


•  ผู้บริหารสูงสุดดีเด่น ปี 2557
 Outstanding CEO Award for the year 2014 

•  บริษัทจดทะเบียนผลการด�าเนินงานดีเด่น ปี 2557
 Outstanding Company Performance Award  for the year 2014

•  บริษัทประกันวินาศภัยที่มีการพัฒนาดีเด่น ปี 2556
 Insurance Company with Outstanding Development Award for the year 2013 

•  บริษัทประกันวินาศภัยที่มีการบริหารงานดีเด่น ชมเชย ปี 2553
 Outstanding Management - honorable mention Award for the year 2010 

4 Honorable Awards that guaranted quality 

SET Awards 2014
รางวัล ผู้บริหารสูงสุดดีเด่น

จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และวารสารการเงินการธนาคาร

SET Awards 2014
Outstanding CEO Award

from SET and Money & Banking
Magazine

SET Awards 2014
Outstanding Company

Performance Award
from SET and Money & Banking

Magazine

Outstanding Management 
- honorable mention Award

for the year 2010
from OIC

Insurance Company with 
Outstanding Development Award 

for the year 2013
from OIC

SET Awards 2014
รางวัล บริษัทจดทะเบียน
ผลการด�าเนินงานดีเด่น

จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และวารสารการเงินการธนาคาร

รางวัล 
บริษัทประกันวินาศภัยที่มี

การบรหิารงานดเีด่น ชมเชย 2553
จาก ส�านักงาน คปภ.

รางวัล 
บริษัทประกันวินาศภัย

ที่มีการพัฒนาดีเด่น 2556
จาก ส�านักงาน คปภ.



นายสมบุญ  ฟูศรีบุญ  กรรมการผู้อ�านวยการ รับรางวัล  
SET Awards 2014  ที่จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ร่วมกับวารสารการเงินการธนาคาร จ�านวน 2 รางวัล ได้แก่ 
รางวัลบริษัทจดทะเบียนด้านผลการด�าเนินงานดีเด่น และรางวัล 
ผู้บริหารสูงสุดดีเด่น ในวันที่ 27 พฤศจิกายน 2557

Mr. Somboon Fusriboon, Managing Director, received 
two SET Awards 2014 from the Stock Exchange of Thailand 
and Money & Banking Magazine comprising Outstanding  
Company Performance Awards and Outstanding CEO Awards 
on 27th November 2014.

•  บริษัทประกันวินาศภัยที่มีการพัฒนาดีเด่น ปี 2556
 Insurance Company with Outstanding Development Award for the year 2013 

•  บริษัทประกันวินาศภัยที่มีการบริหารงานดีเด่น ชมเชย ปี 2553
 Outstanding Management - honorable mention Award for the year 2010 

รางวัลแห่งความส�าเร็จ ซึ่งเป็นเครื่องยืนยันถึงความมุ่งมั่น ในการพัฒนา
คุณภาพการด�าเนินงาน สร้างสรรค์รูปแบบสินค้าและบริการที่ดี 
เพื่อความพึงพอใจสูงสุดของลูกค้าตลอดไป

Honorable awards indicating our intention to improve our 
operation and create new products and services for 
continuouesly satisfying customers’ need.

นายสมบุญ ฟูศรีบุญ กรรมการผู ้อ�านวยการ รับมอบรางวัลบริษัทประกันวินาศภัยที่มีการพัฒนาดีเด่น ประจ�าปี 2556 จาก  
ม.ร.ว. ปรีดิยาธร เทวกุล รองนายกรัฐมนตรี ซึ่งจัดโดยส�านักงานคณะกรรมการก�ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  
ในวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557

Mr. Somboon Fusriboon, Managing Director, received Insurance Company with Outstanding Development Award for 
the year 2013 from M.R. Pridiyathorn Devakula, Deputy Prime Minister. The award was granted by the Office of Insurance  
Commission (OIC) on 14th November 2014.
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วิสัยทัศน์ และ พันธกิจ
VISION & MISSION STATEMENT

พันธกิจ
• สร้างความเชือ่มัน่ให้กรมธรรม์ประกนัภยัของบรษิทัฯ ได้รบัความไว้วางใจจากลกูค้า คูค้่า และสงัคม 
 โดยรวม และเป็นที่พึ่งได้เมื่อมีภัย

• ยึดมั่นในความยุติธรรม ในการชดเชยค่าสินไหมทดแทนด้วยมาตรฐานที่ยอมรับ

• เติบโตอย่างมีทิศทางที่ชัดเจนและมั่นคง

MISSION STATEMENT
• To make our insurance policies to be trusted by policyholders and society.

• To offer standard of services and fair claim settlements.

• To grow step by step with quality.

วิสัยทัศน์  
บรษิทัฯ มคีวามมุง่มัน่ในการเป็นบรษิทัประกนัภยัชัน้น�า และได้รบัความไว้วางใจจาก

ลกูค้าและสงัคม โดยยดึหลกั “มัน่คงในสญัญา ซือ่ตรงในบรกิาร”  เพือ่ประโยชน์ของผูเ้กีย่วข้อง

VISION
 We aim to be a leading and reliable insurance company with trust given by society 
for the benefits of stakeholders by adhering to the principle that “reliable commitment and 
fair deals can always be expected from us.” 
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ข้อมูลทางการเงิน
FINANCIAL HIGHLIGHTS

(หน่วย: ล้านบาท / Unit: Million Baht)

ณ วันสิ้นสุด At Year End
2557
2014

2556
2013

2555
2012

ฐานะการเงิน Financial Status
สินทรัพย์รวม Total Assets 2,981.58 2,965.14 2,950.67

หนี้สินรวม Total Liabilities 1,733.33 1,792.28 1,908.77

ส่วนของผู้ถือหุ้น Shareholder’s Equity 1,248.25 1,172.86 1,041.90

ผลประกอบการ Financial Performance
เบี้ยประกันภัยรับ Premium Written 1,720.73 1,696.52 1,389.45

เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ Net Written Premium 1,559.15 1,578.18 1,301.60

เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ Net Earned Premium 1,560.85 1,468.41 1,161.42

รายได้จากการลงทุน Income on Investment 93.74 106.48 125.87

รายได้อืน่และก�าไรจากการขายทรพัย์สนิ Other Income and Gain on Sale of Assets 15.86 8.58 11.49

รายจ่ายรวม Total Expenses 1,517.90 1,394.73 1,252.61

ก�าไรส�าหรับปี Profit for the Year 162.91 183.01 63.22

อัตราส่วนทางการเงิน Financial Ratio
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน (%) Investment Yield (%) 4.21 5.35 7.18

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) Return on Equity (%) 13.46 16.53 6.26

ก�าไรต่อหุ้น (บาท) Earnings per Share (Baht) 11.72 13.17 4.55

เงินปันผลต่อหุ้น 1/ Dividend/Share 1/ n/a 6.50 1.00

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) Debt to Equity (Times) 1.39 1.53 1.83

อัตราส่วนความเพียงพอเงินกองทุน 2/ Capital Adequacy Ratio (%) 2/ 632.26 657.40 430.58

มูลค่าตามบัญชี (บาท/หุ้น) Book Value (Baht/Share) 89.80 84.38 74.96

หมายเหตุ: 1/  การจ่ายเงนิปันผลส�าหรบัผลประกอบการประจ�างวดปี 2557  เป็นเรือ่งทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้จะพจิารณาต่อไป

 2/ อัตราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนส�าหรับปี 2557 เป็นตัวเลข ณ สิ้นเดือนกันยายน 2557

Remark :  1/  The dividend for operation of the year 2014 is subject to the general meeting of shareholders to make 
decision.

 2/ Capital Adequacy ratio for 2014 was that as of 30 September 2014.
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หมายเหตุ: อัตราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนส�าหรับปี 2557 
เป็นตัวเลข ณ สิ้นเดือนกันยายน 2557

Remark :  Capital Adequacy ratio for 2014 was that as of 30 
September 2014.
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นายวิฑูรย์ พัฒนรัชต์
กรรมการ

Mr. Vithun Patanarat
Director

นายนภดล พุฒรังษี
กรรมการ (กรรมการอิสระ)
Mr. Napadol Putarungsi

Director (Independent Director)

นายสมบุญ ฟูศรีบุญ
รองประธานกรรมการ

Mr. Somboon Fusriboon
Vice Chairman 

นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์
กรรมการ

Miss Ratana Jaroenchaipong
Director

นายสันต์ โชติพฤกษ์
ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ)

Mr. Sant Chotipruk
Chairman (Independent Director)

นายยงยุทธ ผู้สันติ
กรรมการ (กรรมการอิสระ)
Mr. Yongyuth Phusanti

Director (Independent Director)

คณะกรรมการบริษัทฯ ณ 31 ธันวาคม 2557
BOARD OF DIRECTORS as of 31 December 2014
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นางสาวสุมาลี เจริญชัยพงศ์
กรรมการ

Miss Sumalee Jaroenchaipong
Director

นายไพรัช เจริญชัยพงศ์
กรรมการ

Mr. Pairach Charoenchaipong
Director

นายสมบัติ พูถาวรวงศ์
กรรมการ (กรรมการอิสระ)

Mr. Sombat Puthavolvong
Director (Independent Director)

ดร.โชติมา พัวศิริ
กรรมการ

Dr. Chotima Puasiri
Director

นางพรพรรณ  ตันอริยกุล
กรรมการ (กรรมการอิสระ)

Mrs. Pornpun  Tanariyakul
Director 

(Independent Director)

คณะกรรมการบริษัทฯ ณ 31 ธันวาคม 2557
BOARD OF DIRECTORS as of 31 December 2014

นายมาว อ่อง ทุน
กรรมการ

Mr. Muang Aung Htun
Director
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อุตสาหกรรมประกันวินาศภัยขยายตัวในช่วงมกราคม 2557 ถึง ธันวาคม 2557 เพียงร้อยละ 1.07 เพราะว่าได้รับผลกระ
ทบจากอัตราการเจริญเติบโตในระดับที่ต�่าของระบบเศรษฐกิจไทย ที่คาดว่าจะเท่ากับประมาณร้อยละ 0.70

บรษิทัฯ ได้รบัผลกระทบจากความอ่อนแอของระบบเศรษฐกจิไทยในลกัษณะเดยีวกนักบัอตุสาหกรรม โดยได้บนัทกึยอดขาย 
(Direct Premium) ในปี 2557 เป็นจ�านวน 1,715.82 ล้านบาท ซึง่มากกว่าปี 2556 เป็นจ�านวน 32.30 ล้านบาท หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 
1.92 ซึง่ต�า่กว่าเป้าหมายของบรษิทัฯ  ก�าไรจากการรบัประกนัภยัในปี 2557 มจี�านวน 100.07 ล้านบาท ซึง่ต�า่กว่าปีก่อนเป็นจ�านวน 16.89  
ล้านบาท เหตผุลส�าคญัเป็นเพราะว่าบรษิทัฯ ตัง้ส�ารอง IBNR มากขึน้เป็นจ�านวน 46.72 ล้านบาท นอกจากนีค่้าใช้จ่ายด�าเนนิงาน 
มจี�านวนเพิม่ขึน้ 30.03 ล้านบาท ส่วนหนึง่เนือ่งจากมรีายการหนีส้งสยัจะสญูเพิม่ขึน้จ�านวน 11.37 ล้านบาท ฯลฯ ขณะเดยีวกนั
นี้บริษัทฯ มีก�าไรจากการลงทุนรวมกับก�าไรจากการขายตราสารทางการเงินในปี 2557 เป็นจ�านวน 93.74 ล้านบาท จึงมีก�าไร
ส�าหรบัปี 2557 เป็นจ�านวน 162.91 ล้านบาท ซึง่ลดลงเป็นจ�านวน 20.10 ล้านบาท โดยมผีลตอบแทนต่อผูถ้อืหุน้ (ROE) เท่ากบั
ร้อยละ 13.46 และมีก�าไรต่อหุ้น (EPS) เท่ากับ 11.72 บาท

เป็นที่น่ายินดีและภาคภูมิใจเป็นอย่างยิ่งที่บริษัทฯ ได้รับรางวัลเกียรติยศในปีที่ผ่านมาหลายรางวัล ได้แก่ รางวัล บริษัท
ประกนัวนิาศภยัทีม่กีารพฒันาดเีด่นประจ�าปี 2556 จากส�านกังานคณะกรรมการก�ากบัและส่งเสรมิการประกอบธรุกจิประกนัภยั 
(คปภ.) นอกจากนี้ยังได้รับรางวัล SET Awards 2014 ที่จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยร่วมกับวารสารการเงินการ
ธนาคารถึง 2 รางวัล ได้แก่ รางวัลบริษัทจดทะเบียนด้านผลการด�าเนินงานดีเด่น และรางวัลผู้บริหารสูงสุดดีเด่น   ซึ่งเป็นสิ่งที่
ยนืยนัถงึผลทีไ่ด้จากการปรบัปรงุการด�าเนนิงานอย่างต่อเนือ่ง การปฏบิตัติามหลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ ีความโปร่งใส ความ
แข็งแกร่งทางการเงิน และการค�านึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ 

ส�าหรบัปี 2558 นัน้ ระบบเศรษฐกจิไทยน่าจะขยายตวัในอตัราทีส่งูกว่าปี 2557 ซึง่น่าจะมส่ีวนสนบัสนนุให้บรษิทัฯ สามารถ
ขยายงานและเพิม่ส่วนแบ่งตลาด (Market Share) จนกระทัง่บรรลวุตัถปุระสงค์ (Objective) ทีต่ัง้ไว้ว่าบรษิทัฯ จะต้องเจรญิเตบิโต
อย่างมเีสถยีรภาพและยัง่ยนื บรษิทัฯ ยงัมนีโยบายทีจ่ะออกแบบและพฒันาผลติภณัฑ์ใหม่ในปี 2558 ให้เหมาะสม ตรงกบัความ
ต้องการของลกูค้า ก�าหนดอตัราเบีย้ประกนัภยัโดยพจิารณาจากความเสีย่งภยั ให้บรกิารทีด่ ีรวดเรว็และเป็นธรรม ทัง้จะเปิดช่อง
ทางใหม่ในการขายประกันภัยออนไลน์ ซึ่งเป็นการก้าวเข้าสู่ระบบ Digital Marketing โดยจะเริ่มจากน�าเสนอกรมธรรม์ประกัน
ภัยรถยนต์ หรือประกันภัยส่วนบุคคลอื่นๆ ที่มีโครงสร้างอัตราเบี้ยประกันภัยที่ไม่ซับซ้อน และง่ายต่อการตัดสินใจซื้อของลูกค้า 
ทัง้นีเ้นือ่งด้วยเทคโนโลยอีนิเตอร์เนต็และสมาร์ทโฟน ในยคุปัจจบุนัมคีวามก้าวหน้า จนกลายเป็นปัจจยัส�าคญัของการด�ารงชวีติ
ประจ�าวันของมนุษย์และคนไทยส่วนใหญ่ไปแล้ว

ในนามของคณะกรรมการขอขอบคุณผู้ถือหุ้น ลูกค้าผู้เอาประกันภัย ตัวแทน นายหน้า คู่ค้า และพนักงานทุกท่าน ที่ให้
ความไว้วางใจและสนับสนุนการด�าเนินงานของบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง จนกระทั่งก้าวหน้าไปด้วยความมั่นคงและประสบความ 
ส�าเร็จจนเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป

 (นายสนัต์ โชตพิฤกษ์) 
ประธานกรรมการ

 (นายสมบญุ ฟศูรบีญุ)
กรรมการผูอ้�านวยการ

นายสันต์ โชติพฤกษ์
ประธานกรรมการ
Mr. Sant Chotipruk
Chairman

รายงานสรุปจากคณะกรรมการบริษัทฯ
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(Mr. Sant Chotipruk)
Chairman

(Mr. Somboon Fusriboon)
Managing Director 

Summary report 
from the board of directors

นายสมบุญ ฟูศรีบุญ
กรรมการผู้อ�านวยการ
Mr. Somboon Fusriboon
Managing Director

The insurance industry expanded from January 2014 to December 2014 by 1.07% because of  the slowdown 
of the Thai economy that is forecasted to grow by 0.70%.

The Company’s growth was also below our target, as being effected by the economic situation. The direct 
premiums in the reported year were 1,715.82 million Baht, an increase of 32.30 million Baht or 1.92%. Gains from 
underwriting dropped by 16.89 million Baht to 100.07 million Baht, because the Company had recognized the increase 
of IBNR reserve of 46.72 million Baht.  Operating expenses, moreover, increased by 30.03 million Baht, due to the 
rise of doubtful accounts of 11.37 million Baht.  Meantimes the net gain on investments  and gain on debt securities 
were 93.74 million Baht, profit for the year 2014 therefore declined by 20.10 million Baht to 162.91 million Baht with 
13.46% of ROE and 11.72 baht of EPS.

We are pleased to inform that the Company, in the reported year, was granted Award for Insurance Company 
with Outstanding Development for the year 2013 by the Office of Insurance Commission (OIC).  Moreover the 
Stock Exchange of Thailand (SET) and Money & Banking Magazine announced that the Company was granted the 
Outstanding Company Performance Award for the year 2014 and the Outstanding CEO Award for the same year.  
The Company has won honerable awards for its continuous improvement of the operation, corporate governance, 
transparency, financial strength and intention to take care of all stakeholders

We forecast that the Thai economy’s growth in 2015 will be better, compared with the last year, and subsequantly 
support the Company to expand market share and achieve our strategic objective, the sustainable growth.  We 
in 2015 will launch our new products to satisfy our customers’ need, determine premium rates in accordance with 
associated risks and provide prompt and fair services. As the internet and smartphone technology is currently 
advanced and utilized by most people, we therefore will start doing digital marketing by selling our products online.  
The online products will be motor or PA policies with unsophisticated premium structures, so that customers will 
easily understand them.

 The board of directors thank all shareholders, clients, brokers and business partner for their continued trust 
and support which are accelerating our acknowledged progress and stability.
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
 1.1  วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ นโยบาย และเป้าหมาย ในการด�าเนินงานของบริษัทฯ

บริษัทฯ ก�าหนดวิสัยทัศน์ ว่าบริษัทมีความมุ่งมั่นในการเป็นบริษัทประกันภัยชั้นน�า และได้รับความไว้วางใจ
จากลูกค้าและสังคม โดยยึดหลัก “ มั่นคงในสัญญา ซื่อตรงในบริการ ” เพื่อประโยชน์ของผู้เกี่ยวข้อง 

บริษัทฯ ก�าหนดวัตถุประสงค์ (objective) ตามแผนกลยุทธ์ที่จะขยายงานโดยมีอัตราการเจริญเติบโตที่มี
เสถียรภาพและยั่งยืน และก�าหนดเป้าหมายว่าจะขยายงานเพื่อเพิ่มส่วนแบ่งทางการตลาด โดยมีเงินกองทุนที่
แข็งแกร่งรองรับการเจริญเติบโต นอกจากนี้จะยกระดับการให้บริการแก่ลูกค้า ซึ่งรวมถึงการให้บริการด้านสินไหม
รถยนต์ มีการฝึกอบรมพนักงานอย่างต่อเนื่อง โดยน�าเอาเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ 

 1.2  การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�าคัญ
บริษัทฯ เริ่มประกอบธุรกิจประกันวินาศภัยในปี 2491 ต่อมาในปี 2536 ได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัท

มหาชนจ�ากัด และได้รับอนุญาตจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้รับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เป็นหลักทรัพย์
จดทะเบียนในปี 2538

ปัจจุบันบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ�านวน 200,000,000 บาท ทุนที่ช�าระแล้วจ�านวน 139,000,000 บาท โดย
มีสัดส่วนการถือหุ้นของกลุ่มที่ส�าคัญ คือ บริษัท เอ็น.เอส.อัลลายแอนซ์ จ�ากัด และบริษัท พกกิม จ�ากัด ซึ่งมีตระกูล
เจรญิชยัพงศ์ เป็นผูถ้อืหุน้ใหญ่ ส่วนผูถ้อืหุน้รายอืน่ทีส่�าคญัคอื HIH Overseas Holdings Limited ทัง้นีม้รีายละเอยีด
ตามที่รายงานในข้อ 5 เรื่องผู้ถือหุ้น

ทั้งนี้ โครงสร้างการถือหุ้นในรอบ 3 ปี มิได้มีการเปลี่ยนแปลงที่เป็นสาระส�าคัญแต่ประการใด

 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�าคัญในส่วนที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ในช่วงที่ผ่านมา

รายชื่อผู้ถือหุ้น ณ 11 เมษายน 2555 ณ 10 เมษายน 2556 ณ 12 มีนาคม 2557

จ�านวนหุ้น
ที่ถือ (หุ้น)

ร้อยละ จ�านวนหุ้น
ที่ถือ (หุ้น)

ร้อยละ จ�านวนหุ้น
ที่ถือ (หุ้น)

ร้อยละ

1. บริษัท เอ็น.เอส.อัลลายแอนซ์ จ�ากัด 3,996,710 28.75 3,996,710 28.75 3,996,710 28.75

2. HIH Overseas Holdings Limited 3,400,000 24.46 3,400,000 24.46 3,400,000 24.46

3. บริษัท พกกิม จ�ากัด 2,398,027 17.25 2,398,027 17.25 2,398,027 17.25

รวม 9,794,737 70.46 9,794,737 70.46 9,794,737 70.46

 1.3  โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
บริษัทฯ ไม่มีบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

 1.4  ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่
บรษิทัฯ มคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกรรมกบักลุม่ธรุกจิของผูถ้อืหุน้ใหญ่ กล่าวคอืบรษิทัได้ท�านติกิรรมว่าจ้างบรษิทั 

เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั ซึง่มบีรษิทั เอน็.เอส.อลัลายแอนซ์ จ�ากดั และบรษิทั พกกมิ จ�ากดั เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ให้ก่อสร้าง
อาคารส�านกังานของบรษิทัฯ บนทีด่นิทีบ่รษิทัฯ เป็นเจ้าของกรรมสทิธิ ์โดยได้รบัความเหน็ชอบจากกรมการประกนัภยั 
โดยมีข้อตกลงว่า บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด มีสิทธิใช้ประโยชน์และให้เช่าพื้นที่อาคารนับแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2537 
ถงึวนัที ่30 พฤศจกิายน 2557 ซึง่บรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั จะต้องส่งมอบพืน้ทีอ่าคารคนืให้บรษิทัฯ เมือ่ครบก�าหนด
อายสุญัญาดงักล่าวแล้ว ต่อมาบรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั ได้ส่งมอบพืน้ทีอ่าคารคนืให้แก่บรษิทัฯ เมือ่วนัที ่1 ธนัวาคม 
2557 ตามเงื่อนไขเวลาที่ได้ก�าหนดไว้ 
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Policies and overall business

1. Policies and overall business 
 1.1  Vision, objectives, policies and targets

We have our vision to be a leading and reliable insurance company with trust given by society for 
the benefits of stakeholders by adhering to the principle that “reliable commitment and fair deals can 
always be expected from us”.

Our strategic objective is to expand our business with sustainable growth. We aim to expand our 
business and market share in 2015, supported by a strong capital base. Apart from that, Facilitated by new 
technology, we will improve our services incluiding claim services. We will also continuously train our staff.

 1.2  Major change and significant development  
The Company was founded in 1948 and registered as a public company in 1993.  It was subsequently 

listed on the Stock Exchange of Thailand (SET) in 1995.

The Company has 200 million Baht of registered capital, with 139 million Baht of paid-up capital. 
The major shareholders are N.S.Alliance Co., Ltd.  and Pokkim Co., Ltd. of which Jaroenchaiyapongs 
family is a major shareholder, apart from HIH Overseas Holdings Limited as shown in details in section 5.

The structure of shareholders has not significantly changed for 3 years.

 Major change of shareholders holding at least 10% of total shares.

Major shareholders
As at 11 April 2012 As at 10 April 2013 As at 12 March 2014

Share 
holding % Share 

holding % Share 
holding %

1. N.S.Alliance Co., Ltd.  3,996,710 28.75 3,996,710 28.75 3,996,710 28.75

2. HIH Overseas Holdings Limited 3,400,000 24.46 3,400,000 24.46 3,400,000 24.46

3. Pokkim Co., Ltd.  2,398,027 17.25 2,398,027 17.25 2,398,027 17.25

Total 9,794,737 70.46 9,794,737 70.46 9,794,737 70.46

 1.3  Subsidiary and affiliate 
The Company has no subsidiary and affiliate.

 1.4   Connection with business group 
The Company has done business connection with N.S.B. Co.,Ltd., a subsidiary of the holding 

companies comprising N.S.Alliance Co.,Ltd. and Pokkim Co.,Ltd.. It entered into a construction contract 
with N.S.B. Co., Ltd.  and employed N.S.B. Co., Ltd. to build an office building on the Company’s land, with 
the consent of the Department of Insurance. N.S.B. Co., Ltd. was granted the right to utilize and to lease 
out the office building spaces for a period, commencing from 1 December 1994 through 30 November 
2014, and has the right to collect the rental fees or any remuneration.  Upon termination of the contract, 
N.S.B. Co., Ltd. shall return the property in sound condition. 
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ภายหลังจากที่ได้รับมอบพื้นที่อาคารแล้ว บริษัทฯ ได้ท�านิติกรรมกับบริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด ดังนี้ 

(1)  บริษัทฯ ได้มีข้อตกลงให้บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด มีสิทธิใช้ประโยชน์และเช่าพื้นที่อาคารพื้นที่ 3,230 
ตารางเมตร ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2557 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2558 

(2)  บรษิทัฯ ได้ท�านติกิรรมว่าจ้างให้บรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั ท�าการบรหิารจดัการพืน้ทีอ่าคารน�าสนิประกนัภยั 
พื้นที่ 24,362 ตารางเมตร ระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2557 ถึงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2558

นอกจากนี้บริษัทฯ ท�าธุรกรรมกับบริษัท ตรงสิน จ�ากัด ที่มีบริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ให้
ท�าหน้าทีเ่ป็นนายหน้าประกนัวนิาศภยั ท�าหน้าทีช่ีช่้องหรอืจดัการให้ผูเ้อาประกนัภยัท�าสญัญาประกนัภยักบับรษิทัฯ 

บรษิทัฯ มกีลไกรกัษาสทิธขิองผูถ้อืหุน้ในกรณทีีม่รีายการระหว่างกนั โดยเปิดเผยข้อมลูอย่างโปร่งใส และปฏบิตัิ
ตามข้อก�าหนดของส�านักงาน ก.ล.ต. อย่างเคร่งครัด

ทัง้นี ้มรีายละเอยีดและเหตผุลความจ�าเป็นในการท�าธรุกรรมกบับรษิทัดงักล่าวข้างต้น ตามทีร่ายงานในหวัข้อ 11 
เรื่องรายการระหว่างกัน

  โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 12 มีนาคม 2557

บริษัท เอ็น.เอส. อัลลายแอนซ์ จ�ากัด

บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด

บริษัท ตรงสิน จ�ากัด

บริษัท พกกิม จ�ากัด

37.50% 62.50%

28.75% 17.25%

95.20%
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After receiving the office area, the Company has done the following transactions:

(1)  Rent out the 3,230 square meters of Nam Seng Insurance building area to N.S.B.Co.,Ltd. from 
1 December 2014 to 30 September 2015.

(2)  Hire N.S.B. Co.,Ltd. to manage the Nam Seng Insurance building area of 24,362 square meters 
from 1 December 2014 to 30 November 2015.

Apart from that, the Company has made transactions with Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd., a 
subsidiary of N.S.B. Co., Ltd., as Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd. has advised clients to purchase 
our insurance policies. 

The right of shareholders was protected as we did connected transactions, because we had 
transparently declared the transactions in accordance with the notification of the Securities and Exchange 
Commission (SEC).

   Details and reasons of the connected transactions have been elaborated in section 11.

  Business group as of 12 March 2014

   N.S.Alliance Co., Ltd.  

Nam Seng Insurance PLC. 

N.S.B. Co., Ltd.

Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd.,

 Pokkim Co., Ltd.  

37.50% 62.50%

28.75% 17.25%

95.20%
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

2.    ลักษณะการประกอบธุรกิจ
 2.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ
  บริษัทฯ ประกอบธุรกิจประเภทต่างๆ ดังต่อไปนี้

2.1.1 การประกันอัคคีภัย เป็นการให้ความคุ้มครองทรัพย์สินที่เอาประกันภัย เช่น สิ่งปลูกสร้าง เครื่องจักร สต๊อก
สนิค้า ซึง่อาจได้รบัความเสยีหายจากอคัคภียั และภยัเพิม่ต่างๆ เช่น ภยัจากลมพาย ุภยัระเบดิ ภยัน�้าท่วม ภยั
เนื่องจากน�้า ภัยแผ่นดินไหว เป็นต้น 

2.1.2 การประกันภัยรถยนต์ เป็นการให้ความคุ้มครองต่อความสูญเสียหรือเสียหายและความรับผิดอันเกิดจาก
การใช้รถยนต์ ซึ่งแบ่งเป็นการประกันภัยภาคบังคับ ได้แก่ กรมธรรม์คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถตามพระราช
บัญญัติคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ พ.ศ. 2535 และการประกันภัยภาคสมัครใจ ซึ่งคุ้มครองตัวรถยนต์ของผู้
เอาประกนัภยั รวมถงึทรพัย์สนิและความบาดเจบ็หรอืเสยีชวีติของบคุคลทีส่าม ทัง้นีแ้ล้วแต่ประเภทกรมธรรม์
ประกันภัย

2.1.3 การประกันภัยทางทะเลและขนส่ง เป็นการให้ความคุ้มครองต่อความสูญเสียหรือเสียหายต่อตัวเรือ สินค้า
ที่บรรทุกขณะที่ท�าการขนส่ง ทางน�้า ทางอากาศและทางบก รวมถึงความรับผิดของผู้ขนส่ง 

2.1.4 การประกันภัยเบ็ดเตล็ด เป็นการประกันภัยอื่นๆ นอกเหนือจากการประกันอัคคีภัย การประกันภัยรถยนต์  
การประกนัภยัทางทะเลและขนส่ง เช่น การประกนัภยัอบุตัเิหตสุ่วนบคุคล การประกนัภยัโจรกรรม การประกนัภยั 
ความรับผิดต่อบุคคลภายนอก การประกันภัยการก่อสร้าง การประกันภัยผู้เล่นกอล์ฟ เป็นต้น

2.1.5 การประกันภัยต่อ คือ การรับประกันภัยต่อจากบริษัทประกันภัยอื่น หรือการเอาประกันภัยต่อไปยังบริษัท 
ประกันภัยอื่น 

2.1.6 การลงทุน เป็นการลงทุนเพื่อให้เกิดผลตอบแทน ในขอบเขต เงื่อนไข กติกาของคณะกรรมการก�ากับและ 
ส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย เช่น การลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุน เป็นต้น

โครงสร้างรายรับของ บมจ. น�าสินประกันภัย
(หน่วย : ล้านบาท)

รายการ
2557 2556 2555

จ�านวน % จ�านวน % จ�านวน %

เบี้ยประกันภัยรับ

- อัคคีภัย 38.09 2.08 39.25 2.17 33.32 2.18

- รถยนต์ 1,447.14 79.06 1,492.92 82.41 1,233.21 80.77

- ทะเลและขนส่ง 17.90 0.98 23.36 1.29 19.92 1.30

- เบ็ดเตล็ด 217.60 11.89 140.99 7.78 102.99 6.75

รวมเบี้ยประกันภัยรับ 1,720.73 94.01 1,696.52 93.65 1,389.45 91.00

รวมรายได้จากการลงทุน 93.74 5.12 106.48 5.88 125.87 8.24

รายได้อื่นและก�าไรจากการ
จ�าหน่ายทรัพย์สิน 15.86 0.87 8.58 0.47 11.49 0.75

รวมรายได้ทั้งสิ้น 1,830.33 100.00 1,811.58 100.00 1,526.80 100.00
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Nature of Business

2.   Nature of Business
 2.1 Business operation

The Company mainly does the following business.
2.1.1 Fire insurance 
  Fire insurance basically provides coverage for losses or damages to insured properties caused 

by fire. It can be extended to cover other losses caused by flood and windstorm, including costs in 
attempt to stop the fire or to prevent the fire from spreading etc.

2.1.2 Motor insurance
  Motor insurance comprises compulsory and voluntary insurance. While the voluntary insurance 

covers losses and damages to the properties and bodily injuries of both insured and third party, 
the other covers what stated by the Protection for Motor Vehicle Accident Victims Act B.E. 1992.

2.1.3 Marine and transportation insurance
  Marine and transportation insurance provides coverage for losses and damages to hull and 

the transported cargo. This also includes those being transported by air and land.
2.1.4 Miscellaneous insurance 
  Miscellaneous insurance is that other than fire, motor, and marine insurance such as burglary, 

public-liability, contract-work, and golfer’s indemnity insurance etc.
2.1.5 Reinsurance 
  The reinsurer takes up some risks from direct insurance companies.
2.1.6 Investment 
  The Company invests in financial instruments such as bonds and others under the Office of 

Insurance Commission’s regulations.

Income Structure of Nam Seng Insurance Plc.

    (Unit: Million Baht)

Item
2014 2013 2012

Amount % Amount % Amount %

Written premiums 

- Fire 38.09 2.08 39.25 2.17 33.32 2.18

- Motor 1,447.14 79.06 1,492.92 82.41 1,233.21 80.77

- Marine 17.90 0.98 23.36 1.29 19.92 1.30

- Miscellaneous 217.60 11.89 140.99 7.78 102.99 6.75

Subtotal 1,720.73 94.01 1,696.52 93.65 1,389.45 91.00

Income on investment 93.74 5.12 106.48 5.88 125.87 8.24

Other income
gain on sale of assets 15.86 0.87 8.58 0.47 11.49 0.75

Total 1,830.33 100.00 1,811.58 100.00 1,526.80 100.00
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ในปี 2557 บรษิทัฯ มรีายรบัจากเบีย้ประกนัภยัรบั (Premium Written) ทัง้สิน้ 1,720.73 ล้านบาท เพิม่ขึน้จาก
ปี 2556 ร้อยละ 1.43 

เบี้ยประกันภัยรับจากกรมธรรม์อัคคีภัย รถยนต์ ทะเลและขนส่ง และเบ็ดเตล็ด คิดเป็นร้อยละ 2.08, 79.06, 
0.98 และ 11.89 ของรายได้ทั้งสิ้น จ�านวน 1,830.33 ล้านบาท ตามล�าดับ

บริษัทฯ มีรายได้และก�าไรจากเงินลงทุน 93.74 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.12 ของรายได้ทั้งสิ้น ลดลงจากปี 
2556 ร้อยละ 11.96 

ส่วนรายได้อื่นและก�าไรจากการจ�าหน่ายทรัพย์สินมีจ�านวน 15.86 คิดเป็นร้อยละ 0.87 ของรายได้ทั้งสิ้น

 2.2 การตลาดและการแข่งขัน
 2.2.1 กลยุทธ์การตลาด

  ธุรกิจหลักของบริษัทฯ เป็นการรับประกันภัยรถยนต์ บริษัทฯ มีเป้าหมายที่จะเพิ่มยอดขายจากการรับ
ประกันภัยที่มีความเสี่ยงต�า่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งจะเพิ่มสัดส่วนรถยนต์นั่งส่วนบุคคลที่มี Loss Ratio ไม่สูงนัก 
จะปรับเบี้ยประกันภัยและเงื่อนไขความคุ้มครองให้สอดคล้องกับความเสี่ยง ฯลฯ นอกจากนี้ยังได้ปรับปรุง
บริการด้านต่างๆ เพื่อให้ผู้เอาประกันภัยได้รับบริการที่ดีขึ้น

  2.2.2 ลักษณะของลูกค้ารวมถึงกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

 บริษัทฯ ให้บริการแก่ลูกค้าเป้าหมาย ดังนี้

(1)  กลุ่มลูกค้าผู้เอาประกันภัยทั่วไป

 ในส่วนนี้จะรวมลูกค้าเก่า และลูกค้ารายใหม่ที่ต้องการจะได้รับบริการที่มีมาตรฐานได้รับการชดใช้

ค่าสินไหมทดแทนตามเงื่อนไขในสัญญาประกันภัย

(2)  กลุ่มลูกค้าประเภทนิติบุคคล

  กลุ่มลูกค้าประเภทนิติบุคคล ได้แก่ องค์กร บริษัท ห้างหุ้นส่วนต่าง ๆ หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
ตลอดจนสถาบันการเงิน เจ้าของกิจการ หรือหัวหน้าหน่วยราชการมิได้ขับรถเอง ลูกค้ากลุ่มนี้มีความต้องการ
ใช้บริการของบริษัทประกันภัย ได้รับการชดใช้ค่าสินไหมทดแทนตามเงื่อนไขในสัญญาประกันภัยอย่างเป็น
ธรรม นอกจากนี้ชื่อเสียง ความเป็นที่น่าเชื่อถือ ตลอดจนฐานะเงินกองทุนที่แข็งแกร่งของบริษัทฯ ก็เป็นปัจจัย
หลักที่ลูกค้าพิจารณา

ประเภทผู้เอาประกันภัย สัดส่วนของลูกค้าต่อเบี้ยประกันภัยทั้งหมด

กลุ่มลูกค้าทั่วไป 41%

กลุ่มนิติบุคคล 59%

รวม 100%

2.2.3 ช่องทางการจ�าหน่าย

การจ�าหน่ายและช่องทางการจ�าหน่าย แบ่งแยกออกดังนี้

(1)  การขายผ่านตัวแทนหรือนายหน้า

  บริษัทฯ ด�าเนินการขายผ่านตัวแทนหรือนายหน้า โดยคัดเลือกจากบุคคลและนิติบุคคลที่มีคุณ สมบัติ
เหมาะสม ประวัติที่ดี และมีความรับผิดชอบสูง นอกจากนี้ยังมีโครงการพัฒนาตัวแทน/นายหน้าใหม่ขึ้นมา
อย่างต่อเนื่อง โดยท�าการฝึกอบรมให้มีความรู้ความสามารถมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ และให้ความสนับสนุน
ตัวแทนหรือนายหน้าในการอ�านวยความสะดวกในการขายกรมธรรม์และการให้ค�าแนะน�าในด้านการบริการ
หลังการขาย ยอดขายส่วนใหญ่ของบริษัทฯ ด�าเนินการผ่านช่องทางนี้

 (2) การขายตรง

  บริษัทฯ ได้จัดตั้งทีมงานเจาะตลาดเฉพาะกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ยอดขายที่ด�าเนินการผ่านช่องทางนี้มี
อัตราส่วนประมาณร้อยละ 1.50 ของเบี้ยประกันรวมทั้งหมด
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In 2014, the Company’s written premiums totaled 1,720.73 million Baht, an increase of 1.43% from 
the previous year.  

Written premium from fire, motor, marine and miscellaneous business were 2.08% , 79.06%, 0.98% 
and  11.89% of total income of 1,830.33 million respectively. 

Investment income decreased by 11.96% to 93.74 million Baht, or 5.12% of total income, 

Other income was 15.86 million Baht, or 0.87% of total income.

 2.2 Marketing and competition
2.2.1 Marketing strategy

  We aim to enhance the sales of insurance policies with low risks, particularly those protecting 
personal cars with low loss ratio. We will adjusted premiums rate according to associated risks. Our 
various services will also be improved in order to satisfy customers.

2.2.2 Customers including target groups

 The Company has the following target groups:

 (1)  General customers

  General customers need services with professional standard in accordance with the 
condition in insurance policies.

(2) Juristic persons

   Juristic persons include both public and private organizations, state enterprises and 
financial institutions. They need standard services in accordance with insurance contracts, 
thus purchasing insurance policies from companies with financial strength.

Type of customers Sales proportion

General customers 41%

Juristic persons 59%

Total 100%

2.2.3 Distribution channels

 The distribution channels are as follows:

 (1)  Sales via agents and brokers

  The Company has sold insurance policies via selected quality agents and brokers. We 
always train new qualified agents and support them in the field of both sales and after-sales 
services. Most of our premiums have been sold via this channel.

 (2)  Direct sales

  The Company has set up a team to provide services to the target customers. The volume 
via this channel was 1.5% of total premiums.
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 (3)  การรับประกันภัยต่อ

  บริษัทฯ ได้ด�าเนินการรับประกันภัยต่อจากบริษัทประกันภัยรายอื่น เพื่อเสริมรายได้จากการประกันภัย 
โดยมีจ�านวนประมาณร้อยละ 0.29 ของเบี้ยประกันภัยรวมทั้งหมด

  2.2.4 สภาพการแข่งขัน คู่แข่ง แนวโน้มอุตสาหกรรม และการแข่งขันในอนาคต

  จากข้อมูลของส�านักงาน คปภ. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทที่ประกอบธุรกิจประกันวินาศภัยใน
ประเทศไทย มีทั้งสิ้น 61 บริษัท เบี้ยประกันภัยรับตรงของตลาดประกันวินาศภัยในปี  2557 มีจ�านวนทั้งสิ้น  
205,247  ล้านบาท   มอีตัราการเจรญิเตบิโตเพยีงร้อยละ 1.07 เพราะว่าได้รบัผลกระทบจากความอ่อนแอของ
ระบบเศรษฐกิจไทยที่คาดว่าจะขยายตัวในปี 2557 เพียงร้อยละ 0.70 ส่วนบริษัทฯ บันทึกยอดเบี้ยประกันภัย
รับตรงในช่วงเวลาเดียวกันจ�านวน 1,715.82 ล้านบาท ซึ่งมากกว่าช่วงเวลาเดียวกันของปีที่แล้วร้อยละ 1.92 
ซึ่งเป็นระดับที่ใกล้เคียงกับอุตสาหกรรม เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงของบริษัทฯ มีสัดส่วนคิดเป็นร้อยละ 0.84 
ของเบี้ยประกันภัยรับตรงของตลาดประกันวินาศภัย หากพิจารณาเฉพาะการรับประกันภัยรถยนต์ภาคบังคับ
และภาคสมคัรใจ บรษิทัฯ ได้รบัเบีย้ประกนัภยัรบัตรงจ�านวน 162.17 ล้านบาท และ 1,284.97 ล้านบาท ตาม
ล�าดับ ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 1.05 และร้อยละ 1.25 ของตลาดประกันวินาศภัยทั้งประเทศตามล�าดับ 

  ส่วนในปี 2558 นั้น คาดว่าเบี้ยประกันภัยรับตรงของอุตสาหกรรมน่าจะขยายตัวประมาณร้อยละ 8.00 
ซึ่งเป็นระดับที่สูงกว่าปี 2557 เพราะว่าน่าจะได้รับแรงสนับสนุนจากอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจซึ่งน่า
จะเท่ากับประมาณร้อยละ 3.90 ทั้งนี้เบี้ยประกันภัยรับตรงของบริษัทฯ น่าจะขยายตัวในอัตราที่ไม่ต�่ากว่า
อุตสาหกรรม ดังนั้นคาดว่าบริษัทฯ จะมีส่วนแบ่งทางการตลาดในปี 2558 ไม่ต�่ากว่าปี 2557

 2.3 แหล่งที่มาของเงินทุน และการบริหารเงินทุนเพื่อประกอบธุรกิจประกันภัย
บริษัทฯ มีนโยบายเกี่ยวกับแหล่งที่มาของเงินทุน การบริหารเงินทุน การด�ารงเงินกองทุนและสภาพคล่องเพื่อ

การประกอบธุรกิจประกันภัย ตลอดจนนโยบายการบริหารความเสี่ยงในส่วนที่เกี่ยวกับเงินทุน สรุปได้ว่าจะด�ารง
เงินกองทุนในระดับที่เหมาะสม เพื่อสามารถเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว ตราสารทางการเงินที่บริษัทฯ 
ลงทุนส่วนใหญ่จะเป็นพันธบัตรรัฐบาล เงินฝากในธนาคารพาณิชย์ หุ้นกู้ ฯลฯ ที่มีพื้นฐานดี และมีสภาพคล่อง เพื่อ 
ลดความเสีย่งทีจ่ะเกดิจากความไม่สมัพนัธ์กนัระหว่างแหล่งทีม่าและใช้ไปของเงนิทนุ ทัง้นีม้รีายละเอยีดอยูใ่นข้อ 13

 2.4 งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 
บริษัทฯ มิได้ประกอบธุรกิจที่มีลักษณะเป็นโครงการหรือชิ้นงาน จึงไม่มีงานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ
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 (3)  Reinsurance

  The Company has accepted reinsurance from other insurance companies as a part of 
income, amounting to 0.29% of total premiums.

2.2.4 Competition and outlook

  As at 31 December 2014, there were 61 non-life insurance companies in Thailand. The total 
direct premiums in the market from 1 January 2014 to 31 December 2014 were 205,247 million Baht 
with a growth rate of 1.07%. The weak growth was due to the weakness of the growth of the Thai 
economy at about 0.70%. The Company’s total direct premiums in the reported period increased 
by 1.92% to 1,715.82 million Baht, equivalent to 0.84% of the total market reported by the Office 
of Insurance Commission (OIC). Regarding the compulsory and voluntary motor premiums, our 
direct written premiums were 162.17 and 1,284.97 million Baht respectively, equivalent to 1.05% 
and 1.25% of the total motor - insurance market.

  Supported by the growth of the economy in the year 2015 which is projected to be 3.90%, we 
forecast that total direct premiums of the market in 2015 could expand by 8.0%.  We also project 
that the expansion of our direct premiums  will not be less than the growth of the market, so that our 
market share could not be less than in 2014. 

 

 2.3  Source of funds and the management of funds.
The Company has policy regarding the source of funds, the management of funds, liquidity and the 

capital adequacy for doing insurance business. We conclude that we must maintain our capital at suitable 
level to support our sustainable growth. Most of financial instruments in which we invest are therefore 
deposits, debentures and stocks with liquidity and strong fundamental. Associated risks hence have 
been reduced, preventing the mismatch of funding as stated in details in section 13. 

 2.4 Undelivered services
We have no undelivered services, as having done any project which has to deliver services in 

successions.
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ปัจจัยความเสี่ยง

3.  ปัจจัยความเสี่ยง
 3.1  ความเสี่ยงด้านการประกันภัย (Insurance Risk) 

หมายถงึ ความเสีย่งทีเ่กดิจากความผนัผวนของความถี ่ความรนุแรง และเวลาทีเ่กดิความเสยีหายทีเ่บีย่งเบน
จากสมมติฐานที่ใช้ในการก�าหนดอัตราเบี้ยประกันภัย  การค�านวณเงินส�ารองฯ  และการพิจารณารับประกันภัย

บริษัทฯ จัดการความเสี่ยงโดยก�าหนดเงื่อนไขและอัตราเบี้ยประกันภัยจากการพิจารณาสถิติ หรือข้อมูลที่
เกีย่วข้องกบัความเสีย่ง มกีารส�ารวจภยัก่อนรบัประกนัภยั ทัง้มอบหมายให้นกัคณติศาสตร์ประกนัภยัท�าการค�านวณ
จ�านวนเงินส�ารองที่เกี่ยวข้องด้วย

นอกจากนี้ยังด�าเนินการโอนความเสี่ยงภัยไปให้ผู้รับประกันภัยต่อ ที่มีฐานะการเงินที่มั่นคง เพื่อให้มีความ
พร้อมที่จะจ่ายค่าสินไหมทดแทน โดยไม่มีผลกระทบต่อความมั่นคงทางการเงินของบริษัทฯ

อนึ่ง คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงให้ติดตามประเมินความเสี่ยงทุก
ไตรมาส นอกจากนีไ้ด้ตัง้คณะอนกุรรมการพจิารณาการรบัประกนัภยั เพือ่การก�าหนดอตัราเบีย้ประกนัภยัให้เหมาะ
สม นอกจากนีจ้ดัตัง้คณะอนกุรรมการจดัการค่าสนิไหมทดแทนท�าหน้าทีด่แูลเรือ่งค่าสนิไหมทดแทน และด�าเนนิการ
ให้แน่ใจว่า บริษัทฯ ได้ส�ารองค่าสินไหมทดแทนอย่างเพียงพอและครบถ้วน

ผลจากการบรหิารความเสีย่งปรากฏว่า ความเสีย่งทีเ่กดิขึน้ยงัอยูใ่นกรอบของความเสีย่งทีย่อมรบัได้ ค่าสนิไหม
ทดแทนยังมีระดับที่ไม่สูงนักเมื่อเทียบกับเบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้ (ดูรายละเอียดในหัวข้อ 13)

 3.2  ความเสี่ยงด้านการตลาด (Market Risk) 
หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาดของสินทรัพย์ที่ลงทุน และอัตราดอกเบี้ย 

คณะกรรมการบริษัทฯ จัดตั้งคณะกรรมการลงทุน เพื่อก�าหนดนโยบายเรื่องการลงทุนประกอบธุรกิจอื่น เพื่อ
ลดความเสี่ยงที่เกิดจากความผันผวนของราคาของตราสารหนี้และตราสารทุน ฯลฯ ที่แปรปรวนตามอัตราดอกเบี้ย
และปัจจัยทางเศรษฐกิจอื่นๆ คณะกรรมการลงทุนได้ติดตามสภาวะเศรษฐกิจและอัตราดอกเบี้ย ฯลฯ อย่างใกล้ชิด 
ก�าหนดวงเงินในการลงทุนในตราสารประเภทต่างๆ โดยกระจายความเสี่ยง และให้ความส�าคัญกับหุ้นที่มีพื้นฐานดี
และจ่ายเงนิปันผล เพือ่มใิห้ได้รบัผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกจิทีผ่นัผวนมากเกนิไป ทัง้นีบ้รษิทัฯ ได้จดัท�า Stress 
test เป็นประจ�าทุกปี เพื่อประเมินระดับความเสี่ยงว่า ความผันผวนของตลาดทางการเงินจะส่งผลกระทบต่อมูลค่า
สินทรัพย์ลงทุน และเงินกองทุนของบริษัทฯ มากน้อยเพียงใด ซึ่งผลจากการท�า Stress test พบว่า ความเสี่ยงด้าน
การตลาดของบริษัทฯ ยังอยู่ในกรอบของความเสี่ยงที่ยอมรับได้

 3.3  ความเสี่ยงด้านเครดิต (Credit Risk) 
หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจากคู่สัญญาไม่สามารถปฏิบัติตามภาระที่ตกลงไว้กับบริษัทฯ รวมถึงโอกาสที่คู่

สัญญาจะถูกปรับลดอันดับความเสี่ยงด้านเครดิต

บรษิทัฯ จดัการความเสีย่งโดยซือ้ตราสารหนีท้ีม่คีณุภาพ  นอกจากนีต้ดิตามลกูหนีเ้บีย้ประกนัภยั ให้ช�าระเงนิ 
ภายในระยะเวลาที่ก�าหนดโดยส�านักงาน คปภ. โดยเคร่งครัด ลูกหนี้เบี้ยประกันภัยที่ได้รับการประเมินโดย 
นายทะเบียน ณ 31 ธันวาคม 2557 มีจ�านวนร้อยละ 100 ของลูกหนี้เบี้ยประกันภัยราคาบัญชี ซึ่งเป็นไปตามข้อ
ก�าหนดของส�านักงาน คปภ.

บริษัทฯ มีนโยบายที่จะท�าสัญญาประกันภัยต่อกับบริษัทรับประกันภัยต่อที่มีฐานะมั่นคง เพื่อลดความเสี่ยงที่
จะเกิดจากการผิดนัดช�าระเงินของบริษัทรับประกันภัยต่อ 

อนึ่งได้เกิดมหาอุทกภัยร้ายแรงในปี 2554 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าสินไหมทดแทน เนื่องจากเหตุดังกล่าวจนถึง 31 
ธันวาคม 2557 จ�านวน 312 ล้านบาท บริษัทฯ แจ้งให้บริษัทประกันภัยต่อชดใช้ค่าสินไหมทดแทนดังกล่าวตาม
สัญญา Treaty และ Facultative จ�านวน 248 ล้านบาท บริษัทประกันภัยต่อช�าระเงินแก่บริษัทฯ ตามสัญญาดัง
กล่าวแล้ว 237 ล้านบาท ส่วนที่เหลือนั้น บริษัทฯ ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจ�านวน 6 ล้านบาท และได้ตัดลูกหนี้เป็น
หนี้สูญอีก 5 ล้านบาท
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Risk Factor

3.  Risk Factors 
 3.1  Insurance Risk  

Insurance risk arises due to the fluctuation of the frequency and severity of losses, which could 
deviate from assumptions, after the premium rates and the insurance reserves have been fixed.

The Company reduces the risk by determining premium rates, after carefully analyzing data and 
having done risk surveys. An actuary has also been assigned to calcute the amount of insurance reserves, 
making sure that they are adequate.

Furthermore the Company has transferred the risk to reinsurers with strong fundamental.  As a result, 
the Company is fully ready to indemnify damaged persons without financial difficulty 

The Company has set up the risks managing committee to follow up and manage risks every quarter.  
The underwriting committee also has been set up to determine policies regarding the insurance premiums 
and conditions. The Claims-managing committee was also established to oversee the movement of claims 
and make sure that the loss reserve is adequate.

After managing our risks, we believe that our associated risks are not beyond our risk appetite, for 
example, our loss ratio is at acceptable level (item 13.)

 3.2  Market Risk  
Market risk arises when interest rates and the prices of financial instruments fluctuate.

The board of directors has established the investment committee to determine investment policy, 
reducing risks associated with the fluctuations of the prices of financial instruments.  The risks are generally 
caused by the movements of interest rates and other financial factors.  The committee has closely monitored 
the economic situation in order to determine the composition of the investment portfolio and diversify 
risks. The Company concentrates on dividend stocks with strong fundamental rather than speculation in 
order to reduce the results of economic fluctuation.

We had done stress test to evaluate the level of risks which will effect the value of our assets and 
capital, and subsequently found that the level of our associated risks is not beyond our risk appetite.

 3.3  Credit Risk  
Credit risk arises when our debtors have no ability to meet their obligations. In this case, their credit 

rating could deteriorate.

The Company manages risks by purchasing debt instruments with acceptable credit rating, 
encourages motor premiums due to pay money according to the principle of CBC (cash before cover).  
As a result, the value of our premium receivables appraised by the registrar as at the end of 2014 was 
100% of the amount reported in the financial statements, in line with the notification of the OIC.

Besides the Company has done reinsurance agreements with reinsurers with strong fundamental 
in order to reduce default risks.

Due to the severe flood in 2011, the Company subsequently had claims paid amounting to 312 
million Baht.  Claims refundable from reinsurers in accordance with treaty and facultative contracts 
amounting to 248 million Baht.  The reinsurers had refunded the Company amounting to 237 million Baht, 
the remaining proceeds as a result, comprised 6 million Baht of allowance for doubtful accounts and 5 
million Baht of written-of accounts.
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บริษัทฯ ยังคงเหลือส�ารองค่าสินไหมทดแทนเนื่องจากมหาอุทกภัยอีก 92 ล้านบาท ซึ่งหากได้จ่ายค่าสินไหม
ทดแทนแก่ผูเ้อาประกนัภยัแล้ว จะแจ้งให้บรษิทัรบัประกนัภยัต่อรบัผดิชอบตามสญัญา Treaty และ Facultative เป็น
เงนิ 89 ล้านบาท นอกจากนีจ้ะแจ้งให้รบัผดิชอบตามสญัญา Excess of Loss อกี 2 ล้านบาท รวมเป็นเงนิ 91 ล้านบาท 

 3.4   ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ (Operational Risk) 
หมายถงึ ความเสีย่งทีเ่กดิจากความล้มเหลว ความไม่เพยีงพอ หรอืความไม่เหมาะสมของบคุลากร กระบวนการ

ปฏิบัติงานภายใน ระบบงาน หรือเกิดจากเหตุปัจจัยภายนอก

บรษิทัฯ ลดความเสีย่งโดยจดัการฝึกอบรมและพฒันาพนกังานบรษิทั ให้มคีวามรูแ้ละมปีระสทิธภิาพในการท�างาน

นอกจากนี้ลดความเสี่ยงที่เกิดจากความไม่เหมาะสม หรือความล้มเหลว ของระบบคอมพิวเตอร์ โดยส�ารอง
ข้อมลูทกุวนัท�าการ และก�าหนดแนวทางทีช่ัดเจนเพือ่ตอบสนองเหตกุารณ์ในกรณฉีกุเฉนิ เพือ่ให้ระบบคอมพวิเตอร์
สามารถท�างานได้อย่างต่อเนื่อง

 3.5  ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง (Liquidity Risk) 
หมายถึง ความเสี่ยงที่เกิดจากการที่บริษัทฯ ไม่สามารถช�าระหนี้สินและภาระผูกพันเมื่อถึงก�าหนด เนื่องจาก

ด�ารงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นจ�านวนที่น้อยเกินไป 

บรษิทัฯ ลดความเสีย่งโดยด�ารงสนิทรพัย์ทีม่สีภาพคล่องในระดบัทีส่งูถงึ 1.80 เท่าของหนีส้นิตามสญัญาประกนั
ภัย (รายละเอียดในข้อ 13) จึงเชื่อว่าความเสี่ยงด้านสภาพคล่องยังอยู่ในกรอบความเสี่ยงที่ยอมรับได้

 3.6  ความเสี่ยงด้านภาพพจน์ (Reputational Risk) 
หมายถงึ ความเสีย่งทีจ่ะท�าให้ชือ่เสยีงและภาพลกัษณ์องค์กรเสือ่มถอย ซึง่จะส่งผลต่อความเชือ่มัน่และความ

มั่นคงของบริษัท

บริษัทฯ ใช้ระบบคอมพิวเตอร์สนับสนุนการให้บริการตรวจสอบอุบัติเหตุ และอนุมัติราคาค่าซ่อมได้รวดเร็ว 
จัดหาอู่ที่มีคุณภาพที่ให้บริการที่ดี และมีจ�านวนเพียงพอกับการให้บริการแก่ผู้เอาประกันภัย

นอกจากนี้ยังใช้ระบบคอมพิวเตอร์จ่ายค่าสินไหมทดแทนอย่างรวดเร็ว เพื่อไม่ให้มีการจ่ายค่าสินไหมทดแทน
ล่าช้าหรือผิดพลาด 

 3.7   ความเสี่ยงด้านกฎหมาย (Regulatory Risk) 
หมายถึง  ความเสี่ยงจากการที่บริษัทฯ ไม่ปฏิบัติตาม หรือละเลยกฎระเบียบของหน่วยงานก�ากับดูแลบริษัท 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

บรษิทัฯ ป้องกนัความเสีย่งโดยจดัตัง้หน่วยงาน Compliance Unit ตดิตามการเปลีย่นแปลงของกฎหมาย หรอื
กฎระเบยีบของหน่วยงานก�ากบัดแูลบรษิทั ได้แก่ ส�านกังาน คปภ. และส�านกังาน ก.ล.ต.  เพือ่บรษิทัสามารถปฏบิตัิ
ได้ตามกฎระเบียบของหน่วยงานก�ากับดูแลบริษัท และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 3.8 ความเสี่ยงที่จะมีการทุจริต หรือคอร์รัปชั่นในองค์กร (Fraud  Risk)   
หมายถึง ความเสี่ยงที่จะมีการฉ้อฉลเอาทรัพย์สินของบริษัทมาเป็นประโยชน์ของตน หรือมีการเรียกร้องหรือ

ฉ้อฉลเอาผลประโยชน์จากลูกค้า หรือคู่ค้า 

บริษัทฯ มีมาตรการจัดการความเสี่ยง โดยก�าหนดแนวทางป้องกัน (Fraud Prevention) โดยแจ้งให้ทุกหน่วย
งานทราบถึงนโยบายต่อต้านทุจริต ตลอดจนจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) บริษัทฯ จัดให้มีการควบคุม
ภายในที่ดีเพื่อลดโอกาสที่จะเกิดการทุจริต ทั้งยังมีกระบวนการที่จะท�าให้ทราบว่ามีทุจริต (Fraud Detection) เช่น 
มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียนจากลูกค้า คู่ค้า และลูกจ้างผ่าน Website ของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีนโยบายว่าผู้ร้อง
เรียนจะได้รับการปกป้องโดยบริษัทฯ 

นอกจากนี้มีกระบวนการติดตามและประเมินความเสี่ยงโดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ซึ่งด�าเนินการ
เป็นประจ�าทุกไตรมาส

 3.9 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์  (Strategic Risk)  
หมายถึง  ความเสี่ยงที่ท�าให้บริษัทไม่อาจบรรลุวัตถุประสงค์ (Objective) ทางกลยุทธ์ที่ก�าหนดไว้ว่า บริษัทฯ 

จะเจริญเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ

บริษัทฯ ลดความเสี่ยงโดยจัดท�าแผนบริหารจัดการความเสี่ยง โดยก�าหนดอัตราเบี้ยประกันภัยให้เหมาะสม
กบัความเสีย่ง จดัหาบคุลากรทีม่คีวามสามารถให้บรกิารทีด่แีก่ลกูค้า และจดัเตรยีมเงนิกองทนุในระดบัทีเ่หมาะสม 
เพื่อสนับสนุนการขยายงาน 
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The Company had another portion of loss reserves due to the severe flood, amounting to 92 million 
Baht. If reaching conclusions with insured regarding the exact amount of compensations, we could request 
for claims refundable from reinsurers in accordance with treaty and facultative contracts amounting to 
89 million Baht. Ones with obligation in acccordance with excess of loss contracts will be responsible 
for another 2 million Baht. 

 3.4  Operational Risk  
Operational risk is a risk resulting from inappropriate staff or inadequate or failed internal process 

effected by the external environment.

The Company reduces the risk by training staff, so that they will have adequate knowledge and 
efficiently work.

The Company also regularly maintains the computer system to be in good condition.  Data backup 
has also been done every day.  Processes responding to the emergency event is always properly managed 
to make sure that the computer system consistently works.  

 3.5  Liquidity Risk 
Liquidity risk arises when the Company is unable to sell assets quickly at its fair market price, 

otherwise it may have to sell assets at a loss to meet cash demand. 

The Company has reduces the recommend risk by holding liquid assets covering the insurance 
liabilities by 1.8 times (item 13). We debtors to speedily pay money, the risk thus is not beyond the 
boundary of our risk appetite.

 3.6  Reputational Risk 
Reputational risk damages the Company’s image and reputation, which will affect the Company’s 

credibility and stability.

The Company uses a computer system to support claims services and approve repair costs without 
delay. We also have garages which are qualified in sufficient number for servicing clients and injured people.

In addition, the Company also uses new computer system to help pay compensation without delay 
or error.

 3.7  Regulatory Risk 
We have faced with regulatory risk as set by regulatory agencies when related laws and regulations 

may not be compliant with.

The Company reduces the risk by establishing the compliance unit to monitor  changes in the laws 
and regulations of regulatory agencies such as the OIC and the SEC.

 3.8  Fraud Risk  
Fraud risk means a risk that our staff do fraud or request bribes from customers or traders for 

personal benefits.  
We manage fraud prevention by informing all departments to know our anti-fraud policy and code 

of conduct.  We also have internal control and fraud-detection procedure including channels to receive 
complaints from customers, traders and staff via our website. We have a policy to protect ones who give 
such information to the Company.

Risks-managing committee regularly monitors and manages fraud risks.

 3.9  Strategic Risk 
We have set our strategic objective that the Company will sustainably grow. Strategic risk would 

prevent us from achieving the strategic objective.
The Company minimizes the risk by preparing risk management plans, setting insurance premiums in 

accordance with associated risks, procuring competent personnel to provide good services to customers 
and preparing adequate capital to support our business expansion. 
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ผลจากการบริหารจัดการความเสี่ยงท�าให้บริษัทฯ มี Combined Ratio ไม่สูงนัก (ดูรายละเอียดในหัวข้อ 13) 
นอกจากนี้ยังมีอัตราส่วนของเงินกองทุนต่อเงินกองทุนที่จะต้องด�ารงตามกฎหมาย หรือ Capital Adequacy Ratio 
(CAR) ในระดับที่สูงกว่าที่ก�าหนดโดยนายทะเบียน  (ดูหัวข้อ 13) เป็นรากฐานที่จะท�าให้บริษัทฯ สามารถขยายงาน
จนกระทั่งบรรลุวัตถุประสงค์ทางกลยุทธ์ที่ก�าหนดไว้แล้ว แม้ว่าอาจจะได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ หรือความ
ผันผวนที่ไม่ได้คาดการณ์ไว้

อนึ่งมีความเสี่ยงจากกรณีที่บริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ได้แก่ บริษัท เอ็น.เอส.อัลลายแอนซ์ จ�ากัด และ HIH  
Overseas Holdings Limited ถือหุ้นเกินร้อยละ 25 ของหุ้นทั้งหมด ซึ่งอาจมีผลให้มติส�าคัญของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
เช่น การรวมกจิการกบับคุคลอืน่ การเพิม่หรอืลดทนุ ฯลฯ ทีต้่องได้คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของเสยีงทัง้หมด
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม ต้องได้รับความเห็นชอบจากกลุ่มนี้

บรษิทัฯ ได้จดัตัง้อนกุรรมการบรหิารจดัการความเสีย่ง เพือ่รบัผดิชอบในเรือ่งการบรหิารความเสีย่งทกุด้านเป็น
ประจ�า เพื่อรายงานผลให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาทุกไตรมาส
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Recently, the Company’s combined ratio was not high. Capital adequacy ratio (CAR)  was higher 
than the minimum set by the registrar (see item 13), making strong financial fundamental for the business 
expansion in unexpected changing situation.

The high level of CAR has enabled the Company to continue the expansion, despite there would 
be undesirable events effecting our business.

There is a risk as major shareholders including N.S.Alliance Co.,Ltd. and HIH Overseas Holdings 
Limited hold shares more than 25% of total shares.  The major resolutions of the shareholders’ meetings 
needing three-fourths of the total votes thus must be supported by them.

The Company has set up the risks-managing committee to manage risks in every aspect.
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�าคัญอื่น

4. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�าคัญอื่น

ชื่อบริษัท บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

สถานที่ตั้ง 767 ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800

โทรศัพท์ 0-2911-4567, 0-2911-4488   โทรสาร 0-2911-4477

Email Address email@namsengins.co.th

Homepage www.namsengins.co.th

จดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชนจ�ากัด เลขที่ 0107536000196

ประเภทธุรกิจ ธุรกิจการรับประกันวินาศภัย 

วัตถุประสงค์ของบริษัท ประกอบธุรกิจประกันวินาศภัย ประกันภัยต่อ และกิจการลงทุนภายใต้พระราช
บัญญัติประกันวินาศภัย พ.ศ.2535

ใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ หนังสืออนุญาตให้ประกอบกิจการประกันภัยลงวันที่ 28 เมษายน 2491 

ทุนจดทะเบียน หุ้นสามัญ จ�านวน 20,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 10.00 บาท 
รวม 200,000,000.00 บาท

ทนุทีอ่อกและช�าระแล้วทัง้หมดของบรษิทั หุ้นสามัญ จ�านวน 13,900,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 10.00 บาท 
รวม 139,000,000.00 บาท

นายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ากัด
อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
62 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110
โทร 0-2359-1200-1 โทรสาร 0-2359-1259 

ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท ส�านักกฎหมาย ปุณยฤทธิ์ จ�ากัด
22 ซอยสุนทรศารทูล (อ่อนนุช 21/1) สุขุมวิท 77 แขวงสวนหลวง 
เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250
โทร. 0-2730-6969-76  โทรสาร : 0-2730-6967-68
Tel. 0-2730-6969-76  Fax :  0-2730-6967-68

ผู้สอบบัญชี นางนงลักษณ์  พุ่มน้อย ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4172 หรือ
นางสาวสมใจ  คุณปสุต  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4499  หรือ
นางสาวรัชดา  ยงสวัสดิ์วาณิชย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4951 
บริษัท ส�านักงาน อีวาย จ�ากัด 
ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 
10110
โทร. 0-2264-0777  โทรสาร 0-2264-0789-90
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General Information

4.  General Information

Company Name Nam Seng Insurance Public Company Limited.

Address 767 Krungthep-Nonthaburi Road, Bangsue, Bangkok 10800.

Telephone Number 0-2911-4567, 0-2911-4488    Fax : 0-2911-4477

Email Address email@namsengins.co.th

Homepage www.namsengins.co.th

Public Company Registration No.0107536000196

Type of Business General Insurance 

Nature of Business General Insurance, Reinsurance and Investment under General Insurance 
Acts 1992.

Business Permit General Insurance Permit granted since April 28, 1948.

Authorized Share Capital 20 million shares at Baht 10 each, totaling Baht 200 million.

Issued and Paid-up Share Capital 13.9 million Shares at Baht 10 each, totaling Baht 139 million.

Share Registrar Thailand Securities Depository Co., Ltd.
The Stock Exchange of Thailand Building,
62 Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110 
Tel. 0-2359-1200-1 Fax : 0-2359-1259

Legal Consultant Punyariddhi Law Office Co., Ltd.
22 Soi Soontornsaratoon (Onnut 21/1) Sukhumvit 77 
Suanluang District, Bangkok 10250
Tel. 0-2730-6969-76  Fax :  0-2730-6967-68

Auditor Mrs. Nonglak  Pumnoi, the certified Public Accountant No. 4172 or
Miss Somjai  Khunapasut, the certified Public Accountant No. 4499 or
Miss Rachada  Yongsawadvanich, the certified public accountant No. 4951 
EY Office Limited
33rd Floor, Lake Rajada Office Complex 193/136-137 Rajadapisek Road 
Klongtoey, Bangkok 10110, Thailand.
Tel.  0-2264-0777  Fax :  0-2264-0789-90
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ผู้ถือหุ้น

5. ผู้ถือหุ้น
 5.1   จ�านวนทุนจดทะเบียนและทุนช�าระแล้ว

บริษัทมีทุนจดทะเบียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 จ�านวน 200,000,000 บาท (สองร้อยล้านบาท) เป็นหุ้น
สามญัจ�านวน 20,000,000 หุน้ (ยีส่บิล้านหุน้) มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10.00 บาท (สบิบาท) ทนุทีเ่รยีกช�าระแล้ว จ�านวน 
139,000,000 บาท (หนึ่งร้อยสามสิบเก้าล้านบาท) ประกอบด้วยหุ้นสามัญ จ�านวน 13,900,000 หุ้น (สิบสามล้าน
เก้าแสนหุ้น) มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10.00 บาท

 5.2   ผู้ถือหุ้น
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ของจ�านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดที่มีชื่อปรากฎตามทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ 

วันที่ 12 มีนาคม 2557 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

 รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�านวนหุ้น (หุ้น) สัดส่วนการถือหุ้น

1 บริษัท เอ็น.เอส.อัลลายแอนซ์ จ�ากัด  1/ 3,996,710 28.75%

2 HIH OVERSEAS HOLDINGS LIMITED  2/ 3,400,000 24.46%

3 บริษัท พกกิม จ�ากัด  3/ 2,398,027 17.25%

4 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ากัด 1,021,800 7.35%

5 ครอบครัวเจริญชัยพงศ์, เชิญรุ่งโรจน์ และฟูศรีบุญ 824,300 5.93%

 นางสาวสุมาลี  เจริญชัยพงศ์ 130,858 0.94%

 นางสาวรัตนา  เจริญชัยพงศ์ 77,557 0.56%

 นางโชติมา  พัวศิริ 76,520 0.55%

 นายวรวัจน์  เจริญชัยพงศ์ 76,520 0.55%

 อื่นๆ 462,845 3.33%

6 นาย พิชัย วงศ์จินดาเวศย์ 563,400 4.05%

7 นาง ธิดารัตน์ อรุณวิไลรัตน์ 163,100 1.17%

8 นาย กฤษนันทร์ เกวลี 143,500 1.03%

9 นาย ก�าจร อรุณวิไลรัตน์ 126,600 0.91%

10 นาย พุทธพร  มนัสมงคล 88,100 0.63%

 รวมทั้งสิ้น 12,725,537 91.55%

หมายเหตุ

1/  บริษัท เอ็น.เอส.อัลลายแอนซ์ จ�ากัด ประกอบธุรกิจ Holding Company มีรายชื่อผู้ถือหุ้นดังนี้

 รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�านวนหุ้น (หุ้น) สัดส่วนการถือหุ้น

1 ครอบครัวเจริญชัยพงศ์, เชิญรุ่งโรจน์ และฟูศรีบุญ 17,538 50.11%

2 อื่นๆ 17,462 49.89%

 รวม 35,000 100.00%

2/  HIH OVERSEAS HOLDINGS LIMITED ประกอบธุรกิจ Holding Company ปัจจุบันอยู่ในกระบวนการ
ช�าระบัญชีในประเทศออสเตรเลีย
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Shareholder information

5.  Shareholder information
 5.1   Registered and paid-up capital 

The Company as of 31 December 2014 had 20,000,000 registered ordinary shares of 10 Baht each, 
amounting to 200,000,000 Baht.  We also had 13,900,000 issued and paid-up ordinary shares of 10 Baht 
each, amounting to 139,000,000 Baht.

 5.2   Shareholders
The first ten major shareholders as at 12 March 2014 were as follows:

Major shareholders No. of share % of share

1 N.S.Alliance Company Limited 1/ 3,996,710 28.75%

2 HIH Overseas Holdings Limited  2/ 3,400,000 24.46%

3 Pokkim Company Limited  3/ 2,398,027 17.25%

4 Thai NVDR Co.,Ltd. 1,021,800 7.35%

5 Jaroenchaipong , Chernrongroj and Fusriboon family 824,300 5.93%

    Miss Sumalee  Jaroenchaipong 130,858 0.94%

    Miss Ratana  Jaroenchaipong 77,557 0.56%

    Mrs. Chotima  Puasiri 76,520 0.55%

    Mr. Voravatch  Jaroenchaiyapongs 76,520 0.55%

    Others 462,845 3.33%

6 Mr. Pichai  Wongchindawest 563,400 4.05%

7 Mrs.Thidarat  Arunvilairat 163,100 1.17%

8 Mr. Krisanan  Kewalee 143,500 1.03%

9 Mr. Kumjohn  Arunvilairat 126,600 0.91%

10 Mr. Putaporn  Manusmongkol 88,100 0.63%

 Total 12,725,537 91.55%

Note :

1/  N.S.Alliance Company Limited is a holding company with the following shareholders :

Major shareholders No. of share % of share

1 Jaroenchaipong, Chernrongroj and Fusriboon family 17,538 50.11%

2 Others 17,462 49.89%

 Total 35,000 100.00%

2/  HIH Overseas Holdings Limited  had been a holding company.  It has been placed into provisional 
liquidation.
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3/ บริษัท พกกิม จ�ากัด ประกอบธุรกิจ Holding Company มีรายชื่อผู้ถือหุ้นดังนี้

 รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�านวนหุ้น (หุ้น) สัดส่วนการถือหุ้น

ครอบครัวเจริญชัยพงศ์, เชิญรุ่งโรจน์ และฟูศรีบุญ 300,000 100.00%

 5.3 การเปลี่ยนแปลงการถือครองหุ้นบริษัทฯ ของกรรมการทั้งทางตรงและทางอ้อม

ชื่อ-นามสกุล
จ�านวนหุ้น ณ วัน

ที่ 1 ม.ค. 57
การเปลี่ยนแปลงจ�านวนหุ้นใน

ระหว่างปี 2557
จ�านวนหุ้น ณ วันที่

31 ธ.ค. 57
เพิ่ม ลด

นายสันต์ โชติพฤกษ์ - - - -

นายสมบุญ ฟูศรีบุญ 69,259 - - 69,259

คู่สมรส 150 - - 150

นายวิฑูรย์ พัฒนรัชต์ 7,030 - - 7,030

คู่สมรส 150 - - 150

นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์ 77,557 137,150 - 214,707

นางสาวสุมาลี เจริญชัยพงศ์ 130,858 45,900 - 176,758

นายไพรัช เจริญชัยพงศ์ 37,500 - - 37,500

นายยงยุทธ ผู้สันติ 1,740 - - 1,740

นายนภดล พุฒรังษี - - - -

นายมาว อ่อง ทุน - - - -

นายสมบัติ  พูถาวรวงศ์ - - - -

ดร.โชติมา พัวศิริ 76,520 - - 76,520

นางพรพรรณ ตันอริยกุล 10,000 - - 10,000

หมายเหตุ   การถือหุ้นทางอ้อมของกรรมการ หมายถึง การถือหุ้นของบุคคลที่เกี่ยวข้องตามนิยามในมาตรา 
258 ของพ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ

 5.4 การเปลี่ยนแปลงการถือครองหุ้นบริษัทฯ ของผู้บริหารทั้งทางตรงและทางอ้อม

ชื่อ-นามสกุล
จ�านวนหุ้น ณ วัน

ที่ 1 ม.ค. 57
การเปลี่ยนแปลงจ�านวนหุ้นใน

ระหว่างปี 2557
จ�านวนหุ้น ณ วันที่

31 ธ.ค. 57
เพิ่ม ลด

นายสมบุญ ฟูศรีบุญ 69,259 - - 69,259

คู่สมรส 150 - - 150

นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์ 77,557 137,150 - 214,707

นายเลิศชาย  ประภาศิริรัตน์ - - - -

นายเผด็จ ดอกจันทน์ - - - -

นายวิชิต เจริญชัยพงศ์ 1,000 - - 1,000

นายธีระ ตรุษสาท - - - -

นางกาญจนา เชิญรุ่งโรจน์ 149,428 - - 149,428

หมายเหตุ 

1/ การถือหุ้นทางอ้อมของผู้บริหาร หมายถึง การถือหุ้นของบุคคลที่เกี่ยวข้องตามนิยามในมาตรา 258 ของ
พ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ

2/ ผูบ้รหิารตามนยิามทีส่�านกังานคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ก�าหนด  ได้แก่  
กรรมการผูอ้�านวยการและผูด้�ารงต�าแหน่งระดบับรหิารสีร่ายแรกนบัต่อจากกรรมการผูอ้�านวยการลงมา รวมถงึผูซ้ึง่
ด�ารงต�าแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป

30 รายงานประจ�าปี 2557 • บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)



3/ Pokkim Company Limited  is a holding company with the following shareholders :

Major shareholders No. of share % of share

Jaroenchaipong, Chernrongroj and Fusriboon family 300,000 100.00%

 5.3 Change in both the direct and indirect shareholding of the directors

Name

Shareholding 
as of 

1 January 2014

Changes in the number 
of shares during the year Shareholding

as of  
31 December 2014Increase Decrease

Mr. Sant Chotipruk - - - -

Mr. Somboon  Fusriboon 69,259 - - 69,259

Spouse of Mr.Somboon  Fusriboon 150 - - 150

Mr. Vithun  Patanarat 7,030 - - 7,030

Spouse of Mr. Vithun  Patanarat 150 - - 150

Miss Ratana  Jaroenchaipong 77,557 137,150 - 214,707

Miss Sumalee  Jaroenchaipong 130,858 45,900 - 176,758

Mr. Pairach  Charoenchaipong 37,500 - - 37,500

Mr. Yongyuth  Phusanti 1,740 - - 1,740

Mr. Napadol  Putarungsi - - - -

Mr. Muang Aung Htun - - - -

Mr. Sombat  Puthavolvong - - - -

Dr. Chotima  Puasiri 76,520 - - 76,520

Mrs. Pornpun  Tanariyakul 10,000 - - 10,000

Note : Indirect shareholding comprises shares held by persons stipulated in the section 258 of the 
securities and exchange act.

 5.4 Change in both direct and indirect shareholding of the executives

Name

Shareholding 
as of 

1 January 2014

Changes in the number 
of shares during the year Shareholding

as of  
31 December 2014Increase Decrease

Mr. Somboon  Fusriboon 69,259 - - 69,259

Spouse of Mr.Somboon  Fusriboon 150 - - 150

Miss Ratana  Jaroenchaipong 77,557 137,150 - 214,707

Mr. Lertchai  Prapasirirat - - - -

Mr. Padet  Dokchan - - - -

Mr. Vichit  Jaroenchaipong 1,000 - - 1,000

Mr. Teera  Trussat - - - -

Mrs. Kanjana  Chernrongroj 149,428 - - 149,428

Note :

1/  Indirect shareholding comprises shares held by persons stipulated in the section 258 of the 
securities and exchange act.

2/ The executives in accordance with the notification of the SEC were composed of managing director 
and the next four executives succeeding the manager, and persons holding the position of manager of 
equivalent in accounting or finance departments.
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล

6.   นโยบายการจ่ายเงินปันผล
  ปกตแิล้วบรษิทัฯ มนีโยบายก�าหนดอตัราการจ่ายเงนิปันผล (Pay-out ratio) ไม่เกนิร้อยละ 60 ของก�าไรสทุธ ิทัง้นีข้ึน้

กับผลการด�าเนินงาน แนวโน้มของภาวะเศรษฐกิจ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และสถานะของเงินกองทุนที่บริษัทฯ จ�าเป็นต้อง
ด�ารงไว้รองรับการขยายงานด้วย

   การจ่ายเงินปันผลส�าหรับผลประกอบการประจ�างวดปี 2557 เป็นเรื่องซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา
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Dividend policy

6.  Dividend policy
  The Company will pay dividends which will not exceed 60% of net profit, depending to the Company’s 

financial performance, the economic environment, related laws and the capital position supporting our  
business. 

  Amount of dividend payment for 2014 will be determined by the general meeting of shareholders (AGM).
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โครงสร้างการจัดการ

7.  โครงสร้างการจัดการ
 7.1 คณะกรรมการบริษัท

(1)  คณะกรรมการบรษิทัฯ มอี�านาจก�าหนดทศิทางในการประกอบธรุกจิของบรษิทัฯ โดยปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎหมาย 
ข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ฯลฯ

 คณะกรรมการบริษัทฯ มีอ�านาจอนุมัติการซื้อขายทรัพย์สินตลอดจนการท�าธุรกรรมต่างๆ เมื่อธุรกรรมนั้นมี
วงเงินเป็นจ�านวนมากกว่าที่กรรมการผู้อ�านวยการมีอ�านาจอนุมัติ เช่น กรรมการผู้อ�านวยการมีอ�านาจที่จะ
อนมุัตธิรุกรรมค่าสินไหมรถยนต์ และซื้อทรัพย์สินไม่เกนิ 10 ลา้นบาท และ 5 ล้านบาท ตามล�าดับ ธุรกรรมใด
ที่มีวงเงินสูงกว่าที่กล่าวแล้ว จะถูกน�าเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ แต่ทั้งนี้การอนุมัติ
ธุรกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการจะต้องเป็นไปตามที่ก�าหนดโดยกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ประกาศของส�านักงาน 
คปภ. ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�านักงาน ก.ล.ต. อย่างเคร่งครัด เช่น การท�ารายการที่เกี่ยวโยง
กนั และการซือ้ขายทรพัย์สนิทีม่ขีนาดใหญ่เกนิกว่าจ�านวนทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�าหนด ต้องน�า
เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติตามข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและส�านักงาน 
ก.ล.ต.

(2) รายชื่อกรรมการในคณะกรรมการบริษัทของบมจ. น�าสินประกันภัย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557  มีดังนี้

ชื่อ-สกุล ต�าแหน่ง

การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

จ�านวนครั้งที่
เข้าประชุม

จ�านวนการ
ประชุมทั้งหมด

1. นายสันต์  โชติพฤกษ์ ประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ 12 12

2. นายสมบุญ  ฟูศรีบุญ รองประธานกรรมการ 12 12

3. นายวิฑูรย์  พัฒนรัชต์ กรรมการ 12 12

4. นางสาวรัตนา  เจริญชัยพงศ์ กรรมการ 12 12

5. นางสาวสุมาลี  เจริญชัยพงศ์ กรรมการ 11 12

6. นายไพรัช  เจริญชัยพงศ์ กรรมการ, กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน 12 12

7. นายยงยุทธ  ผู้สันติ กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ 12 12

8. นายนภดล  พุฒรังษี กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

12 12

9. นายมาว อ่อง ทุน กรรมการ 10 12

10. ดร. โชติมา  พัวศิริ กรรมการ 11 12

11. นายสมบัติ  พูถาวรวงศ์ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,
กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

12 12

12. นางพรพรรณ  ตันอริยกุล กรรมการอิสระ 10 12

หมายเหตุ : 1/  นายสันต์  โชติพฤกษ์ ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2557 
    2/  นายยงยุทธ  ผู้สันติ ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2557
     3/  นายสมบัติ  พูถาวรวงศ์ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน  

  เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2557
      4/  นางพรพรรณ  ตันอริยกุล ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2557 จึงไม่ได้เข้าประชุมที่ 

  เกิดขึ้นเป็นจ�านวน 2 ครั้ง
 ดร. อภิชัย จันทรเสน ที่ปรึกษาคณะกรรมการ มีหน้าที่ให้ค�าปรึกษาด้านกฎหมายและอื่นๆ
 นายธนา วงศ์แสงนาค ที่ปรึกษาคณะกรรมการ มีหน้าที่ให้ค�าปรึกษาด้านบัญชีและภาษี 
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Management structure

7.  Management structure
 7.1   Board of Directors

(1)  The board of directors is authorized and responsible for setting the Company’s strategies in compliance 
with the associated laws, the articles of association and the resolutions from the shareholders’ 
meetings. 

 The board of directors could also approve the purchases and sales of assets and other transactions 
that are over the authority of managing director.  For example, managing director was authorized 
to approve motor-claim payment and the purchase of assets, amounting not more than 10 million 
baht and 5 million baht respectively,  other transactions must be approved by the board of directors 
under terms and conditions set by the OIC, the SET and the securities and Exchange Commission 
(SEC). For example, any connected transactions that is larger than what is stipulated by the SET 
and the SEC must be approved by the shareholder’s meeting.

(2)  The Board of Director’s members as at 31 December 2014 were as follows:

Name Position

Number of attendance/ 
total meetings

Number of 
attendance

Total 
meetings

1. Mr. Sant  Chotipruk Chairman, Independent Director 12 12
2. Mr. Somboon   Fusriboon Vice Chairman 12 12
3. Mr. Vithun  Patanarat Director 12 12
4. Miss Ratana Jaroenchaipong Director 12 12
5. Miss Sumalee Jaroenchaipong Director 11 12
6. Mr. Pairach Charoenchaipong Director, Selection and Remuneration

Committee Member
12 12

7. Mr. Yongyuth  Phusanti Independent Director,
Chairman of Audit Committee

12 12

8. Mr. Napadol  Putarungsi Independent Director, Audit Committee
Member, Chairman of Selection and
Remuneration  Committee

12 12

9. Mr. Muang Aung Htun Director 10 12
10. Dr. Chotima Puasiri Director 11 12
11. Mr. Sombat  Puthavolvong Independent Director, Audit Committee 

Member, Selection and Remuneration  
Committee Member

12 12

12. Mrs. Pornpun  Tanariyakul Independent Dicector 10 12

Note : 1/  Mr. Sant  Chotipruk was Chairman on 24 January 2014.
  2/  Mr. Yongyuth  Phusanti was Chairman of Audit Committee Member on 24 January 2014.
  3/  Mr. Sombat  Puthavolvong was Audit Committee Member and Selection and Remumeration Committee on 
   24 January 2014.
  4/  Mrs. Pornpun Tanariyakul was independent Director on 24 February 2014, so she could not attend 
   2 meetings.
  Consultant to the board of directors is Dr. Abhijai Chandrasen.  He is responsible for giving advices  

 regarding legal issues and others.
  Another consultant to the board of directors is Mr.Thana Vongsangnak. He is responsible for giving  

 advices regarding accounting and tax.
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  นายกชกร นันทพันธ์ เลขานุการบริษัทฯ 
  กรรมการซึง่มอี�านาจลงลายมอืชือ่แทนบรษิทั คอื  นายสมบญุ   ฟศูรบีญุ  หรอื นางสาวรตันา เจรญิชยัพงศ์ 

ลงลายมอืชือ่ร่วมกบั นายวฑิรูย์ พฒันรชัต์ หรอื นางสาวสมุาล ีเจรญิชยัพงศ์ หรอื นายไพรชั เจรญิชยัพงศ์ หรอื 
ดร.โชติมา พัวศิริ รวมเป็นสองคน และประทับตราส�าคัญของบริษัท

  ทั้งนี้ได้แนบข้อมูลของกรรมการบริษัทตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสารแนบ 1 
(3)  ในปีที่ผ่านมามีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นจ�านวน 12 ครั้ง ได้มีการก�าหนดนโยบายให้ฝ่ายจัดการ

น�าไปถือปฏิบัติ และอนุมัติเป้าหมายทางการเงินและงบประมาณ นอกจากนี้ยังมีการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามนโยบาย และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในขอบเขตที่คณะกรรมการมีอ�านาจ

 7.2 ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป
  7.2.1 ผู้บริหารตามนิยาม ก.ล.ต.

  ผู้บริหารตามนิยามที่ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ก�าหนด  
ได้แก่  กรรมการผู้อ�านวยการและผู้ด�ารงต�าแหน่งระดับบริหารสี่รายแรกนับต่อจากกรรมการผู้อ�านวยการลง
มา รวมถงึผูซ้ึง่ด�ารงต�าแหน่งระดบับรหิารในสายงานบญัชหีรอืการเงนิทีเ่ป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขึน้ไป ผูบ้รหิาร
ของบริษัทฯ ตามนิยามของส�านักงาน ก.ล.ต. จึงประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้เท่านั้น

ชื่อ – สกุล ต�าแหน่ง

1. นายสมบุญ  ฟูศรีบุญ กรรมการผู้อ�านวยการ 

2. นางสาวรัตนา   เจริญชัยพงศ์ กรรมการรองกรรมการผู้อ�านวยการ

3. นายเลิศชาย  ประภาศิริรัตน์ รองกรรมการผู้อ�านวยการ และรักษาการผู้จัดการฝ่ายกิจการตลาด

4. นายเผด็จ  ดอกจันทน์ ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�านวยการ 

5. นายวิชิต  เจริญชัยพงศ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�านวยการ และรักษาการผู้จัดการฝ่ายจัดการส�านักงาน

6. นายธีระ  ตรุษสาท ผู้จัดการฝ่ายบัญชี

7. นางกาญจนา  เชิญรุ่งโรจน์ ผู้จัดการฝ่ายการเงิน

ทั้งนี้ได้แนบข้อมูลของผู้บริหารบริษัท ตามรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสารแนบ 1  ด้วย

  7.2.2 เจ้าหน้าที่ระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป 

 เจ้าหน้าที่ระดับผู้จัดการฝ่ายและรักษาการผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังนี้

ชื่อ – สกุล ต�าแหน่ง

1. นายสมบุญ  ฟูศรีบุญ กรรมการผู้อ�านวยการ 

2. นางสาวรัตนา   เจริญชัยพงศ์ กรรมการรองกรรมการผู้อ�านวยการ

3. นายเลิศชาย  ประภาศิริรัตน์ รองกรรมการผู้อ�านวยการ และรักษาการผู้จัดการฝ่ายกิจการตลาด

4. นายเผด็จ  ดอกจันทน์ ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�านวยการ 

5. นายวิชิต  เจริญชัยพงศ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�านวยการ และรักษาการผู้จัดการฝ่ายจัดการส�านักงาน

6. นายพิริยะ  กลับวิหค ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส ด้านสินไหมรถยนต์

7. ดร.โชติมา  พัวศิริ ผู้จัดการฝ่ายประกันภัย Non-Motor

8. นายธีระ  ตรุษสาท ผู้จัดการฝ่ายบัญชี

9. นางกาญจนา  เชิญรุ่งโรจน์ ผู้จัดการฝ่ายการเงิน

10. นายกชกร  นันทพันธ์ ผู้จัดการส�านักอ�านวยการ

11. นางสาวมาลินี  อุดมแสงเพ็ชร ผู้จัดการฝ่ายกิจการลงทุน

12. นายวรวัจน์  เจริญชัยพงศ์ ผู้จัดการฝ่ายสินไหมรถยนต์

13. นางสาวศิริวรรณ  บวรรับพร ผู้จัดการฝ่ายรับประกันภัยรถยนต์

14. นายเพิ่มศักดิ์  รอยศิริกุล ผู้จัดการฝ่ายกฎหมาย

15. นายพงษ์พิสิษฐ  กฤษณเกษตร ผู้จัดการฝ่ายกิจการสาขา

16. นายอภิศันสน์  บัวดิษฐ์ ผู้จัดการฝ่ายการพนักงาน

17. นายธนิต  เชิญรุ่งโรจน์ ผู้จัดการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
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   Company secretary is Mr. Kochakorn Nantaphan.
   Mr. Somboon  Fusriboon or Miss Ratana  Jaroenchaipong have been authorized to sign together with  

 Mr. Vithun  Patanarat or Miss Sumalee  Jaroenchaipong or Mr. Pairach  Charoenchaipong or Dr. Chotima   
 Puasiri on behalf of the Company. 

   Details of all directors are in attachment 1.
 (3)   In 2014, the board of directors held 12 meetings, setting up policies, approving financial targets and  

 budgets, monitoring the Company’s performance and solving problems concerned.

7.2 Management
 7.2.1 Executives in accordance with the notification of the SEC

The executives in accordance with the notification of the SEC were composed of managing director 
and the next four executives succeeding the manager, and persons holding the position of manager or 
equivalent in accounting or finance departments. The following therefore are the Company’s executives :

Name Position
1. Mr. Somboon  Fusriboon Managing Director
2. Ms. Ratana Jaroenchaipong Deputy Managing Director
3. Mr. Lertchai  Prapasirirat Deputy Managing Director, Acting Manager of Marketing 

Department
4. Mr. Padet  Dokchan Assistant Managing Director
5. Mr. Vichit  Jaroenchaipong Assistant Managing Director,

Acting Manager of Office Administration Department
6. Mr. Teera Trussat Manager of Accounting Department
7. Mrs. Kanjana Chernrongroj Manager of Finance Department

   Details of the  executives are in attachment 1. 
 7.2.2 Staff manager level and above
   As at 31 December 2014, the management team comprised the following :

Name Position
1. Mr. Somboon  Fusriboon Managing Director
2. Ms. Ratana Jaroenchaipong Deputy Managing Director
3. Mr. Lertchai  Prapasirirat Deputy Managing Director, Acting Manager of Marketing 

Department
4. Mr. Padet  Dokchan Assistant Managing Director 
5. Mr. Vichit  Jaroenchaipong Assistant Managing Director,

Acting Manager of Office Administration Department
6. Mr. Piriya Klabwihok Senior Manager (responsible for motor claims)
7. Dr. Chotima Puasiri Director and Manager of Non - Motor Insurance  Department
8. Mr. Teera Trussat Manager of Accounting Department
9. Mrs. Kanjana Chernrongroj Manager of Finance Department 

10. Mr. Kochakorn Nantaphan Manager of Office of Executive Directors
11. Ms. Malinee Udomsangpetch Manager of Investment Department
12. Mr.Voravatch  Jaroenchaiyapongs Manager of Motor Claims Department
13. Ms. Siriwan Bovornrubporn Manager of Motor  Underwriting Department
14. Mr. Permsak Roysirikul Manager of Legal Department
15. Mr. Pongpisit  Krissanakaset Manager of Branch Operating Department
16. Mr. Apisan  Buadit Manager of Personnel Department
17. Mr. Tanit  Chernrungroj Manager of Information Technology Center
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โครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัท ณ 31 ธันวาคม 2557

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้อ�านวยการ
(นายสมบุญ  ฟูศรีบุญ)

คณะกรรมการสรรหาและ
ก�าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการลงทุน คณะกรรมการตรวจสอบ

ผู้ตรวจสอบภายใน

ผู้จัดการ
ฝ่ายจัดการส�านักงาน

ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�านวยการ
(นายวิชิต  เจริญชัยพงศ์)

หัวหน้าหน่วยงานดูแล
การปฏิบัติตามกฎหมาย

ผู้จัดการ
ฝ่ายกิจการตลาด

กรรมการรองกรรมการผู้อ�านวยการ
(นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์)

ผู้จัดการ
ฝ่ายกิจการลงทุน

ผู้จัดการ
ฝ่ายกิจการสาขา

ผู้จัดการ
ฝ่ายบัญชี

ผู้จัดการ
ฝ่ายการพนักงาน

ผู้จัดการ
ฝ่ายประกันภัย Non-Motor

ผู้จัดการ
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ

ผู้ช่วยกรรมการผู้อ�านวยการ
(นายเผด็จ  ดอกจันทน์)

ผู้จัดการ
ฝ่ายสินไหมรถยนต์

ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส
(นายพิริยะ  กลับวิหค)

ผู้จัดการ
ฝ่ายรับประกันภัยรถยนต์

ผู้จัดการ
ฝ่ายการเงิน

ผู้จัดการ
ฝ่ายกฎหมาย

ผู้จัดการ
ส�านักอ�านวยการ

รองกรรมการผู้อ�านวยการ
(นายเลิศชาย  ประภาศิริรัตน์)
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Board of Directors

Executive 
Committee

Managing Director
(Mr.Somboon  

Fusriboon)

Selection and 
Remuneration

Committee
Investment 
Committee

Audit Committee

Internal Auditor

Head of
Compliance Unit

Manager of
Office Administration

Department

Assistant
Managing Director

(Mr. Vichit  Jaroenchaipong)

Manager of 
Marketing Department

Deputy Managing Director
(Miss Ratana  Jaroenchaipong)

Deputy Managing Director
(Mr.Lertchai  Prapasirirat)

Manager of
Investment Department

Manager of
Branch Operation 

Department

Manager of 
Accounting Department

Manager of
Personnel Department

Manager of 
Non – Motor Insurance 

Department

Manager of
Information Technology 

Center

Assistant 
Managing Director

(Mr. Padet  Dokchan)

Manager of
Motor Claims 
Department

Senior Manager
(Mr. Piriya  Klabwihok)

Manager of
Motor Underwriting

Department

Manager of
Finance Department

Manager of
Legal Department

Manager of
Office of Executive

Directors

Structure of the management as of 31 December 2014
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 7.3 เลขานุการบริษัท
บริษัทฯ แต่งตั้งนายกชกร นันทพันธ์ ผู้จัดการส�านักอ�านวยการ ด�ารงต�าแหน่ง เลขานุการบริษัท ทั้งนี้มีราย

ละเอียดในเอกสารแนบ 1

 7.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารในรอบปี 2557
  7.4.1ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

1. คณะกรรมการบริษัทฯ ได้รับค่าตอบแทน ดังนี้

หน่วย : บาท

รายชื่อ
ค่าบ�าเหน็จ

เบี้ยประชุม
คณะ

กรรมการ 
บริษัท

คณะ
กรรมการ
บริหาร

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

คณะ
กรรมการ
สรรหาฯ

คณะ
กรรมการ

ลงทุน

รวม

1. นายสันต์  โชติพฤกษ์
    - ประธานกรรมการ 190,140.85 300,000.00

490,140.85

2. นายสมบุญ  ฟูศรีบุญ
    - รองประธานกรรมการ
    - ประธานกรรมการบริหาร
    - กรรมการลงทุน

228,169.01 240,000.00
180,000.00

60,000.00

708,169.01

3. นายวิฑูรย์  พัฒนรัชต์
    - กรรมการ
    - กรรมการบริหาร
    - ประธานกรรมการลงทุน

152,112.68 180,000.00
120,000.00

90,000.00

542,112.68

4. นางสาวรตันา  เจรญิชยัพงศ์
    - กรรมการ
    - กรรมการบริหาร
    - กรรมการลงทุน

152,112.67 180,000.00
120,000.00

60,000.00

512,112.67

5. นางสาวสมุาล ี เจรญิชยัพงศ์
    - กรรมการ 152,112.67 180,000.00

332,112.67

6. นายไพรัช  เจริญชัยพงศ์
    - กรรมการ
    - กรรมการสรรหาและก�าหนด  
      ค่าตอบแทน

152,112.67 180,000.00
30,000.00

362,112.67

7. นายยงยุทธ  ผู้สันติ
    - กรรมการ
    - ประธานกรรมการตรวจสอบ

152,112.68 180,000.00
75,000.00

407,112.68

8. นายนภดล  พุฒรังษี
    - กรรมการ
    - ประธานกรรมการสรรหาและ
      ก�าหนดค่าตอบแทน
    - กรรมการตรวจสอบ

152,112.68 180,000.00

50,000.00

45,000.00

427,112.68

9. นายมาว อ่อง ทุน
      - กรรมการ
      - กรรมการบริหาร

152,112.68 180,000.00
120,000.00

452,112.68

10. ดร.โชติมา  พัวศิริ
      - กรรมการ 152,112.67 180,000.00

332,112.67

11. นายสมบัติ  พูถาวรวงศ์
      - กรรมการ
     - กรรมการตรวจสอบ
     - กรรมการสรรหาและ
      ก�าหนดค่าตอบแทน

152,112.68 180,000.00
50,000.00

30,000.00

412,112.68

12. นางพรพรรณ  ตันอริยกุล
       - กรรมการ 12,676.06 150,000.00

162,676.06

รวม 1,800,000.00 2,310,000.00 540,000.00 175,000.00 105,000.00 210,000.00 5,140,000.00

หมายเหตุ    1/ นายสันต์  โชติพฤกษ์ ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2557 
   2/ นายยงยุทธ  ผู้สันติ ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2557
    3/ นายสมบตั ิ พถูาวรวงศ์ ได้รบัแต่งตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน เมือ่วนัที ่24 มกราคม 2557
    4/ นางพรพรรณ  ตันอริยกุล ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2557
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 7.3   Company secretary
Mr. Kochakorn  Nantaphan  has been the Company secretary, his details besides are in attachment 1.

 7.4   Remunerations of directors and executives in 2014.
  7.4.1 Paid benefit 
   a.  Directors

   ( Baht )

Name Remuneration

Meeting allowance

Board of 
Directors

Executive 
Committee

Audit 
Committee

Selection 
and 

Remuneration 
Committee

Investment 
Committee

total

1. Mr. Sant  Chotipruk
    - Chairman 190,140.85 300,000.00

490,140.85

2. Mr. Somboon   Fusriboon
    - Vice Chairman 
    - Chairman of Executive    
      Committee
    - Investment Committee   
      Member

228,169.01 240,000.00
180,000.00

60,000.00

708,169.01

3. Mr. Vithun  Patanarat
    - Director
    - Executive Director
    - Chairman of Investment 
      Committee

152,112.68 180,000.00
120,000.00

90,000.00

542,112.68

4. Miss Ratana Jaroenchaipong
    - Director
    - Executive Director    
    - Investment Committee Member

152,112.67 180,000.00
120,000.00

60,000.00

512,112.67

5. Miss Sumalee Jaroenchaipong
    - Director 152,112.67 180,000.00

332,112.67

6. Mr. Pairach Charoenchaipong
    - Director
    - Selection and Remuneration 
      Committee Member

152,112.67 180,000.00
30,000.00

362,112.67

7. Mr. Yongyuth  Phusanti
    - Director
    - Chairman of Audit Committee

152,112.68 180,000.00
75,000.00

407,112.68

8. Mr. Napadol  Putarungsi
    - Director
    - Chairman of Selection   
       and Remuneration Committee
    - Audit Committee Member

152,112.68 180,000.00

50,000.00

45,000.00

427,112.68

9. Mr. Muang Aung Htun
      - Director
      - Executive Director 152,112.68 180,000.00 120,000.00 452,112.68

10. Dr. Chotima Puasiri      
      - Director 152,112.67 180,000.00 332,112.67

11. Mr. Sombat Puthavolvong
      - Director
      - Audit Committee Member
      - Selection and Remuneration 
        Committee Member 152,112.68 180,000.00 50,000.00 30,000.00 412,112.68

12. Mrs. Pornpun  Tanariyakul
      - Director 12,676.06 150,000.00 162,676.06

Total 1,800,000.00 2,310,000.00 540,000.00 175,000.00 105,000.00 210,000.00 5,140,000.00
Note : 1/   Mr. Sant  Chotipruk was Chairman on 24 January 2014.
           2/   Mr. Yongyuth  Phusanti was Chairman of Audit Committee on 24 January 2014.
 3/   Mr. Sombat  Puthavolvong was the member of Audit Committee and Selection and Remumeration Committee on 24 January 2014.
 4/   Mrs. Pornpun  Tanariyakul was independent Director on 24 February 2014.
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      2.  ผู้บริหารตามนิยามของส�านักงาน ก.ล.ต.ได้รับเงินเดือนและโบนัส ดังนี้

เงินเดือน โบนัส

           ผู้บริหาร 7 ท่าน 13,654,500.00 2,682,620.00

 7.4.2 ค่าตอบแทนอื่น 

(1)  ค่าตอบแทนที่มิใช่ตัวเงินของกรรมการและผู้บริหาร

 - ไม่มี -

 (2)  ค่าตอบแทนอื่นของผู้บริหารตามนิยามของส�านักงาน ก.ล.ต.

 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพส�าหรับผู้บริหาร 7 ท่าน รวมทั้งสิ้น 668,868.00 บาท

 7.5 บุคลากร  
 7.5.1 จ�านวนพนักงาน ณ 31 ธันวาคม 2557 และผลตอบแทนที่เกิดขึ้นภายในปี 2557 

พนักงานที่ปฏิบัติการและ
ให้บริการด้านรับประกัน
ภัยและสินไหมทดแทน

พนักงานอื่น รวม

พนักงานปฏิบัติการ/บริการ (คน) 346 129 475

พนักงานบริหาร (คน) 5 12 17

รวม (คน) 351 141 492

ค่าตอบแทนพนักงานปฏิบัติการ/บริการ (บาท) 89,766,260.19 39,724,315.00 129,490,575.19

ค่าตอบแทนพนักงานบริหาร (บาท) 5,830,144.00 25,065,476.00 30,895,620.00

รวม (บาท) 95,596,404.19 64,789,791.00 160,386,195.19

หมายเหตุ : 1/   พนักงานบริหาร หมายถึง พนักงานระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป 

    2/   ค่าตอบแทนพนักงาน หมายถึง จ�านวนเงินที่บริษัทฯ ได้จ่ายผลตอบแทนให้แก่พนักงาน ได้แก่ เงินเดือน 
   ค่าล่วงเวลา เงนิช่วยเหลอืค่าครองชพี เงนิโบนสั เงนิช่วยเหลอืพเิศษ เงนิสมทบกองทนุส�ารองเลีย้งชพี และอืน่ๆ 

  7.5.2 นโยบายในการพัฒนาพนักงาน

  บรษิทัฯ มนีโยบายทีจ่ะพฒันาบคุลากร ให้มศีกัยภาพ มคีวามสามารถ สภุาพเรยีบร้อย สร้างความประทบัใจ 
ให้ลกูค้า และใช้ความรูค้วามสามารถในการท�างานให้ตอบสนองวสิยัทศัน์ และเป้าหมายการด�าเนนิธรุกจิของ 
บริษัทฯ โดยท�าการอบรมในเรื่อง
  - แผนกลยุทธ์ และเป้าหมายในการด�าเนินงาน
  - การอบรมด้านวิชาชีพ
  - วัฒนธรรมองค์กรที่มีจิตส�านึกที่ให้บริการ
  - ฯลฯ
 ในปี 2557 บริษัทฯ ได้จัดการฝึกอบรมประจ�าปีทั้งสิ้น 80 หลักสูตร จ�านวน 88 ครั้ง ดังนี้
  - อบรมภายนอกบริษัทฯ 65 หลักสูตร จ�านวน 65 ครั้ง
  - อบรมภายในบริษัทฯ 15 หลักสูตร จ�านวน 23 ครั้ง 
 พนักงานได้รับการอบรมโดยเฉลี่ยคนละ 2 ชั่วโมงต่อปี

  7.5.3 ข้อพิพาทแรงงานในระยะ 3 ปี และนโยบายในเรื่องดังกล่าว 
  ในปี 2556 บริษัทฯ มีข้อพิพาทแรงงานจ�านวน 1 คดี ซึ่งบริษัทฯ เจรจาประนีประนอมยอมความ 

จนกระทัง่ข้อพพิาทแรงงานยตุลิงแล้ว ส่วนในปี 2555 และ 2557 ไม่มข้ีอพพิาทแรงงานเกดิขึน้ ซึง่ทางบรษิทัฯ 
มนีโยบายทีจ่ะป้องกนัมใิห้เกดิปัญหาข้อพพิาททางด้านแรงงาน โดยการสร้างแรงจงูใจให้พนกังานมคีวามภกัดี
ต่อองค์กร สนับสนุนและอบรมพัฒนาพนักงาน สร้างระบบประเมินผลงานของพนักงานที่เป็นธรรม จ่ายค่า
ตอบแทนในระดบัทีส่มเหตุผล จัดให้มีสวสัดกิารทีเ่หมาะสม และหากเกดิข้อพิพาทแรงงาน กจ็ะเจรจาหาทาง
ระงับข้อพิพาทให้ยุติโดย เร็วที่สุด เพื่อลดข้อพิพาททางด้านแรงงานให้เหลือน้อยที่สุดเท่าที่จะท�าได้
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    b.  Seven executives in accordance with the notification of the SEC. 

Salary Bonus

13,654,500.00 2,682,620.00

  7.4.2  Other benefit

 (1) Directors

  -None-

 (2) Executives in accordance with the notification of the SEC 

  Provident funds were paid for 7 executives amounting to 668,868 Baht. 

 7.5   Manpower 
  7.5.1 Manpower and their benefit as of 31 December 2014 

Staff who provided 
underwriting and claims 

services
Other Total

Number of Operational Staff 346 129 475

Number of management team 5 12 17

Total 351 141 492

Operational Staff’s benefits (Baht) 89,766,260.19 39,724,315.00 129,490,575.19

Management team benefits (Baht) 5,830,144.00 25,065,476.00 30,895,620.00

Total (Baht) 95,596,404.19 64,789,791.00 160,386,195.19

 Note :  1/ Management team comprises managers level and ones in above level..

   2/ Benefits mean salary, overtime, provident funds, bonus and so on.

  7.5.2 Human resources development policy 

  We have our policy to educate staff to be competent, polite and satisfy customers’ need, in 
order to achieve our vision and targets. The following included training courses. 

  - Strategic and operational targets.

  - Professional knowledge.

  - Organizational culture supporting services mind.

  - etc.

  We arranged 80 training courses with 88 classes, comprising the following : 

   - 65 external courses with 65 classes.

   - 15 internal courses with 23 classes.

  In 2014 each staff attend 2 hours of training courses on average. 

  7.5.3 Labor disputes within a 3 - year period, reasons and policy on the aforementioned issue.

  In 2013, the Company had one labor dispute case, we however arbitrated and negotiated 
until it was resolved. 

  The Company in 2012 and 2014 did not have any labor dispute. It is the Company’s policy 
to resolve labor disputes as soon as possible, create courses motivation programs, including fair 
evaluation of staff performance, reasonable welfair and training courses benefiting staff, in order to 
keep the number of labor dispute cases to a minimum.
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การก�ากับดูแลกิจการ

8.  การก�ากับดูแลกิจการ
 8.1  นโยบายการก�ากับดูแลกิจการ 

บริษัทฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีส�าหรับบริษัทจดทะเบียน ดังต่อไปนี้

  8.1.1 สิทธิของผู้ถือหุ้น

  บริษัทฯ ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิพื้นฐานตามกฎหมาย เช่น การมีส่วนแบ่งในก�าไรของกิจการ การซื้อ
ขายหรอืโอนหุน้ การได้รบัข่าวสาร ข้อมลูของกจิการอย่างเพยีงพอ และการเข้าร่วมประชมุเพือ่ใช้สทิธอิอกเสยีง
ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ เป็นต้น

  ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในการพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการทุกรูปแบบ ได้แก่ เบี้ยประชุม และโบนัส โดย
บริษัทฯ น�าเสนอค่าตอบแทนกรรมการ เช่น เบี้ยประชุมให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเป็นประจ�าทุกปี ทั้งได้เปิด
เผยนโยบายและหลกัเกณฑ์การให้ค่าตอบแทน ส�าหรบักรรมการแต่ละต�าแหน่งในหนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ 
ให้ทราบว่าค่าตอบแทนมีลักษณะที่เปรียบเทียบได้กับระดับที่ปฏิบัติอยู่ในอุตสาหกรรม ประสบการณ์ ภาระ
หน้าที่ ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ (Accountability and Responsibility) รวมถึงประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากกรรมการ 

  ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการในที่ประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนน
เสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

  บรษิทัฯ เปิดเผยในรายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ว่าบรษิทัฯ จดัให้มผีูต้รวจสอบการนบัคะแนนเสยีงในการ
ประชุมผู้ถือหุ้น

  บรษิทัฯ แจ้งข้อมลูส�าคญัทีเ่ป็นปัจจบุนัให้ผูถ้อืหุน้ทราบผ่าน Website ของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯ ไม่ลดิรอน
สิทธิของผู้ถือหุ้นในการศึกษาสารสนเทศของบริษัทฯ ให้สิทธิในการซักถามคณะกรรมการในที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
และไม่จ�ากัดสิทธิในการเข้าประชุมของผู้ถือหุ้นที่มาสาย เป็นต้น

  บรษิทัฯ เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ส่วนน้อยส่งค�าถามเกีย่วกบัวาระการประชมุผูถ้อืหุน้ ทัง้สามารถเสนอวาระ
ที่ต้องการน�าเข้าที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้ล่วงหน้าก่อนวันประชุมผ่านทาง Website ของบริษัทฯ ล่วงหน้ามากกว่า 
3 เดือน ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น 

  บริษัทฯ มีนโยบายที่จะอ�านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นซึ่งรวมถึงนักลงทุนสถาบัน เข้าร่วม
ประชุมผู้ถือหุ้น นักลงทุนสถาบันสามารถสอบถามข้อมูลหรือติดต่อกับผู้จัดการส�านักอ�านวยการ ที่ท�าหน้าที่
เป็นนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อพบปะและแลกเปลี่ยนความเห็นกับผู้บริหารระดับสูงเรื่องทิศทางการด�าเนิน งาน
และเรื่องอื่น

  บริษัทฯ ก�าหนดวาระการประชุมผู้ถือหุ้นไว้เป็นเรื่องๆ อย่างชัดเจน เช่น ในวาระเกี่ยวกับกรรมการ ได้
แยกเรื่องการเลือกตั้งกรรมการและค่าตอบแทนกรรมการออกเป็นแต่ละวาระ เป็นต้น

  หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นระบุรายละเอียดในวาระการแต่งตั้งกรรมการ ชื่อ-นามสกุล การศึกษา การ
ท�างาน จ�านวนบริษัทที่กรรมการด�ารงต�าแหน่ง หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา ประเภทของกรรมการ ในกรณี
ที่เป็นการเสนอชื่อกรรมการเดิมกลับเข้าด�ารงต�าแหน่งอีกวาระหนึ่ง บริษัทฯ ได้ระบุข้อมูลการเข้าร่วมประชุม
ในปีที่ผ่านมา และจ�านวนวาระ/ปี ของการด�ารงต�าแหน่งกรรมการในบริษัทฯ ด้วย 

  ในวาระอนุมัติจ่ายเงินปันผล มีการเปิดเผยนโยบายการจ่ายปันผล จ�านวนเงินปันผลที่เสนอจ่าย พร้อม
ทั้งเหตุผลและข้อมูลประกอบการพิจารณา

  ในหนังสือนัดประชุม มีการระบุวัตถุประสงค์และเหตุผลของแต่ละวาระไว้ชัดเจน และมีการระบุความ
เห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระที่เสนอ

  รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ประกอบด้วยรายละเอียด ดังต่อไปนี้

(1)  แจ้งวิธีการลงคะแนนและนับคะแนนให้ผู้ถือหุ้นทราบก่อนเริ่มการประชุมตามวาระ และให้มีการ
ใช้บัตรลงคะแนน

44 รายงานประจ�าปี 2557 • บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)



Good corporate governance

8. Good corporate governance

 8.1 Good corporate governance policy

We comply with good corporate governance as follows:

  8.1.1 Rights of shareholders

  We encourage shareholders to exercise their rights such as the profit sharing. They have right 
to purchase, sell or transfer shares and receive sufficient information. There are no actions that violate 
shareholders’ rights to study the Company’s information and their rights to attend shareholders’ 
meetings to elect or change the Company’s directors.  

  Shareholders have right to determine the remunerations of the directors in the general meetings 
of shareholders (AGM). We declare in the invitations about the principle and policy regarding this 
issue that the remunerations could be compared with those in the same industry and depend on 
the directors’ experience, accountability, responsibility, and benefit created by them.

  Shareholders have opportunity to elect the Company’s director one by one.

  We declared in the AGM minutes that there is independent observer monitoring the counting 
of votes.

  Generally we provide updated information on our website.  The Company preserves the right 
of shareholders, as they could inquire the directors in the AGM, ones who come late, moreover, 
could attend the AGM.

  Minor shareholders could also submit questions and agenda regarding the AGM in advance 
before the AGM is held at least 3 months, in accordance with the procedure set and declared by 
the Company on the website.

  We have a policy to encourage shareholders, particularly institutional investors, to attend the 
shareholders’ meetings. Institutional investors could access to our information by contacting with 
the manager of the office of executive directors who is responsible for investor-relation activities.

  Each meeting agenda has been clearly separated, for example, those regarding the appointment 
of directors and the directors’ remunerations are in different agenda.

  In the invitation, information regarding candidates for the pose of directors are disclosed, 
including their education, careers, selection method, and at the type of directors. In case there is 
any director proposed to be reelected, information regarding his or her attendance in the board’s 
meeting and number of years in which he or she is director in the Company are also disclosed.

  In the agenda to approve dividend payments, dividend-payment policy and dividend amounts 
are disclosed together with the reasons and data for shareholders’ consideration.

  In the letters setting the appointment for the meeting, the objectives and reasons for each 
agenda are clearly specified, and the board’s opinions for each agenda proposed are stated.

  The minutes to the AGM contain the following details:

(1)  The notification of voting and vote counting methods to the shareholders before the 
meeting starts with instructions that voting cards will be used.
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(2)  ประธานที่ประชุมเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามหรือเสนอความคิดเห็นในที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ มี
การบันทึกประเด็นค�าถามค�าตอบ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้เข้าประชุมได้รับทราบ

(3)  มีการบันทึกมติที่ประชุมไว้อย่างชัดเจน พร้อมทั้งคะแนนเสียงที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออก 
เสียงในทุกๆ วาระที่ต้องมีการลงคะแนนเสียง

(4)  มีบันทึกรายชื่อและต�าแหน่งกรรมการที่เข้าร่วมประชุมไว้

(5)  เปิดเผยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมผลการลงคะแนนเสียงในวันถัดไปจากวันประชุมผู้ถือหุ้น การ
แจ้งข่าวไปยังตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

  ปกตแิล้วประธานกรรมการ กรรมการผูอ้�านวยการ และประธานอนกุรรมการทกุคณะ เช่น ประธานคณะ
กรรมการสรรหาฯ เข้าร่วมในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง เพื่อพบปะและตอบค�าถามของผู้ถือหุ้น ในประเด็นที่
เกี่ยวข้อง

  คณะกรรมการเสนอชื่อกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ท่าน ในหนังสือเชิญประชุม ให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ
จากผู้ถือหุ้น

  บริษัทฯ ไม่สร้างกลไกในการป้องกันการครอบง�ากิจการที่จะท�าให้ฝ่ายจัดการหรือผู้มีอ�านาจควบคุมใช้
เป็นเกราะป้องกันตนเองในกรณีที่มีการบริหารงานอย่างขาดประสิทธิภาพหรือไม่โปร่งใส

  ไม่มีการถือหุ้นไขว้ในกลุ่มของบริษัทฯ ทั้งไม่มีโครงสร้างการถือหุ้นแบบปิรามิดในกลุ่มของบริษัทฯ

  คณะกรรมการของบริษัทฯ ไม่ได้ถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 25 ของหุ้นที่ออกแล้วของบริษัทฯ

  บริษัทฯ มีหุ้น free float ร้อยละ 22.96 ของหุ้นที่ออกแล้วท้ังหมด

  ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้แต่ละครัง้ไม่ได้มกีารเพิม่วาระอืน่ๆ ทีไ่ม่ได้ระบไุว้ในหนงัสอืนดัประชมุให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ

  บริษัทฯ ยังไม่มีโครงการซื้อหุ้นคืน

  บรษิทัฯ ไม่ได้กดีกนัหรอืสร้างอปุสรรคในการเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สามารถตดิต่อสือ่สารระหว่างกนั และ
ไม่มีข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้น (Shareholders agreement) ที่มีผลกระทบอย่างนัยส�าคัญต่อบริษัทฯ หรือผู้ถือ
หุ้นรายอื่น 

  8.1.2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

  ในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นทุกราย ได้รับการปฏิบัติที่เท่าเทียมกันและเป็นธรรม หุ้นประเภทเดียวกันมี
สิทธิออกเสียงที่เท่าเทียมกัน เท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 

  บริษัทฯ ไม่มีหุ้นมากกว่าหนึ่งประเภท

  บรษิทัฯ จดัให้มช่ีองทางส�าหรบัผูถ้อืหุน้ส่วนน้อยสามารถเสนอชือ่กรรมการก่อนการประชมุสามญัประจ�าปี 
โดยแจ้งหลักเกณฑ์ในการเสนอชื่อผ่าน Website ของบริษัทฯ ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 เดือน ดังกล่าวแล้วใน
ข้อ 8.1.1

  บริษัทฯ จัดส่งหนังสือมอบฉันทะ ทั้งแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. พร้อมกับหนังสือเชิญประชุม เพื่อ
อ�านวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มีค�าแนะน�าขั้นตอนในการมอบฉันทะ
ให้ผูถ้อืหุน้ทราบ ทัง้มกีารระบถุงึเอกสาร/หลกัฐาน รวมทัง้ค�าแนะน�าขัน้ตอนในการมอบฉนัทะให้ผูถ้อืหุน้ทราบ
ในหนังสือเชิญประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถจัดเตรียมเอกสารได้อย่างถูกต้อง ไม่เกิดปัญหาในการเข้าร่วม
ประชมุของผูร้บัมอบฉนัทะ บรษิทัฯ สนบัสนนุให้ผูถ้อืหุน้ใช้แบบมอบฉนัทะรปูแบบทีผู่ถ้อืหุน้สามารถระบคุวาม
เห็นในการลงคะแนนเสียงได้

  นอกจากนี้บริษัทฯ มิได้ก�าหนดกฎเกณฑ์โดยจงใจให้เกิดความยุ่งยากโดยไม่จ�าเป็นแก่ผู้ถือหุ้น ในการ
มอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน ไม่มีข้อก�าหนดให้ต้องมีการรับรองเอกสารโดยหน่วยงานทางการ ฯลฯ 
โดยไม่จ�าเป็น เช่น ไม่มีการก�าหนดให้มีการรับรองเอกสารโดยหน่วยงานทางการ

  บริษัทฯ ประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับการประชุมและวาระการประชุมผู้ถือหุ้นไว้บน Website ของ 
บริษัทฯ ล่วงหน้ามากกว่า 30 วันก่อนประชุม และส่งหนังสือนัดประชุมให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าภายในเวลาที่
กฎหมายก�าหนด

  บริษัทฯ จัดท�าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการประชุมเป็นภาษาอังกฤษด้วย เพื่ออ�านวยความสะดวกแก่ผู้ถือ
หุ้นต่างชาติ
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(2)  The chairman of the meetings allows the shareholders to inquire or express opinions 
and the questions and answers are recorded. The shareholders who do not attend the 
meeting hence can be informed.

(3)  Meeting resolutions are clearly recorded, including the number of shareholders voting 
“approve”, “disapprove” and “abstain” for each agenda where voting is required.

(4)  The names and titles of directors attending the meeting are recorded.

(5)  The meeting resolution and voting results are disclosed to the SET within the day after 
the meeting.

  In general, the chairman of the board of directors, the managing director and the chairpersons 
of all committees established by the board, such as the chairman of the selection and remuneration 
committee, attend every shareholder’s meeting to meet and answer questions raised by shareholders 
on relevant issues.  

  The board of directors nominates at least one independent director in the meeting invitation 
letters to serve as a shareholder proxy.

  The Company holds shareholders’ meetings at venues that can easily be reached by the 
shareholders and does not set up a take-over prevention mechanism that allows the management 
to use as a shield for protection in the case of inefficient or non-transparent  mismanagement.

  No cross shareholding or hierarchical shareholding in the Company’s group.

  The Company’s directors do not hold over 25% of outstanding shares altogether.

  The Company’s free float shares are 22.96% of all outstanding shares.

  In each general meetings of shareholders, no agendas not specified in the meeting invitation 
are added for approval by the meetings.

  The Company does not have any share- repurchase project.

  The Company does not create barriers to prevent communication among shareholders and there 
are no shareholder’s agreements causing significant impact on the Company or the shareholders.

  8.1.2 Equitable treatment of shareholders

  All shareholders should be treated in an equal way.  One share has one vote in the AGM.

  The Company has only ordinary share without other type of share.

  The Company generally informs minor shareholders on our website at least 3 months in advance 
that the shareholders are able to propose qualified persons to be elected as directors in the AGM 
(item 8.1.1).

  The Company sends shareholders the invitation letters with all kind of proxy forms in order to 
facilitate shareholders who could not attend the AGM.  Shareholders wishing to authorize proxies 
are informed of procedure and necessary documents to be used in the process of the appointment 
of the proxies.  The Company promotes the use of proxy forms on which they are able to specify 
their votes.

  The Company has no intention to set any procedure which obstructs the appointment of the 
proxies.  No need to show any document endorsed by the government agency if unnecessary.

  The Company informs agenda and procedures governing the AGM on our website at least 30 
days in advance and sent invitation letters within date required by the Law.

  Documents concerning the meeting are translated into English to be convenient for foreign 
shareholders.

47Annual Report 2014 • Nam Seng Insurance Public Company Limited



  บรษิทัฯ เผยแพร่รายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ผ่าน Website ของบรษิทัฯ ภายใน 14 วนั นบัจากวนัประชมุ
ผู้ถือหุ้น

  บรษิทัฯ มนีโยบายเกีย่วกบัการป้องกนัการใช้ข้อมลูภายใน และมมีาตรการทีจ่ะสร้างความมัน่ใจว่านโย
บายดังกล่าวเป็นที่รับทราบและปฎิบัติตาม (รายละเอียดในหัวข้อ 8.5)

  ในปีที่ผ่านมาไม่เคยเกิดกรณีที่กรรมการ/ผู้บริหารของบริษัทซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายใน

  บรษิทัฯ เปิดเผยในข้อ 11 ให้ทราบชือ่และความสมัพนัธ์ของบคุคลทีเ่กีย่วโยง นโยบายการก�าหนดราคา 
รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับรายการดังกล่าวให้ผู้ถือหุ้นทราบอย่างชัดเจน

  บริษัทฯ ไม่มีรายการที่เกี่ยวโยงกันในลักษณะที่เป็นการเอื้อประโยชน์ทางการเงิน และไม่มีการซื้อขาย
ทรัพย์สินในลักษณะที่เป็นการฝ่าฝืน/ไม่ปฏิบัติ ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
ส�านักงาน ก.ล.ต.

  บริษัทฯ ไม่มีโครงสร้างแบบกลุ่มธุรกิจที่มีการท�ารายการที่เกี่ยวโยงกันในลักษณะที่อาจมีความขัดแย้ง
ของผลประโยชน์ โดยได้เปิดเผยในรายงานประจ�าปีให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบถึงมูลค่าของรายการระหว่างกันใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงนิในรายงานประจ�าปี ซึง่ทีส่�าคญัได้แก่ ค่าบ�าเหนจ็ทีจ่่ายให้แก่บรษิทั ตรงสนิ จ�ากดั 
และค่าเช่าและค่าบริการที่จ่ายให้แก่บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด ซึ่งรวมแล้วไม่เกินร้อยละ 25 ของค่าใช้จ่ายใน
การรับประกันภัยที่รายงานในงบการเงินของบริษัทฯ 

  ธรุกรรมที่ท�ากบับริษัท ตรงสิน จ�ากัด เป็นรายการค้าที่เกิดจากการด�าเนินธุรกิจปกติ ตามเงื่อนไขการค้า
โดยทัว่ไปของบรษิทัฯ ส่วนธรุกรรมทีท่�ากบับรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั ส่วนใหญ่เกดิจากการเช่าอสงัหารมิทรพัย์
ตามปกติ

  นอกจากนีก้รมธรรม์ประกนัภยัทีบ่รษิทัฯ ขายให้แก่ บมจ. เอเชยีโฮเตล็ และบรษิทัย่อย โดยก�าหนดอตัรา
เบีย้ประกนัภยัตามพกิดัทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจากส�านกังาน คปภ. กม็มีลูค่าไม่เกนิร้อยละ 25 ของเบีย้ประกนัภยั 
ที่ถือเป็นรายได้สุทธิ

  8.1.3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

  บริษัทฯ จัดท�ารายงานความรับผิดชอบทางสังคม เป็นส่วนหนึ่งในรายงานประจ�าปี (ดูหัวข้อ 9) คณะ
กรรมการมนีโยบายทีช่ดัเจนและเป็นรปูธรรมเกีย่วกบัการดแูลเรือ่งความปลอดภยั และสขุอนามยัของพนกังาน 
มกีารจดัตัง้คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท�างาน (คปอ.) ซึง่พนกังาน
ไม่มีการเกิดอุบัติเหตุ หรืออัตราการหยุดงาน หรืออัตราการเจ็บป่วยจากการท�างานแต่ประการใด

  คณะกรรมการมีนโยบายที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรมเกี่ยวกับค่าตอบแทนและสวัสดิการของพนักงาน ซึ่ง
ประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัส ให้สอดคล้องกับบริษัทประกันภัยอื่นที่มีโครงสร้างของเบี้ยประกันภัยใน
ลักษณะที่คล้ายคลึงกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน ทั้งนี้โดยค�านึงถึงผลประกอบการของบริษัทฯ ทั้งในระยะสั้น 
เช่น ความสามารถในการท�าก�าไรในแต่ละปี และผลประกอบการในระยะยาว โดยได้มีการวัดผลการปฏิบัติ
งานของพนักงาน นอกจากนี้บริษัทฯ ได้จัดให้มีกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพส�าหรับพนักงาน เพื่อดูแลพนักงานใน
ระยะยาว โดยไม่มีนโยบายที่จะละเมิดสิทธิมนุษยชน

  บริษัทฯ มีนโยบายในการพัฒนาความรู้ศักยภาพของพนักงานโดยในปี 2557 มีการฝึกอบรมพนักงาน
เฉลี่ย 2 ชั่วโมง/ปี/คน

  คณะกรรมการก�าหนดนโยบายเกีย่วกบัการปฏบิตัทิีเ่ป็นรปูธรรมและรบัผดิชอบต่อลกูค้า คูแ่ข่ง คูค้่า และ/
หรือเจ้าหนี้ไว้อย่างชัดเจน ดังมีรายละเอียดอยู่ใน “จรรยาบรรณธุรกิจ” (Code of Conducts) ของบริษัทฯ ซึ่ง
สรุปได้ว่า บริษัทฯ จะให้บริการที่ดีแก่ลูกค้า จ่ายค่าสินไหมทดแทน และคืนเบี้ยประกันภัยแก่ผู้เอาประกันภัย
ด้วยความรวดเรว็ตามข้อก�าหนดของส�านกังาน คปภ. ฯลฯ มกีารปฏบิตัต่ิอคูค้่าและเจ้าหนีอ้ย่างเสมอภาค เป็น
ธรรม และปฏิบัติตามสัญญา หรือเงื่อนไขต่างๆ ที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด ฯลฯ

  คณะกรรมการได้ก�าหนดนโยบายว่าจะไม่สนบัสนนุการล่วงละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาหรอืลขิสทิธิ ์และ
ก�าหนดโทษผู้ที่ละเมิด
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  The Company distributes the minutes of shareholders’ meetings via our website within 14 days 
after the meeting date.  

  Measures are in place to prevent directors, executives, and employee from taking advantage 
of inside information for abusive self dealing.  The management and staff are regularly informed 
that nobody will be able to take benefit from inside information. (item 8.5)

  In case there are connected transactions, the Company declares connected persons and 
policy regarding the price or value of the transactions together with the directors’ opinion concerned 
(item 11).

  Without supporting any personal benefit, the connected transactions and the purchases and 
the sales of assets have been done in accordance with the notifications of the SET and the SEC.  

  The Company does not have connected transactions with the conflict of interest.

  The amount of commissions paid to Dung Seng Insurance Broker Co.Ltd. and rental and 
service fees paid to N.S.B. Co.,Ltd. were less than 25% of total underwriting expenses. They are 
declared in notes to financial statements for the year ended 31 December 2014.

  Transactions done with Dung Seng Insurance Broker Co.,Ltd. occurred in the ordinary course 
of business with fair dealing, while the transaction with N.S.B. Co.,Ltd. mainly arose due to the 
utilization of rental building.

  Moreover we sold insurance policies to Asia Hotel Plc. and its subsidiary at the market rate of 
premiums under the regulation of the OIC with total amount of less than 2.5% of the earned premium.

 8.1.3 Stakeholders

  The Company prepares reports on corporate social responsibility (CSR) as part of the annual 
report (see section 9).  The board of directors has a clear and tangible policy on occupational safety 
and hygiene of staff.  The Company has established committee of occupational safety health and 
environment of the workplace, with no accident or absenteeism or illness rates.

  The Company has clear policy on employee remunerations and welfare, which are composed 
of salary and bonuses similar to other insurance companies with similar premium structures. The 
business performance of the Company including our profitability and the KPI achievement is also 
major factor. In addition, the Company has established a provident fund for long-term employee 
care without policy in violation of human rights.

  It is the Company’s policy to develop employees’ knowledge and ability. The average training 
hours in which our staff attend were two hours/year/person in 2014.

  The board of directors has set clear policy on tangible and responsible treatment of customers, 
competitors, trade partners and/or creditors as detailed in the Company’s code of conducts from 
which it can be summarized that the Company will provide good services to customers, pay 
compensation and the refund of insurance premiums to the insured without delay in line with the OIC 
regulations. Our trade partners and creditors have been also fairly treated and in strict compliance 
with contracts or terms as agreed.

  The board of directors has set policy for the Company not to support the violations of intellectual 
property and will penalize any staff who violates this principle.
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  บริษัทฯ มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริต และมีการฝึกอบรมแก่
พนกังานเพือ่ให้ความรูเ้กีย่วกบันโยบายและแนวปฏบิตัใินการต่อต้านการทจุรติของบรษิทัฯ ตามรายละเอยีด
ในข้อ 9

  คณะกรรมการส่งเสริมให้มีการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น สนับสนุนให้ลดการใช้พลังงาน
ไฟฟ้าและกระดาษ เช่น ลดการล้างรูปถ่าย โดยเก็บภาพถ่ายไว้ในระบบ ทั้งนี้มีการให้ความรู้และฝึกอบรม
พนักงานในเรื่องสิ่งแวดล้อมตามที่ได้เปิดเผยเป็นรูปธรรมไว้ในข้อที่ 9

  คณะกรรมการได้จัดให้มีช่องทางและขั้นตอนที่ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม สามารถรายงานหรือร้องเรียนใน
เรื่องที่อาจท�าให้เกิดความเสียหายต่อบริษัทฯ และก�าหนดแนวทางในการปกป้องพนักงานหรือผู้แจ้งเบาะแส
ดังกล่าวข้างต้น ในข้อ 9.2.1

  บริษัทไม่เคยฝ่าฝืนกฎหมายด้านแรงงาน การจ้างงาน ผู้บริโภค การแข่งขันทางการค้าและสิ่งแวดล้อม 
ทัง้ไม่เคยถกูด�าเนนิการปรบัโดยหน่วยงานก�ากบัดแูลเนือ่งจากไม่ได้ประกาศข้อมลูตามเหตกุารณ์ส�าคญัภายใน
ระยะเวลาที่ทางการก�าหนด

  8.1.4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

  บรษิทัฯ เปิดเผยโครงสร้างผูถ้อืหุน้โดยแจกแจงโครงสร้างผูถ้อืหุน้รายใหญ่ และสดัส่วนของผูถ้อืหุน้ส่วนน้อย 
แสดงถึงผู้ถือหุ้นที่แท้จริง (Beneficial Owner) ครบถ้วนด้วยความโปร่งใสบน Website และรายงานประจ�าปี 
ในข้อ 5.2 ซึ่งชี้ว่าผู้ถือหุ้น 10 รายแรกมีหุ้นจ�านวนร้อยละ 91.55 ของหุ้นทั้งหมด โดยไม่มี Nominee ที่ถือหุ้น
เกินกว่า 5% บริษัทฯ เปิดเผยโครงสร้างกลุ่มธุรกิจโดยระบุถึงสัดส่วนการถือหุ้นบน Website 

  นอกจากนี้ยังเปิดเผยข้อบังคับบริษัทไว้บน Website ของบริษัทฯ ด้วย

  บริษัทฯ เปิดเผยวัตถุประสงค์ และเป้าหมายระยะยาวของบริษัทฯ ในข้อ 1.1

  บรษิทัฯ เปิดเผยข้อมลูส�าคญัทัง้ข้อมลูทางการเงนิและทีม่ใิช่ข้อมลูทางการเงนิของกรรมการและผูบ้รหิาร
ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ตามเกณฑ์ที่ส�านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�าหนด โดย
เฉพาะอย่างยิง่ข้อมลูทีเ่ป็นประโยชน์ส�าหรบัผูถ้อืหุน้ในรายงานประจ�าปี โดยอธบิายเชงิวเิคราะห์เกีย่วกบัฐานะ
การเงิน ผลการด�าเนินงาน การเปลี่ยนแปลงที่ส�าคัญ รวมทั้งปัจจัยที่เป็นสาเหตุหรือมีผลต่อฐานะการเงิน  
(รายละเอียดข้อ 12 และ 13)

  บริษัทฯ วิเคราะห์ภาวะอุตสาหกรรม การแข่งขันในธุรกิจ รวมทั้งสถานภาพและศักยภาพในการแข่งขัน
ของบริษัทฯ รวมถึงส่วนแบ่งทางการตลาด (รายละเอียดข้อที่ 2.2.4) 

  บรษิทัฯ ได้แสดงถงึปัจจยัทีท่�าให้เกดิความเสีย่งหลกัของการด�าเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ สาเหตแุละแนวทาง
ในการป้องกันหรือลดความเสี่ยง (รายละเอียดข้อ 3) ทั้งเปิดเผยนโยบายการจ่ายเงินปันผล ในหัวข้อ 6

  บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลโครงสร้างกลุ่มธุรกิจ โดยระบุถึงสัดส่วนของการถือหุ้นอย่างชัดเจน (รายละเอียด
หัวข้อที่ 1.4)

  ทั้งนี้มีการเปิดเผยข้อมูลเพิ่มเติมในเรื่องต่อไปนี้ในรายงานประจ�าปี

(1)  การท�าหน้าที่ในปีที่ผ่านมาของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย (ดูรายละเอียดข้อ 8) 
และเปิดเผยประวตัขิองคณะกรรมการ กรรมการอสิระ เช่น ประวตักิารศกึษา ประสบการณ์ท�างาน 
สัดส่วนการถือหุ้น ฯลฯ (ดูรายละเอียดในเอกสารแนบ 1)

(2)  บรษิทัฯ มหีลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ (ดรูายละเอยีดข้อ 8.1.1) ทัง้ได้แจกแจงประเภท
ของค่าตอบแทนที่กรรมการแต่ละต�าแหน่งได้รับ (ดูรายละเอียดข้อ 7.4)

(3)  บรษิทัฯ มนีโยบายว่าจะก�าหนดค่าตอบแทนของผูบ้รหิารระดบัสงูจากการเปรยีบเทยีบกบับรษิทัอืน่ 
ที่มีฐานะทางการเงินใกล้เคียงกันในอุตสาหกรรมเดียวกัน ผลการด�าเนินงานของบริษัทฯ สภาวะ
แวดล้อมทางเศรษฐกิจและผลงานของผู้บริหารระดับสูง นอกจากนี้ได้รายงานถึงรูปแบบของค่า
ตอบแทนของผู้บริหารในข้อ 7.4

(4)  การท�ารายการระหว่างกันที่ส�าคัญต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติโดยคณะกรรมการหรือที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้น ตามข้อก�าหนดของส�านักงาน ก.ล.ต. มีรายละเอียดในข้อ 11

(5)  บริษัทฯ ก�าหนดเป็นนโยบายให้กรรมการรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการตาม “แบบแจ้ง
รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร” ที่ก�าหนดโดยส�านักงาน ก.ล.ต. และก�าหนด
เป็นนโยบายให้กรรมการของบริษัทต้องรายงานการซื้อ-ขายหุ้น/ถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท ให้
ที่ประชุมคณะกรรมการทราบ
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  The Company follows up on compliance with anti-corruption policy and provides training to 
its staff to understand anti-corruption policy and practice guidelines as shown in section 9.

  The board of directors encourages effective use of resources, for example, the reduction of 
energy and paper consumption by reducing photo processing as images are stored in our computer 
system.  Details on this issue are disclosed in section 9.

  The Company arranges channels and procedures for every group of stakeholders to file reports 
or complaints on issues causing potential damage to the Company. The aforementioned staff or 
reporters will be protected as shown in item 9.2.1.

  The Company never violates laws governing labor, employment, consumers, trade competition 
and the environment.  Furthermore, regulatory agencies never punish the Company because of any 
late announcement on important events.

  8.1.4 Disclosure and transparency

  The Company clearly and transparently declares the structure of major shareholders and the 
proportion of minor shareholders.  Shareholders are able to know this data disclosed on our website 
and the annual reports (item 5.2), indicating that top ten shareholders held 91.55% of total shares. 
There is no nominee holding more than 5% of total shares. We have disclosed the Company’s  
business group on  our website.

  Our articles of association have also been disclosed on the website.

  We declare our objectives and targets in item 1.1

  The Company discloses all important information (both financial and non-financial) accurately, 
completely, transparently and on a timely basis, and complies with rules and regulations of the SEC 
and the SET.  All useful information is declared in our annual report, including the analysis of financial 
position, our performance, significant changes, factors effecting our financial results (section 12 
and 13). We also analyzed the industrial competition, our potential and market share (item 2.2.4).  
 We declare the risk factors, causes and risk-prevention procedure (section 3).

  Dividend policy has also been declared in section 6.

  Structure of our business group and details are clearly disclosed (item 1.4).

  We have policy that directors should report the board of directors on the purchases and sales 
of their shares.

  The following additional information is disclosed in the annual report:
(1)   The performance of the board and committees set up by the board during the previous 

year (section 8).
 The Company declares data regarding directors and independent directors including 

names, position, age, education and work experience (attachment 1).
(2)   Disclosure of directors’ approach to determine remunerations (item 8.1.1) together with 

its type and the amount of remunerations (item 7.4)
(3)  We have a policy to set the top management’s remunerations that they should be compared 

with those with the similar financial position in the same industry.  The remunerations are 
also determined by the company’s performance and the economic conditions. We have 
reported the type of the remunerations in item 7.4.

(4)  Connected transactions must be approved in accordance with the notification of the SEC 
(section 11).

(5)  The Company has policy that every director must declare his or her interest concerned 
in compliance with the SEC’s notifications. Changes in shares holding of directors must 
be reported to the board of directors.
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(6)  บรษิทัฯ เปิดเผยเรือ่งการว่าจ้างผูส้อบบญัชทีีม่คีวามเป็นอสิระ และได้รบัความเหน็ชอบจากส�านกังาน 
ก.ล.ต. ให้เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ในข้อ 8.1.5 และเปิดเผยค่าสอบบญัช ีและค่าบรกิารอืน่ๆ ที่
จ่ายให้กับผู้สอบบัญชีในข้อ 8.6

 งบการเงินบริษัทฯ ได้รับการรับรองโดยไม่มีเงื่อนไขจากผู้สอบบัญชี และไม่มีประวัติต้องแก้ไขงบ
การเงินโดยส�านักงาน ก.ล.ต.

(7)  บริษัทฯ มีการจัดท�าเว็บไซด์ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

(8)  บรษิทัฯ ได้จดัให้มกีารสือ่สารข้อมลูของบรษิทัฯ ผ่านช่องทางทีห่ลากหลาย ได้แก่ รายงานประจ�าปี 
เว็บไซต์ของบริษัทฯ การพบปะกับนักวิเคราะห์ และการส่งข่าวให้หนังสือพิมพ์

  บริษัทฯ ไม่เคยส่งรายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและรายปีล่าช้า

  บรษิทัฯ มเีวบ็ไซต์ทีน่�าเสนอข้อมลูทีท่นัเหตกุารณ์เกีย่วกบับรษิทัฯ ดงันี ้ลกัษณะการด�าเนนิธรุกจิ งบการเงนิ 
เอกสารข่าว โครงสร้างการถือหุ้น โครงสร้างองค์กร โครงสร้างกลุ่มธุรกิจ ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการและ 
ผูบ้รหิาร ข้อมลูด้านนกัลงทนุสมัพนัธ์ รายงานประจ�าปี ข้อบงัคบับรษิทั และหนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้ทีส่ามารถ
ดาวน์โหลดได้

  นอกจากนีบ้รษิทัฯ มอบหมายให้ผูจ้ดัการส�านกัอ�านวยการ ท�าหน้าทีน่กัลงทนุสมัพนัธ์โดยเฉพาะผูล้งทนุ
สามารถตดิต่อได้โดยสะดวก โดยตดิต่อโทรศพัท์หมายเลข 02-9114567 หรอื อเีมล์ : email@namsengins.co.th 

  บรษิทัฯ ให้ความส�าคญักบักจิกรรมนกัลงทนุสมัพนัธ์ โดยเปิดเผยข้อมลูทีส่�าคญัและจ�าเป็นอย่างถกูต้อง
เพยีงพอและทนัเวลา เพือ่เป็นประโยชน์แก่นกัลงทนุและนกัวเิคราะห์ ให้รบัรูข้้อมลูและน�าเอาไปใช้เป็นเครือ่งมอื 
ในการพิจารณาตัดสินใจลงทุนได้ ในกรณีมีนักลงทุนที่เป็นสถาบันได้เข้าเยี่ยมบริษัทฯ เพื่อสอบถามเกี่ยว
กับผลประกอบการ บริษัทฯ จะให้ข้อมูลตามสมควร แต่ทั้งนี้มีความระมัดระวังที่จะไม่เปิดเผยข้อมูลภายใน 
โดยยึดหลักการที่ว่าจะให้ข้อมูลแก่นักลงทุนทุกรายเท่าเทียมกัน ไม่ท�าให้ฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดเสียเปรียบหรือเสีย
โอกาสในการลงทุน นอกจากนี้กรรมการผู้อ�านวยการและผู้บริหารระดับสูง ได้ให้สัมภาษณ์หรือส่งข่าวสารที่
รวมถึงฐานะทางการเงินของบริษัทฯ ให้นักลงทุนและสาธารณชนทราบ

  8.1.5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

  คณะกรรมการเมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2557 ได้อนุมัติให้ประกาศใช้ “หลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี” 
(Corporate Governance) ซึง่ก�าหนดแนวทางในการก�ากบัดแูลกจิการและบทบาทหน้าทีข่องคณะกรรมการ 
บรษิทัฯ และ “จรรยาบรรณธรุกจิ” (Code of Conducts) ทีเ่ป็นคูม่อืจรรยาบรรณส�าหรบักรรมการ ผูบ้รหิาร และ
พนกังานของบรษิทัฯ โดยได้มกีารเผยแพร่ในเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ แล้ว เพือ่สร้างความเชือ่มัน่ให้กบัผูเ้กีย่วข้องว่า 
บริษัทฯ ปฏิบัติตามหลักก�ากับดูแลกิจการที่ดี และมีจรรยาบรรณทางธุรกิจ 

  บรษิทัฯ มแีนวทางการส่งเสรมิให้เกดิการปฏบิตัติาม “หลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่”ี และ “จรรยาบรรณ
ธุรกิจ” โดยท�าการอบรมชี้แจงพนักงาน และมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติดังกล่าวเป็นระยะๆ

  คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการก�าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัทฯ เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงาน 
มีจุดมุ่งหมายไปในทิศทางเดียวกัน โดยประกาศในรายงานประจ�าปีและเว็บไซต์บริษัทฯ ทั้งนี้คณะกรรมการ
ได้พิจารณาทบทวนและอนุมัติวิสัยทัศน์และภารกิจของบริษัทฯ อย่างน้อยทุกๆ 5 ปี

  คณะกรรมการมนีโยบายจ�ากดัจ�านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีก่รรมการแต่ละคนจะด�ารงต�าแหน่งกรรมการ
ได้ไม่เกิน 5 แห่ง

  คณะกรรมการก�าหนดนโยบายในการด�ารงต�าแหน่งกรรมการบรษิทัอืน่ของกรรมการและกรรมการผูอ้�านวยการ 
ว่าห้ามมใิห้เข้าเป็นหุน้ส่วนในห้างหุน้ส่วนสามญั หรอืเป็นหุน้ส่วนไม่จ�ากดัความรบัผดิในห้างหุน้ส่วนจ�ากดั หรอื
เป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน ที่เป็นการแข่งขันกับ
กิจการของบริษัทฯ ไม่ว่าจะท�าเพื่อประโยชน์ตน หรือประโยชน์ผู้อื่น 

  บริษัทฯ ได้เปิดเผยว่ากรรมการคนใดเป็นกรรมการอิสระและเปิดเผยถึงปีที่กรรมการอิสระได้เข้าด�ารง
ต�าแหน่งเป็นกรรมการ ในเอกสารแนบ 1 หัวข้อรายละเอียดเกี่ยวกับคณะกรรมการบริษัท

  ไม่มีกรรมการบริหารที่ด�ารงต�าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่นมากกว่า 2 แห่ง

  มีกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารอย่างน้อย 1 คน ที่มีประสบการณ์การท�างานเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ

  บริษัทฯ ไม่เคยมีประวัติการกระท�าผิดกฎระเบียบของส�านักงาน ก.ล.ต. หรือตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย
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(6)  The Company’s external auditor is independent, his or her qualification is acceptable 
and approved by the SEC (item 8.1.5).

 Audit fee and service fees paid to the external auditor have been declared (item 8.6).
 The Company’s financial statements are audited by external auditor with unqualified 

opinion.  The SEC has not instructed the Company to amend our financial statements.
(7)  Information on our website is both Thai and English.
(8)  We send information to shareholders and investors via many distribution channels including 

the Company’s website, so that they equally and easily access to the information.
  We never submit financial reports late.
  We also declare the detail of our business, shareholders’ structure, the composition of board 

of directors, annual reports, financial statements, directors, management, investor relation and 
invitation to the AGM on the Company’ website.

  The Company assigned the manager of office of executive directors to be responsible for investor 
relation.  Investors could call him at telephone number 02-9114567 or email@namsengins.co.th . 

  The Company pay attention to investor relation, thus adequately disclosing necessary and 
important information on time in order to benefit investors and analysts.  In case institutional investors 
visit the Company, we will provide adequate information however inside information will not be 
unfairly disclosed.  Information will be equally distributed to all investors.  No one will not be unfairly 
benefited over others.  The managing manager and executives also play a key role in disclosing 
the Company’s financial information to investor and public.

  8.1.5 Directors’ Responsibilities
  On 24 February 2014 the board of directors had approved the implementation of the Company’s 

corporate governance to stipulate the role and duty of the board of directors.  The code of conducts 
was also set up to guide the directors, executives and staff to properly do their duties.  Our corporate 
governance and code of conduct have been disclosed on our website already. They have been 
shown on our website to assure relevant individuals that the Company follows the principle of   
corporate governance and a code of conduct.

  The Company promotes monitoring the company’s corporate governance and code of conduct 
by providing occasional explanations to our staff and monitoring whether they are complied.

  The board of directors participates in setting the Company’s vision and mission so executives 
and staff set goals in the same direction.  The Company’s vision and mission are announced in the 
annual report and at the Company’s website.  The board reviews and approves the Company’s 
vision and mission at least every five years.

  The board of directors has set policy to limit the number of registered companies that a director 
can serve as director to no more than five.

  The board of director sets up a policy that directors and managing directors are forbidden 
from becoming partners in an ordinary partnership, or unlimited partners in a limited partnership, 
or directors of private companies or other companies conducting business that competes with the 
Company’s business, whether for personal gain or the gain of other individuals.

  The Company has disclosed the names of independent directors and the number of years 
they serve as directors in attachment 1.

  The managing director does not hold the position of director in more than two other listed 
companies.

  At least one non-executive director has work experience associated with insurance business.

  The Company has never had a history of violating the regulations of the SEC or the SET.
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  บริษัทฯ มีหน่วยงานก�ากับการปฏิบัติงาน (Compliance Unit) ตามรายละเอียดที่จะกล่าวถึงในข้อ 10 

  บริษัทฯ ได้คัดเลือก บริษัท ออดิท เฮ้าส์ จ�ากัด เป็นหน่วยงานตรวจสอบภายใน ซึ่งมิได้เป็นผู้สอบบัญชี
ของบรษิทัฯ และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัฯ โดยได้แสดง
รายละเอียดในหัวข้อ 10

  ส�านักอ�านวยการมีหน้าที่ติดตามเพื่อให้หน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ แก้ไขปัญหาตามที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบแนะน�า

  ทั้งนี้ ได้เปิดเผยผลการปฏิบัติหน้าที่ที่ส�าคัญของคณะกรรมการตรวจสอบ และจ�านวนการประชุมใน
หัวข้อ 8.2.3 

  คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายว่าโครงสร้างของกรรมการควรประกอบด้วยกรรมการที่มีความหลาก
หลายทางด้านทักษะ วิชาชีพ และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เพศ เป็นต้น

  คณะกรรมการก�าหนดกระบวนการในการแต่งตั้งกรรมการใหม่ ให้คณะกรรมการสรรหาและก�าหนด
ค่าตอบแทนคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสม โดยก�าหนดหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการใหม่ว่า 
สมควรเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ และมีทักษะที่จ�าเป็นต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 
ทั้งนี้ได้เปิดเผยกระบวนการในการแต่งตั้งกรรมการใหม่ในข้อ 8.3.2 

  บริษัทฯ จัดเตรียมข้อมูลเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท รวมทั้งข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องให้กับกรรมการที่เข้ารับ
ต�าแหน่งในบริษัทเป็นครั้งแรก ทั้งนี้บริษัทฯ ใช้เอกสารที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแนะน�าเพื่อท�าการ
ปฐมนิเทศกรรมการใหม่ตั้งแต่ปี 2557 เป็นต้นไป

  คณะกรรมการมีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่อง โดยกรรมการทุกท่านได้ผ่าน
การฝึกอบรมในหลักสูตร Directors Accreditation Program 

  ในปีที่ผ่านมาคณะกรรมการได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการรวม 12 ครั้ง โดยเฉลี่ยกรรมการแต่ละ
คนเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของการประชุมคณะกรรมการทั้งหมด

  บรษิทัฯ ก�าหนดนโยบายเกีย่วกบัจ�านวนองค์ประชมุขัน้ต�า่ ณ ขณะทีค่ณะกรรมการจะลงมตใินทีป่ระชมุ
คณะกรรมการว่า ต้องมีกรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ�านวนกรรมการทั้งหมด

  กรรมการทกุคนมสีดัส่วนของการเข้าร่วมประชมุคณะกรรมการ อย่างน้อยร้อยละ 75 ของการประชมุ ทัง้ปี

  คณะกรรมการมีการก�าหนดตารางการประชุมล่วงหน้าทุกปี และได้รับเอกสารประกอบการประชุมล่วง
หน้าก่อนวันประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 7 วัน

  คณะกรรมการได้อนมุตันิโยบายบรหิารความเสีย่ง (Risk Management Policy) ทีจ่ดัท�าโดยคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง เพื่อให้มีระบบจัดการที่มีประสิทธิผลครอบคลุมทั่วทั้งองค์กร ทั้งนี้ได้เปิดเผยถึงแนวทางใน
การจัดการกับความเสี่ยงหลัก (Key Risk) ในหัวข้อ 3 เรื่อง “ปัจจัยความเสี่ยง”

  คณะกรรมการได้จัดให้มีระบบควบคุมภายใน และได้พิจารณาระบบควบคุมภายในและระบบบริหาร 
ความเสีย่งของบรษิทัฯ ตามแนวทางทีส่�านกังาน ก.ล.ต. ก�าหนด และเปิดเผยในรายงานประจ�าปี ตามรายละเอยีด 
ในข้อ 10

  คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานถึงความคิดเห็นที่มีต่อความเพียงพอของระบบควบคุมภายในและ
ระบบบริหารความเสี่ยงของบริษัทไว้ในรายงานประจ�าปีเรื่อง “รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ”

  คณะกรรมการมีนโยบายว่า เพื่อป้องกันมิให้เกิดปัญหาเรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน์  
คณะกรรมการบรษิทัฯ จะดแูลอย่างรอบคอบเมือ่เกดิรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ โดยปฏบิตัิ
ตามข้อก�าหนดของส�านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยเคร่งครัด รวมทั้งก�าหนด
นโยบายและวธิกีารดแูลไม่ให้ผูบ้รหิารและผูเ้กีย่วข้องน�าข้อมลูภายในของบรษิทัฯ ไปใช้เพือ่ประโยชน์ส่วนตน

  คณะกรรมการจดัให้มรีะบบแบ่งแยกหน้าทีค่วามรบัผดิชอบระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจดัการอย่าง 
ชดัเจน ประธานกรรมการบรษิทัฯ และกรรมการผูอ้�านวยการมหีน้าทีค่วามรบัผดิชอบแตกต่างกนั มกีารก�าหนด
อ�านาจหน้าที่ของประธานกรรมการ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระและกรรมการผู้อ�านวยการอย่างชัดเจน เพื่อไม่ให้
บคุคลผูห้นึง่ผูใ้ดมอี�านาจโดยไม่จ�ากดั โดยคณะกรรมการมบีทบาทในการอนมุตัแิผนกลยทุธ์ ทศิทางการด�าเนนิ
งาน และควบคุมดูแลติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการ ส่วนฝ่ายจัดการมีหน้าที่ปฏิบัติตาม
นโยบายที่คณะกรรมการก�าหนด ทั้งนี้ได้เปิดเผยถึงเรื่องที่เป็นอ�านาจอนุมัติของคณะกรรมการในหัวข้อ 7.1
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  Details on the Company’s compliance unit are disclosed in section 10.

  The Company has selected Audit House Co., Ltd. as the internal auditor that is not the 
Company’s accounting auditors and reports audit results to the audit committee and the board of 
directors as detailed in section 10.

  The office of executives directors is responsible for following up issues raised by the audit 
committee, so that all departments solve problems as recommended by the audit committee.

  The Audit Committee’s key duty performances and number of meetings attended are disclosed 
in item 8.2.3.

  It is the board of directors’ policy that the director structure should be composed of individuals 
possessing diverse skills, occupations, expertise and gender, etc.

  The board sets new director appointment procedures. The selection and remuneration committee 
performs the duty of selecting persons with suitable qualifications, especially ones with necessary 
skills that are deficient on the board. New director appointment procedures are disclosed in item 
8.3.2.

  The Company prepares data on business operations and other relevant data for directors 
serving in the Company for the first time.  The Company uses documents recommended by the SET 
in the orientation of new directors from 2014 onward.

  It is the board of directors’ policy to encourage directors to improve their knowledge consistently.  
All directors have passed directors accreditation training programs. 

  Last year, the board of directors held a total of twelve board meetings. On average, each 
director attened no less than 80% of all board meetings.

  The Company has set policy on meeting quorums for at least two thirds of the directors to be 
present at time of the board of directors’ voting in the board of directors’ meetings.

  All directors are required to attend at least 75% of the board meetings for the entire year.
  The board schedule meetings are set in advance on an annual basis, and meeting documents 

are received at least 7 days before the board meeting day.
  The board of directors approves the risk management policy prepared by the risk management 

committee to achieve an effective risk management system covering the entire company.  The 
guidelines for managing key risks are disclosed in section 3 – “Risk Factors”.

  The board arranges the availability of internal control and risk management system in line with 
the SEC criteria and discloses details in section 10.

  The audit committee reports on the sufficiency of the Company’s internal control and risk 
management system in section 16 of the annual reports.

  It is the board of directors’ policy that, in order to prevent conflicts of interest, the board of 
directors will exercise prudence when doing transactions with potential conflicts of interest occur and 
will follow the regulations of the SEC and the SET with set policy and methods to prevent executives 
and other people involved from using the Company’s internal data for personal gain.

  The board of directors arranges for the system to clearly distinguish the responsibility of 
directors from the management. The chairman who is independent director and managing director 
have different duties, so that no one has absolute power. The board of directors has the role of 
approving strategic plans and operation directions. It also follows up and evaluates the management’s 
performance, while the management has to conduct business in accordance with the board of 
director’s policy.  The details on the board of directors’ authority are disclosed in item 7.1
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  คณะกรรมการมีกระบวนการในการประเมินผลงานประจ�าปีของกรรมการทั้งคณะเป็นประจ�าทุกปี โดย
ใช้แบบประเมินผลที่แนะน�าโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามหัวข้อดังต่อไปนี้

 - บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 - การประชุมคณะกรรมการ 

 - การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร ฯลฯ

  นอกจากนี้จัดให้มีการประเมินผลงานของกรรมการเป็นรายบุคคล เป็นประจ�าทุกปี โดยพิจารณาจาก
การเตรียมตัวก่อนประชุมของกรรมการ การเข้าประชุมอย่างสม�า่เสมอ การแสดงความเห็นอย่างเป็นอิสระ 
และเป็นประโยชน์ต่อการด�าเนินงานของบริษัทฯ โดยมีความเข้าใจในธุรกิจอย่างเพียงพอ ฯลฯ

  นอกจากนีม้กีารประเมนิผลงานของกรรมการชดุย่อยทกุชดุเป็นประจ�าทกุปี ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการลงทุน คณะอนุกรรมการ
บรหิารจดัการความเสีย่ง คณะอนกุรรมการพจิารณาการรบัประกนัภยั และคณะอนกุรรมการจดัการค่าสนิไหม
ทดแทน โดยพจิารณาจากหลกัเกณฑ์ทีว่่า คณะกรรมการชดุย่อยแต่ละชดุ ได้ปฏบิตัติามภาระหน้าทีท่ีก่�าหนด
ไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุดมากน้อยเพียงใด

  คณะกรรมการจดัให้มกีารประเมนิผลงานกรรมการผูอ้�านวยการโดยคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่า
ตอบแทนเป็นประจ�าทกุปี เพือ่ใช้เป็นปัจจยัในการก�าหนดค่าตอบแทนของกรรมการผูอ้�านวยการ โดยมนีโยบายว่า 
ค่าตอบแทนของกรรมการผู้อ�านวยการจะถูกก�าหนดจากปัจจัยหลายปัจจัย ได้แก่ขนาดของธุรกิจ แนวการ
ปฏบิตัใินอตุสาหกรรม ผลประกอบการของบรษิทัฯ และผลการปฏบิตังิานของกรรมการผูอ้�านวยการ ทีจ่ะต้อง
ประเมินจากการเปรียบเทียบกับเป้าหมายหรือดัชนีชี้วัดความส�าเร็จที่ก�าหนดไว้ล่วงหน้า

  คณะกรรมการได้เปิดเผยโครงสร้างค่าตอบแทนของกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารและกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร 
ในข้อ 7.4.1 ทัง้นีพ้จิารณาก�าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการผูอ้�านวยการ โดยพจิารณาจากความเหน็ 
ของคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

  คณะกรรมการก�าหนดให้มีการจัดท�าแผนสืบทอดต�าแหน่งกรรมการผู้อ�านวยการ เพื่อเตรียมพร้อมเมื่อ
เกิดกรณีที่กรรมการผู้อ�านวยการไม่สามารถปฎิบัติได้

  บรษิทัฯ แต่งตัง้นายกชกร นนัทพนัธ์ ด�ารงต�าแหน่ง เลขานกุารบรษิทั ซึง่เป็นผูท้ีส่�าเรจ็การศกึษาหลกัสตูร 
MBA และผ่านการฝึกอบรมในหลกัสตูรทีเ่กีย่วข้องกบัการปฏบิตัหิน้าทีเ่ลขานกุารบรษิทั ทัง้นีม้รีายละเอยีดใน
เอกสารแนบ 1 ข้อ 5

  ประธานคณะกรรมการคนปัจจบุนัทีไ่ด้รบัแต่งตัง้จากคณะกรรมการ เมือ่วนัที ่24 มกราคม 2557 คอื นายสนัต์ 
โชตพิฤกษ์ เป็นกรรมการอสิระ ท�าหน้าทีเ่ป็นประธานของคณะกรรมการในการตดิตามดแูลการปฏบิตังิานของ
คณะอนุกรรมการ รวมถึงฝ่ายจัดการ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่บริษัทฯ ก�าหนดไว้

  ประธานกรรมการท�าหน้าทีป่ระธานในทีป่ระชมุคณะกรรมการ ในกรณทีีม่กีารประชมุคณะกรรมการ เพือ่วนิจิฉยั 
ชี้ขาดเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หากคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานในที่ประชุมสามารถออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่ง 

  คณะกรรมการเป็นผูแ้ต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบทีเ่ป็นกรรมการอสิระทัง้หมด โดยมกีรรมการอย่างน้อย 
1 คน เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ในการเสนอให้แต่งตั้งและเลิกจ้างผู้สอบ
บัญชีภายนอก ทั้งนี้ได้เปิดเผยหน้าที่ความรับผิดชอบ การท�างานและประวัติ ฯลฯ ของกรรมการตรวจสอบใน
หัวข้อ 8.2.3 และเอกสารแนบ 1

  คณะกรรมการจัดตั้งคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน เพื่อท�าหน้าที่พิจารณาหลักเกณฑ์
และรูปแบบค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง ทั้งนี้ได้เปิดเผยหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนไว้อย่างชัดเจนในข้อ 8.2.4 

  คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการอสิระมากกว่า 50% มปีระธานเป็น
กรรมการอิสระ และมีการเปิดเผยจ�านวนครั้งของการประชุมและการท�างาน ฯลฯ ของคณะกรรมการสรรหา
และก�าหนดค่าตอบแทนในข้อ 8.2.4

  คณะกรรมการมีการจัดตั้งคณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยเปิดเผยบทบาทหน้าที่ใน ข้อ 
8.2.5 
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  The board of directors arranges for the evaluation of the entire board every year by using the 
evaluation form recommended by the SET in the following areas:

  - Board of directors’ roles, duties and responsibilities.

  - Board of directors’ meetings.

  - Director’s self development and executive development.

  In addition, the board of directors has arranged for individual director performance evaluations.  
The appraisal criteria include the level of their readiness for the meetings constant meeting, number 
of meeting attentions and their independent opinions benefiting the Company.

  Sub – committees including audit committee, selection and remuneration committee, executive 
committee, investment committee, risk-managing committee, underwriting committee and claims-
managing committee  arranges their performance evaluation every year.  They evaluate themselves 
from the fact whether they perform duties as stipulated in their charter.

  In compliance with the policy of board of directors, the selection and remuneration committee 
appraises the performance of managing director to determine his remuneration.  The criteria are 
composed of the size of the Company’s business, industrial practice, the Company’s financial results 
and the managing director’s performance compared with appraisal indicators set up in advance.

  The Company discloses the remuneration structure of executive and non-executive directors 
in item 7.4.1 and approves the remunerations of the executive directors and the managing director 
based on the opinion of the selection and remuneration committee.

  The board of directors assigns the management to implement the succession plan, so that 
there will not be problems in case managing director or any manager cannot perform his or her 
duties.

  The Company has appointed Mr. Kochakorn Nantaphan, an MBA graduate, who has also 
passed training courses regarding secretary work. The details are shown in attachment 1 item 5.

  The current chairman of the board appointed by the board of directors on 24 January 2014 is 
Mr. Sant Chotipruk, an independent director.  The chairman of the board monitors the operations 
of committee established set up by the board and the management, so that they achieve the set 
objectives.

  The Chairman is the chairperson of the board of directors’ meetings.  One director shall have 
one vote except for any director having interest in any issue shall be not entitled to vote on that 
matter.  Tie vote shall be settled by a decisive vote casted by the chairman of the meeting.

  The board of directors appoints the audit committee composed of all independent directors, at 
least one of whom is an expert in accounting.  The duties and responsibilities, work and background 
of the audit directors are shown in item 8.2.3 and attachment 1.  It is authorized to propose the 
appointment and dismissal of the auditer.

  The board of directors appoints the selection and remuneration committee to perform duties 
in considering the criteria and forms of the remunerations of directors and high-ranking executive. 
The details on the duties and responsibilities of the selection and remuneration committee are clearly 
shown in item 8.2.4.

  The selection and remuneration committee is composed of over 50% in independent directors 
with a chairperson as an independent director.  The number of meetings and work of the committee 
are as shown in item 8.2.4.

  The board of directors appoints the risk-managing committee. The details on the duties and 
responsibilities of the committee are disclosed in item 8.2.5.
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  คณะกรรมการบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีจ�านวน 12 ท่าน ประกอบด้วย

  - กรรมการที่เป็นผู้บริหาร  2 ท่าน

  - กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร  5 ท่าน

  - กรรมการที่เป็นอิสระ  5 ท่าน

  คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการอสิระและกรรมการทีไ่ม่ได้เป็นผูบ้รหิารเป็นจ�านวนมากกว่าสองใน
สามของคณะกรรมการทั้งหมด

  บริษัทฯ ได้เปิดเผยว่ากรรมการคนใดเป็นกรรมการอิสระและเปิดเผยถึงปีที่กรรมการอิสระได้เข้าด�ารง
ต�าแหน่งเป็นกรรมการ ในเอกสารแนบ 1 หัวข้อรายละเอียดเกี่ยวกับคณะกรรมการบริษัท

  ไม่มีกรรมการอิสระที่ด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทจดทะเบียนมากกว่า 5 แห่ง 

   บริษัทฯ เปิดเผยนิยามความเป็นอิสระของกรรมการอิสระ ให้ผู้ถือหุ้นทราบในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือที่
เผยแพร่ให้บคุคลอืน่ทราบด้วยใน Website ของบรษิทัฯ เป็นประจ�าทกุปีว่า คณะกรรมการก�าหนดนยิามความ
เป็นอิสระของกรรมการอิสระ ตามหลักเกณฑ์ที่ก�าหนดโดยส�านักงาน ก.ล.ต. ตามรายละเอียดในข้อ 8.3.1 

  กรรมการอิสระมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหารและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

  คณะกรรมการมกีารจดัท�ารายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิเสนอไว้ใน
รายงานประจ�าปีเป็นประจ�าทุกปี

  บรษิทัฯ เข้าร่วมเป็นแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุรติ ตามรายละเอยีดใน ข้อ 9.3  
 ในรอบปีที่ผ่านมาไม่มีกรรมการและผู้บริหารกระท�าผิดด้านการทุจริต (Fraud) หรือกระท�าผิดจริยธรรม 
ไม่มกีรรมการลาออกอนัเนือ่งจากประเดน็เรือ่งการก�ากบัดแูลกจิการของบรษิทั และไม่มชีือ่เสยีงในทางลบของ 
บริษัทฯ อันเนื่องมาจากความล้มเหลวในการท�าหน้าที่สอดส่องดูแลของคณะกรรมการ 

 8.2  คณะกรรมการชุดย่อยที่คณะกรรมการบริษัทฯ แต่งตั้ง
  8.2.1 คณะกรรมการบริหาร

(1)  คณะกรรมการบรหิารมอี�านาจหน้าทีต่ามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ ให้พจิารณาฐานะ
การเงนิ ผลการด�าเนนิงาน การก�าหนดเป้าหมาย แผนงาน และโครงสร้างการจดัองค์กรภายในบรษิทัฯ ฯลฯ

(2)  รายชื่อคณะกรรมการบริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังนี้ 

ชื่อ-สกุล ต�าแหน่ง

การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

จ�านวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

จ�านวนการ
ประชุมทั้งหมด

1.  นายสมบุญ ฟูศรีบุญ ประธานกรรมการบริหาร 12 12

2.  นายวิฑูรย์ พัฒนรัชต์ กรรมการบริหาร 12 12

3.  นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์ กรรมการบริหาร 12 12

4.  นายมาว อ่อง ทุน กรรมการบริหาร 8 12

(3)  ในปีที่ผ่านมามีการประชุมคณะกรรมการบริหาร เป็นจ�านวน 12 ครั้ง ได้มีการก�าหนดนโยบายในการ
ด�าเนินงานให้สามารถบรรลุเป้าหมายที่ก�าหนดไว้

  8.2.2 คณะกรรมการลงทุน

(1)  คณะกรรมการลงทุน มีอ�านาจหน้าที่ก�าหนดนโยบายลงทุนโดยค�านึงถึงความเสี่ยง สภาพคล่อง 

 ผลตอบแทนตามที่ได้รับมอบอ�านาจจากคณะกรรมการบริษัทฯ ให้มีอ�านาจอนุมัติธุรกรรมบางประเภท 
เช่น การซื้อหุ้นกู้ของเอกชนที่มีมูลค่าไม่เกิน 20 ล้านบาท เป็นต้น ฯลฯ
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    The board of directors as of 31 December 2014 comprised 11 persons as follows:

   -  2 executives directors.

   -  5 non-executives directors.

   -  5 independent directors.

  The board of directors is composed of independent directors and non-executive directors for 
more than two thirds of the total number of directors.

  The Company discloses which director is independent director as well as the year they 
accepts the title of director in attachment 1 on the topic regarding details on the Company’s board 
of directors.

  No independent director serves as a director in more than five listed companies.    

   The Company discloses the definitions of independent director’s independency for the 
shareholder’s awareness in the meeting invitation, and also discloses to the public on the Company 
website every year that the board of directors defines the independent director’s independency in 
line with the criteria set by the SEC as detailed in item 8.3.1.

  Independent directors are independent from the Company’s executives and major shareholders. 

  The board of directors prepares and presents the board of directors’ responsibilities on financial 
reporting in the annual report every year.

  The Company is an ally to the Thai private sector’s Collective Action Coalition Against Corruption 
as detailed in item 9.3

  In the previous year, directors and executives did not do any fraud or violate the code of 
conducts. No directors resigned due to the violation of corporate governance. The Company had 
no bad reputation because of the malfunction of the directors.

 8.2  Committees established
  8.2.1 Executive committee

(1)  The executive committee is authorized by the board of directors to review the Company’s 
financial status and results, and set targets, plans and the organizational structure etc.  

(2)  The executive committee members as at 31 December 2014 were as follows:

Name Position
Number of attendance/total meetings 

Number of 
attendance

Total 
meetings

1. Mr. Somboon   Fusriboon Chairman of Executive Committee 12 12

2. Mr. Vithun  Patanarat Executive Director 12 12

3. Miss Ratana Jaroenchaipong Executive Director 12 12

4. Mr. Muang Aung Htun Executive Director 8 12

(3)  In 2014, the executive committee held 12 meetings to set up policies to be implemented, so 
as to achieve the targets.

  8.2.2 Investment committee

(1)  The investment committee is responsible to determine the Company’s investment policy in 
accordance with risks, liquidity and returns. As authorized by the board of directors, it could 
also approve some specified investment such as the purchases of debentures of not above 
20 million Baht etc.
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(2)  รายชื่อคณะกรรมการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังนี้

ชื่อ-สกุล ต�าแหน่ง

การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

จ�านวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

จ�านวนการ
ประชุมทั้งหมด

1.  นายวิฑูรย์ พัฒนรัชต์ ประธานกรรมการลงทุน 6 6

2.  นายสมบุญ ฟูศรีบุญ กรรมการลงทุน 6 6

3.  นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์ กรรมการลงทุน 5 6

4.  นางสาวมาลินี อุดมแสงเพ็ชร 1/ กรรมการลงทุน 4 6

หมายเหตุ : 1/ นางสาวมาลินี อุดมแสงเพ็ชร ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการลงทุน เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2557  
 จึงไม่ได้เข้าประชุมที่เกิดขึ้นก่อนหน้านั้น จ�านวน 2 ครั้ง

(3)  ในปีที่ผ่านมามีการประชุมคณะกรรมการลงทุน เป็นจ�านวน 6 ครั้ง เพื่อก�าหนดนโยบายเกี่ยวกับทิศทาง
ในการลงทุน การบริหารความเสี่ยง และโครงสร้างของ Investment Portfolio 

  8.2.3 คณะกรรมการตรวจสอบ

(1)  คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) มอี�านาจหน้าทีต่ามทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ ก�าหนดให้ดแูล
กระบวนการจดัท�าและเปิดเผยข้อมลูในรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ ให้มคีวามถกูต้องครบถ้วนเป็น
ที่เชื่อถือได้ ดูแลให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 
ดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามข้อก�าหนดและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
สอบทานหลกัฐาน เมือ่มข้ีอสงสยัหรอืสนันษิฐานว่าอาจมกีารทจุรติ หรอืมคีวามบกพร่องส�าคญัในระบบ
การควบคุมภายใน ฯลฯ

(2) รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังนี้

ชื่อ-สกุล ต�าแหน่ง

การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

จ�านวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

จ�านวนการ
ประชุมทั้งหมด

1. นายยงยุทธ ผู้สันติ ประธานกรรมการตรวจสอบ 5 5

2. นายนภดล พุฒรังษี กรรมการตรวจสอบ 4 5

3. นายสมบัติ พูถาวรวงศ์ กรรมการตรวจสอบ 5 5

 ดร. อภิชัย จันทรเสน เป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งน้ีมีประวัติอยู่ในเอกสารแนบ 1

(3)  ในปีทีผ่่านมามกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นจ�านวน 5 ครัง้ ได้เสนอความเหน็ต่อคณะกรรมการ
เกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้

  - พิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
  - สอบทานรายงานทางการเงิน
  - ผลการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และนโยบายของบริษัทฯ

  นอกจากนี้ได้รายงานผลการพิจารณาเรื่องการท�ารายการระหว่างกันในรายงานประจ�าปี 

  สรุปความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการด�าเนินการในด้านต่างๆ ได้ว่าการปฏิบัติ
หน้าที่แต่ละหน่วยงานอาจจะมีข้อบกพร่อง ซึ่งเป็นเรื่องปกติของการท�างาน แต่ไม่พบว่ามีข้อบกพร่อง
ที่เป็นสาระส�าคัญเกี่ยวกับการควบคุมภายใน

(4)  กรรมการตรวจสอบเป็นกรรมการอสิระและมคีณุสมบตัติรงกบัคณุสมบตัขิองกรรมการตรวจสอบตามที่
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�าหนด ได้มกีารเปิดเผยประวตัแิละคณุสมบตัขิองกรรมการตรวจสอบ
ไว้ในเอกสารแนบ 1

(5)  นายยงยทุธ ผูส้นัต ิประธานกรรมการตรวจสอบในปี 2557 เป็นผูท้ีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในการสอบทาน 
งบการเงิน

(6)  คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการปฏบิตัหิน้าทีต่่อคณะกรรมการอย่างสม�่าเสมอทกุไตรมาส และ
รายงานการท�าหน้าที่ในรอบปีที่ผ่านมาต่อผู้ถือหุ้นในรายงานประจ�าปี
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(2)  The investment committee members as at 31 December 2014 were as follows :

Name Position
Number of attendance/total meetings 

Number of 
attendance

Total 
meetings

1. Mr. Vithun  Patanarat Chairman of Investment Committee 6 6

2. Mr. Somboon   Fusriboon Committee Member 6 6

3. Miss Ratana Jaroenchaipong Committee Member 5 6

4. Miss Malinee Udomsangpetch1/ Committee Member 4 6

Note  :   1/ Miss Malinee  Udomsangpetch  was Committee Member  on 17 March  2014, so she could  
 not attend 2 meetings.

(3)   In 2014, the investment committee held 6 meetings to set up policies and the investment 
portfolio’s structure.   

  8.2.3 Audit committee

(1)  The audit committee is responsible to review the Company’s procedure, to ensure that the 
Company’s financial statements are accurate and adequate, the internal control is suitable, 
the associated laws are complied, and there is no conflict of interest. The committee also 
recommends the board of directors about the appointment of external auditor and conducts 
investigation, and reviews evidence whenever there is any suspected frauds or problems in 
the internal control.

(2)  The audit committee members as at 31 December 2014 were as follows :

Name Position
Number of attendance/total meetings 

Number of 
attendance

Total 
meetings

1. Mr. Yongyuth Phusanti Chairman of Audit Committee 5 5

2. Mr. Napadol Putarungsi Committee Member 4 5

3. Mr. Sombat  Puthavolvong Committee Member 5 5

  Consultant to the audit committee is Dr. Abhijai Chandrasen.  His qualification is shown in 
attachment 1.

(3)  In 2014, the audit committee held 5 meetings, and gave the board of directors advices about 
issues regarding the following:

        -  The appointment of external auditor.
        -  The review of financial statements
        - The operations in accordance with the regulations of the Company.
 Apart from that the committee reports opinion on the connected transactions in the annual 

report. 
 In conclusion, the audit committee reported that some departments had done some mistakes 

which would generally occurred in working place.  They however are not significant pitfalls. 
(4)   The members of the committee are independent directors. The qualifications of the committee 

member are determined by the SET. Their qualification are shown in attachment 1.
(5)   Mr. Yongyuth Phusanti, the chairman of the audit committee, has knowledge and experience 

in reviewing financial reports.
(6)   The audit committee regularly reports the board of directors every quarter.  Its report to 

shareholders is also shown in the annual report.
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(7)  กรรมการตรวจสอบมีบทบาทหน้าที่ในการเสนอแต่งตั้ง ผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน

 8.2.4 คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

(1)  คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน ได้รบัการแต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษิทัฯ และมอี�านาจ
หน้าที่ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ ก�าหนดดังนี้

-  เสนอนโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการ ในการสรรหาบุคคลที่เหมาะสมมาเป็นกรรมการ ที่ปรึกษาคณะ
กรรมการ และกรรมการผูอ้�านวยการ ให้คณะกรรมการบรษิทัฯ พจิารณา โดยค�านงึถงึความรู ้ความ
สามารถ ชื่อเสียง ประสบการณ์ และเกียรติประวัติที่ดี

-  เสนอโครงสร้างผลตอบแทน และผลประโยชน์อื่นส�าหรับกรรมการ คณะกรรมการย่อยชุดต่างๆ ที่
คณะกรรมการแต่งตั้งขึ้น ที่ปรึกษาคณะกรรมการ และกรรมการผู้อ�านวยการ ให้คณะกรรมการ 
บริษัทฯ พิจารณา 

-  พิจารณา นโยบาย และหลักเกณฑ์การจ่ายผลตอบแทนของผู้บริหารและพนักงาน

 รายชื่อคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังนี้

ชื่อ-สกุล ต�าแหน่ง

การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

จ�านวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

จ�านวนการ
ประชุมทั้งหมด

1. นายนภดล พุฒรังษี ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนดค่า
ตอบแทน

3 3

2. นายไพรัช เจริญชัยพงศ์ กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน 2 3

3. นายสมบัติ พูถาวรวงศ์ กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน 3 3

 ดร.อภิชัย จันทรเสน เป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน ทั้งนี้มีประวัติอยู่
ในเอกสารแนบ 1

(3)  คุณสมบัติของคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

 ก.  ประธานคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระและไม่ใช่ประธาน 
คณะกรรมการ

 ข.  สมาชิกที่เป็นกรรมการอิสระมีจ�านวน 2 ใน 3 ของคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

(4)  ในปีทีผ่่านมามกีารประชมุคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนเป็นจ�านวน 3 ครัง้ ได้พจิารณา
คัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมจะด�ารงต�าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ เสนอต่อ คณะกรรมการ 
บริษัทฯ ทั้งนี้รวมถึงการพิจารณาเรื่องการก�าหนดค่าตอบแทนและการปรับเงินเดือนและผลประโยชน์
ของผู้บริหารระดับสูง และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

  8.2.5 คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง

(1)  คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงมีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้

-  พิจารณาระบุความเสี่ยง และแหล่งที่มาของความเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ

-  ประเมินความเสี่ยง และจัดล�าดับความส�าคัญของความเสี่ยง

-  ก�าหนดวิธีการในการตอบสนองต่อความเสี่ยง หรือแนวทางแก้ไขเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายหรือ
เป้าหมายที่ก�าหนดไว้

-  ติดตามและประเมินผล และรายงานผลการปฏิบัติตามนโยบายหรือแนวทางบริหารความเสี่ยงที่
ก�าหนดไปแล้ว
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(7)   The audit committee is responsible for giving some advices about the appointment of internal 
auditor and external auditor.

  8.2.4 Selection and remuneration committee

(1)  The selection and remuneration committee is authorized to do the following: 

-  Advises the board of directors about principle and policies regarding the selection of 
directors, consultants and the managing director after considering their knowledge, 
ability, experiences and reputation.

-  Proposes the structure of remuneration and other benefits for directors, committees, 
consultants and the managing director, after comparing their qualifications with  those 
in the same industry.

-  Considers policy on the remuneration for the management team and employers.

(2)  The selection and remuneration committee members as at 31 December 2014 were as follows: 

Name Position
Number of attendance/total meetings 

Number of 
attendance

Total 
meetings

1. Mr.Napadol Putarungsi Chairman of Selection and
remuneration Committee

3 3

2. Mr. Pairach Charoenchaipong Committee Member 2 3

3. Mr. Sombat  Puthavolvong Committee Member 3 3

 Consultant to the selection and remuneration committee is Dr. Abhijai Chandrasen. His 
qualification is shown in attachment 1.

(3) Qualifications of selection and remuneration committee are as follows:

a.  Chairman of the committee is independent director.  He is not chairman of the board of 
directors. 

b.  Independent directors are two third of all committee’s members.

(4)   In 2014, the selection and remuneration committee held 3 meetings, in order to propose suitable 
persons to be selected by the board of directors and the AGM as directors. The increase of 
the top management’s salary and remunerations was also determined.

  8.2.5 Risks-managing committee

(1)  The risks-managing committee is responsible for the following:

- Identifies significant risks together with their causes.

- Assesses and prioritize risks 

- Responses to risks by determining measures against risks.

- Monitors, review and report the progress of risks reducing policies.
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(2)  คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ประกอบด้วย

ชื่อ-สกุล ต�าแหน่ง
การเข้าร่วมประชมุ/การประชมุทัง้หมด(ครัง้)

จ�านวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

จ�านวนการ
ประชุมทั้งหมด

1. นายสมบุญ ฟูศรีบุญ ประธานกรรมการ 5 5

2. นายเลิศชาย ประภาศิริรัตน์ 1/ กรรมการ 3 5

3. นายเผด็จ ดอกจันทร์ กรรมการ 2 5

4. ผู้จัดการส�านักอ�านวยการ กรรมการ 5 5

5. ผู้จัดการฝ่ายสินไหมรถยนต์ กรรมการ 3 5

6. ผู้จัดการฝ่ายกิจการลงทุน กรรมการ 4 5

7. ผู้จัดการฝ่ายกฎหมาย กรรมการ 5 5

8. ผู้จัดการฝ่ายจัดการส�านักงาน กรรมการ 4 5

9. ผู้จัดการฝ่ายกิจการสาขา กรรมการ 5 5

10. ผู้จัดการฝ่ายรับประกันภัยรถยนต์ กรรมการ 4 5

11. ผู้จัดการฝ่ายการเงิน กรรมการ - 5

12. ผู้จัดการฝ่ายประกันภัย Non-Motor กรรมการและเลขานุการ 5 5

13. ผู้จัดการฝ่ายการพนักงาน กรรมการ 4 5

 หมายเหตุ : 1/ นายเลิศชาย ประภาศิริรัตน์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะอนุกรรมการบริหารเสี่ยง เมื่อวันที่ 24  
  มิถุนายน 2557 จึงไม่ได้ เข้าประชุมที่เกิดขึ้นก่อนหน้านั้น จ�านวน 2 ครั้ง

(3)  คณะอนกุรรมการบรหิารจดัการความเสีย่งในการประชมุทีผ่่านมา ได้พจิารณาก�าหนดมาตรการบรหิาร
จดัการความเสีย่งทกุด้าน เพือ่ลดความเสีย่งให้เหลอืน้อยทีส่ดุ จากนัน้ได้รายงานผลการพจิารณาให้คณะ
กรรมการบริษัทฯ ทราบเป็นประจ�าทุกไตรมาส

  8.2.6 คณะอนุกรรมการพิจารณาการรับประกันภัย

(1)  คณะอนุกรรมการพิจารณาการรับประกันภัยมีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้

-  ก�าหนดนโยบายการรับประกันภัยและการเอาประกันภัยต่อที่เหมาะสม

-  กระท�าการเพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ได้ด�าเนินการรับประกันภัยตามนโยบายที่ได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริษัทฯ

-  พิจารณาและอนุมัติรายชื่อผู้รับประกันภัยต่อ พร้อมเงื่อนไข

-  พจิารณาให้ความเหน็ชอบแนวทางในการรบัประกนัภยั และการเอาประกนัภยัต่อของบรษิทัฯ ฯลฯ

(2) คณะอนุกรรมการพิจารณาการรับประกันภัย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ประกอบด้วย

ชื่อ-สกุล ต�าแหน่ง
การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

จ�านวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

จ�านวนการ
ประชุมทั้งหมด

1. นายสมบุญ ฟูศรีบุญ ประธานกรรมการ 4 4

2. นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์ กรรมการ 3 4

3. นายเลิศชาย ประภาศิริรัตน์ 1/ กรรมการ 2 4

4. ผู้จัดการฝ่ายรับประกันภัยรถยนต์ กรรมการ 4 4

5. ผู้จัดการฝ่ายประกันภัย Non-Motor กรรมการ 4 4

6. ผู้จัดการฝ่ายกิจการสาขา กรรมการ 4 4

หมายเหตุ : 1/ นายเลิศชาย ประภาศิริรัตน์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะอนุกรรมการบริหารเสี่ยง เมื่อวันที่ 24  
  มิถุนายน 2557 จึงไม่ได้ เข้าประชุมที่เกิดขึ้นก่อนหน้านั้น จ�านวน 2 ครั้ง
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(2)  The risks-managing committee’s members as at 31 December 2014 were as  follows:

Name Position
Number of attendance/total meetings 

Number of 
attendance

Total 
meetings

1. Mr. Somboon  Fusriboon Committee Chairman 5 5

2. Mr. Lertchai  Prapasirirat 1/ Committee Member 3 5

3. .Mr. Padet  Dokchan Committee Member 2 5

4. Manager of Office of Executive Director Committee Member 5 5

5. Manager of Motor Claims Department Committee Member 3 5

6. Manager of Investment Department Committee Member 4 5

7. Manager of Legal Department Committee Member 5 5

8. Manager of Office Administration Department Committee Member 4 5

9. Manager of Branch Operation Department Committee Member 5 5

10. Manager of Motor Underwriting Department Committee Member 4 5

11. Manager of Finance Department Committee Member - 5

12. Manager of Non-Motor Insurance Department      Committee Member
and Secretary

5 5

13. Manager of Personnel Department Committee Member 4 5

 Note : 1/ Mr. Lertchai  Prapasirirat  was member of  the risks-managing committee’s  on 24 June 2014, so  
  he could not attend 2 meetings.

(3)  The committee in the meeting has determined procedures to reduce overall risks regarding 
operations. It also reports the board of director on its meeting resolutions every quater.

  8.2.6 Underwriting committee

(1)  The underwriting committee is responsible for the following:
 -  Determines underwriting and reinsurance policy in accordance with risks and laws.
 -  Makes sure that the board of director’s underwriting policy is complied.
 -  Approves the authorized list of reinsurers.
 -  Approves the Company’s underwriting and reinsurance procedure.    

(2)  The underwriting committee’s members as at 31 December 2014 were as follows:

Name Position
Number of attendance/total meetings 

Number of 
attendance

Total 
meetings

1. Mr. Somboon Fusriboon Committee Chairman 4 4

2. Miss Ratana Jaroenchaipong Committee Member 3 4

3. Mr. Lertchai  Prapasirirat 1/ Committee Member 2 4

4. Manager of Motor Underwriting Department Committee Member 4 4

5. Manager of Non – Motor Insurance Department Committee Member 4 4

6. Manager of Branch Operation Department Committee Member 4 4
 Note  :  1/ Mr. Lertchai  Prapasirirat  was member of  the underwriting committee’s  on 24 June 2014, so he 

could not attend 2 meetings.
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(3)  คณะอนกุรรมการพจิารณาการรบัประกนัภยัในทีป่ระชมุทีผ่่านมาได้พจิารณาก�าหนดมาตรการใน
ส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัการรบัประกนัภยัให้รดักมุ และก�าหนดอตัราเบีย้ประกนัภยัให้เหมาะสมกบัความ
เสี่ยง จากนั้นได้รายงานผลการพิจารณาให้คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบเป็นประจ�าทุกไตรมาส

  8.2.7 คณะอนุกรรมการจัดการค่าสินไหมทดแทน

(1)  คณะอนุกรรมการจัดการค่าสินไหมทดแทนมีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้

-  ก�าหนดนโยบายการบริหารจัดการค่าสินไหมทดแทน

-  ก�ากับดูแลสถานะของการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน และกระท�าการเพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ได้
ส�ารองค่าสินไหมทดแทนหรือส�ารองประกันภัยอย่างเพียงพอและครบถ้วน 

-  จัดการข้อพิพาทจากการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน จัดการและแก้ไขในกรณีที่เกิดคดีการทุจริต
เรื่องค่าสินไหมทดแทน ฯลฯ

(2) คณะอนุกรรมการจัดการค่าสินไหมทดแทน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ประกอบด้วย

ชื่อ-สกุล ต�าแหน่ง

การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

จ�านวนครั้ง
ที่เข้าประชุม

จ�านวนการ
ประชุมทั้งหมด

1. นายสมบุญ ฟูศรีบุญ ประธานกรรมการ 4 4

2. นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์ กรรมการ 3 4

3. นายเลิศชาย ประภาศิริรัตน์ 1/ กรรมการ 2 4

4. ผู้จัดการฝ่ายสินไหมรถยนต์ กรรมการ 4 4

5. ผู้จัดการฝ่ายประกันภัย Non-Motor กรรมการ 4 4

6. ผู้จัดการฝ่ายกิจการสาขา กรรมการ 4 4

  หมายเหตุ  1/ นายเลิศชาย ประภาศิริรัตน์ รองกรรมการผู้อ�านวยการ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการในคณะอนุกรรมการ 
  จดัการค่าสนิไหมทดแทน เมือ่วนัที ่24 มถินุายน 2557 จงึไม่ได้เข้าประชมุทีเ่กดิขึน้ก่อนหน้า นัน้ จ�านวน 2 ครัง้

(3)  คณะอนุกรรมการจัดการค่าสินไหมทดแทนในที่ประชุมที่ผ่านมาได้พิจารณาก�าหนดมาตรการในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนให้มีประสิทธิภาพที่สุด จากนั้นได้รายงานผลการพิจารณา
ให้คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบเป็นประจ�าทุกไตรมาส

 8.3  การสรรหา แต่งตั้งกรรมการ และผู้บริหารระดับสูงสุด
  8.3.1 กรรมการอิสระ

   กรรมการอสิระของบรษิทัฯ มคีวามเป็นอสิระจากฝ่ายบรหิารและผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทัฯ ซึง่ ณ วนั
ที ่31 ธนัวาคม 2557 มจี�านวนมากกว่าหนึง่ในสามของคณะกรรมการทัง้คณะ มคีณุสมบตัติามข้อก�าหนดของ
ส�านกังาน ก.ล.ต. เช่น ถอืหุน้ไม่เกนิร้อยละหนึง่ของจ�านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ ไม่เป็นหรอื
เคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต ไม่มีหรือเคยมีความ
สัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ และไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นต้น 

 8.3.2 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูง

 8.3.2.1  วิธีการสรรหากรรมการบริษัทฯ

  คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้สรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมน�าเสนอ
คณะกรรมการให้พจิารณาเสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้ให้เป็นกรรมการ โดยมหีลกัเกณฑ์ในการเลอืก
โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นดังต่อไปนี้

(1)  ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อเสียงหนึ่ง

(2)  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลาย
คนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(3)  บคุคลซึง่ได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�าดบัลงมาเป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�านวน
กรรมการทีจ่ะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ กรณทีีบ่คุคลซึง่ได้รบัการเลอืกตัง้ล�าดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีง
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(3)  The committee in the meetings has determined underwriting policies and set premium rates to 
be commensurate with risks.  It also reports the board of directors on its meeting resolutions 
every quarter.

  8.2.7 Claims – managing committee 

(1)  Claim – managing committee is responsible for the following:
-  Determines claims – management policy.
-  Oversees the movement of claims payments and make sure that the loss reserve is 

adequate.
-  Properly manages claims disputes and make corrective measure when moral hazard 

arises.
(2)  The claims – managing committee’s members as at 31 December 2014 were as follows:

Name Position
Number of attendance/total meetings 

Number of 
attendance

Total 
meetings

1. Mr. Somboon Fusriboon Committee Chairman 4 4

2. Miss Ratana Jaroenchaipong Committee Member 3 4

3. Mr. Lertchai  Prapasirirat 1/ Committee Member 2 4

4. Manager of Motor Claims Department Committee Member 4 4

5. Manager of Non – Motor Insurance Department Committee Member 4 4

6. Manager of Branch Operation Department Committee Member 4 4

 Note  :   1/ Mr. Lertchai  Prapasirirat  was Committee Member of  the claims-managing committee’s  on 24  
  June 2014 so she could not attend 2 meetings.

(3)  The committee in the meetings has determined policies regarding claims procedure to be 
more efficient.  It also reports the board of directors on its meeting resolutions every quarter.

 8.3  Selection and appointment of directors and managing director 
  8.3.1 Independent directors

 The Company’s independent directors are independent from the Company’s executives and major 
shareholders.  On 31 December 2014, the number of independent directors amounted to more than 
one-third of the total number of directors and possessed qualifications in line with the SEC’s criteria, for 
example, holding no more than one percent of the Company’s shares entitled to vote, nor having been 
taking part in the Company’s management. They have no blood relationship with the management, nor 
having had a business relationship with the Company, and never be a Company auditor.   

  8.3.2 The selection and appointment of directors and managing director

   8.3.2.1  Selection of the directors

  The selection and remuneration committee suggests the board of directors to propose the 
shareholders’ meeting to elect directors in accordance with the following rules and procedure:

(1)   One shareholder shall have one vote for each share.

(2)   Each shareholder shall exercise all the votes he or she has to elect one or several persons 
as a director or directors, but he or she cannot divide his or her votes for any person.

(3)   After the vote, the candidates shall be ranked in order descending from the highest 
number of votes received to the lowest, and shall be appointed as directors in that order 
until all the directors positions are filled.  If there is a tie in the list to be elected which 
would otherwise cause the number of directors to be exceeding, the chairman shall have 
the final say.
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เท่ากันเกินจ�านวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

  ในกรณีที่มีต�าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการ 
บริษัทฯ จะเป็นผู้แต่งตั้งบุคคลใดบุคคลหนึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
คราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน โดยมติคณะกรรมการบริษัทฯ ต้อง
ประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�านวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่

  บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต�าแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่
ของกรรมการที่ตนแทน 

  เพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ใีนเรือ่งการดแูลสทิธขิองผูถ้อืหุน้ บรษิทัฯ จงึได้เปิด
โอกาสให้ผูถ้อืหุน้ส่วนน้อยเสนอชือ่บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม เข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการ เพือ่ให้คณะ 
กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนเสนอคณะกรรมการบรษิทั พจิารณาเสนอให้ทีป่ระชมุสามญัผู้
ถอืหุน้ประจ�าปีพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ โดยได้แจ้งหลกัเกณฑ์ในการเสนอชือ่ให้ผูถ้อืหุน้ทราบผ่าน 
Website ของบริษัทฯ ไปแล้ว

  มีกรรมการที่มาจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่แต่ละกลุ่ม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ดังนี้ 

• กรรมการที่มาจาก HIH Overseas holdings Ltd. ได้แก่ นายมาว อ่อง ทุน

• กรรมการที่มาจากบริษัท พกกิม จ�ากัด ได้แก่ นายสมบุญ ฟูศรีบุญ และ ดร.โชติมา พัวศิริ

• กรรมการที่มาจากบริษัท เอ็น.เอส. อัลลายแอนซ์ จ�ากัด ได้แก่ นางสาวสุมาลี เจริญชัยพงศ์ 

       นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์ และนายไพรัช เจริญชัยพงศ์

 8.3.2.2 วิธีการสรรหาผู้บริหารระดับสูงสุด

  คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน เป็นผูพ้จิารณาคดัเลอืกบคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม 
น�าเสนอคณะกรรมการให้พิจารณาแต่งตั้งเป็นผู้บริหารของบริษัทฯ ในต�าแหน่งกรรมการผู้อ�านวยการ 
หรอืกรรมการรองผูอ้�านวยการ โดยพจิารณาบคุคลทีม่คีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ในธรุกจิ
ประกนัวนิาศภยั เพือ่ปฏบิตัหิน้าทีแ่ละด�าเนนิกจิการงานของบรษิทัฯ ให้บรรลเุป้าหมายและวตัถปุระสงค์
ที่คณะกรรมการบริษัทก�าหนดไว้

 8.4  การก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
บริษัทฯ ไม่มีบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

 8.5  การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
บริษัทฯ มีการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายในตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีที่คณะกรรมการอนุมัติ โดย

ก�าหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ เป็นลายลักษณ์อักษร จากนั้นแจ้ง
แนวทางดังกล่าวให้ทุกคนในองค์กรถือปฏิบัติ ทั้งก�าหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารที่มีหน้าที่รายงานการถือ
ครองหลกัทรพัย์ตามกฎหมาย จดัส่งรายงานดงักล่าวให้คณะกรรมการเป็นประจ�า รวมทัง้ให้มกีารเปิดเผยในรายงาน
ประจ�าปี โดยสรุปได้ดังนี้

(1)  บรษิทัฯ ได้ก�าหนดให้กรรมการ ผูบ้รหิาร ทราบถงึประกาศทีเ่กีย่วข้องของส�านกังาน ก.ล.ต. ทีก่�าหนดให้
กรรมการและผูบ้รหิารมหีน้าทีร่ายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัย์ต่อส�านกังาน ก.ล.ต. ตาม
มาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วัน นับจากวันที่
มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ โดยรายงานผ่านเลขานุการบริษัท เพื่อน�าเสนอให้แก่คณะ
กรรมการบริษัททราบต่อไป นอกจากนั้นยังได้แจ้งบทลงโทษหากมีการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามข้อก�า
หนดดังกล่าวด้วย 

(2)  บรษิทัฯ มข้ีอก�าหนดห้ามน�าข้อมลูงบการเงนิ หรอืข้อมลูอืน่ทีม่ผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย์ของ บรษิทัฯ 
ทีท่ราบเปิดเผยแก่บคุคลภายนอกหรอืผูท้ีม่ไิด้มส่ีวนเกีย่วข้อง การไม่ปฏบิตัติามข้อก�าหนดดงักล่าวถอืเป็น
การกระท�าผดิวนิยัของบรษิทัฯ หากกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืพนกังาน ทีไ่ด้ล่วงรูข้้อมลูภายในทีส่�าคญัคน
ใดกระท�าผิดวินัยจะได้รับโทษ ตั้งแต่การตักเตือน การตัดค่าจ้าง การพักงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง จนถึง
การเลิกจ้าง

ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าวได้ผ่านการให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
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  If any director resigns from the board of directors, at least three forth of the directors  may 
choose some one to replace him or her, unless the director’s term remains less than 2 months.

 An appointed director who replaces the one who resigned will perform his or her 

function only in the remaining period of the director whom he or she replaces.

  In order to be in compliance with the good corporate government regarding the rights of 
shareholders, shareholders could nominate qualified persons to be nominated as directors in 
the AGM.  The nomination procedure has been declared in the Company website.

  As at 31 December 2014, directors representing each group of  major shareholders were 
as follows:

 - Mr. Muang Aung Htun  representing the liquidator of HIH Overseas holdings Ltd.  

 - Mr. Somboon  Fusriboon and Dr. Chotima Puasiri representing Pokkim Company Limited. 

 - Miss Sumalee  Jaroenchaipong,  Miss Ratana  Jaroenchaipong and Mr. Pairach   
   Charoenchaipong  representing N.S. Alliance Company Limited.

   8.3.2.2 Selection of top executives 

  The selection and remuneration committee selects an qualified person and advises 
the board of directors to appoint him or her as managing director. He or her should have 
knowledge, ability and experience in insurance industry to be able to achieve objectives set 
by the directors. 

 8.4  The control of subsidiary and affiliate 
  The Company does not have subsidiary and affiliate.

 8.5  Monitoring the use of internal data
The Company oversees the issue of using internal information in line with the principles of good 

corporate governance approved by the board of directors by setting written guidelines for storing and 
protecting internal information, then informing everyone in the corporation about compliance.  All directors 
and executives with the duty of reporting the holding of securities as stipulated by the law must submit 
the aforementioned reports to the board of directors on a regular basis and disclose in the annual reports 
as follows:

(1)  The Company stipulates that directors and executives be aware of relevant the SEC notifications 
stating that directors and executives hold the duty of reporting changes to security holdings to 
the SEC in line with Article 59 of the Securities and stock market act of 1992 within three days 
from the date the change in security holdings occurs.  The report must be submitted through 
the Company secretary to the board of directors in the next meeting.  In addition, the penalty 
for violation or non-compliance with the aforementioned regulation is also announced.  

(2)    The Company has regulations forbidding the disclosure of financial statements or other data 
potentially affecting the prices of the Company’s securities to outside or non-relevant individuals. 
Failure to comply with the aforementioned regulations is considered severe violation of Company 
rules and regulations.  Any directors, executives or staff members violating the regulations will 
be subject to penalties ranging from warnings, pay docking, to work suspension without pay 
and termination of employment.

The above procedure has been approved by the board of directors.
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 8.6 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 67 มีมติให้จ่ายค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีในปี 2557 ดังนี้

(บาท)

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)

ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ�าปี 800,000

ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 3 ไตรมาส 510,000

ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee)

ค่าตรวจสอบและรับรองรายงาน RBC ประจ�าปี 2557 370,000

ค่าสอบทานและรับรองรายงาน RBC ส�าหรับไตรมาสที่ 2 170,000

 รวมค่าตอบแทนทั้งสิ้น 1,850,000

 8.7 การปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ
ในปี 2557 บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีส�าหรับบริษัทจดทะเบียน ตามแนวทางที่

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�าหนด 
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 8.6  Audit fees
   The AGM No.67 resolved that audit fees were as follows:

(Baht)

Audit Fees

Auditing annual financial statements 800,000

Reviewing quarterly financial statements 510,000

Non-Audit Fees

Auditing the annual report of RBC 370,000

Reviewing interim report of RBC for second quarter 170,000

Total 1,850,000

 8.7  Other
   We in 2014 complied with the principle of corporate governance set by the SET.
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ความรับผิดชอบต่อสังคม 

9.  ความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibilities : CSR)
 9.1  นโยบายด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียและการวาง 
  กลยุทธ์ และการด�าเนินการด้าน CSR

บริษัทฯ ประกอบกิจการโดยใส่ใจต่อผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) ซึ่งหมายถึงบุคคลหรือกลุ่มคนที่สามารถ
สร้างผลกระทบและหรอืได้รบัผลกระทบจากการด�าเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ ประกอบด้วย ผูถ้อืหุน้ ลกูค้า พนกังาน คูค้่า 
ชุมชนและสังคม ทั้งนี้เพื่อสร้างความร่วมมือและกิจกรรมที่สร้างคุณค่าร่วมกันระหว่างบริษัทฯ และผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทฯ มีการสานสัมพันธ์กับผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อทราบความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อวางกลยุทธ์ที่จะ
ด�าเนินการให้บรรลุวตัถปุระสงค์ (Objective) ทีว่่าจะมีการสร้างคุณค่าร่วมกนั ตามทีก่ล่าวข้างต้น บริษัทฯ รับทราบ
ข้อเสนอแนะของผูถ้อืหุน้ผ่านการประชมุผูถ้อืหุน้ ฯลฯ ท�าให้ทราบว่าผูถ้อืหุน้มคีวามต้องการพืน้ฐานทีจ่ะเหน็บรษิทัฯ 
ด�าเนินงานด้วยความโปร่งใส มีการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันและโปร่งใส ฯลฯ 
บริษัทฯ พบปะลูกค้าผู้เอาประกันภัย นอกจากนี้ รับทราบความเห็นของลูกค้าผ่านตัวแทน/นายหน้า ท�าให้ทราบว่า
ลกูค้าผูเ้อาประกนัภยั มคีวามต้องการทีจ่ะให้บรษิทัฯ ปฏบิตัติามพนัธะกรณด้ีวยความซือ่สตัย์สจุรติและให้บรกิารทีด่ี 
มกีารประชมุกบัตวัแทน/นายหน้าและอูซ่่อมรถเป็นประจ�า เพือ่แลกเปลีย่นความคดิเหน็ ท�าให้ทราบว่าตวัแทน/นายหน้า 
และอู่ ต้องการให้บริษัทฯ จัดการเรื่องผลประโยชน์ด้วยความรวดเร็ว ยุติธรรมและตรงไปตรงมา บริษัทฯ รับทราบ
ความคดิเหน็และความต้องการของพนกังานผ่านคณะกรรมการสวสัดกิารในสถานประกอบกจิการ และคณะกรรมการ
ความปลอดภยัอาชวีอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท�างาน (คปอ.) ทีต้่องการให้บรษิทัฯ เคารพสทิธมินษุยชนและ
ปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม พนักงานแต่ละคนยังเสนอความเห็นโดยอิสระบน Webboard ใน Intranet ของ 
บริษัทฯ นอกจากนี้บริษัทฯ รับทราบถึงความต้องการของชุมชนที่ตั้งอยู่รอบบริษัทฯ จากการที่ได้เคยส่งผู้แทนเป็น
คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต�ารวจ (คณะกรรมการ กก.ตร.) เป็นเวลาหลายปี

บริษัทฯ มีความเชื่อมั่นว่า CSR จะช่วยให้บริษัทฯ มีภาพพจน์ที่ดี และมีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ถือหุ้น ลูกค้ามี
ความเชือ่มัน่ในกรมธรรม์ประกนัภยัและการให้บรกิารของบรษิทัฯ พนกังานมคีวามภาคภมูใิจทีท่�างานร่วมกบับรษิทัฯ 
ท�าให้องค์กรสามารถรักษาพนักงานที่มีความสามารถไว้ กล่าวได้ว่า CSR ช่วยลดต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพใน
ระยะยาว ท�าให้บริษัทฯ มีการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน

 9.2  การด�าเนินงาน
  9.2.1 การด�าเนินธุรกิจให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัท (In-Process)

(1) การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 

  บริษัทฯ ด�าเนินผลประกอบธุรกิจได้รับผลส�าเร็จตราบจนทุกวันนี้ เพราะประกอบธุรกิจด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต ตรงไปตรงมา

  บรษิทัฯ ม ี“จรรยาบรรณทางธรุกจิ” (Code of Conducts) ก�าหนดแนวทางในการปฏบิตัขิองบรษิทัฯ 
รับรู้ถึงสิทธิของคู่แข่งทางธุรกิจ บริษัทฯ เห็นว่าการแข่งขันอย่างเสรีบนพื้นฐานที่เป็นธรรม ช่วยให้ระบบ
เศรษฐกิจของประเทศก้าวหน้า

  บรษิทัฯ ไม่ล่วงละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาหรอืลขิสทิธิ ์ทัง้ไม่มนีโยบายจะใช้วธิกีารทีไ่ม่ถกูต้อง เพือ่
ให้บริษัทฯ มีผลประโยชน์ทางธุรกิจเหนือคู่แข่ง 

  บรษิทัฯ มเีจตจ�านงแน่วแน่ในการสร้างมลูค่า (Value) ให้แก่ผูถ้อืหุน้ โดยมุง่ทีจ่ะขยายธรุกจิให้เตบิโต
อย่างสุขุมต่อเนื่อง และเน้นในเรื่องคุณภาพมากกว่าปริมาณ

(2)  การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

  บรษิทัฯ มนีโยบายทีจ่ะไม่มส่ีวนเกีย่วข้องกบัการทจุรติคอร์รปัชัน่ โดยได้ประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วม
โครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทจุรติ (Collective Anti-Corruption: CAC) แล้ว 
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Corporate social responsibility : CSR

9. Corporate social responsibility (CSR)
 9.1  Corporate social and environmental responsibility policy, the analysis of stakeholders 
  and the implementation

The Company pays attention to all stakeholders. All stakeholders could either make impacts or be 
effected by the Company’s operations. Our objective aims to build cooperations and activities, creating 
mutual benefits.

The Company has made two-way communication to know their expectations, thus being able 
to make strategy for achieving the mentioned objective. We knows the need of shareholders from the 
shareholders’ meetings. They expect that the Company transparently conducts business with sustainable 
growth and equally treats all shareholders and so on. We regularly discusses with customers, and knows 
their need through agents. They want the Company to comply with insurance obligations with honesty 
and provide good services. We always have meetings with agents/brokers and motor garages, They 
want the Company to deal with them fairly and speedily, so that all persons receive their fair share of 
benefits. We also recognize the need of our staff from their representatives in the welfare committee and 
the committee of occupation safety health and ecvironment of the work place. They expect the Company 
to respect human rights and treat them fairly. Each employee could independently express his or her 
opinions on our intranet. We also know the expectation of communities within the Company’s vicinity as 
our representatives were the numbers of the polices inspecting and motoring committee for many years. 

The Company believes the CSR will help the Company to earn a good image and good relationships 
with customers and investors and to make employees to be proud to work for the Company, thus retaining 
long-term employees. The CSR also helps reduce unnecessary costs and increases efficiency in the 
long run.

 9.2  Work operations and report preparation
  9.2.1 Conducting business by the Company policy (in-process)

(1)   Conducting business with fairness
  Part of the Company’s success is owed to our fairness and straightforwardness.
  The Company’s code of conduct stipulates that it must acknowledge the rights of its business 

rivals. It is the Company’s view that free competition on the basis of fairness contributes to the 
country’s economical improvement.

  The Company does not violate intellectual properties or copyrights and it is not the 
Company’s policy to corrupt or pay bribes to acquire business interests over its competitors. 

  The Company is firmly committed to building value for shareholders by consistently and 
carefully expanding the business with emphasis on quality rather than quantity. 

(2)   Anti-corruption
  It is the Company’s policy not to become involved with corruption. The Company has 

already announced its intention to participate in the “Collective anti-corruption (CAC) project”.
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(3)  การเคารพสิทธิมนุษยชน

  บริษัทฯ ไม่มีนโยบายที่จะเกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน โดยเชื่อมั่นว่ามนุษย์มีความเท่า
เทยีมกนัโดยไม่แบ่งแยกเพศ เชือ้ชาต ิศาสนา และความเชือ่ทางการเมอืง บรษิทัฯ ปฏบิตัต่ิอพนกังานทกุ
คนภายใต้สถานการณ์เช่นเดยีวกนัในลกัษณะทีเ่หมอืนกนั พนกังานชายและหญงิมโีอกาสทีจ่ะได้เลือ่น
ต�าแหน่งทดัเทยีมกนั ไม่ส่งเสรมิให้มกีารละเมดิสทิธมินษุยชนทัง้ต่อพนกังาน ชมุชน และสงัคมรอบข้าง 
ทั้งนี้ บริษัทฯ เปิดให้มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ร่วมแสดงความคิดเห็นจากพนักงานและ 
ผูเ้กีย่วข้อง เพือ่บรษิทัฯ สามารถน�าความเหน็ต่างๆ มาพจิารณาและด�าเนนิการ และส่งเสรมิให้พนกังาน
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัด ระวัง เพื่อมิให้มีการกระท�าใดๆ ของบริษัทฯ ที่เป็นการไม่เคารพต่อสิทธิ
มนุษยชน 

(4)  การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

  บรษิทัฯ แต่งตัง้คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท�างาน (คปอ.) 
มหีน้าทีก่�าหนดนโยบายและแผนงาน ตลอดจนท�ากจิกรรมส่งเสรมิและสนบัสนนุกจิกรรม ทีจ่ะท�าให้เกดิ
ความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการทั้งลดอุบัติเหตุ เพื่อพนักงานมีสภาพการท�างานที่ดี นอกจากนี้
บริษัทฯ จัดให้มีสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล และมีการตรวจสุขภาพพนักงานเป็นประจ�าทุกปี 

  บริษัทฯ มีนโยบายที่จะก�าหนดค่าตอบแทนให้แก่พนักงานแต่ละท่านตามผลการปฏิบัติงานของ
พนกังาน ทัง้จดัตัง้เงนิกองทนุส�ารองเลีย้งชพีส�าหรบัพนกังานตามพระราชบญัญตักิองทนุส�ารองเลีย้งชพี 
พ.ศ. 2530 โดยเป็นสมาชกิกองทนุจดทะเบยีนทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากกระทรวงการคลงั เมือ่วนัที ่24 กรกฎาคม 
2539 บริษัทฯ จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับอายุการท�างานของพนักงาน 

  บรษิทัฯ จดัให้มแีผนฝึกอบรมพนกังาน เพือ่ให้พนกังานมคีวามรูค้วามสามารถในวชิาชพีเป็นประจ�า
ทุกปี ทั้งยังมีแผนสืบทอดต�าแหน่ง (Succession Plan) ให้พนักงานมีความพร้อมที่เลื่อนต�าแหน่งตาม
ความสามารถ ซึ่งมีส่วนสร้างขวัญและก�าลังใจให้แก่พนักงาน

(5)  ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภคและเจ้าหนี้

  บริษัทฯ มีเจตนามุ่งมั่นที่จะให้บริการที่ดีกับลูกค้าด้วยความสุจริต ตรงไปตรงมา และเป็นที่พึ่งได้
ตลอดเวลาเมื่อลูกค้าประสบอุบัติเหตุ วินาศภัย โดยยึดมั่นหลักการที่ว่า “มั่นคงในสัญญา ซื่อตรงใน
บริการ”

  บรษิทัฯ ม ี“จรรยาบรรณทางธรุกจิ” (Code of Conducts) ทีก่�าหนดนโยบาย ว่าต้องจ่ายค่าสนิไหม
ทดแทนโดยรวดเรว็ ภายในเวลาไม่เกนิ 15 วนั นบัจากวนัทีคู่ก่รณไีด้ตกลงกนั ป้องกนัมใิห้เกดิการประวงิ
การจ่ายค่าสนิไหมทดแทน หากเป็นค่าเสยีหายเบือ้งต้นตาม พ.ร.บ.คุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ ต้องจ่าย
ภายใน 7 วัน บริษัทฯ ยังมีระบบการจัดการคืนเบี้ยประกันภัยให้แก่ผู้เอาประกันภัยโดยเร็วภายในเวลา
ไม่เกิน 15 วัน นับแต่วันที่กรมธรรม์ประกันภัยสิ้นผลบังคับ 

  นอกจากนี้บริษัทฯ ให้ความส�าคัญกับการให้บริการที่ดีแก่ลูกค้าผู้เอาประกัน จัดตั้งหน่วยงานที่รับ
เรือ่งร้องเรยีน เป็นช่องทางให้ผูเ้อาประกนัภยั แจ้งเรือ่งร้องเรยีนให้แก่บรษิทัฯ ผ่านศนูย์รบัเรือ่งร้องเรยีน 
โดยก�าหนดขัน้ตอนและวธิปีฏบิตัใินการจดัการข้อร้องเรยีนทีร่วดเรว็ เพือ่สร้างความสมัพนัธ์อนัดรีะหว่าง 
บริษัทฯ กับผู้เอาประกันภัย ทั้งลดความขัดแย้งที่อาจจะเกิดขึ้น 

  บริษัทฯ ยึดมั่นในพันธะสัญญาที่มีอยู่กับเจ้าหนี้ของบริษัทฯ และจัดการในเรื่องผลประโยชน์กับ
ตัวแทน/นายหน้า และอู่ซ่อมรถด้วยความรวดเร็ว จนกระทั่งเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป

(6)  การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

  บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความส�าคญัในการดแูลรกัษาสิง่แวดล้อม โดยรณรงค์ให้พนกังานประหยดัการ
ใช้พลังงาน ปิดไฟ ปิดน�้าเมื่อไม่ใช้งานปฏิบัติงาน ทั้งลดการใช้กระดาษให้น้อยที่สุด เชิญวิทยากรจาก
ภายนอก ให้ความรู้แก่พนักงานในเรื่องการประหยัดพลังงาน เพื่อสร้างจิตส�านึกและความรับผิดชอบ
ต่อการดูแลสิ่งแวดล้อมขององค์กร

(7)  การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

  บริษัทฯ ได้สนับสนุนกิจกรรมเพื่อสังคมเสมอมา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องการให้ความรู้แก่ลูกค้า 
ผูเ้อาประกนัภยัเช่น ปฏทินิประจ�าปี 2556 ของบรษิทัฯ ทีแ่จกให้แก่ลกูค้าผูเ้อาประกนัภยั จะเน้นในเรือ่ง
ความส�าคัญของการเอาประกันภัย เพื่อลดความเสี่ยงของผู้เอาประกันภัย ส่วนปฏิทินประจ�าปี 2557 
จะเน้นในเรื่องแนวทางในการลดอุบัติเหตุบนท้องถนน สนับสนุนให้มีการขับขี่ด้วยความระมัดระวัง ใช้
เข็มขัดนิรภัย และไม่ดื่มแอลกอฮอล์ขณะขับขี่ 
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(3)   Respect for human rights

  The Company respects human rights, as beliving that all human are equal without prejudice  
against any political belive and so on. Under the same circumstance, all staff are treated in 
the same way. Both male and female staff are equally promoted. The right of staff and society 
are respected. The company has establihed channels to receive complaints from staff and 
people concerned. The Company also instructes its staff that they have to carefully do their 
duties, so that they will not violate human rights.

(4)  Fair treatment of employees 

 The Company has established committee of occupation safety health and environment of the 
workplace, setting up policies and action plans promoting safely in the workplace.  Our staff 
accordingly are working in the better environment.  Moreover a free annual health check-up 
is also provided.

  Remuneration and benefits of staff are according to performance, furthermore a registered 
provident fund has been set up in accordance with the Provident Fund Act B.E. 2530 with 
authorization of the Ministry of Finance as of 24 July 1996. The rate at which the Company 
contributes to the fund increases depending on years of services.

  The Company has human resource development schemes every year, succession plans 
besides are developed, employees consequently are ready to be promoted, thus accelerating 
their morale. 

(5)  Customers and creditors

  The Company believes in offering sincere services with honesty and integrity, whenever 
its customers face accidents in time with its motto: “Reliable commitment and fair deals can 
always be expected from us”.

  We have our code of conducts, aiming that claims amount must be speedily paid within 
15 days since any agreement is made.  The preliminary compensation to any motor vehicle 
victim in according with the Protection for Motor Vehicle Victims act must be paid within 7 
days.  The Company also returns premiums paid within 15 days since any policy expires.

  Apart from that, the Company has set up complaint unit to receive complaint from 
policyholders. Procedures dealing with this issue have been set up, so that solutions could 
be speedily concluded, thus strengthening good relations and reducting conflicts.

  We also adhere to our obligation done with creditors, thus all agents, brokers and garages’s 
benefits have been fairly managed.

(6)  Environment policy

  We recognize the importance of environment protection. We encourage our staff to 
economically utilize electricity and papers. We have also invited external speakers to educate 
our staff in related issues. 

(7)  Society and community development

  We support activities benefiting society. We distribute information benefiting customers 
and society. For example in the year 2013 calendar, we summarized the benefit of insurance 
which help reduce risk. Our 2014 calendar paid attention on practice to reduce accidents on 
roads by fasting transport belt and carefully driving without drinking alcohol.
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(8)  การมีนวัตกรรมในการด�าเนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสีย 

  บริษัทฯ ได้ส่งพนักงานของบริษัทฯ ไปให้ความรู้แก่ผู้เอาประกันภัยที่มีรถ 50 คันขึ้นไป และอบรม
พนักงานผู้ขับขี่ให้มีความรู้เรื่องกฎหมายจราจร มีความระมัดระวังในการใช้รถ ใช้ถนน เพื่อลดอุบัติเหตุ
บนท้องถนน

  9.2.2 การด�าเนินกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (After Process)

  ในฐานะเป็นบริษัทประกันวินาศภัยของไทยที่ด�าเนินธุรกิจเคียงคู่สังคมไทยมายาวนานกว่า 67 ปี โดย
มนีโยบายการด�าเนนิงานทีย่ดึมัน่ในความซือ่สตัย์ สจุรติและโปร่งใส ให้บรกิารทีร่วดเรว็ ถกูต้องและเป็นธรรม 

  ส�าหรับนโยบายทางด้านความรับผิดชอบต่อสังคม หรือ CSR นั้น บริษัทฯ มุ่งเน้นกิจกรรมที่ช่วยเหลือ
สังคม (After Process) ดังนี้ 

ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างโอกาสทางการศึกษา

  บริษัทฯ มีความปรารถนาที่จะส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษา เพื่อยกระดับการศึกษาของเด็ก
และเยาวชน โดยเข้าไปสนับสนุนและช่วยเหลือนักเรียน ครู อาจารย์ในโรงเรียนหรือสถานการศึกษาต่างๆ ที่
ยังขาดโอกาสทางการศึกษาในด้านต่างๆ ให้มีคุณภาพการเรียนการสอนที่ดีขึ้น ด้วยการสนับสนุนสื่อเพื่อการ
เรยีนรูส้�าหรบัห้องสมดุประจ�าโรงเรยีน การสนบัสนนุอปุกรณ์การศกึษาและกฬีา และอืน่ๆ ตามความเหมาะสม

 ทั้งนี้มีการด�าเนินการในปี 2557 ดังนี้

(1)  เพื่อสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนในชุมชนเขตบางซื่อได้มีส่วนร่วมกิจกรรมส่งเสริมความรักความ
สามคัคใีนชมุชน สร้างความสมัพนัธ์ในครอบครวั และเสรมิสร้างทกัษะพฒันาการของเดก็ๆ ในชมุชน 
บรษิทัฯ โดยนายวชิติ เจรญิชยัพงศ์ ผูช่้วยกรรมการผูอ้�านวยการ ได้มอบผลติภณัฑ์ของเล่นส�าหรบั
มอบเป็นของขวัญในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ�าปี 2557 ให้แก่ตัวแทน
จากโรงเรยีน ชมุชนในเขตบางซือ่ และสถานตี�ารวจนครบาลเตาปนู เมือ่วนัที ่7 - 8 มกราคม 2557

(2)  เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาของเด็กและเยาวชนในพื้นที่ชนบทห่างไกล ฝ่ายกิจการตลาดของ    
บริษัทฯ ได้ร่วมกิจกรรมเพื่อสังคมในโครงการ “พี่เพื่อน้อง จากผองเพื่อนชาวประกัน และมวล
มิตรธุรกิจเพื่อสังคม ครั้งที่ 11” โดยกิจกรรมนี้นอกจากมีพนักงานของบริษัทฯ ได้ร่วมในกิจกรรม
สนัทนาการทีจ่ดัขึน้แล้ว ยงัได้มอบอปุกรณ์เครือ่งเขยีน และอปุกรณ์กฬีา ให้แก่โรงเรยีนบ้านหนอง
ห้าง อ.หนองหญ้าไซ จ.สุพรรณบุรี เพิ่มเติมอีกด้วย จัดเมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม 2557

(3)  ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านการพัฒนาและเสริมสร้างโอกาสทางการศึกษากับเครือข่าย CSR ของ
ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส.) ซึง่เป็นพนัธมติรคูค้่าทีส่�าคญั  โดยให้ความ
สนบัสนนุกจิกรรมค่ายการเรยีนรู ้“โรงเรยีนธนาคาร สานฝันนกัการเงนิวยัเยาว์ ปีที ่3” เมือ่วนัที ่27 
สิงหาคม 2557

(4)  ในโอกาสที่บริษัทฯ ได้เปิดส�านักงานสาขาอ�าเภอเมืองภูเก็ต ผู้บริหารและพนักงานได้ร่วมกันจัด
กิจกรรมพัฒนาการศึกษาของเด็กและเยาวชนไทย ให้กับน้องๆ นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าครองชีพ 
จ.ภูเก็ต โดยมีกิจกรรมสันทนาการตอบปัญหาและเลี้ยงอาหารกลางวันพร้อมกับมอบชุดหนังสือ
เสรมิความรูน้อกห้องเรยีนและอปุกรณ์กฬีา โดยนายวฑิรูย์ พฒันรชัต์ กรรมการบรษิทัฯ เป็นผูแ้ทน
มอบให้แก่โรงเรียน เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2557

 ฯลฯ

ด้านการส่งเสริมสนับสนุนสุขภาพความปลอดภัย

  บริษัทฯ มีเจตนารมณ์ที่จะปลูกฝังจิตส�านึกของผู้คนในสังคม ให้เห็นความส�าคัญของการดูแลสุขภาพ
พลานามัย เพื่อให้มีสุขภาพกายและใจที่สมบูรณ์แข็งแรง รวมถึงการปลูกฝังให้ตระหนักถึงการใช้ชีวิตด้วย
ความไม่ประมาท ค�านงึถงึการป้องกนัอบุตัเิหตแุละระแวดระวงัการใช้ชวีติในสถานการณ์ต่างๆ เพือ่สร้างความ
ปลอดภยัให้เกดิขึน้กบัตนเองและสงัคม ลดอตัราความสญูเสยีทีอ่าจเกดิขึน้ ท�าให้ประเทศมคีวามเจรญิมัน่คง
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
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(8)  Innovation in doing business with responsibility for societies, environment and stakeholders.

  We send our staff to educate insured with more than 50 trucks and their truck drivers 
to understand transportation laws and the use of vehicles, road accidents hence could be 
reduced.

  9.2.2 Activities with social and environmental responsibility (after process)

  As an insurance company that has been operating in the Thai society for over 67 years, 
the Company has policy to adhere to honesty, integrity and transparency as well as provide fast, 
accurate and fair services. 

  The Company has policy on corporate social responsibility (after process) as follows:

 Development and creating educational opportunities

  The Company has objectives to promote and create educational opportunities in order to raise 
educational level for children and youth by providing supports and assistances to students and 
teachers, who lack opportunities, in various schools and institutes. The objective is to raise teaching 
standard by providing learning materials for schools’ libraries, educational and sport equipment 
and others as deemed appropriate.

  In 2014, the Company implemented the following activities:

(1)  To encourage children and young people in Bang Sue community to be involved in activities to 
promote unity and cooperation; strengthen family relationship; and enhance potential development 
of children in the community. The Company, represented by Mr. Vichit Jaroenchaipong,  
assistant managing director, presented toys to representatives of schools in Bang Sue 
community and Bang Sue police station as gifts for various activities on the Children’s Day 
2014 during 7 – 8 January 2014.

(2) In order to create educational opportunities for children and young people in remote areas, 
marketing department of the Company has participated in “the 11th Love and Care from 
Insurance Industry and Partners to Society”. Besides allowing employees to take part in 
recreational activities, the Company also presented stationary and sport equipment to Ban 
Nonghang School, Nongya Sai district, Suphan Buri on 19 July 2014.

(3) The Company has participated in the development and creation of educational opportunities with 
CSR network of Bank for Agriculture and Agricultural Cooperatives (BAAC) which is an important 
business partner of the Company. The activities involved supporting “the 3rd Year of Banking 
School – Realizing the Dreams of Yong Financier” learning camp on 27 August 2014.

(4) On the occasion that the Company established a branch office in Muang Phuket district, 
management team and employees jointly organized a program to develop education for 
students in Ban Pa Klongsheep School in Phuket. The program involved organizing recreational 
activities, quiz game and luncheon. In addition, Mr. Vithun Patanarat, an executive director, 
presented collection of knowledgeable books and sport equipment to the School on behalf 
of the Company on 8 December 2014.

 Etc.

 Promotion and Support of Health and Safety

  The Company has an intention to raise awareness among people to emphasize on maintaining 
good physical and mental health as well as to live their lives with precaution, always considering on 
prevention of accidents and be thoughtful in any circumstances so as to create safety for themselves 
and society, reducing loss that may occur, allowing the country to develop with stable economic 
and social prosperity.
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  ทั้งนี้มีการด�าเนินการในปี 2557 ดังนี้

(1)  เพือ่เป็นการส่งเสรมิให้เยาวชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ทัง้ในด้านการส่งเสรมิสขุภาพพลานามยั
ทีแ่ขง็แรง เสรมิสร้างความสามคัคใีนหมูค่ณะ มนี�า้ใจเป็นนกักฬีา และห่างไกลยาเสพตดิ บรษิทัฯ จงึ
เป็นส่วนหนึง่ในการสนบัสนนุกจิกรรมโครงการแข่งฟตุบอลเยาวชน 7 คน ของสถานตี�ารวจนครบาล
เตาปนู โดยนายวรวจัน์ เจรญิชยัพงศ์ ผูจ้ดัการฝ่ายสนิไหมรถยนต์ เป็นตวัแทนบรษิทั มอบเงนิจ�านวน 
15,000 บาท เพื่อใช้ในการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2557 

(2) บรษิทัฯ ห่วงใยความปลอดภยัในการปฏบิตัหิน้าทีข่องเจ้าหน้าทีต่�ารวจสายตรวจและจราจร จงึได้จดั
โครงการ”เสือ้กัก๊สะท้อนแสงน�าสนิ” เพือ่มอบให้กบัสถานตี�ารวจภธูรในภมูภิาคต่างๆ ทีม่สี�านกังาน
สาขาของบรษิทัฯ ตัง้อยู ่เพือ่น�าไปแจกจ่ายให้เจ้าหน้าทีต่�ารวจสวมใส่ในขณะปฏบิตัหิน้าที ่เป็นจดุ
สังเกตให้ผู้ขับขี่รถยนต์ได้มองเห็น สามารถช่วยลดการเกิดอุบัติเหตุที่จะเกิดกับเจ้าหน้าที่ได้ ซึ่งใน
ปี พ.ศ.2557 เช่น

 • นายวิฑูรย์ พัฒนรัชต์ กรรมการบริษัทฯ  มอบเสื้อจราจรสะท้อนแสงให้แก่สถานีต�ารวจภูธร
จงัหวดัภเูกต็ จ�านวน 100 ตวั เพือ่แจกจ่ายให้กบัเจ้าหน้าทีต่�ารวจจราจรประจ�าสถานตี�ารวจภธูร
อ�าเภอต่างๆ ในจงัหวดัภเูกต็ใช้สวมป้องกนัอบุตัเิหตใุนขณะปฏบิตัหิน้าที ่ เมือ่วนัที ่9 ธนัวาคม 
2557

 • นางภารดา  เจยีกลุธร ผูจ้ดัการสาขา อ.เมอืงชมุพร เป็นผูแ้ทนบรษิทัฯ มอบเสือ้กัก๊สะท้อนแสง
จ�านวน 50 ตัว ให้แก่สถานีต�ารวจภูธรเมืองชุมพร เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2557

(3)  บรษิทัฯ ร่วมสนบัสนนุการรณรงค์ความปลอดภยัทางถนนในช่วงเทศกาลส่งท้ายปีเก่าต้อนรบัปีใหม่ 
2558 เช่น นายพงษ์พสิษิฐ กฤษณเกษตร ผูจ้ดัการฝ่ายกจิการสาขา มอบน�้าดืม่น�าสนิฯ ให้แก่ ศนูย์
ข่าวกองพนัทหารสือ่สารที ่21 เพือ่น�าไปให้บรกิารประชาชนผูใ้ช้รถใช้ถนนทีเ่ดนิทางท่องเทีย่วและ
กลบัภมูลิ�าเนาในช่วงเทศกาลปีใหม่ ณ จดุพกัรถและจดุบรกิารประชาชน ของกองพนัทหารสือ่สาร
ที่ 21 บางเขน เมื่อเดือนธันวาคม 2557

 ฯลฯ

ด้านการรักษาสิ่งแวดล้อมและพัฒนาสังคม

  บรษิทัฯ มุง่หวงัทีจ่ะร่วมรณรงค์สร้างจติส�านกึ ให้เดก็และเยาวชนในชมุชนต่างๆ มคีวามตระหนกัรกัและ
หวงแหนสิง่แวดล้อมของชมุชน ร่วมช่วยกนัฟ้ืนฟปู่าไม้ เพิม่พืน้ทีส่เีขยีวของต้นไม้ในชมุชนและผนืป่า ต่างๆ ให้
มีความอุดมสมบูรณ์ต่อไปในอนาคต

  บรษิทัฯ ในปี 2557 ร่วมเป็นส่วนหนึง่ในการอนรุกัษ์ธรรมชาตสิิง่แวดล้อม และสนบัสนนุการศกึษาเยาวชน
ไทย จัดโครงการ “น�าสิน น�ากล้า มากรีน” โดยนายวิฑูรย์ พัฒนรัชต์ กรรมการบริษัทฯ พร้อมด้วยผู้บริหาร 
พนกังาน และนกัเรยีนจากโรงเรยีนบ้านป่าครองชพี จงัหวดัภเูกต็ ร่วมท�ากจิกรรมปลกูต้นกล้าตะเคยีนทอง ณ 
สวนป่าบางขนนุ จงัหวดัภเูกต็ เมือ่วนัที ่8 ธนัวาคม 2557 บรษิทัฯ เชือ่ว่ากจิกรรมนี ้ช่วยปลกูฝังจติส�านกึความ
รับผิดชอบต่อสังคมให้กับเยาวชนคนรุ่นใหม่ ให้ตระหนักถึงความส�าคัญของธรรมชาติ

  บริษัทฯ มีนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมของสังคมภายในและภายนอกอย่างต่อเนื่อง ปลูกฝังจิต 
ส�านกึให้พนกังานมี “จิตอาสา” ที่เอื้อเฟ้ือต่อสังคมทัง้ภายในภายนอก เน้นให้ผู้บรหิารและพนกังานมีสว่นรว่ม
ในการด�าเนินกิจกรรมเพื่อความรับผิดชอบต่อสังคม โดยมีการสร้างเครือข่ายพันธมิตร CSR เพื่อส่งเสริมให้
กิจกรรม CSR ของบริษัทฯ ทั้ง 3 ด้านดังกล่าวเกิดความต่อเนื่องและเชื่อมโยงกัน

  9.2.3 กระบวนการจัดท�ารายงาน

   บรษิทัฯ เปิดเผยข้อมลูและจดัท�ารายงานการด�าเนนิงานของบรษิทัฯ ทีแ่สดงถงึความรบัผดิชอบต่อสงัคม
ตามหลกัการทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�าหนด โดยให้ความส�าคญัต่อผูม้ส่ีวนได้เสยี (Stakeholders) 
ทั้งลูกค้า คู่ค้า ชุมชน และสังคม ฯลฯ
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The Company has implemented the following activities in 2014:

(1)  In order to encourage young people to utilize their free time, promote good health, 
strengthen unity and sportmanship and stay away from drugs; the Company supported 
the Youth Football Competition organized by Taopoon police station. On behalf of the 
Company, Mr. Voravatch Jaroenchaiyapongs, manager of motor claims department, 
presented 15,000 baht to the police station to purchase sport equipment on 20 June 
2014. 

(2) Concerning the safety of patrol and traffic police officers, the Company donates reflective 
safety vests to provincial police stations in various regions where the Company’s branch 
offices are located. The vests would be distributed to police officers to wear while on 
duty, so that they could be visible to motorists and reduce accidents.

 - On 9 December 2014, Mr. Vithun Patanarat, director of the Company, presented 100 
reflective safety vests to Phuket provincial police office to be distributed to traffic police 
officers in various districts to wear while on duty.

 - On behalf of the Company, Mrs. Parada Jiakulthorn, manager of amphur muang 
chumphon branch office, presented 50 reflective safety vests to chumphon provincial 
police office 26 August 2014.

(3) The Company jointly supported Road Safety Campaign during New Year’s Eve and New 
Year 2015. For example, Mr. Pongpisit Krissanakaset, manager of branch operating 
deparment, presented drinking water to Information Center of the 21 Signal Battalion to 
serve people who used the road who stopped at service point during New Year period 
on 21 December 2014.

 Etc. 
 Environmental sustainability and social development
  The company aims to raise awareness among children and young people in the community 

to love and cherish environments in the community by jointly participating in reforestation activities 
and planting more trees so that the forest may be abundance in the future.

  In 2014, the Company has taken a part in conservation of natural environment and support 
of education for Thai children under the project “Nam Seng Nam Kla Ma Green”. Regarding this,  
Mr. Vithun Patanarat, director of the Company, management team and staffs jointly planted 
Takianthong seedlings at Bang Kanun Forest Park in Phuket on 8 December 2014. The Company 
believed that the project would help to create a strong sense of social responsibility among the 
younger generation to recognize the importance of natural conservation.

  The Company has a policy to conduct internal and external CSR on continuous basis, raise 
awareness among employees to have “voluntary attitude” toward society, encourage management 
team and staff to participate in CSR activities, and create network of partners to promote CSR 
activities. The three aspects are integrated to create continuity and coherence.

  9.2.3 Report preparation

   The Company has done CSR report in  accordance with a principle recommended by the 
SET, emphasizing on the importance of all stakeholders including customers, business partners 
and communities.
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9.3  การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับทุจริตหรือการคอร์รัปชั่น
 9.3.1 นโยบายการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับทุจริตหรือการคอร์รัปชั่น

บริษัทฯ มีนโยบายที่จะต่อต้านการทุจริตหรือการคอร์รัปชั่น ทั้งแสดงเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการแนวร่วม
ปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุริต (Collective Anti-Corruption : CAC) โดยได้ให้สัตยาบรรณเพือ่
รับทราบข้อตกลง ที่จะต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบตามค�าประกาศเจตนารมณ์ของแนวร่วมดังกล่าว เมื่อ
วันที่ 26 กรกฎาคม 2556

ทีป่ระชมุคณะกรรมการครัง้ที ่11/2556 - 2557 เมือ่วนัที ่24 กมุภาพนัธ์ 2557 ได้มมีตเิป็นเอกฉนัท์ให้ความเหน็
ชอบต่อการน�านโยบายทีว่่าบรษิทัฯ จะไม่มส่ีวนเกีย่วข้องกบัการคอร์รปัชัน่ ไม่ว่าด้วยการเรยีกรบั และจ่ายสนิบน มา
ใช้ในการด�าเนินธุรกิจ ของบริษัทฯ 

นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษิทัฯ อนมุตัใิห้ประกาศหลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ ี(Corporate Governance) 
และจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conducts) สรุปสาระส�าคัญได้ว่า บริษัทฯ ได้ก�าหนดแนวทางในการเก็บรักษา
และป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเป็นลายลักษณ์อักษร การป้องกันมิให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน การปฏิบัติกับ 
คู่แข่งทางการค้าภายใต้กรอบการแข่งขันที่ดี และการปฏิบัติกับคู่ค้าหรือเจ้าหนี้ที่ว่าจะต้องปฏิบัติบนพื้นฐานของ
การได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรม ทั้งนี้มีการห้ามมิให้พนักงานรับของขวัญ ของก�านัลจากลูกค้า หรือคู่ค้าที่มีมูลค่า
เกิน 2,000 บาท ด้วย

 9.3.2 การด�าเนินธุรกิจให้เป็นไปตามนโยบายป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตและคอร์รัปชั่น

บริษัทฯ ด�าเนินการตามนโยบายป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตและคอร์รัปชั่น ดังนี้ 

(1)  มีการประเมินความเสี่ยง เพื่อระบุถึงกิจกรรมที่มีความเสี่ยงว่าอาจมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่นโดยคณะ
อนุกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง

(2)  คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงท�าหน้าที่ก�าหนดแผนบริหารจัดการความเสี่ยงที่จะมีการทุจริต 
(Fraud Risk) ก�าหนดแนวทางในการป้องกันความเสี่ยง (Fraud Prevention) โดยจัดให้มีการควบคุมภายใน
ที่ดี มีการแบ่งแยกระหว่าง Front Office และ Back Office มีการบริหารพัสดุและการรับจ่ายเงินตามระเบียบ
ข้อบงัคบัของบรษิทัฯ นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษิทัฯ จดัให้มช่ีองทางการรบัแจ้งเบาะแสหรอืร้องเรยีน หากมี
การพบเหน็การฝ่าฝืนหรอืพบเหน็การทจุรติคอร์รปัชัน่ผ่านช่องทางเวบ็ไซด์ของบรษิทัฯ ที ่www.namsengins.
co.th (หวัข้อสอบถามข้อมลู/ร้องเรยีน) ผูท้ีพ่บเบาะแสดงักล่าวอาจส่งจดหมายถงึกรรมการตรวจสอบโดยตรง
ไปยงัส�านกังานใหญ่ของบรษิทัฯ ซึง่หากเป็นเรือ่งทีเ่กีย่วข้องกบัพนกังานระดบับรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัทฯ จะเป็นผู้พิจารณาเรื่องดังกล่าว

 บริษัทฯ มีนโยบายที่จะให้การคุ้มครองสิทธิของผู้ร้องเรียนและผู้ให้ข้อมูลที่กระท�าโดยเจตนาสุจริต โดยจะ
ปกปิดชื่อ ที่อยู่หรือข้อมูลใดๆ ไว้เป็นความลับ จะไม่มีการเปิดเผยข้อมูลแก่บุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง เว้น
แต่เป็นการเปิดเผยตามหน้าที่ที่กฎหมายก�าหนด

 (3)  ที่ผ่านมามีการสื่อสารให้พนักงานรับทราบนโยบายและแนวปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริตไปแล้ว นอกจาก
นีม้ีการเผยแพรเ่รื่องดังกล่าวใน Website ของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯ ถอืเป็นนโยบายว่า ทกุครั้งทีม่ีการปฐมนเิทศ
พนักงานใหม่ ต้องมีการให้ความรู้ในเรื่องการต่อต้านทุจริตด้วย ฯลฯ

 9.3.3 การติดตามผล

(1)  มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริต โดยคณะอนุกรรมการบริหารจัดการ
ความเสีย่ง ทีม่อบหมายให้หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องรายงานความคบืหน้าเป็นประจ�าทกุไตรมาสว่า มทีจุรติเกดิขึน้ 
เพิม่ขึน้หรอืลดลงประการใด เพือ่ประเมนิว่า แนวทางทีด่�าเนนิการไปแล้วนัน้ มปีระสทิธผิลหรอืสมควรปรบัปรงุ
แนวทางในการด�าเนินการหรือไม่ประการใด

 พนักงานที่มีพฤติกรรมทุจริตต้องถูกลงโทษตามระเบียบข้อบังคับบริษัทฯ 

 อนกุรรมการบรหิารจดัการความเสีย่งรายงานผลการบรหิารความเสีย่งให้คณะกรรมการบรษิทัทราบเป็นประจ�า
ทุกไตรมาส

(2)  ผูต้รวจสอบภายในจะสอบทานความครบถ้วนเพยีงพอของกระบวนการทัง้หมดเป็นประจ�าทกุปี จากนัน้รายงาน
ผลให้คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัททราบ ซึ่งจะท�าให้บริษัทฯ ประเมินได้ว่า ข้อก�าหนด
ต่างๆ ที่ได้ด�าเนินการไปแล้วนั้นบรรลุผลส�าเร็จมากน้อยเพียงใด

บรษิทัฯ มแีนวทางในการเปิดเผยข้อมลูการต่อต้านการทจุรติตามแนวทางทีไ่ด้รบัค�าแนะน�าโดยสถาบนัไทยพฒัน์ 
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 9.3   Anti-corruption
9.3.1 Anti-Corruption Policy

  The Company’s anti-corruption policy is expressed through its participation in the Thai private 
sector’s “Collective Anti-Corruption (CAC) project” which the Company gave an oath to join on 26 
July 2013.

  The board of directors meeting No.11/2556-2557 held on 24 February 2014 approved the 
Company’s anti-corruption policy that the Company will not involve with coruptions. We will not 
accept or receive bribes for business benefit.

  Apart from that, the board of directors approved the Company’s corporate governance and 
code of conduct, determining that the internal conflict is prohibited. The Company will compete with 
competitors on fair basis, staff moreover will not receive any gift with value of more than 2,000 Baht.

9.3.2 Anti-corruption procedure

(1)  Risk assessment has been done by risks-managing committee.

(2)  Risks-managing committee has done fraud risk-managing plan to do fraud prevention by making 
effective internal control, separating front office and back office, and managing our assets and all 
financial transactions in accordance with the Company’s regulations.

 Anyone knowing wrongdoing could report the Company via our website, www.namsengins.co.th.  
Moreover he or she could directly sent letter to the audit committee at the head office of the Company. 
If involving with any executive, the issue will be considered by the audit committee.

 The Company protects the right of one who reports the mentioned information. Apart from disclosing 
information stipulated laws, we will keep his or her name secretly.

(3)  Our staff has been educated about anti- fraud policy disclosed on the Company’s website. Regarding 
this issue, all new stiff will be educated in staff orientations.

 9.3.3 Fraud monitoring

(1)  Risks-managing committee, every quarter, monitors the implementation of fraud-managing plan 
whether it is effective. The committee also follows up the number of staff who do fraud, compared 
to the previous period, after that it directly reports the board of directors on the progress every 
quarter.

 Any staff who do fraud will be penalized in accordance with the Company’s regulations.

(2)  Internal auditor, every year, evaluates all working procedure whether it is suitable and reports audit 
committee and board of directors respectively. So that the Company will know the actual situation.

 The Company reports information regarding anti-corruption in accordance with the recommendation 
of Thaipat Institute.
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น�าสินประกันภัย ห่วงใยเจ้าหน้าที่ต�ารวจสายตรวจและจราจร
บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน) ห่วงใยความปลอดภัยในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ต�ารวจสายตรวจและ

จราจร จึงได้จัดโครงการ ”เสื้อกั๊กสะท้อนแสงน�าสิน” เพือ่มอบให้กับสถานีต�ารวจภูธรในภูมิภาคต่างๆ ที่มีส�านักงานสาขาของน�า
สนิประกนัภยัตัง้อยู ่เพือ่น�าไปแจกจ่ายให้เจ้าหน้าทีต่�ารวจสวมใส่ในขณะปฏบิตัหิน้าที ่เป็นจดุสงัเกตให้ผูข้บัขีร่ถยนต์ได้มองเหน็ 
สามารถช่วยลดการเกิดอุบัติเหตุที่จะเกิดกับเจ้าหน้าที่ได้

Nam Seng Insurance PLC. concerns for Patrol and Traffic Police Officers
Nam Seng Insurance PLC. concerned about the safety of patrol and traffic police officers, the Company 

hence donated reflective safety vasts to provincial police stations in various regions where the Company’s branch  
offices are located. The vests would be distributed to police officers to wear while on duty so that they could be  
visible to motorists and reduce accidents . 

น�าสินประกันภัย ร่วมรณรงค์ลดอุบัติเหตุผ่านปฏิทิน
ประจ�าปี 2557

บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน) ส่งเสริมความ
ปลอดภยัของผูใ้ช้รถใช้ถนน ด้วยการจดัท�าปฏทินิประจ�าปี 2557 โดย
น�าข้อมลูทีเ่ป็นสาเหตขุองการเกดิอบุตัภิยั มาน�าเสนอทัง้ 12 เดอืน 
เพือ่เตอืนใจให้ผูข้บัขีต่ระหนกัและหลกีเลีย่งพฤตกิรรมดงักล่าว 
ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อสาธารณชนให้ได้รับความปลอดภัย

Nam Seng Insurance PLC. jointly launches Accident Reduction Campaign through Calendar 
for the year 2014
 Nam Seng Insurance PLC. promoted safety of road users by making calendar for the year 2014 which included 
causes of road accidents in 12 months. The objective was to remind drivers to recognize and avoid risky behaviors  
so as to prevent the public from accidents and increase road safety.

กิจกรรม CSR
 บรษิทั น�าสนิประกนัภยั จ�ากดั (มหาชน) โดยผูบ้รหิารและพนกังานได้ร่วมกนัท�ากจิกรรม ในปี พ.ศ.2557 ภายใต้ 
กรอบนโยบายกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัย  
ด้านการรกัษาสิง่แวดล้อมและพฒันาสงัคม และด้านการพฒันาและเสรมิสร้างโอกาสทางการศกึษา
 Nam Seng Insurance PLC., represented by executives and employees jointly conducted various social 
activities in 2014 under the CSR policy in 3 aspects including health and safety promotion, environmental 
sustainability and social development, and the development and strengthening of educational opportunities.

มอบให้สถานีต�ารวจภูธรเมืองชุมพร เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2557
On 26 August 2014, the Company presented reflective safety vests 
to Chumphon Provincial Police Office.

มอบให้สถานีต�ารวจภูธรอ�าเภอต่างๆ ในจังหวัดภูเก็ต เมื่อวันที่ 9 
ธันวาคม 2557
On 9 December 2014, the Company presented reflective safety 
vests to police offices in Phuket province.
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โครงการ “น�าสิน น�ากล้า มากรีน” 
กระตุ้นเยาวชนอนุรักษ์ธรรมชาติ

บรษิทั น�าสนิประกนัภยั จ�ากดั (มหาชน) ร่วมเป็นส่วนหนึง่
ในการอนรุกัษ์ธรรมชาตสิิง่แวดล้อม จดัโครงการ  “น�าสนิ น�ากล้า 
มากรนี”  โดยน�านกัเรยีนจากโรงเรยีนบ้านป่าครองชพี จ.ภเูกต็ 

ร่วมท�ากิจกรรมปลูกต้นกล้าตะเคียนทอง เพื่อปลูกฝังจิตส�านึกความรับผิดชอบต่อสังคมให้กับเยาวชนคนรุ่นใหม่ ได้ตระหนักถึง
ความส�าคัญของธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ณ สวนป่าบางขนุน จังหวัดภูเก็ต เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2557

“Nam Seng Nam Kla Ma Green” Project to promote Natural Conservation among Youths
 Nam Seng Insurance PLC. has taken a part in conservation of natural environment by organizing the project 
“Nam Seng Nam Kla Ma Green”. The project provided opportunity for students from Banpa Klongsheep to jointly 
planted Takianthong seedlings at Bang Kanun Forest Park in Phuket on 8 December 2014. The objective was to 
create a strong sense of social responsibility among the younger generation to recognize the importance of natural 
conservation.

Nam Seng Insurance PLC. creates Educational Opportunities for Thai Children and Young People
 Nam Seng Insurance PLC. supported learning and created educational opportunities for Thai children and 
young people as well as presented collection of knowledgeable books, stationary and sport equipment to the schools 
in need. The objectives were to provide teaching materials in order to kinder students’ interests and encourage them 
to practice self-learning as well as utilize their free time doing exercise and playing sports.

น�าสินประกันภัย สร้างโอกาสทางการศึกษาแก่เด็กและเยาวชนไทย
บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน) สนับสนุนการเรียนรู้ และสร้างโอกาสทางการศึกษาของเด็กและเยาวชนไทย จัด

กิจกรรมมอบชุดหนังสือเสริมความรู้นอกห้องเรียน เครื่องเขียน และอุปกรณ์กีฬา ให้แก่โรงเรียนที่ขาดแคลนได้น�าไปใช้เป็นสื่อ
การเรยีนการสอน เพือ่กระตุน้ให้เกดิการใฝ่เรยีน ใฝ่รู ้และรกัทีจ่ะเรยีนรูด้้วยตนเอง รวมทัง้ส่งเสรมิให้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
ด้วยการออกก�าลังกาย 

มอบอปุกรณ์เครือ่งเขยีนและอปุกรณ์กฬีาแก่ 
โรงเรียนบ้านหนองห้าง อ.หนองหญ้าไซ 
จ.สุพรรณบุรี เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม 2557
Presented stationary and sport equipment 
to Ban Nonghang School, Nongyasai 
District, Suphan Buri, on 19 July 2014.

มอบชุดหนังสือเสริมความรู้นอกห้องเรียนและอุปกรณ์กีฬา พร้อมเลี้ยงอาหารกลางวันแก่
นักเรียน โรงเรียนบ้านป่าครองชีพ จ.ภูเก็ต เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2557
Presented collection of knowledgeable books and sport equipment as well as held 
luncheon for students in Banpa Klongship School, Phuket, on 8 December 2014.
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

10.  การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
 10.1 สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ

ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่11/2556-2557 เมือ่วนัที ่24 กมุภาพนัธ์ 2557 โดยมคีณะกรรมการ
ตรวจสอบ 3 ท่าน เข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณารายงานโดยคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 
มีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ มีความเพียงพอและเหมาะสม โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีบุคลากร
อย่างเพียงพอที่จะด�าเนินการตามระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีระบบควบคุมภายในในเรื่องการติดตาม
ควบคุมดูแลการด�าเนินงานของบริษัทฯ ให้สามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทฯ จากการที่กรรมการหรือผู้บริหาร
น�าไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ�านาจ รวมถึงการท�าธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยง
กันอย่างเพียงพอแล้ว โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมเพื่อพิจารณาสอบทานรายงานการตรวจสอบ
ภาย ในของปี 2557 อย่างสม�่าเสมอ และได้รายงานผลให้คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบ ซึ่งไม่มีข้อบกพร่องที่มีนัย
ส�าคัญเกี่ยวกับการควบคุมภายใน 

นอกจากนี้ ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ คือ นางนงลักษณ์ พุ่มน้อย ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4172 จากบริษัท 
ส�านักงาน อีวาย จ�ากัด ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินรายไตรมาสและประจ�าปี 2557 ไม่ได้มีความเห็นในรายงาน
การสอบบญัชว่ีา บรษิทัฯ มข้ีอบกพร่องทีม่นียัส�าคญัเกีย่วกบัระบบการควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบไม่มี
ความเห็นแตกต่างไปจากความเห็นของผู้สอบบัญชีในเรื่องดังกล่าว แต่ประการใด 

 10.2 ผู้ตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท
  (1)  ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท

  ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2557 ครั้งที่ 1/2557 ได้แต่งตั้ง บริษัท 
ออดิท เฮ้าส์ จ�ากัด ให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท ตั้งแต่เดือนเมษายน 2557 ถึงเดือนมีนาคม 
2558 ซึ่ง บริษัท ออดิท เฮ้าส์ จ�ากัด ได้มอบหมายให้ นายธนา วงศ์แสงนาค ต�าแหน่ง กรรมการผู้จัดการ เป็น
ผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท

  คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคณุสมบตัขิอง บรษิทั ออดทิ เฮ้าส์ จ�ากดั และ นายธนา วงศ์แสงนาค 
แล้วเหน็ว่า มคีวามเหมาะสมเพยีงพอกบัการปฏบิตัหิน้าทีด่งักล่าว เนือ่งจากมคีวามเป็นอสิระ และมปีระสบการณ์
ในการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน ในธุรกิจที่มีลักษณะเดียวกับบริษัทฯ มาเป็นระยะนานหลายปี 
เคยเข้ารับการอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ งานด้านตรวจสอบภายใน ได้แก่ Internal Quality  
Assessment, Audit Project Management และ Operational Auditing ของสมาคม ผู้ตรวจสอบภายใน
แห่งประเทศไทย ฯลฯ

  ทัง้นี ้การพจิารณาและอนมุตั ิแต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้ายผูด้�ารงต�าแหน่งผูต้รวจสอบภายในของบรษิทั จะ
ต้องผ่านการอนมุตัจิากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณุสมบตัขิองผูด้�ารงต�าแหน่งผูต้รวจสอบภายในปรากฎ
ในเอกสารแนบ 2 

  (2)  หัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

  บรษิทัฯ ได้มอบหมายให้นางสาวอารยา เตมย์ีธนะ ผูช่้วยหวัหน้าหน่วยงานดแูลการปฏบิตัติามกฎหมาย 
(Compliance Unit) ปฏบิตัหิน้าทีห่วัหน้าหน่วยงานดแูลการปฏบิตัติามกฎหมาย เพือ่ท�าหน้าทีก่�ากบัดแูลการ
ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของหน่วยงานทางการที่ก�ากับดูแลการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีคุณสมบัติของ 
ผู้ด�ารงต�าแหน่งหัวหน้าหน่วยงานดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายของบริษัทฯ ปรากฏในเอกสารแนบ 2

84 รายงานประจ�าปี 2557 • บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)



Internal control and risk management

10. Internal control and risk management
 10.1 Board of director’s opinions

The board of directors’ meeting No.11/2556-2557  held on 24 February 2014, attended by three 
audit directors, considered the report of the  audit committee and concluded that the Company has 
arranged an adequate number of personal to efficiently operate the internal control.  The directors or the 
executives, in case without the Company’s permission, hence, will not be able to benefit from the utilization 
of the Company’s properties or the connected transactions. The audit committee in 2014 frequently 
held meetings to consider the internal audit results and subsequently reported the board of directors. In 
conclusion, the Company’s internal control has no significant problem.

The external auditor, Mrs. Nonglak Pumnoi, the certificated public accountant No.4172 from EY 
Office Limited, did not reported that the Company’s internal control had any significant problem. Nor did 
audit committee have any different opinion .

 10.2 Internal auditor and head of compliance unit
 (1) Internal auditor

  The audit committee in the meeting No. 1/2557 had appointed Audit House Co.,Ltd. as internal 
auditor from April 2014 to March 2015. Audit House Co.,Ltd. subsequently appointed Mr. Thana 
Vongsangnak, it’s managing director,  to be responsible for auditing the Company.

  The audit committee concludes that Mr. Thana Vongsangnak has been independent and had 
related experience for many years. He has also attended internal control courses, including internal 
quality assessment, audit project management and operational auditing held by the Institute of 
Internal Auditors of Thailand.

  The audit committee has been authorized to make decisions concerning the  appointment and 
the removal of internal auditor. The qualification of the internal auditor in shown in attachment 2.

(2) Head of compliance unit

  Miss Araya  Temeetana, assistant head of Compliance, is in charge of compliance unit. She 
is responsible for overseeing whether the Company complies with laws and the regulations of 
supervisory agencies. Her qualification is shown in attachment 2. 
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รายการระหว่างกัน

11. รายการระหว่างกัน 
  ในปี 2557 มีรายการที่เกี่ยวโยงกันเกิดขึ้นกับบริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด บริษัท ตรงสิน จ�ากัด และบมจ. เอเชียโฮเต็ล

และบริษัทย่อย ฯลฯ ดังมีรายละเอียดดังนี้

 11.1 บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด
  11.1.1 รายละเอียดรายการที่เกี่ยวโยงกัน

(1)  ชื่อบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน : บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด

(2)  ลักษณะความสัมพันธ์ :  เป็นนิติบุคคลที่ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ คือ 

    บรษิทั เอน็. เอส.อลัลายแอนซ์ จ�ากดั และบรษิทั พกกมิ จ�ากดั

     ถือหุ้นเกินร้อยละ 10

(3)  ประเภทธุรกิจ : พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

(4)  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (% การถือหุ้น) : - บริษัท เอ็น.เอส.อัลลายแอนซ์ จ�ากัด 37.50 %

    - บริษัท พกกิม จ�ากัด 62.50 %

(5) รายการทีเ่กีย่วโยงกนัระหว่างบรษิทัฯ กบั บรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั มลีกัษณะและมลูค่า ในปี 2557 
และ 2556 ดังแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน บมจ. น�าสินประกันภัย ส�าหรับปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2557

  11.1.2  เหตุผล นโยบาย และแนวโน้ม

  ตามที่ บมจ.น�าสินประกันภัย ได้ท�าสัญญาต่างตอบแทนกับบริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด ให้บริษัท 
เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด ก่อสร้างอาคารน�าสินประกันภัย พื้นที่ทั้งหมด 24,362 ตารางเมตร โดยมีข้อตกลงให้
บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด มีสิทธิใช้ประโยชน์และให้เช่าพื้นที่อาคารตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2537 ถึงวัน
ที่ 30 พฤศจิกายน 2557 รวมทั้งสิ้น 18,029 ตารางเมตร นั้น บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด ได้ส่งมอบพื้นที่
อาคารดังกล่าวคืนให้แก่บริษัทฯ ตามเงื่อนไขในสัญญาดังกล่าวแล้ว เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2557

  บรษิทัฯ ได้ท�านติกิรรมกบับรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั หลงัจากทีร่บัมอบพืน้ทีอ่าคารดงักล่าวแล้ว ดงันี้

(1)  การให้บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด เช่าพื้นที่บางส่วนของอาคารน�าสินประกันภัย

   ก่อนทีบ่รษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั จะส่งมอบพืน้ทีอ่าคารน�าสนิประกนัภยั ให้แก่บรษิทัดงักล่าว
แล้วนัน้ บรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั ได้ให้เช่าพืน้ทีอ่าคารน�าสนิประกนัภยั จ�านวน 3,230 ตารางเมตร 
กับผู้เช่าซึ่งมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ดังนั้นบริษัทฯ พิจารณาเห็นว่า จะเป็นประโยชน์กับบริษัทฯ 
จึงให้บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด เช่าพื้นที่อาคารน�าสินประกันภัยดังกล่าวจากบริษัทตั้งแต่วันที่ 1 
ธันวาคม 2557 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2558 เพื่อให้บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด น�าพื้นที่ดังกล่าวให้ 
ผูท้ีเ่ช่าอยูแ่ต่เดมิเช่าต่อไปจนกว่าจะสิน้สดุก�าหนดเวลาดงักล่าว ซึง่จะเป็นการรกัษาความสมัพนัธ์ทีด่ี 
กับผู้เช่าไว้ ทั้งนี้บริษัทคิดค่าเช่ากับบริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด ในอัตราเดียวกับที่บริษัท เอ็น.เอส.บี. 
จ�ากัด ได้รับจากผู้เช่า

   ภายหลงัจากทีส่ญัญาเช่าพืน้ทีอ่าคารระหว่างบรษิทัฯ กบับรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั สิน้สดุใน
วนัที ่30 กนัยายน 2558 บรษิทัฯ จะให้ผูเ้ช่าทีท่�าสญัญาเช่ากบับรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั ท�าสญัญา
เช่าโดยตรงกับบริษัทฯ

(2)  การว่าจ้างบรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั เป็นผูใ้ห้บรกิารท�าการบรหิารจดัการพืน้ทีอ่าคารน�าสนิ
ประกันภัย

   ตามที่บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด ได้ส่งมอบพื้นที่อาคารน�าสินประกันภัยคืนให้แก่บริษัท เมื่อ
วันที่ 1 ธันวาคม 2557 นั้น บริษัทฯ มีความจ�าเป็นต้องน�าเอาพื้นที่อาคารส่วนที่ยังมิได้มีการใช้
ประโยชน์อย่างเต็มที่ไปให้เช่า อย่างไรก็ตาม อาคารน�าสินประกันภัยเป็นอาคารที่มีอายุประมาณ 
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Connected transactions

11.  Connected transactions
  In 2014, the Company had some connected transactions with N.S.B. Co., Ltd., Dung Seng Insurance 

Broker Co., Ltd. and Asia Hotel Plc. as follows:

 11.1 N.S.B. Co., Ltd.
  11.1.1  Details of the connected transactions

(1) Connected persons : N.S.B. Co., Ltd.

(2) Relationship : N.S.B. Co., Ltd. is a juristic person in which  
   the major shareholders of the Company,  
   N.S.Alliance Company Limited and Pokkim  
   Company Limited, hold more than 10% of the  
   total  shares.

(3) Business type : Property developer

(4) Major shareholders (% of total shares) : N.S. Alliance Company Limited   37.50%

    Pokkim Company Limited        62.50%

(5) The value of the connected transactions between the Company and N.S.B. Co., Ltd. in 
2014 and 2013 were stated in the Auditors’ notes to the financial statements for 2014.

  11.1.2 The rationale, policy and trend of the connected transactions

  The Company had entered into a reciprocal contract with N.S.B. Co.,Ltd.  As a result, N.S.B. 
Co.,Ltd.  had built an office building with total area of 24,362 square meters on the Company ’s 
land, under the conditions that N.S.B. Co.,Ltd.  was granted the right to utilize and to lease 
out the office building area totaling 18,029 square meters for a period commencing from 1 
December 1994 through 30 November 2014.  After the contract had expired, N.S.B. Co.,Ltd. 
delivered the office building area of 18,029 squares meters to the Company on 1 December  
2014.

  The Company subsequently did transactions with N.S.B. Co.,Ltd. as follows:

(1) Before returning the mentioned building area, N.S.B. Co.,Ltd. had rented out the building 
area totaling 3,230 square meters to a main tenant who had good relationship with N.S.B. 
Co., Ltd.  As believing  that it will be beneficial, the Company did a lease contract with 
N.S.B. Co.,Ltd. from 1 December 2014 to 30 September 2015, so that it could continue 
doing a lease contract with the tenant until the end of the mentioned period to maintain 
the good relationship with the tenant. N.S.B. Co.,Ltd. has to pay rent the same amount 
that it receives from the tenant.

  The Company  will directly do lease contract with the tenant after its lease contract 
with N.S.B. Co.,Ltd. expires.

(2) We have to lease out the Company ‘s property received from N.S.B. Co.,Ltd.,

 Nam Seng Insurance building, it however is approximately 20 years old. It hence needs 
to be managed by experts. The Company therefore invited 4 experts with experience in 
managing buildings to propose the service fee for managing the Company ‘s building 
area of 24,362 square meters including security and engineering system. N.S.B.Co.,Ltd. 
subsequently offered the lowest service fee, with experience in managing the building 
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20 ปี จ�าเป็นต้องหาผูม้คีวามเชีย่วชาญเป็นพเิศษมาท�าหน้าทีเ่ป็นผูบ้รหิารจดัการ บรษิทัฯ จงึได้จดั
ให้บรษิทัทีม่ปีระสบการณ์ในเรือ่งดงักล่าวจ�านวน 4 บรษิทั ยืน่ขอเสนอเรือ่งอตัราค่าบรกิารในกรณี
ทีจ่ะท�าหน้าทีเ่ป็นผูบ้รหิารจดัการอาคารน�าสนิประกนัภยั พืน้ที ่24,362 ตารางเมตร รวมถงึงานด้าน
รักษาความปลอดภัยและการจัดจราจร และงานระบบด้านวิศวกรรม ฯลฯ ปรากฏว่า บริษัท เอ็น.
เอส.บี. จ�ากัด ยื่นข้อเสนอว่า จะคิดค่าบริการในอัตราที่ต�่ากว่าบริษัทอื่น 

   บริษัทฯ เห็นว่า บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด เป็นผู้ที่มีประสบการณ์ในเรื่องบริหารจัดการพื้นที่
อาคารและระบบต่างๆ มาแต่แรก มคีวามสมัพนัธ์ทีด่กีบัผูเ้ช่าอาคารเป็นเวลานาน ทัง้ยงัเสนอราคา
ค่าบรกิารในอตัราต�า่ทีส่ดุ ดงันัน้ จงึได้ท�านติกิรรมว่าจ้างให้บรษิทั เอน็.เอส.บ.ี จ�ากดั ท�าการบรหิาร
จัดการอาคารน�าสินประกันภัย พื้นที่ 24,362 ตารางเมตร ระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 
2557 ถึงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2558

   ทีป่ระชมุคณะกรรมการ บมจ.น�าสนิประกนัภยั ครัง้ที ่9/2557 เมือ่วนัที ่24 ธนัวาคม 2557 มี
มติอนุมัติในหลักการว่า การน�าเอาพื้นที่อาคารน�าสินประกันภัยดังกล่าวข้างต้นไปประกอบธุรกิจ
โดยการให้เช่า เป็นรายการธุรกิจปกติ แต่ต้องเป็นไปตามเงื่อนไขที่ก�าหนดในประกาศส�านักงาน 
คปภ. คณะกรรมการยงัได้ก�าหนดกรอบในการให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์และการท�ารายการสนบัสนนุ
การให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ว่าจะต้องมีการปฏิบัติตามเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป โดยก�าหนดเงื่อนไข
ในการให้เช่า ค่าเช่าและผลประโยชน์ทีเ่หมาะสมตามสภาวะตลาดเป็นปกตทิางการค้า หากสญัญา
ว่าจ้างบริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด ให้เป็นผู้ท�าการบริหารจัดการพื้นที่อาคารน�าสินประกันภัยสิ้นสุด
ลง บริษัทฯ จะพิจารณาด�าเนินการบนหลักการที่คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติข้างต้น เพื่อผล
ประโยชน์ของบริษัทฯ

 11.2  บริษัท ตรงสิน จ�ากัด
  11.2.1  รายละเอียดเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน

(1) ชื่อบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน : บริษัท ตรงสิน จ�ากัด
(2) ลักษณะความสัมพันธ์  : เป็นบริษัทที่ถือหุ้นใหญ่โดยบริษัท เอ็น.เอส.บี.จ�ากัด ซึ่งเป็น
    นติบิคุคลทีถ่อืหุน้ใหญ่โดยบรษิทั เอน็.เอส.อลัลายแอนซ์ จ�ากดั
    และบริษัท พกกิม จ�ากัด ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ
(3) ประเภทธุรกิจ :  นายหน้าประกันภัย
(4) ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (% การถือหุ้น) :  บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด   95.20% 
(5) รายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัทฯ กับ บริษัท ตรงสิน จ�ากัด มีลักษณะและมูลค่า ในปี 2557 

และ 2556 ดังแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน บมจ. น�าสินประกันภัย ส�าหรับปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2557

  11.2.2  เหตุผล นโยบาย และแนวโน้ม

  สาเหตุที่บริษัทฯได้ท�าธุรกรรมกับ บริษัท ตรงสิน จ�ากัด เพราะเคยท�าธุรกิจกับบริษัท ตรงสิน จ�ากัด 
มาเป็นเวลานาน และยังไม่เคยมีปัญหาที่มีนัยส�าคัญ

  บรษิทัฯ มนีโยบายให้นายหน้าทกุรายท�าธรุกจิกบับรษิทัฯ เสมอภาคกนั โดยอตัราค่าบ�าเหนจ็ในการ
ท�าธรุกรรมกบั บรษิทั ตรงสนิ จ�ากดั เป็นอตัราทีไ่ม่แตกต่างจากนายหน้ารายอืน่ ซึง่ไม่เกนิอตัราทีก่�าหนด
โดยคณะกรรมการก�ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

 11.3  บมจ. เอเชียโฮเต็ล และบริษัทย่อย
  11.3.1 รายละเอียดเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน

(1) ชื่อบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน : บมจ. เอเชียโฮเต็ล และบริษัทย่อย
(2) ลักษณะความสัมพันธ์  : นางพรพรรณ ตันอริยกุล กรรมการของบริษัทฯ มีฐานะเป็น
    กรรมการบริหารและเป็นผู้ถือหุ้นใน บมจ.เอเชียโฮเต็ล 
     มากกว่า 10%
(3) ประเภทธุรกิจ  : ธุรกิจโรงแรม
(4) ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (% การถือหุ้น)  :  - บริษัท เอ.บี.เค. เอ็นเตอร์ไพรส์ จ�ากัด 46.33%
    - นางพรพรรณ ตันอริยกุล 10.85%
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area and machinery system, that was necessary to service tenants. It had, moreover, 
dealt with tenants with good relationship for a long time , the Company therefore hired 
N.S.B. Co.,Ltd. to manage Nam Seng Insurance building ’s area of 24,362 square meters 
for 1 year from 1 December 2014 to 30 November 2015.

  The Board of Directors of Nam Seng Insurance Plc. held the meeting No. 9/2557 
on 24 December 2014, and resolved that to lease out the Company ‘s property is an 
ordinary and normal business transaction, however the transaction including its supporting 
transactions will be done with normal commercial terms in accordance with the notification 
of the OIC. In case the contract between the Company and N.S.B. Co.,Ltd. expires, The 
Company will make decision based on the board of directors’ mentioned resolution for 
the benefit of the Company.  

 11.2 Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd.

11.2.1  Details of the connected transactions

(1) Connected persons : Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd.

(2) Relationship : Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd.

    is subsidiary of N.S.B. Co., Ltd. in which 

    the major shareholders of the Company, 

    N.S. Aliance Company Limited and Pokkim  
   Company Limited, hold more than 10% of the  
   total shares.

(3) Business type : Insurance broker

(4) Major shareholders (% of total shares) : N.S.B. Co., Ltd.  95.20%

(5) The value of connected transactions between the Company and Dung Seng Insurance 
Broker Co., Ltd. in 2014 and 2013 were stated in the auditors’ notes to the financial 
statements for 2014.

11.2.2  The rationale, policy and trend of the connected transactions 

  The Company has made transactions with Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd., because 
Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd., as a broker, has been doing business with the Company 
for a long time without any significant problem.

  The Company has a policy to give a chance for all brokers to conduct business with the 
Company fairly. Commission rates the Company offers Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd. 
are not different from those received by other brokers under the regulations of the OIC.

 11.3 Asia Hotel Plc. and subsidiary

  11.3.1 Details of the connected transactions

(1) Connected persons : Asia Hotel Plc. and subsidiary

(2) Relationship : Mrs. Pornpun Tanariyakul, a director of the  
   Company was a director and shareholder with  
   more than 10% of total shares of Asia Hotel Plc.

(3) Business type : Hotel

(4) Major shareholders (% of total shares) : A.B.K.Enterprise Co., Ltd. 46.33%

         Mrs. Pornpun  Tanariyakul 10.85%
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(5) รายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัทฯ กับ บมจ. เอเชียโฮเต็ล และบริษัทย่อยมีลักษณะและมูลค่า
ในปี 2557 และ 2556 ดังแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน บมจ. น�าสินประกันภัย ส�าหรับปี
บัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

  11.3.2 เหตุผล นโยบาย และแนวโน้ม

  รายการค้าที่เกิดขึ้นเกิดจากการท�าธุรกิจตามปกติ สาเหตุที่บริษัทฯ ได้ท�าธุรกรรมกับ บมจ. เอเชีย
โฮเต็ล และบริษัทย่อย เพราะเคยท�าธุรกิจกับ บมจ. เอเชียโฮเต็ล และบริษัทย่อยมาเป็นเวลานาน

  การอนุมัติธุรกรรมกับ บมจ. เอเชียโฮเต็ล และบริษัทย่อยเป็นไปตามขั้นตอนในการท�าธุรกิจตาม
ปกต ิอตัราค่าเบีย้ประกนัภยัเป็นไปตามพกิดัอตัราเบีย้ประกนัภยัทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบโดยคณะกรรมการ
ก�ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

 

  ความเห็นเรื่องคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับบุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วมกันและรายการที่เกี่ยวโยงกัน

ข้าพเจ้า นายยงยทุธ ผูส้นัต ินายนภดล พฒุรงัษ ีและ นายสมบตั ิพถูาวรวงศ์ คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั 
น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน) ได้ตรวจสอบรายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัทฯ กับบุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม
กันตามที่ปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�าปี 2557 (แบบ 56-1) และรายงานประจ�าปี 2557 (แบบ 56-2) 
แล้วมีความเห็นว่ารายการที่เกี่ยวโยงกันข้างต้นนี้ เป็นรายการค้าที่เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปของบริษัทฯ 
พร้อมกับมีการก�าหนดราคายุติธรรม หรือค่าตอบแทนตามราคาตลาดทั่วไป
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(5)  The value of connected transactions between the Company and Asia Hotel Plc. and 
subsidiary in 2014 and 2013 were stated in the auditors’ notes to the financial statements 
for 2014.

  11.3.2 The rationale, policy and trend of the connected transactions

  The Company has made transactions with Asia Hotel Plc. and subsidiary in the ordinary 
course of business, because Asia Hotel Plc. and subsidiary has been doing business with 
the Company for a long time. 

 The Company has approved the transactions with Asia Hotel Plc. and subsidiary as normal 
business practice. The insurance premium rates the Company offers Asia Hotel Plc. and 
subsidiary are under the regulations of the OIC. 

  Audit committee’s opinion on connected transactions and connected persons 

After having examined the connected transactions between Nam Seng Insurance Plc. and the 
connected persons, stated in the Company’s annual disclosure of information for 2014 (form 56-1) 
and the annual report for 2014 (form 56-2), we, Mr. Yongyuth Phusanti, Mr. Napadol Putarungsi and  
Mr. Sombat  Puthavolvong, as members of the audit committee, remark that the transactions occurred 
in the ordinary course of business with fair dealing, the agreed remunerations are also in line with the 
normal market prices.
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ข้อมูลทางการเงินที่ส�าคัญ

12.  ข้อมูลทางการเงินที่ส�าคัญ
 สรุปฐานะการเงินการด�าเนินงานและงบการเงิน

   ( หน่วย: ล้านบาท) 

 2557 2556 2555

เบี้ยประกันภัยรับ 1,720.73 1,696.52 1,389.45

เบี้ยประกันภัยรับสุทธิ 1,559.15 1,578.18 1,301.60

เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้ 1,560.85 1,468.41 1,161.42

รายได้จากการลงทุน 93.74 106.48 125.87

รายได้อื่นและก�าไรจากการจ�าหน่ายทรัพย์สิน 15.86 8.58 11.49

ค่าใช้จ่ายรวม 1,517.90 1,394.73 1,252.61

ก�าไรสุทธิ 169.91 183.01 63.22

ก�าไรต่อหุ้น  (บาท) 11.72 13.17 4.55

จ�านวนหุ้น  (ล้านหุ้น) 13.90 13.90 13.90

สินทรัพย์รวม 2,981.58 2,965.14 2,950.67

หนี้สินรวม 1,733.33 1,792.50 1,908.77

ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,248.25 1,172.86 1,041.90

มูลค่าหุ้นตามบัญชี  (บาท) 89.80 84.38 74.96

อัตราส่วนความเพียงพอเงินกองทุน (%) 632.26 657.40 430.58

 หมายเหตุ : 1/ อัตราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุน (CAR) ในปี 2557 เป็นตัวเลข ณ วันที่ 30 กันยายน 2557

 ประวัติการจ่ายเงินปันผล เปรียบเทียบกับก�าไรสุทธิในระยะเวลา 3 ปี ย้อนหลัง
( หน่วย: บาท)

 2557 2556 2555

 เงินปันผลต่อหุ้น 1/ n/a 6.50 1.00 

 ก�าไรต่อหุ้น 11.72 13.17 4.55 

 มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10.00 10.00 10.00 

 PAYOUT RATIO (%) n/a 49.37 21.99 

 หมายเหต:ุ  1/  การจ่ายเงนิปันผลส�าหรบัผลประกอบการประจ�างวดปี 2557  เป็นเรือ่งทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้จะพจิารณา
ต่อไป
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Financial highlights

12.  Financial highlights
 Summary of financial operations and statement

   (Unit: Million Baht)

 2014 2013 2012

Written Premium 1,720.73 1,696.52 1,389.45

Net Written Premium 1,559.15 1,578.18 1,301.60

Earned Premium 1,560.85 1,468.41 1,161.42

Income on Investment 93.74 106.48 125.87

Other Income and Gain on sale of  assets 15.86 8.58 11.49

Total Expenses 1,517.90 1,394.73 1,252.61

Net Profit (Loss) 169.91 183.01 63.22

Earning per Share (Baht) 11.72 13.17 4.55

Numbers of stocks  (Million shares) 13.90 13.90 13.90

Total Assets 2,981.58 2,965.14 2,950.67

Total Liabilities 1,733.33 1,792.50 1,908.77

Shareholder’s Equity 1,248.25 1,172.86 1,041.90

Book Value  (Baht/Share) 89.80 84.38 74.96

Capital Adequacy Ratio (%) 632.26 657.40 430.58

 Note : 1/ Capital adequacy ratio for 2014 was that as of 30 September 2014.

 Dividend payment compared to profit. 
(Unit: Baht)

 2014 2013 2012

 Dividend / Share 1/ n/a 6.50 1.00 

 Earning per Share 11.72 13.17 4.55 

 Par Value 10.00 10.00 10.00 

 Payout Ratio (%) n/a 49.37 21.99 

 Remark : 1/  The dividend for operation of the year 2014 is subject to the general meeting of shareholders to 
make decision.
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อัตราส่วนทางการเงินที่ส�าคัญ

  2557 2556 2555

อัตราสภาพคล่อง  

    สินทรัพย์สภาพคล่องต่อส�ารองสินไหมฯ (%) 385.78 352.23 205.00 

    สินทรัพย์หนุนหลังต่อหนี้สินตามสัญญาประกันภัย (%) 157.02 148.60 114.47 

     อายุเบี้ยประกันค้างรับ (วัน) 30.94 41.28 43.86 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�าไร    

     RETENTION  RATE (%) 90.61 93.02 93.68 

     อัตราการจ่ายค่าสินไหมทดแทน (รวมค่าจัดการสินไหมฯ) (%) 56.25 53.76 62.55 

     อัตราก�าไรขั้นต้น (%) 6.42 7.41  (4.37)

     อัตราส่วนค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัย (%) 94.27 92.74 105.64 

     อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน (%) 4.21 5.35 7.18 

     อัตราเบี้ยประกันรับสุทธิ (เท่า) 1.29 1.43 1.29 

     อัตราก�าไรสุทธิ (%) 8.90 10.10 4.14

     อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 13.46 16.53 6.26 

     อัตราการจ่ายเงินปันผล 1/ (%) n/a 49.37 21.99 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน    

     อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (%) 5.48 6.19 2.17 

     อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.58 0.55 0.45 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน    

     อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.39 1.53 1.83 

     POLICY LIABILITY TO CAPITAL FUND (เท่า) 1.16 1.23 1.52 

     อัตราส่วนเงินส�ารองเบี้ยประกันภัยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.69 0.71 0.68 

     อัตราส่วนเงินส�ารองเบี้ยประกันภัยต่อสินทรัพย์ (เท่า) 0.29 0.28 0.24 

 หมายเหต ุ: 1/การจ่ายเงนิปันผลส�าหรบัผลประกอบการประจ�างวดปี 2557 เป็นเรือ่งทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ จะพจิารณาต่อไป
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Financial highlights

  2014 2013 2012

Liquidity Ratio   

    Liquid Asset  / Loss Reserves and Outstanding claims (%) 385.78 352.23 205.00 

    Liquid Asset  / Insurance  Liabilities (%) 157.02 148.60 114.47 

    Aging of Premium Receivables (Days) 30.94 41.28 43.86 

Profitability Ratio    

     Retention  Rate (%) 90.61 93.02 93.68 

     Loss Ratio (Including loss adjustment extenses) (%) 56.25 53.76 62.55 

     Gross Profit Margin (%) 6.42 7.41  (4.37)

     Combined ratio (%) 94.27 92.74 105.64 

     Return on Investment (%) 4.21 5.35 7.18 

     Written  Premium / Equity (Times) 1.29 1.43 1.29 

     Net Profit Margin (%) 8.90 10.10 4.14

     Return on Equity (%) 13.46 16.53 6.26 

     Payout Ratio 1/ (%) n/a 49.37 21.99 

Efficiency Ratio    

     Return on Assets (%) 5.48 6.19 2.17 

     Assets Turnover (Times) 0.58 0.55 0.45 

Financial Ratio    

     Liability / Equity (Times) 1.39 1.53 1.83 

     Policy  Liability to  Capital Fund (Times) 1.16 1.23 1.52 

     Premium Reserve / Equity (Times) 0.69 0.71 0.68 

     Premium Reserve / Assets (Times) 0.29 0.28 0.24 

 Remark :  1/ The dividend for the operation of the year 2014 is subject to the general meeting of shareholders 
to make decision.
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สรุปงบแสดงฐานะทางการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย : ล้านบาท)

  2557 2556 2555

 จ�านวนเงิน % จ�านวนเงิน % จ�านวนเงิน %

สินทรัพย์     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 111.25 3.73% 161.74 5.45% 66.39 2.25%

รายได้จากการลงทุนค้างรับ 18.38 0.62% 14.55 0.49% 14.57 0.49%

เบี้ยประกันภัยค้างรับ 147.47 4.95% 192.93 6.51% 168.26 5.70%

สินทรัพย์จากการประกันภัยต่อ 240.71 8.07% 317.53 10.71% 622.12 21.08%

สินทรัพย์ลงทุน     

   เงินลงทุนในหลักทรัพย์     

      เงินลงทุนเพื่อค้า 80.58 2.70% 41.71 1.41% 49.32 1.67%

      เงินลงทุนเผื่อขาย 328.17 11.01% 242.07 8.16% 289.38 9.81%

      เงินลงทุนที่จะถือจนครบก�าหนด 1,752.45 58.78% 1,680.73 56.68% 1,401.64 47.50%

      เงินลงทุนทั่วไป 2.05 0.07% 2.22 0.07% 2.22 0.08%

   เงินให้กู้ยืม 8.34 0.28% 7.07 0.24% 6.78 0.23%

ทรัพย์สินรอการขาย 7.31 0.25% 15.15 0.51% 20.84 0.71%

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 147.05 4.93% 155.62 5.25% 162.67 5.51%

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 1.06 0.04% 1.69 0.06% 2.53 0.09%

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 90.14 3.02% 83.91 2.83% 89.31 3.03%

สินทรัพย์อื่น 46.64 1.56% 48.22 1.26% 54.64 1.85%

รวมสินทรัพย์ 2,981.58 100.00% 2,965.14 100.00% 2,950.67 100.00%

หนี้สิน     

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 9.12 0.31% 12.04 0.41%  0.00 0.00%

เจ้าหนี้บริษัทประกันภัยต่อ 110.42 3.70% 157.30 5.30% 153.81 5.21%

หนี้สินจากสัญญาประกันภัย     

   ส�ารองค่าสินไหมทดแทนและค่า
สินไหมทดแทนค้างจ่าย 589.58 19.77% 604.28 20.38% 882.43 29.91%

   ส�ารองเบี้ยประกันภัย 864.24 28.99% 832.84 28.09% 703.78 23.85%

ผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย 56.32 1.89% 48.70 1.64% 42.57 1.44%

ค่าจ้างและค่าบ�าเหน็จค้างจ่าย 32.87 1.10% 41.25 1.39% 40.20 1.36%

หนี้สินอื่น 70.78 2.37% 95.87 3.23% 85.99 2.91%

รวมหนี้สิน 1,733.33 58.13% 1,792.28 60.44% 1,908.77 64.69%
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Statement of financial position
As at 31 December 2014

                                                                                                                                                 (Unit: Million Baht)

  2014 2013 2012

 Amount % Amount % Amount %

Assets     

Cash and cash equivalents 111.25 3.73% 161.74 5.45% 66.39 2.25%

Accrued investment income 18.38 0.62% 14.55 0.49% 14.57 0.49%

Premium receivables 147.47 4.95% 192.93 6.51% 168.26 5.70%

Reinsurance assets 240.71 8.07% 317.53 10.71% 622.12 21.08%

Investment assets     

   Investments in securities     

     Trading investments 80.58 2.70% 41.71 1.41% 49.32 1.67%

      Available-for-sale investments 328.17 11.01% 242.07 8.16% 289.38 9.81%

      Held-to-maturity investments 1,752.45 58.78% 1,680.73 56.68% 1,401.64 47.50%

      Other investments 2.05 0.07% 2.22 0.07% 2.22 0.08%

   Loans 8.34 0.28% 7.07 0.24% 6.78 0.23%

Properties foreclosed 7.31 0.25% 15.15 0.51% 20.84 0.71%

Property, buildings and equipment 147.05 4.93% 155.62 5.25% 162.67 5.51%

Intangible assets 1.06 0.04% 1.69 0.06% 2.53 0.09%

Deferred tax assets 90.14 3.02% 83.91 2.83% 89.31 3.03%

Other assets 46.64 1.56% 48.22 1.26% 54.64 1.85%

Total assets 2,981.58 100.00% 2,965.14 100.00% 2,950.67 100.00%

Liabilities     

Income tax payable 9.12 0.31% 12.04 0.41%  0.00 0.00%

Due to reinsurers 110.42 3.70% 157.30 5.30% 153.81 5.21%

Insurance contract liabilities     

   Loss reserves and outstanding claims 589.58 19.77% 604.28 20.38% 882.43 29.91%

   Premium reserves 864.24 28.99% 832.84 28.09% 703.78 23.85%

Employee benefit obligations 56.32 1.89% 48.70 1.64% 42.57 1.44%

Accrued commissions 32.87 1.10% 41.25 1.39% 40.20 1.36%

Other liabilities 70.78 2.37% 95.87 3.23% 85.99 2.91%

Total liabilities 1,733.33 58.13% 1,792.28 60.44% 1,908.77 64.69%
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สรุปงบแสดงฐานะทางการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

   ( หน่วย: ล้านบาท )

 2557 2556 2555

 จ�านวน
เงิน

% จ�านวน
เงิน

% จ�านวน
เงิน

%

ส่วนของผู้ถือหุ้น       

ทุนเรือนหุ้น     

   ทุนจดทะเบียน     

      หุ้นสามัญ จ�านวน 20,000,000 หุ้น 
         มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท

200.00 6.71% 200.00 6.75% 200.00 6.78%

   ทุนที่ออกช�าระแล้ว     

      หุ้นสามัญ จ�านวน 13,900,000 หุ้น 
         มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท

139.00 4.66% 139.00 4.69% 139.00 4.71%

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 594.44 19.94% 594.44 20.05% 594.44 20.15%

ก�าไรสะสม     

   จัดสรรแล้ว     

      ส�ารองตามกฎหมาย 24.85 0.83% 24.85 0.84% 24.85 0.84%

      ส�ารองทั่วไป 6.16 0.21% 6.16 0.21% 6.16 0.21%

   ยังไม่ได้จัดสรร 489.44 16.42% 416.88 14.06% 247.77 8.40%

องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ -5.63 -0.19% -8.46 -0.29% 29.68 1.01%

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,248.25 41.87% 1,172.86 39.56% 1,041.90 35.31%

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,981.58 100.00% 2,965.14 100.00% 2,950.67 100.00%
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Statement of financial position (continued)
As at 31 December 2014

   (Unit:  Million Baht)

 2014 2013 2012

 Amount % Amount % Amount %

Equity       

Share capital     

   Registered     

      20,000,000 ordinary shares of Baht 10 each 200.00 6.71% 200.00 6.75% 200.00 6.78%

   Issued and paid-up     

      13,900,000 ordinary shares of Baht 10 each 139.00 4.66% 139.00 4.69% 139.00 4.71%

Premium on share capital 594.44 19.94% 594.44 20.05% 594.44 20.15%

Retained earnings     

   Appropriated     

      Legal reserve 24.85 0.83% 24.85 0.84% 24.85 0.84%

      Others 6.16 0.21% 6.16 0.21% 6.16 0.21%

   Unappropriated 489.44 16.42% 416.88 14.06% 247.77 8.40%

Other components of equity -5.63 -0.19% -8.46 -0.29% 29.68 1.01%

Total equity 1,248.25 41.87% 1,172.86 39.56% 1,041.90 35.31%

Total liabilities and equity 2,981.58 100.00% 2,965.14 100.00% 2,950.67 100.00%

 

99Annual Report 2014 • Nam Seng Insurance Public Company Limited



งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�าหรับงวด 1 ปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

( หน่วย: ล้านบาท )

2557 2556 2555

จ�านวน
เงิน

% จ�านวน
เงิน

% จ�านวน
เงิน

%

รายได้     

   เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิ 1,560.85 100.00% 1,468.41 100.00% 1,161.42 100.00%

   รายได้ค่าจ้างและค่าบ�าเหน็จ 46.42 2.97% 32.89 2.24% 25.66 2.21%

   รวมรายได้ 1,607.27 102.97% 1,501.30 102.24% 1,187.08 102.21%

ค่าใช้จ่าย     

   การรับประกันภัย     

      ค่าสินไหมทดแทน     

         ค่าสินไหมทดแทนและค่าใช้จ่ายในการจัดการ
         สินไหมทดแทน

878.04 56.25% 789.35 53.76% 726.42 62.55%

      ค่าจ้างและค่าบ�าเหน็จ 267.06 17.11% 278.01 18.93% 235.83 20.31%

      ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอื่น 50.09 3.21% 36.83 2.51% 31.49 2.71%

      เงินสมทบบริษัทกลางคุ้มครองผู้ประสบภัย
      จากรถ จ�ากัด

19.87 1.27% 18.05 1.23% 15.95 1.37%

      ค่าใช้จ่ายในการด�าเนินงาน 292.14 18.72% 262.11 17.85% 234.21 20.17%

   รวมค่าใช้จ่ายการรับประกันภัย 1,507.20 96.56% 1,384.34 94.27% 1,243.90 107.10%

ก�าไร (ขาดทุน) จากการรับประกันภัย 100.07 6.41% 116.96 7.97%  (56.82) -4.89%

รายได้จากการลงทุนสุทธิ 82.60 5.29% 91.82 6.25% 85.94 7.40%

ก�าไรจากเงินลงทุน 10.75 0.69% 30.05 2.05% 24.50 2.11%

ก�าไรจากการปรับมูลค่ายุติธรรม 0.39 0.02%  (15.39) -1.05% 15.43 1.33%

รายได้อื่น     

   ก�าไรจากการจ�าหน่ายทรัพย์สิน 8.38 0.54% 2.59 0.18% 2.08 0.18%

   อื่นๆ 7.49 0.48% 5.98 0.41% 9.40 0.81%

ก�าไรจากการด�าเนินงาน 209.67 13.43% 232.01 15.80% 80.53 6.93%

เงินสมทบส�านักงานคณะกรรมการก�ากับและส่งเสริม
การประกอบธุรกิจประกันภัย

4.79 0.31% 4.71 0.32% 3.95 0.34%

เงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัย 4.29 0.27% 4.21 0.29% 3.45 0.30%

เงินสมทบกองทุนทดแทนผู้ประสบภัย 1.62 0.10% 1.47 0.10% 1.30 0.11%

ก�าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 198.97 12.75% 221.62 15.09% 71.83 6.18%

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 36.06 2.31% 38.61 2.63% 8.61 0.74%

ก�าไรส�าหรับปี 162.91 10.44% 183.01 12.46% 63.22 5.44%

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น   

   ผลก�าไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงิน  
   ลงทุนเผื่อขาย

3.54  (47.69) 15.11  

ภาษเีงนิได้เกีย่วกบัองค์ประกอบของก�าไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ (0.71) 9.54

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�าหรับปี-สุทธิจากภาษี 2.83  (38.15) 15.11  

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�าหรับปี 165.74 144.86 78.33  

ก�าไรต่อหุ้น 11.72  13.17 4.55  
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Statements of comprehensive income
For the year ended 31 December 2014

(Unit: Million Baht)

2014 2013 2012

Amount % Amount % Amount %

Income     

Net earned premium 1,560.85 100.00% 1,468.41 100.00% 1,161.42 100.00%

Fee and commission income 46.42 2.97% 32.89 2.24% 25.66 2.21%

Total income 1,607.27 102.97% 1,501.30 102.24% 1,187.08 102.21%

Expenses     

Underwriting     

   Claims expenses     

      Claims and losses adjustment expenses 878.04 56.25% 789.35 53.76% 726.42 62.55%

   Commission and brokerage expenses 267.06 17.11% 278.01 18.93% 235.83 20.31%

   Other underwriting expenses 50.09 3.21% 36.83 2.51% 31.49 2.71%

   Contribution to Road Accident Victims Protection  
        Company Limited

19.87 1.27% 18.05 1.23% 15.95 1.37%

   Operating expenses 292.14 18.72% 262.11 17.85% 234.21 20.17%

Total underwriting expenses 1,507.20 96.56% 1,384.34 94.27% 1,243.90 107.10%

Gains (Losses) from underwriting 100.07 6.41% 116.96 7.97%  (56.82) -4.89%

Net investment income 82.60 5.29% 91.82 6.25% 85.94 7.40%

Gains on investments 10.75 0.69% 30.05 2.05% 24.50 2.11%

Fair value gains (losses) 0.39 0.02%  (15.39) -1.05% 15.43 1.33%

Other income     

   Gain on sale of assets 8.38 0.54% 2.59 0.18% 2.08 0.18%

   Others 7.49 0.48% 5.98 0.41% 9.40 0.81%

Profit from operations 209.67 13.43% 232.01 15.80% 80.53 6.93%

Contribution to the Office of Insurance Commission 4.79 0.31% 4.71 0.32% 3.95 0.34%

Contribution to the General Insurance Fund 4.29 0.27% 4.21 0.29% 3.45 0.30%

Contribution to the Victims Compensation Fund 1.62 0.10% 1.47 0.10% 1.30 0.11%

Profit before income tax expenses 198.97 12.75% 221.62 15.09% 71.83 6.18%

Income tax expenses 36.06 2.31% 38.61 2.63% 8.61 0.74%

Profit for the period 162.91 10.44% 183.01 12.46% 63.22 5.44%

Other comprehensive income   

   Gains (losses) on changes  in values of available 
        -for-sale investments

3.54  (47.69) 15.11  

Income tax relating to components of other 
      comprehensive income

(0.71) 9.54

Other comprehensive income for the year 2.83  (38.15) 15.11  

Total comprehensive income for the year 165.74 144.86 78.33  

Earnings per share 11.72  13.17 4.55  
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สรุปงบกระแสเงินสด
ส�าหรับงวด 1 ปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557      

                    (หน่วย: ล้านบาท)

2557 2556 2555

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�าเนินงาน :    

   เบี้ยประกันภัยรับจากการรับประกันภัยโดยตรง 1,738.99 1,655.97 1,375.66 

   เงินรับ (จ่าย) เกี่ยวกับการรับประกันภัยต่อ (3.09) 156.48 15.39 

   ค่าสินไหมทดแทนจากการรับประกันภัยโดยตรง (846.09)  (880.79)  (770.81)

   ค่าใช้จ่ายในการจัดการสินไหมทดแทนจากการรับประกันภัยโดยตรง (93.92)  (93.68)  (80.52)

   ค่าจ้างและค่าบ�าเหน็จจากการรับประกันภัยโดยตรง (272.35)  (271.10)  (225.31)

   ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอื่น (69.96)  (54.88)  (47.44)

   ดอกเบี้ยรับ 55.21 55.53 82.60 

   เงินปันผลรับ 23.56 36.31 40.52 

   ค่าใช้จ่ายจากการลงทุนอื่น (1.71)  (1.57)  (42.31)

   รายได้อื่น 15.86 8.58 11.49 

   ค่าใช้จ่ายในการด�าเนินงาน (263.61)  (202.82)  (240.04)

   ภาษีเงินได้ (45.91)  (22.37)  (2.37)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�าเนินงาน 236.98 385.67 116.86 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน :    

   กระแสเงินสดได้มา    

      เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 1,645.01 2,229.83 1,652.11 

      เงินให้กู้ยืม 2.24 3.55 2.67 

      ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 11.81 0.40 0.98 

      เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน 1,659.06 2,233.78 1,655.76 

   กระแสเงินสดใช้ไป   

      เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 1,845.21 2,485.45 1,723.38 

      เงินให้กู้ยืม 3.51 3.84 2.79 

      ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 7.13 20.85 10.27 

      สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 0.33 0.06 2.55 

      เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 1,856.19 2,510.20 1,738.99 

เงินสดสุทธิได้ใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (197.12)  (276.42)  (83.23)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน :    

เงินปันผลจ่าย (90.35)  (13.90)  (13.89)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (90.35)  (13.90)  (13.89)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (50.49) 95.37 19.74 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 161.74 66.39 46.64 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 111.25 161.74 66.39 
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Statements of cash flows
For the year ended 31 December 2014

(Unit: Million Baht)

2014 2013 2012

Cash flows from operating activities :    

Direct premium written 1,738.99 1,655.97 1,375.66 

Cash received for reinsurance (3.09) 156.48 15.39 

Losses incurred of direct insurance (846.09)  (880.79)  (770.81)

Losses adjustment expenses of direct insurance (93.92)  (93.68)  (80.52)

Commissions and brokerages of direct insurance (272.35)  (271.10)  (225.31)

Other underwriting expenses (69.96)  (54.88)  (47.44)

Interest income 55.21 55.53 82.60 

Dividend income 23.56 36.31 40.52 

Other investment expenses (1.71)  (1.57)  (42.31)

Other income 15.86 8.58 11.49 

Operating expenses (263.61)  (202.82)  (240.04)

Income tax (45.91)  (22.37)  (2.37)

Net cash from operating activities 236.98 385.67 116.86 

Cash flows from investing activities :    

Cash flows from    

   Investments in securities 1,645.01 2,229.83 1,652.11 

   Loans 2.24 3.55 2.67 

   Property, buildings and equipment 11.81 0.40 0.98 

Net cash from investing activities 1,659.06 2,233.78 1,655.76 

Cash flows used in   

   Investments in securities 1,845.21 2,485.45 1,723.38 

   Loans 3.51 3.84 2.79 

   Property, buildings and equipment 7.13 20.85 10.27 

   Intangible assets 0.33 0.06 2.55 

Net cash used in investing activities 1,856.19 2,510.20 1,738.99 

Net cash used in investing activities (197.12)  (276.42)  (83.23)

Cash flows from financing activities :    

Dividend paid (90.35)  (13.90)  (13.89)

Net cash used in financing activities (90.35)  (13.90)  (13.89)

Net increase in cash and cash equivalents (50.49) 95.37 19.74 

Cash and cash equivalents at beginning of year 161.74 66.39 46.64 

Cash and cash equivalents at end of year 111.25 161.74 66.39 
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การวิเคราะห์และค�าอธิบายของฝ่ายจัดการ

13. การวิเคราะห์และค�าอธิบายของฝ่ายจัดการ
 13.1 ภาพรวมของการด�าเนินธุรกิจและการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยส�าคัญ

บรษิทัฯ ขยายงาน ในปี 2557 ด้วยความระมดัระวงั โดยก�าหนดอตัราเบีย้ประกนัภยัให้เหมาะสม เพือ่ลดความ
เสีย่งจากการรบัประกนัภยั ขณะเดยีวกนันีไ้ด้เร่งพฒันาการให้บรกิาร โดยน�าเอา Software มาใช้ในการให้บรกิารเคลม 
การประเมินราคาค่าซ่อม และการจ่ายเงิน ฯลฯ เพื่อสร้างความประทับใจให้แก่ลูกค้า ซึ่งจะน�ามาซึ่งความสามารถ 
ในการแข่งขัน (Competitiveness)

 13.2 ผลการด�าเนินงานและความสามารถในการท�าก�าไร
บรษิทัฯ บนัทกึจ�านวนเบีย้ประกนัภยัรบัโดยตรง (Direct Premium) ตามหลกัเกณฑ์สทิธ ิ(Accrual basis) เป็น

จ�านวน 1,715.82 ล้านบาท ซึง่มากกว่าปี 2556 เป็นจ�านวน 32.30 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 1.92 ในขณะทีไ่ด้รบั
ช�าระเบีย้ประกนัภยัรบัโดยตรง ในปี 2557 เป็นจ�านวนเงนิเท่ากบั 1,738.99 ล้านบาท การขยายงานของบรษิทัฯ ได้รบั
ผลกระทบจากการทีร่ะบบเศรษฐกจิไทยทีข่ยายตวัในอตัราทีต่�า่ในลกัษณะเดยีวกนักบัการขยายตวัของอตุสาหกรรม
ตามที่ได้กล่าวถึงรายละเอียดไปแล้วในข้อ 2.2.4

บริษัทฯ มีเบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิในปี 2557 เป็นจ�านวน 1.560.85 ล้านบาท มีรายได้จากค่าจ้าง
และค่าบ�าเหน็จ 46.42 ล้านบาท แยกแยะตามกรมธรรม์แต่ละประเภท ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้

  1 กรมธรรม์ประกันภัยรถยนต์

  เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิในปี 2557 จ�านวน 1,458.94 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2556 ร้อยละ 
6.13 มค่ีาสนิไหมทดแทนรวมกบัค่าจดัการสนิไหมจ�านวน 835.30 ล้านบาท ซึง่คดิเป็นร้อยละ 57.25 ของเบีย้
ประกนัภยัทีถ่อืเป็นรายได้สทุธ ิซึง่สงูกว่าปีก่อนทีเ่ท่ากบัร้อยละ 55.27 ทัง้นีม้กี�าไรขัน้ต้นก่อนทีจ่ะหกัค่าใช้จ่าย
ด�าเนินงานเป็นจ�านวน 329.45 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2556 เป็นจ�านวน 9.17 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 2.86

  2 กรมธรรม์ประกันอัคคีภัย

  เบีย้ประกนัภยัทีถ่อืเป็นรายได้สทุธใินปี 2557 จ�านวน 13.07 ล้านบาท ลดลงจากปี 2556 ร้อยละ 1.45 มี
ค่าสนิไหมทดแทนรวมกบัค่าจดัการสนิไหมจ�านวน 2.75 ล้านบาท ซึง่คดิเป็นร้อยละ 21.01 ของเบีย้ประกนัภยั 
ที่ถือเป็นรายได้สุทธิ ซึ่งสูงกว่าปีก่อนที่เท่ากับร้อยละ 8.85 ทั้งนี้มีก�าไรขั้นต้นก่อนที่จะหักค่าใช้จ่ายด�าเนินงาน
เป็นจ�านวน 12.52 ล้านบาท ลดลงจากปี 2556 เป็นจ�านวน 2.26 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 15.27

  3 กรมธรรม์ประกันภัยทางทะเลและขนส่ง

  เบีย้ประกนัภยัทีถ่อืเป็นรายได้สทุธใินปี 2557 จ�านวน 2.51 ล้านบาท ลดลงจากปี 2556 ร้อยละ 60.27 มี
ค่าสนิไหมทดแทนรวมกบัค่าจดัการสนิไหมจ�านวน 1.25 ล้านบาท ซึง่คดิเป็นร้อยละ 49.55 ของเบีย้ประกนัภยั 
ทีถ่อืเป็นรายได้สทุธ ิซึง่สงูกว่าปีก่อนทีเ่ท่ากบัร้อยละ -5.88 ทัง้นีม้กี�าไรขัน้ต้นก่อนทีจ่ะหกัค่าใช้จ่ายด�าเนนิงาน
เป็นจ�านวน 3.07 ล้านบาท ลดลงจากปี 2556 เป็นจ�านวน 5.63 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 64.70

  4 กรมธรรม์ประกันภัยเบ็ดเตล็ด

  เบีย้ประกนัภยัทีถ่อืเป็นรายได้สทุธใินปี 2557 จ�านวน 86.32 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปี 2556 ร้อยละ 16.50 
มค่ีาสนิไหมทดแทนรวมกบัค่าจดัการสนิไหมจ�านวน 38.75 ล้านบาท ซึง่คดิเป็นร้อยละ 44.89 ของเบีย้ประกนัภยั 
ทีถ่อืเป็นรายได้สทุธ ิซึง่สงูกว่าปีก่อนทีเ่ท่ากบัร้อยละ 38.74 ทัง้นีม้กี�าไรขัน้ต้นก่อนทีจ่ะหกัค่าใช้จ่ายด�าเนนิงาน
เป็นจ�านวน 47.16 ล้านบาท ซึ่งสูงกว่าปี 2556 เป็นจ�านวน 11.86 ล้านบาท หรือร้อยละ 33.60

  บรษิทัฯ มกี�าไรขัน้ต้นจากการรบัประกนัภยัก่อนหกัค่าใช้จ่ายด�าเนนิงานในปี 2557 รวมแล้วเป็นจ�านวน 
392.21 ล้านบาท ซึง่มากกว่าปี 2556 เป็นจ�านวน 13.14 ล้านบาท เมือ่หกัค่าใช้จ่ายด�าเนนิงานจ�านวน 292.14 
ล้านบาท แล้ว บริษัทฯ จะมีก�าไรจากการรับประกันภัยในปี 2557 จ�านวน 100.07 ล้านบาท ซึ่งต�่ากว่าปีก่อน
เป็นจ�านวน 16.89 ล้านบาท 
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Management discussion and analysis

13.  Management discussion and analysis
 13.1 Overall performance and significant changes

The Company carefully expanded our business, setting premium rates at appropriate level to reduce 
insurance risks.  We moreover improved our services by utilizing suitable technology when conducting 
claim services, appraising the costs of car repairs and issuing checks or transferring money in order to 
satisfy customers’ need, improving our competitiveness.  

 13.2 Underwriting performance and profitability
The Company recorded direct premiums on accrual basis in 2014 amounting to 1,715.82 million 

Baht, an increase of 32.30 million Baht, or 1.92% from 2013, while receiving them in cash amounting to 
1,738.99 million Baht.  As same as the insurance industry, the Company was effected by the downturn 
of the Thai economy as mentioned in item 2.2.4

The Company recorded the net earned premium of 1,560.85, with commission expenses of 46.42 
million Baht.  Details are as follows:

(1)  Motor

  In 2014, the net premiums earned were 1,458.94 million Baht, an increase of 6.13% from 
2013. Losses incurred and loss adjustment expenses amounted to 835.30 million Baht. They were 
57.25% of the net earned premium, compared to 55.27% in 2013. The preliminary insurance profit 
before operating expense increased by 9.17 million Baht or 2.86% to 329.45 million Baht.

(2)  Fire

           In 2014, the net premiums earned amounted to 13.07 million Baht, a decrease of 1.45% from 
2013. Losses incurred and loss adjustment expenses amounted to 2.75 million Baht. They were 
21.01% of the net earned premium, compared to 8.85.% in 2013. The preliminary insurance profit 
before operating expense decreased by 2.26 million Baht or 15.27% to 12.52 million Baht.

(3)  Marine and transportation

     In 2014, the net premiums earned amounted to 2.51 million Baht, a decrease of 60.27% from 
2013. Losses incurred and loss adjustment expenses amounted to 1.25 million Baht. They were 
49.55% of the net earned premium, compared to -5.88% in 2013. The preliminary insurance profit 
before operating expense decreased by 5.63 million Baht or 64.70% to 3.07 million Baht.

(4) Miscellaneous

     In 2014, the net premiums earned amounted to 86.32 million Baht, an increase of 16.50% from 
2013.  Losses incurred and loss adjustment expenses amounted to 38.75 million Baht.  They were 
44.89% of the net earned premium, compared to 38.74% in 2013. The preliminary insurance profit 
before operating expense increased by 11.86 million Baht or 33.60% to 47.16 million Baht.

  Total profit before operating expenses in the reported year totalled 392.21 Million Baht, an 
increase of 13.14 Million Baht.  After deducting the total operating expenses amounting to 292.14 
Million Baht, the Company realized 100.07 million Baht of profit from underwriting, a decrease of 
16.89 million Baht.
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	 	 Combined	Ratio	ของบริษัทฯ	เพิ่มขึ้นจากร้อยละ	92.74	ในปีก่อน	เป็นร้อยละ	94.27	ทั้งนี้โดยได้	
รับผลกระทบจากสัดส่วนของค่าสินไหมทดแทนรวมค่าจัดการสินไหมต่อเบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สุทธิที่
มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นจากร้อยละ	53.76	ในปี	2556	เป็นร้อยละ	56.25	ในปี	2557	สาเหตุที่มีนัยส�าคัญเป็นเพราะ
ว่านกัคณติศาสตร์ประกนัภยัได้ตัง้ส�ารอง	IBNR	เพิม่ขึน้เป็นจ�านวน	46.72	ล้านบาท	นอกจากนีอ้ตัราส่วนของ
ค่าใช้จ่ายด�าเนนิงานต่อเบีย้ประกนัภยัทีถ่อืเป็นรายได้เพิม่ขึน้จากร้อยละ	17.85	ในปี	2556	เป็นร้อยละ	18.72	
ในปี	2557	เพราะว่า	ค่าใช้จ่ายด�าเนนิงานเพิม่ขึน้เป็นจ�านวน	30.03	ล้านบาท	ซึง่สาเหตสุ�าคญัเนือ่งจากการที่
หนี้สงสัยจะสูญมีจ�านวนเพิ่มขึ้น	11.37	ล้านบาท	ฯลฯ

	 	 ส่วนรายได้จากการลงทุนรวมกับก�าไรจากการขายตราสารทางการเงินในปี	2557	มีจ�านวน	93.74	ล้าน
บาท	ซึ่งลดลงเป็นจ�านวน	12.74	ล้านบาท	เพราะบริษัทฯมีรายได้จากการลงทุนในหุ้นและหน่วยลงทุนเป็น
จ�านวนลดลง	อย่างไรก็ดีเมื่อพิจารณาผลตอบแทนจากการลงทุนโดยเปรียบเทียบกับภาวะตลาดการเงินโดย
ส่วนรวมและความเสีย่งจากการลงทนุดงักล่าวแล้ว	บรษิทัฯ	เหน็ว่าอตัราผลตอบแทนจากการลงทนุในปี	2557	
ซึ่งเท่ากับร้อยละ	4.21	อยู่ในเกณฑ์ที่น่าพอใจ

	 	 อนึ่งบริษัทฯ	มีค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	จ�านวน	36.06	ล้านบาท	ซึ่งลดลงเป็นจ�านวน	2.55	ล้านบาท

	 	 สรปุแล้วบรษิทัฯ	ได้ก�าไรส�าหรบัปี	2557	จ�านวน	162.91	ล้านบาท	ซึง่ลดลงเป็นจ�านวน	20.10	ล้านบาท	
เนื่องจากได้รับผลกระทบจากปัจจัยต่างๆ	ดังได้กล่าวแล้วข้างต้น	

	 	 ดัชนีชี้วัดความสามารถในการท�าก�าไรของบริษัทฯ	จึงมีแนวโน้มลดลงในปี	2557	เช่น

	 -		 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	(ROE)	ลดจากร้อยละ	16.53	ในปี	2556	เป็นร้อยละ	13.46	ในปี	2557

	 -	 EPS	ลดลงจาก	13.17	บาท	ในปี	2556	เป็น	11.72	บาท	ในปี	2557	

	 	 อนึง่บรษิทัฯ	มไิด้รายงานผลการด�าเนนิงานเปรยีบเทยีบกบัรายการข้อมลูการเสนอขายหลกัทรพัย์	เพราะ	
บริษัทฯ	ไม่ได้ยื่นแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์ในปีที่ผ่านมา

	 13.3	การบริหารทรัพย์สิน
	 	 (1)		 โครงสร้างของทรัพย์สิน

สินทรัพย์ของบริษัทฯ	ณ	สิ้นปี	2557	มีจ�านวน	2,981.58	ล้านบาท	ประกอบด้วย

-		 เงนิสด	เงนิให้กูย้มื	และสนิทรพัย์ลงทนุทีป่ระกอบด้วยหุน้	หน่วยลงทนุ	พนัธบตัรรฐับาล	เงนิฝากและ
ตราสารหนี้ประเภทต่างๆ	จ�านวน	2,301.22	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	77.18	ของสินทรัพย์ทั้งหมด

-		 สินทรัพย์จากการเอาประกันภัยต่อจ�านวน	240.71	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	8.07	ของสินทรัพย์
ทั้งหมด	

-		 เบี้ยประกันภัยค้างรับสุทธิ	จ�านวน	147.47	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	4.95	ของสินทรัพย์ทั้งหมด

-		 ที่ดิน	อาคาร	และอุปกรณ์	จ�านวน	147.05	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	4.93	ของสินทรัพย์ทั้งหมด	

-		 สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอตดับญัช	ีจ�านวน	90.14	ล้านบาท	คดิเป็นร้อยละ	3.02	ของสนิทรพัย์ทัง้หมด	

-		 สนิทรพัย์อืน่ๆ	จ�านวน	55.01	ล้านบาท	คดิเป็นร้อยละ	1.84	ของสนิทรพัย์ทัง้หมด	ทัง้นีป้ระกอบด้วย	
เงินค้างรับจากการขายหุ้น	จ�านวน	20.07	ล้านบาท	ทรัพย์สินรอการขาย	จ�านวน	7.31	ล้านบาท	
และอื่นๆ	จ�านวน	27.63	ล้านบาท	ฯลฯ

	 	 บริษัทฯ	มีสินทรัพย	์ณ	สิ้นปี	2557	มากกว่าปีก่อน	เป็นจ�านวน	16.44	ล้านบาท	ทรัพย์สินที่เพิ่มขึ้นเป็น
จ�านวนมาก	ได้แก่	เงินสดและสินทรัพย์ลงทุนซึ่งเพิ่มขึ้นจ�านวน	151.13	ล้านบาท	สาเหตุส�าคัญเป็นเพราะว่า
บรษิทัฯ	ได้ตดิตามให้ลกูหนีเ้บีย้ประกนัภยัและลกูหนีจ้ากการรบัประกนัภยัต่อช�าระเงนิ	ฯลฯ	มเีงนิสดสทุธทิีไ่ด้
มาจากกิจกรรมด�าเนินงานสุทธิ	ในปี	2557	จ�านวน	236.98	ล้านบาท	จึงน�าเงินไปลงทุนในสินทรัพย์ลงทุนดัง
กล่าวแล้ว

	 	 (2)		 คุณภาพทรัพย์สิน

	 	 บริษัทฯ	ลงทุนซื้อตราสารทางการเงินโดยกระจายความเสี่ยง	โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่ส�านักงาน	
คปภ.	ก�าหนด	จึงไม่มีการกระจุกตัวของการลงทุนในบริษัทใดบริษัทหนึ่ง
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	 	 The	ratio	of	claims	and	loss	adjustment	expenses	over	net	earned	premiums	increased	from	
53.76%	in	2013	to	56.25%	in	2014	because	IBNR	(incurred	but	not	reported	reserve)	rose	by	46.72	
million	Baht.		Moreover	the	ratio	of	operating	expenses	over	net	earned	premiums	also	rose	from	
17.85%	in	the	previous	year	to	18.72%	in	the	reported	year,	because	operating	expenses	increased	
by	30.03	million	Baht	due	to	11.37	million	Baht	increase	of	bad	debts	and	doubtful	accounts.		Our	
combined	ratio	therefore	increased	from	92.74%	in	2013	to	94.27%	in	2014.	

	 	 The	Company	had	investment	income	including	gains	on	the	sales	of	investments	in	2014	
amounting	to	93.74	million	Baht,	decreasing	by	12.74	million	Baht.	After	considering	overall	financial	
situation,	we	however	believe	that	investment	yield	of	4.21%	is	satisfactory.

	 	 Income	tax	expenses	for	the	reported	year	was	36.06	million	Baht,	a	decrease	of	2.55	million	Baht.

	 	 The	profit	for	the	year	of	162.91	million	Baht	was	realized	in	2014,	a	decrease	of	20.10	million	
Baht,	because	of	the	above	mentioned	reasons.

	 	 Our	profitability	indicators	therefore	declined	as	shown	as	follows;	

-	 ROE	decreased	from	16.53%	in	2013	to	13.46%	in	2014.

-	 EPS	decreased	from	13.17	Baht	in	2013	to	11.72	Baht	in	2014.

	 	 The	Company	did	not	submit	disclosure	for	the	sale	of	securities	in	the	reported	year.

	 13.3	Assets	management
(1)		 Structure	of	assets

	 	 The	Company’s	assets	totaling	2,981.58	million	Baht,	as	of	the	end	of	2014,	were	composed	
of	the	following	:

-	 Investment	in	securities,	loans,	cash	and	deposits,	totaling	2,301.22	million	Baht,	or	77.18%	
of	total	assets.

-	 Reinsurance	asset	amounting	to	240.71,	or	8.07%	of	total	assets.

-	 Premiums	due	amounting	to	147.47	million	Baht,	or	4.95%	of	total	assets.

-	 Premised	and	equipment	amounting	to	147.05	million	Baht,	or	4.93%	of	total	assets.

-	 Deferred	tax	assets	amounting	to	90.14	million	Baht,	or	3.02%	of	total	assets.

-	 Other	assets	were	55.01	million	Baht,	or	1.84%	of	total	assets,	including	receivable	on	sales	
securities,	properties	foreclosed	and	others	amounting	to	20.07	million	Baht,	and	7.31	Million	
Baht	and	27.63	million	Baht	respectively.

	 	 Total	assets	as	of	the	end	of	2014	increased	by	16.44	million	Baht.	The	investment	assets	
increased	by	151.13	million	Baht,	because	we	had	the	net	cash	flows	from	operating	activities	of	
236.98	million	Baht,		as	recommending	premiums	due	to	pay	money,	the	Company	consequently	
purchased	more	financial	instruments.	

(2)		 The	quality	of	assets

	 	 We	diversified	our	financial	instruments	in	order	to	diversify	associated	risks	in	according	to	
the	notification	of	the	OIC.
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 หลักทรัพย์ที่ลงทุน ณ 31 ธันวาคม 2557 ประกอบด้วย

หน่วย : ล้านบาท

หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 520.15

หน่วยลงทุน 280.41

ตราสารหนี้ภาคเอกชน 188.36

หุ้นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 87.49

หุ้นที่ไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์และอิื่นๆ 2.18

รวม 1,078.59

  หลกัทรพัย์ดงักล่าวข้างต้นได้รบัการบนัทกึบญัชตีามมลูค่ายตุธิรรมซึง่สอดคล้องกบัมาตรฐานบญัช ีทัง้นี้
ตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงิน กล่าวคือ

ก.  เงนิลงทนุในหลกัทรพัย์เพือ่ค้าแสดงตามมลูค่ายตุธิรรม การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายตุธิรรมของหลกั
ทรัพย์บันทึกในส่วนของก�าไรหรือขาดทุน

ข.  เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลัก
ทรัพย์ดังกล่าวบันทึกในก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ค.  เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบก�าหนดช�าระในหนึ่งปี รวมทั้งที่จะถือจนครบก�าหนดแสดงมูลค่า
ตามวิธีราคาทุนตัดจ�าหน่าย 

  ส่วนลูกหนี้เบี้ยประกันภัยค้างรับ คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีจ�านวน 147.47 ล้านบาท ได้ตั้ง
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ เป็นจ�านวน 31.30 ล้านบาท บริษัทฯ มีความมั่นใจว่าค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดังกล่าวมี
จ�านวนเพียงพอ 

  บรษิทัฯ เร่งรดัลกูหนีเ้บีย้ประกนัภยัรถยนต์ให้ช�าระเงนิตาม CBC ซึง่เป็นข้อก�าหนดของส�านกังาน คปภ. 
ลูกหนี้เบี้ยประกันภัยค้างรับที่ได้รับการประเมินจากนายทะเบียน มีจ�านวนเท่ากับร้อยละ 100 ของลูกหนี้เบี้ย
ประกันภัยตามราคาบัญชี ซึ่งเป็นไปตามข้อก�าหนดของส�านักงาน คปภ.

  อนึ่งบริษัทฯ มีลูกหนี้เงินให้กู้ยืม ณ 31 ธันวาคม 2557 เท่ากับ 8.35 ล้านบาท ตั้งส�ารองค่าเผื่อหนี้สงสัย
จะสญูส�าหรบัลกูหนีเ้งนิให้กูย้มื เป็นจ�านวน 0.52 ล้านบาท บรษิทัฯ มคีวามมัน่ใจว่าค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูดงั
กล่าวมีจ�านวนเพียงพอ

  (3)  ความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน

  บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) ลดลงจากร้อยละ 6.19 ในปี 2556 เป็นร้อยละ 5.48 
ในปี 2557 แต่อัตราการหมุนของสินทรัพย์เพิ่มขึ้นจาก 0.55 เท่า ในปี 2556 เป็น 0.58 เท่า ในปี 2557

  (4)  สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทุนของบริษัท

ก. แหล่งที่มาและการใช้ไปของเงินกองทุน

  แหล่งเงนิทนุส่วนใหญ่ทีบ่รษิทัฯ น�าเอาใช้ประกอบธรุกจิ เช่น จ่ายค่าสนิไหมทดแทน และซือ้ตราสาร
ทางการเงิน ฯลฯ มาจากส่วนของผู้ถือหุ้น และกระแสเงินสดที่ได้จากกิจกรรมด�าเนินงาน บริษัทฯ มิได้
กูเ้งนิจากแหล่งเงนิกูห้นึง่แหล่งเงนิกูใ้ดมาใช้ประกอบธรุกจิ เพราะกระแสเงนิสดทีไ่ด้จากกจิกรรมด�าเนนิ
งาน มีจ�านวนเพียงพอ

  รายการหนีส้นิส่วนใหญ่ของบรษิทัฯ คอืส�ารองเบีย้ประกนัภยั ส�ารองค่าสนิไหมทดแทน และค่าสนิไหม 
ทดแทนค้างจ่าย รวมกนัเป็นจ�านวน 1,453.82 ล้านบาท เป็นหนีส้นิและภาระผกูพนัทีบ่รษิทัฯ มอียูต่าม
สัญญาประกันภัย ซึ่งส่วนใหญ่เป็นหนี้สินระยะสั้น ดังนั้นเพื่อป้องกันมิให้เกิดปัญหาเนื่องจาก ความ 
ไม่สมัพนัธ์กนัระหว่างแหล่งทีม่าของเงนิทนุกบัแหล่งใช้ไปของเงนิทนุ สนิทรพัย์ทีบ่รษิทัฯ ถอือยูส่่วนใหญ่
โดยเฉพาะอย่างยิง่สนิทรพัย์ลงทนุ เป็นสนิทรพัย์ทีม่สีภาพคล่อง ท�าให้บรษิทัฯ มสีนิทรพัย์หนนุหลงัซึง่มี
สภาพคล่อง เป็นจ�านวนสูงถึง 1.80 เท่า ของส�ารองและหนี้สินตามสัญญาประกันภัย 
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  The investment assets as of 31 December 2014 were composed of the following :

Unit : million Baht

1. Government and state enterprise securities 520.15

2. Unit trusts 280.41

3. Private enterprise debt securities 188.36

4. Stocks listed on the SET 87.49

5. Other stocks and other 2.18

Total 1,078.59

  The value of the mentioned assets are booked in our financial report at fair price in accordance 
with accounting standard as follows :

a.  Investments in securities held for trading are stated at the fair value. Changes in the fair 
value of these securities are recorded in profit or loss.

b.  Investments in available-for-sale securities are stated at fair value. Changes in the fair 
value of these securities are recorded in comprehensive income.

c.  Investments in debt securities, both due within one year and expected to be held to 
maturity, are recorded at amortized cost.

  Details have been shown in notes to financial statements.

  Premium receivables as of 31 December 2014 were 147.47 million Baht. We set aside 31.30 
million Baht of allowance for doubtful accounts, and believe that the allowance was adequate

  We recommended premium receivables to pay money in accordance with the principle of 
Cash Before Cover (CBC) set by the OIC. The amount assessed by the registrar was 100% of the 
premium receivables reported in the financial statements.

  Loans as of 31 December 2014 was 8.35 million Baht. We set aside 0.52 million Baht of 
allowance for doubtful accounts which is believed to be adequate.

(3)  Assets management

  ROA dropped from 6.19% in 2013 to 5.48% in 2014 but asset turnover ratio improved from 
0.55 times in the previous year to 0.58 times in the reported year.

(4) Liquidity and capital adequacy

 a.  Source and use of funds

  The sort of funds was the equity and insurance contract liabilities. The Company did not 
borrow money from any financial institution as our cash flows from operating were adequate.

  Majority of our liabilities was the insurance contract liabilities totalling 1,453.82 million Baht. 
Most of them could be considered as short term debts. We prepared liquid assets amounting 
to 1.80 times greater than the insurance contract liabilities. The mismatch of funding hence is 
not expected to occur.
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 ข. ความเพียงพอของเงินทุน

  ส่วนของผู้ถือหุ้นมีจ�านวนเพิ่มขึ้นจาก 1,172.86 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2556 เป็น 1,248.25 ล้านบาท 
ณ สิน้ปี 2557 หรอืเพิม่ขึน้เป็นจ�านวน 75.39 ล้านบาท บรษิทัฯ มวีงเงนิเบกิเกนิบญัชกีบัธนาคาร 1 แห่ง 
เป็นจ�านวน 10 ล้านบาท ค�้าประกันโดยพันธบัตรรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ เพื่อเตรียมไว้ใช้หมุนเวียนใน
การด�าเนินงานตามสภาพปกติของการด�าเนินธุรกิจโดยทั่วไป แต่ไม่มียอดเงินเบิกเกินบัญชี ทั้งไม่มีหนี้
สินระยะยาวแต่ประการใด เนื่องจากบริษัทฯ มีสภาพคล่องเพียงพอ

  อนึง่บรษิทัฯ มอีตัราส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ อตัราส่วน Policy Liability to Capital Fund และ
อัตราส่วนเงินส�ารองเบี้ยประกันภัยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2557 เท่ากับ 1.39 เท่า 1.16 เท่า และ 
0.69 เท่า ตามล�าดับ ซึ่งต�่ากว่าเมื่อสิ้นปี 2556 ซึ่งเท่ากับ 1.53 เท่า 1.23 เท่า และ 0.71 เท่า ตามล�าดับ 
ซึ่งแสดงถึงแนวโน้มที่สูงขึ้นของส่วนของผู้ถือหุ้นเมื่อเทียบกับหนี้สิน

  ส่วนการด�ารงเงนิกองทนุตามข้อก�าหนดของหน่วยงานก�ากบัดแูลนัน้ พระราชบญัญตัปิระกนัวนิาศภยั
ก�าหนดว่า บรษิัทฯ ต้องด�ารงไว้ซึ่งเงนิกองทนุตลอดเวลาทีป่ระกอบธรุกจิประกนัวนิาศภยัเปน็อตัราส่วน
กับสินทรัพย์ หนี้สิน ภาระผูกพัน หรือความเสี่ยงตามอัตราที่ส�านักงาน คปภ. ก�าหนด ทั้งนี้บริษัทฯ มี
เงินกองทุนที่ได้รับการประเมินโดยนายทะเบียน ณ 30 กันยายน 2557 เป็นจ�านวน 1,511.79 ล้านบาท 
เท่ากับร้อยละ 632.26 ของเงินกองทุนที่จะต้องด�ารงตามกฎหมาย 

  แนวโน้มของอัตราส่วนทางการเงินทั้งหมดที่กล่าวข้างต้นแสดงถึงระดับที่มั่นคงของเงินกองทุน 
บริษัทฯ จึงยังไม่มีความจ�าเป็นต้องเพิ่มเงินกองทุนภายในระยะเวลาอันใกล้นี้

ค. สภาพคล่อง

  บริษัทฯ มีเงินสดสุทธิที่ได้จากกิจกรรมด�าเนินงานในปี 2557 จ�านวน 236.98 ล้านบาท 

  บรษิทัฯ มสีภาพคล่องในระดบัทีเ่พยีงพอ ดงัได้กล่าวไปแล้ว ว่าบรษิทัฯ ได้เตรยีมสนิทรพัย์หนนุหลงั
ซึง่มสีภาพคล่องเป็นจ�านวนมากกว่าหนีส้นิตามสญัญาประกนัภยัถงึ 1.80 เท่า ซึง่เป็นไปตามข้อก�าหนด
ของส�านักงาน คปภ.

ง. ภาระผูกพันด้านหนี้สิน (Contractual Obligations) และการบริหารจัดการภาระนอกงบดุล 

 (Off-Balance Sheet Arrangements)

  บริษัทฯ ไม่มีภาระผูกพันด้านหนี้สิน (Contractual Obligations) ทั้งไม่มีภาระนอกงบดุล  
(Off-Balance Sheet Arrangements)

จ. ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่จะมีผลต่อฐานะการเงินหรือการด�าเนินงานในอนาคต

  บริษัทฯ ก�าหนดวัตถุประสงค์ (Objective) ตามแผนกลยุทธ์ที่จะเติบโตโดยมีเสถียรภาพ แต่อาจ
จะได้รับผลกระทบจากความเสี่ยงในด้านต่างๆ ที่เกิดจากความผันผวนทางด้านเศรษฐกิจ การแข่งขัน
ในตลาด ฯลฯ ดังนั้นจึงได้เตรียมเงินกองทุน เพื่อรองรับความเสี่ยงหรือผลกระทบจากเหตุการณ์ต่างๆ  
ดงัได้กล่าวแล้วในข้อ 13.3 (4) ซึง่คาดว่าเงนิกองทนุดงักล่าวจะมจี�านวนเพยีงพอทีจ่ะรองรบัการขยายงาน 
ต่อไปได้อีกไม่น้อยกว่า 3 ปี

ฉ. ความเห็นของผู้สอบบัญชี

  ผูส้อบบญัชมีไิด้มคีวามเหน็อย่างมเีงือ่นไข และไม่มกีารเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชทีีม่นียัส�าคญั
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b.  Capital adequacy

  Our equity rose from 1,172.86 million Baht as at the end of the previous year to 1,248.25 
million Baht as at the end of 2014, increasing by 75.39 million Baht, the Company opened 
overdraft accounts with a bank, amounting to 10 million Baht, secured by bonds issued by 
state enterprises in order to support normal business operations, however having no overdraft 
outstanding as at 31 December 2014, due to our adequate liquidity. 

  The debt to equity ratio, policy liability to capital fund ratio, and premium reserve over 
equity  ratio was 1.39, 1.16 and 0.69 times respectively, compared with 1.53, 1.23 and 0.71 
times in the previous year, indicating that our capital tended to rise.

  Regarding capital adequacy, according to the Non-life insurance Act,  any non-life 
insurance company must maintain the capital fund at amount determined by the OIC, in line 
with the amount of assets, liabilities or associated risks. Our capital fund, as appraised by the 
registrar as at the end of September 2014, was 1,511.79 million Baht, or equivalent to 632.26% 
of the capital required set by the registrar, signifying our financial strength. 

  The above indicators showed that we have adequate capital without necesity to raise 
more funds.

   c.  Liquidity 

  The Company had cash flows from operating activities amounting to 236.98 million Baht. 

  Our Liquidity was adequate, as our liquid assets were 1.80 times greater than the insurance 
liabilities in accordance with the regulation of the registrar.

d.  Contractual obligations and off - balance sheet arrangements

  The Company had no contractual obligations and off - balance sheet arrangements.

e.  Factors effecting financial position or future operation

  We have set our strategic objective that we will sustainably grow. The Company however 
would be faced the economic fluctuations, market competition and so on, we therefore have 
prepared adequate capital to support the business expansion for at least 3 years.

f. External auditor’s opinion

  The external auditor’s opinion is not qualified in respect of the financial report. The accouting 
policies have not been significantly changed.
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ช่องทางทีจ่ะเข้าถงึแบบแสดงรายการข้อมลูประจ�าปี (แบบ 56-1)

14. ช่องทางที่จะเข้าถึงแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�าปี (แบบ 56-1)
  ผูล้งทนุสามารถศกึษาข้อมลูของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย์เพิม่เตมิได้จากแบบแสดงรายการข้อมลูประจ�าปี (แบบ 56-1) 

ของบริษัทฯ ที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th
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Access to the Company’s form 56-1

14.  Access to the Company’s form 56-1
  Investors could access to the Company’s form 56-1 through www.sec.or.th.
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงิน

15.  รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

  คณะกรรมการของ บมจ.น�าสินประกันภัย ได้สอบทานงบการเงินส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ของ บมจ. 
น�าสินประกันภัย ร่วมกับฝ่ายจัดการและผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ แล้วมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินของบริษัทฯ ได้
ถอืปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป มกีารใช้นโยบายบญัชทีีเ่หมาะสมและถอืปฏบิตัโิดยสม�า่เสมอ รวมถงึการ
พิจารณาและประมาณการทางบัญชีที่สมเหตุสมผล

  คณะกรรมการได้จัดให้บริษัทฯ มีการบันทึกและรวบรวมข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้องและเพียงพอที่จะแสดงฐานะการ
เงนิและผลการด�าเนนิงานทีเ่ป็นจรงิ สมเหตสุมผล และมมีาตรการทีเ่หมาะสมในการด�ารงรกัษามลูค่าทรพัย์สนิของบรษิทัฯ 
รวมถึงการก�ากับให้มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมที่จะป้องกันไม่ ให้เกิดการทุจริตหรือมีการด�าเนินการที่ผิดปกติ

 

  อนึง่ คณะกรรมการบรษิทัฯ ได้ถอืปฏบิตัติามหลกัการของการก�ากบัดแูลกจิการทีด่สี�าหรบักรรมการบรษิทัจดทะเบยีน 
(The principles of good corporate governance) แม้ว่าจะมีเรื่องบางเรื่องที่ยังด�าเนินการได้ไม่ครบถ้วน ก็วางแผนที่จะ
ด�าเนินการให้ได้ในอนาคต

                (นายสันต์  โชติพฤกษ์)          (นายสมบุญ  ฟูศรีบุญ)

                    ประธานกรรมการ          กรรมการผู้อ�านวยการ
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Statement of directors’ responsibilities

15. Statement of directors’ responsibilities

  The board of directors of Nam Seng Insurance Plc., the management and the external auditor have 
reviewed the company’s financial statements for the year ended 31 December 2014 and concluded that the 
Company has conformed to accepted accounting policies, and applies them consistently. In addition, the 
report is supported by reasonable and prudent judgment and estimates.

  

  The board of directors is also responsible for the presentation of accurate and complete financial infor-
mation and has set appropriate measure to protect the value of the Company’s assets.  It also has suitable 
internal control in a way as to prevent any fraud or mismanagement of the Company’s assets.

   The board of directors also maintain the principles of good corporate governance.  We still aim to 
accomplish what have not fully been done. 

               (Mr. Sant  Chotipruk) ( Mr. Somboon   Fusriboon)

 Chairman Managing Director
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�านวน 3 ท่าน ซึ่งเป็น
ผูท้รงคณุวฒุแิละมปีระสบการณ์ด้านการเงนิและการบรหิารธรุกจิ โดยมนีายยงยทุธ ผูส้นัต ิเป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
นายนภดล พุฒรังษี และนายสมบัติ พูถาวรวงศ์ เป็นกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง ดร. อภิชัย จันทรเสน 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายเป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการตรวจสอบ

ในรอบปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบได้มกีารประชมุรวม 5 ครัง้ โดยประชมุร่วมกบัผูต้รวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชี
ของบรษิทัอย่างสม�า่เสมอ โดยไม่มผีูบ้รหิารร่วมประชมุด้วย เพือ่อนมุตัแิผนงานตรวจสอบภายใน พจิารณารายงานการตรวจสอบ
ภายใน และงบการเงินของบริษัท เพื่อให้มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และเป็นที่น่าเชื่อถือ

คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ และตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะ
กรรมการบรษิทั  ซึง่สอดคล้องกบัข้อก�าหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส�านกังานคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ และคณะกรรมการก�ากบัและส่งเสรมิการประกอบธรุกจิประกนัภยั ซึง่ได้แก่ การสอบทานงบการเงนิ  การสอบทาน 
ระบบการควบคมุภายใน การสอบทานการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์และหลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ ีการสอบทานรายการกบักจิการ
ทีเ่กีย่วข้องกนั การสอบทานการบรหิารความเสีย่ง การก�ากบัดแูลงานตรวจสอบภายใน และการพจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีอง

บริษัท โดยสรุปสาระส�าคัญของการปฏิบัติหน้าที่ได้ดังนี้

การสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�าปี  2557 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณางบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ�าปี 2557  ที่ได้ผ่านการตรวจสอบจาก 

ผู้สอบบัญชีแล้ว  โดยเชิญผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุมเพื่อหารือเกี่ยวกับขอบเขต วิธีการ ระยะเวลาที่ใช้ในการสอบบัญชี รายการ
ปรับปรุงทางบัญชีที่มีนัยส�าคัญ และข้อเสนอแนะจากผู้สอบบัญชี ตลอดจนการด�าเนินการของฝ่ายบริหารที่มีต่อข้อเสนอของ 
ผูส้อบบญัช ีทัง้นีเ้พือ่ให้มัน่ใจว่า งบการเงนิของบรษิทัมคีวามถกูต้อง เชือ่ถอืได้ และมกีารเปิดเผยข้อมลูอย่างเพยีงพอและเหมาะสม 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานประเดน็ทีพ่บจากการสอบทานรายงานทางการเงนิต่อคณะกรรมการบรษิทั และตดิตาม
ให้มีการแก้ไขปรับปรุงประเด็นดังกล่าวภายในเวลาที่เหมาะสม

การสอบทานระบบการควบคุมภายใน
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานระบบการควบคมุภายในของบรษิทั เพือ่ให้มคีวามมัน่ใจว่าบรษิทัมรีะบบการควบคมุ

ภายในทีด่เีพยีงพอในการด�าเนนิธรุกจิ  และบรรลวุตัถปุระสงค์ของการควบคมุภายในด้านประสทิธผิลและประสทิธภิาพของการ
ด�าเนนิงาน จากการประเมนิระบบการควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบและผูส้อบบญัชมีคีวามเหน็สอดคล้องกนัว่า บรษิทั
มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ โดยไม่พบจุดอ่อนที่เป็นสาระส�าคัญ ซึ่งจะเป็นปัจจัยเสี่ยงให้เกิดผลกระทบต่อ 
การด�าเนินธุรกิจอย่างเป็นนัยส�าคัญ ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ติดตามให้มีการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบ
ภายใน ผู้สอบบัญชี และหน่วยงานก�ากับดูแลอื่น เพื่อการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิผล 

การปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการด�าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามข้อก�าหนดและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ

ประกนัภยั เช่น พระราชบญัญตัปิระกนัวนิาศภยั ประกาศ ค�าสัง่ ข้อบงัคบัของคณะกรรมการก�ากบัและส่งเสรมิการประกอบธรุกจิ
ประกนัภยั กฎหมายป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ และกฎหมายอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้อง รวมทัง้ได้สอบทานการปฏบิตัขิองบรษิทั
ว่าเป็นไปตามหลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัจดทะเบยีน เพือ่สร้างความเชือ่มัน่ให้แก่ผูถ้อืหุน้ คณะกรรมการตรวจสอบ
มีความเห็นว่า บริษัทได้ปฏิบัติตามระเบียบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม

การสอบทานรายการกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายการกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทได้ด�าเนินการตามเงื่อนไข

ทางธุรกิจการค้าปกติทั่วไป และได้ปฏิบัติถูกต้องครบถ้วนตามข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งพิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับความสมเหตุสมผลของการ 
เข้าท�ารายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยพิจารณาเงื่อนไขของรายการ ผลกระทบที่เกิดขึ้น และประโยชน์ที่บริษัทจะได้รับ
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Report of audit committee

Nam Seng Insurance Plc.’s audit committee comprises Mr.Yongyuth Phusanti, the chairman of audit  
committee, Mr. Napadol putarungsi and Mr. Sombat  Puthavolvong.  Appointed by the board of directors, Dr. Abhijai 
Chandrasen, is a consultant to the committee.

In 2014 the committee held 5 meetings.  The committee also frequently discussed with both internal and external 
auditors without the management in order to approve internal auditing plan and considered internal auditing reports 
as well as quarterly and yearly financial statements, so as to ensure that financial reports were accurate and reliable.

The audit committee has functioned duties as assigned by the board of directors in accordance with the audit 
committee charter and notifications of the Stock Exchange of Thailand, the Securities and Exchange Commission 
and Office of Insurance Commission, including the review of financial statements, the review of internal control, the 
review of good corporate governance, the review of connected transactions, the review of risk management, the 
supervision of internal audit, and the nomination of the external auditor.  The following activities were undertaken 
by the committee:

The review of quarterly and yearly financial statements for the year ended 2014.
The audit committee reviewed the quarterly and yearly audited financial statements for the year ended 2014. 

The committee discussed with the external auditor regarding scope, method, timing of the auditing, significant 
adjustment and the recommendations of the auditor together with the management’s reactions to the advices of 
the auditor.  Its objective was to ensure that the Company’s financial statements are accurate and report adequate 
data. The committee also informed the board of directors on important results from the review of financial reports, 
and followed up the rectification of problems so that they could be rectified within reasonable time.

The review of internal control.
The audit committee reviewed the Company’s internal control system to make sure that it was good enough 

for business operation, and the objectives of internal control were achieved both efficiently and effectively.  Both 
audit committee and external auditor believed that the Company’s internal control was appropriate without significant 
pitfalls that would be risk factors seriously effecting business operation. Moreover the committee advised the  
management to be in compliance with the recommendation of internal auditor external auditor, and the regulatory 
units, so that the Company’s operation will be effective.

The review of good corporate governance.
The audit committee reviewed the company’s operations whether they were in accordance with Insurance Act, 

the notifications and regulations of the Office of Insurance Commission, Law on the prevention and suppression of 
Money Laundring and related laws.  It also reviewed whether the Company was in accordance with the corporate 
governance of listed companies, so that shareholders will be confident in the Company.  The committee concluded 
that the Company had appropriately complied with the regulations.

The review of connected transactions
The audit committee reviewed the connected transactions in order to ensure that the transactions occurred in 

the ordinary course of business with fair dealing and were in accordance with the notifications of the Stock Exchange 
of Thailand and the Securities and Exchange Commission.  It also gave some comments about the rationale of the 
connected transactions, effects and the benefit of the Company.
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การสอบทานการบริหารความเสี่ยง
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานแผนการบริหารความเสี่ยงของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทได้จัดการความเสี่ยงให้

อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ติดตามความคืบหน้าของการด�าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงเป็น
รายไตรมาส คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพเหมาะสม และมีการ
พิจารณาทบทวนการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันอยู่เสมอ

การก�ากับดูแลงานตรวจสอบภายใน
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานแผนการตรวจสอบภายในประจ�าปี   และแผนการตรวจสอบภายในระยะยาว 3 ปี  

โดยจัดท�าขึ้นจากฐานความเสี่ยงของบริษัท ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์และทิศทางขององค์กร  และได้สอบทานผลการตรวจสอบ
ภายใน  โดยให้ข้อเสนอแนะและติดตามการด�าเนินการแก้ไขตามรายงานผลการตรวจสอบในประเด็นที่มีนัยส�าคัญ  เพื่อก่อให้
เกิดก�ากับดูแลกิจการที่ดี และมีการควบคุมภายในที่เหมาะสมและเพียงพอ

การพิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ�าปี 2558
คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ส�าหรบัปี 2558 และเหน็สมควรเสนอให้คณะกรรมการ

บรษิทัพจิารณาน�าเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่ขออนมุตัแิต่งตั้ง  นางนงลักษณ์ พุ่มน้อย  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลข
ที่ 4172  หรือ นางสาวสมใจ คุณปสุต  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4499  หรือ นางสาวรัชดา ยงสวัสดิ์วาณิชย์ 
ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 4951 แห่งบรษิทัส�านกังาน อวีาย จ�ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจ�าปี 2558 พร้อมทัง้ 
ได้พิจารณาค่าสอบบัญชีประจ�าปี 2558 เป็นจ�านวนเงิน 1,850,000 บาท เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อขออนุมัติ
จากที่ประชุมผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าทีด้่วยความรอบคอบ โปร่งใส และมีความเปน็อสิระ เพือ่ประโยชน์สูงสุดของบรษิัท
และผู้ถือหุ้น คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองเพื่อให้เกิดความมั่นใจว่า การปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการตรวจสอบมีประสทิธภิาพ ประสทิธผิล และบรรลวุตัถปุระสงค์ทีก่�าหนดไว้ในกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า งบการเงินของบริษัทได้จัดท�าขึ้นอย่างถูกต้อง เชื่อถือได้ และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ บรษิทัได้ด�าเนนิธรุกจิภายใต้การบรหิารความเสีย่งและระบบการควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธผิล
และเพยีงพอ บรษิทัได้ปฏบิตัติามระเบยีบ ข้อบงัคบั และกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการด�าเนนิธรุกจิของบรษิทั และมกีารก�ากบัดแูล
กิจการเป็นไปตามหลักบรรษัทภิบาลและเป็นที่น่าเชื่อถือ 

 (นายยงยุทธ  ผู้สันติ)                                      

	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	

 24 กุมภาพันธ์ 2558
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The review of risk management
The audit committee reviewed the risk-managing plan to make sure that all associated risks are not beyond 

the Company’s risk appetite. The committee monitored the implementation of risk-managing plan every quarter and 
concluded that the Company had effective risk-managing system that is always adjusted to be relevant to updated 
situations.

The supervision of internal audit
The audit committee reviewed the annual and 3 – year auditing plans which were set in line with the Company’s 

risks in compliance with its strategy and objectives.  It also reviewed internal auditing reports, provided advices, and 
followed up the rectifications of significant problems revealed by the internal auditing reports in order to promote the 
good corporate governance and adequate internal control.

The nomination of external auditor for 2015
The audit committee had considered the qualification of external auditors and advised the board of directors 

to recommend the annual general meeting of shareholders to appoint Mrs. Nonglak Pumnoi, C.P.A., Registration 
No.4172 or Miss Somjai Khunapasut, C.P.A. Registration No.4499 or Miss Rachada  Yongsawadvanich, C.P.A.  
Registration No.4951 from EY Office Limited. as the Company’s external auditor for 2015. The committee also advised 
the board of director to recommend the general meeting of shareholders to approve the audit fee of 1,850,000 Baht.

The audit committee has prudently transparently and independently functioned its duties to benefit the  
Company and shareholders.  The committee assessed its performance in order to ensure that it performed its duties 
with both effectiveness and efficiency and achieved the objectives of the Charter of audit committee.  The committee 
believes that the Company’s financial statements are accurate and adequate in accordance with the financial reporting 
standards.  The Company has done business with effective and sufficient risk management and internal control. It 
also complies with the Company’ regulations, related laws, and reliable corporate governance. 

 

 (Mr.Yongyuth Phusanti)

 Chairman, Audit Committee

 24 February 2015
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รายชื่อกรรมการ บมจ. 

น�าสินประกันภัย

บริษัท 

เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด

บริษัท 

ตรงสิน จ�ากัด

บมจ. เอเชียโฮเต็ล 
และบริษัทย่อย

1. นายสันต์  โชติพฤกษ์ //

2. นายสมบุญ ฟูศรีบุญ / , /// , x / , x /

3. นายวิฑูรย์ พัฒนรัชต์ / 

4. นายไพรัช เจริญชัยพงศ์ / /

5. นายยงยุทธ ผู้สันติ / /

6. นางสาวสุมาลี เจริญชัยพงศ์ / / 

7. นางสาวรัตนา เจริญชัยพงศ์ / , ///, x /

8. นายนภดล  พุฒรังษี /

9. นาย มาว อ่อง ทุน /

10. นายสมบัติ  พูถาวรวงศ์ /

11. ดร.โชติมา  พัวศิริ / / /

12. นางพรพรรณ  ตันอริยกุล / /, ///

หมายเหตุ:    / หมายถึง กรรมการ   // หมายถึง ประธานกรรมการ   /// หมายถึง กรรมการบริหาร   x หมายถึง เจ้าหน้าที่บริหาร

      3.2. ฐานะของเจ้าหน้าที่บริหารของ บ.ม.จ. น�าสินประกันภัยในบริษัทที่เกี่ยวข้อง ณ 31 ธันวาคม 2557

รายชื่อเจ้าหน้าที่บริหาร บมจ. 

น�าสินประกันภัย

บริษัท 

เอ็น.เอส.บี. จ�ากัด

บริษัท 

ตรงสิน จ�ากัด

บมจ. เอเชียโฮเต็ล 
และบริษัทย่อย

1. นายสมบุญ   ฟูศรีบุญ / , /// , x / , x /

2. นางสาวรัตนา  เจริญชัยพงศ์ / , /// , x /

3. นายเลิศชาย  ประภาศิริรัตน์ x

4. นายเผด็จ  ดอกจันทน์ x

5. นายวิชิต  เจริญชัยพงศ์ x /

6. นายธีระ ตรุษสาท x

7.  นางกาญจนา เชิญรุ่งโรจน์ x / 

หมายเหตุ:   / หมายถึง กรรมการ   // หมายถึง ประธานกรรมการ   /// หมายถึง กรรมการบริหาร   x หมายถึง เจ้าหน้าที่บริหาร

3.  ต�าแหน่งของกรรมการและผู้บริหารในบริษัทที่เกี่ยวข้อง
 3.1 ฐานะของกรรมการของ บ.ม.จ. น�าสินประกันภัยในบริษัทที่เกี่ยวข้อง ณ 31 ธันวาคม 2557

 ผู้บริหารในตารางข้างต้น หมายถึง ผู้บริหารตามนิยามที่ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) ก�าหนด หมายความว่า  ผูจ้ดัการ หรอืผูด้�ารงต�าแหน่งระดบับรหิารสีร่ายแรกนบัต่อจากผูจ้ดัการลงมา ผูซ้ึง่ด�ารงต�าแหน่ง
ระดับบริหารในสายงานบัญชี หรือ การเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า
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Name Nam Seng 
Insurance Plc.

N.S.B. 
Co.,Ltd.

Dung Seng 
Insurance Broker 

Co.,Ltd.

Asia Hotel 
Plc.  and 
subsidiary

1. Mr. Sant  Chotipruk /

2. Mr. Somboon  Fusriboon / , /// , x / , x /

3. Mr. Vithun  Patanarat / 

4. Mr. Pairach  Charoenchaipong / /

5. Mr. Yongyuth  Phusanti / /

6. Miss Sumalee  Jaroenchaipong / / 

7. Miss Ratana  Jaroenchaipong / , ///, x /

8. Mr. Napadol  Putarungsi /

9. Mr. Muang Aung Htun /

10. Mr. Sombat  Puthavolvong /

11. Dr. Chotima  Puasiri / / /

12. Mrs. Pornpun Tanariyakul / /, ///

Note:    /  Director   //  Chairman Director   /// Executive Director   x  Executive Manager

      3.2    Executive Directors

Name Nam Seng 
Insurance Plc.

N.S.B. 
Co.,Ltd.

Dung Seng 
Insurance Broker 

Co.,Ltd.

Asia Hotel 
Plc.  and 

subsidiary

1. Mr. Somboon  Fusriboon / , /// , x / , x /

2. Miss Ratana  Jaroenchaipong / , /// , x /

3. Mr.Lertchai Prapasirirat x

4. Mr. Padet  Dokchan x

5. Mr. Vichit  Jaroenchaipong x /

6. Mr. Teera  Trussat x

7. Mrs. Kanjana  Chernrongroj x / 

Note:    /  Director   //  Chairman Director   /// Executive Director   x  Executive Manager

3.  Position in connected companies as of 31 December 2014
3.1  Directors

Note : Executives mean persons whose position are in accordance with the notification of the SEC.  They are 
composed of the managing director or the next four executives succeeding him, and persons holding the position 
of manager or equivalent in accounting of finance departments.
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4.  รายละเอียดเกี่ยวกับที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท ที่ปรึกษาคณะกรรมการตรวจสอบ 
 และที่ปรึกษาคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน 

 4.1  รายชื่อบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากบริษัทฯ ให้ปฏิบัติงานเป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท ที่ปรึกษา 
 คณะกรรมการตรวจสอบ และที่ปรึกษาคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

      ดร. อภิชัย จันทรเสน อายุ 66 ปี
 4.2   คุณวุฒิการศึกษา 
       •   ปริญญาเอก (เกียรตินิยมดีมาก) (นิติศาสตร์) Paris University (Sorbonne) France
       •   เนติบัณฑิตไทย
  •   ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) (นิติศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
 4.3  การอบรม
  • ประกาศนียบัตร หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
      สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
  •   ประกาศนียบัตร หลักสูตร Finance for Non- Finance Director 
       สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
  •   ประกาศนียบัตร หลักสูตร Role of Compensation Committee 
       สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
  •   ประกาศนียบัตร หลักสูตร Audit Committee Program 
       สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
  •   ประกาศนียบัตร หลักสูตร Developing Corporate Governance Policy
       สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
 4.4 ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
  •  2548 – ปัจจุบัน  ที่ปรึกษาคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
        บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)
  •  2543 – ปัจจุบัน  ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท 
                               บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)
  •  2542 - ปัจจุบัน   ที่ปรึกษาคณะกรรมการตรวจสอบ 
                       บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)
  •  2554 - ปัจจุบัน  กรรมการทรัพยากรบุคคลและก�าหนดอัตราค่าตอบแทน
        ธนาคารกสิกรไทย จ�ากัด (มหาชน)
  •  2548 – 2556  กรรมการตรวจสอบและประธานกรรมการทรัพยากรบุคคล
    และก�าหนดอัตราค่าตอบแทน 
    บริษัท สัมมากร จ�ากัด (มหาชน)
  •  2543 – ปัจจุบัน  กรรมการที่ปรึกษาแก่คณะจัดการ
        ธนาคารกสิกรไทย จ�ากัด (มหาชน)
  •  2543 – ปัจจุบัน  กรรมการและที่ปรึกษากฎหมาย
        ธนาคารกสิกรไทย จ�ากัด (มหาชน)
  •  2537 - 2556  กรรมการ บริษัท สัมมากร จ�ากัด (มหาชน)

  ต�าแหน่งในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
  •  2549 – ปัจจุบัน  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ
         ส�านักนายกรัฐมนตรี
  •  2548 – ปัจจุบัน  กรรมการบริษัท สยามกลการ จ�ากัด
  •  2537 – ปัจจุบัน  ที่ปรึกษากฎหมายมูลนิธิชัยพัฒนา

    4.5  ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร  ไม่มี
      4.6  สัดส่วนการถือหุ้น (%)   ไม่มี
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4.  Details of Consultant to the Board of Directors, Consultant to the Audit  
 Committee and Consultant to the Selection and Remuneration Committee 

 4.1  Name
      Dr. Abhijai Chandrasen 66 years old

 4.2  Education 
       •   docteur en Droit (Honors) (Law), Paris University (Sorbonne) France
       •   Barriter-at-Law, Thailand
             •   Bachelor’s Degree (honors) (Law), Chulalongkorn University

 4.3  Training
•   Director Accreditation Program (DAP),
    Thai institute of Directors Association
•   Finance for Non- Finance Director,
    Thai institute of Directors Association
•   Role of Compensation Committee, 
    Thai institute of Directors Association
•   Audit Committee Program, 
    Thai institute of Directors Association
•   Developing Corporate Governance Policy,
    Thai institute of Directors Association

 4.4  Experience in the past 5 years
•  2005 – Present  Consultant to the Selection and Remuneration Committee,
        Nam Seng Insurance Plc.
•  2000 – Present  Consultant to the Board of Directors,
                          Nam Seng Insurance Plc.
•  1999 - Present   Consultant to the Audit Committee,
                     Nam Seng Insurance Plc.
•  2011 – Present Member of the Human Resources and Remuneration Committee,
        KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED
•  2005 – 2013  Audit Committee Member and Chairman of the Human Resources and 
    Remuneration Committee, Sammakorn Plc. 
•  2000 – Present Advisory Director to the Management Committee,
        KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED
•  2000 – Present  Director and Legal Adviser,
        KASIKORNBANK PUBLIC COMPANY LIMITED
•  1994 - 2013  Director, Sammakorn Plc.

  Positions in Non-Listed Companies
•  2006 – Present  Eminent Director, The National Commission on the Elderly, 
    Office of the Prime Minister
•  2005 – Present  Director, Siam Motors Co.,Ltd
•  1994 – Present  Legal Advisor, The Chaipattana Foundation

      4.5 Family relation with any executive    None

 4.6   Shares held(%)      None
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5.  รายละเอียดเกี่ยวกับเลขานุการบริษัท
5.1  รายชื่อบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากบริษัทฯ ให้ปฏิบัติงานเป็นเลขานุการบริษัท

  นายกชกร นันทพันธ์ อายุ 61 ปี

 5.2   คุณวุฒิการศึกษา 

  •   ปริญญาโท MBA. RMIT University, Australia. 

  •   ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

 5.3   การอบรม

  •    หลักสูตร Fundamental Practice for Corporate Secretary (FPCS 18) 

      สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

 5.4 ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

  •   2555 - ปัจจุบัน  เลขานุการบริษัท

         บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

  •   2545 – ปัจจุบัน  ผู้จัดการส�านักอ�านวยการ

         บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

 5.5   ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  ไม่มี

 5.6   สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%)    ไม่มี

 5.7 หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท

เลขานุการบริษัทจะต้องปฏิบัติหน้าที่ตามที่ก�าหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 ซึ่งมีผลใช้บังคับในวันที่ 31 สิงหาคม 2551 ด้วยความรับผิด
ชอบ ความระมดัระวงั และความซือ่สตัย์สจุรติ รวมทัง้ต้องปฏบิตัใิห้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบับรษิทั 
มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ หน้าที่ตามกฎหมายของเลขานุการบริษัทมีดังนี้

1.  จัดท�าและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้

ก.  ทะเบียนกรรมการ

ข.  หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการ และรายงานประจ�าปีของบรษิทั

ค.  หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

2.  เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และจัดส่งส�าเนารายงานการมี
ส่วนได้เสยีตามมาตรา 89/14 ให้ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนั
ท�าการนับแต่วันที่บริษัทได้รับรายงานนั้น

3.  ด�าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ากับตลาดทุนประกาศก�าหนด ดังนี้

 -  ให้ค�าแนะน�าด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง และข้อพงึปฏบิตัด้ิานการก�ากบัดแูลใน
การด�าเนินกิจกรรมของคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย

-  ท�าหน้าที่ในการด�าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น

-  ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่ก�ากับดูแล เช่น ส�านักงาน ก.ล.ต., ตลาดหลักทรัพย์ฯ และดูแล
การเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศต่อหน่วยงานที่ก�ากับดูแลและสาธารณะชน ให้ถูกต้อง
ครบถ้วนตามกฎหมาย
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5. Details of Company Secretary
 5.1  Name
  Mr. Kochakorn Nantaphan 61 years old

 5.2  Education 
•   MBA., RMIT University Australia. 
•   Bachelor of Economics, Thammasat University

 5.3  Training
•    Fundamental Practice for Corporate Secretary (FPCS 18), 

       Thai Listed Companies Association 

 5.4 Experience in the past 5 years
•   2012 - Present  Company secretary,
        Nam Seng Insurance Plc.
•   2002 – Present  Manager of Office of Executive Director,
        Nam Seng Insurance Plc.

 5.5   Family relation with any executive   None
 5.6   Shares held (%)    None

 5.7  Duty and responsibilities
The secretary must perform duties as set forth in Article 89/15 and 89/16 of the Securities and Stock 

Market Act of 2008 (Volume 4), which was effective on 31 August 2008, with responsibilities, cautions 
and honesty as well as compliance with the laws, the Company’s objectives and regulations, board of 
directors’ resolutions and shareholders’ meetings’ resolutions.  The secretary is tasked with the following 
legal duties and responsibilities: 

(1)  Prepare and store the following documents:
a.  List of directors
b.  Board meetings’ invitations, minutes to the board of directors’ meetings and the Company’s 

annual reports.
c.  Shareholders’ meetings’ invitations and minutes to the shareholders’ meetings.

(2)  Store reports of interest prepared by directors or executives and sends copies of the reports 
in line with Article 89/14 to the chairman of the board and the chairman of the audit committee 
within seven days from the date the Company receives the reports.

(3)  Handle other matters as assigned by the SEC :
-  Offer consultation on legal matters with relevant regulations and instructions on the 

supervision of the board’s activities to ensure legal compliance.
-  Perform duties in organizing the board of directors’ meetings and shareholders’ meetings. 
-  Coordinate with supervisory agencies such as the SEC and monitors the accuracy 

and completeness of the disclosure of data and informational reports submitted to the 
supervisory agencies and the public.
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เอกสารแนบ 2 

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงาน
ของบริษัท

 1.  ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท 
 (1)  รายชื่อนิติบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากบริษัทฯ ให้ปฏิบัติงานเป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท 
 -  ชื่อนิติบุคคล      :  บริษัท ออดิท เฮ้าส์ จ�ากัด
 -  ชื่อของบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท ออดิท เฮ้าส์ จ�ากัด :  นายธนา  วงศ์แสงนาค
     ให้ปฏิบัติงานเป็นผู้ตรวจสอบภายใน                     
 -  ต�าแหน่งในบริษัท ออดิท เฮ้าส์ จ�ากัด   :  กรรมการผู้จัดการ

 (2)   การศึกษา
   คุณวุฒิการศึกษา   :  Master of Accounting, Utah State University, USA
     :  ประกาศนียบัตรชั้นสูงทางการสอบบัญชี    
         มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
     :  บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

 (3)  ประสบการณ์การท�างาน และการฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง

            วุฒิบัตร/ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ :   ผูต้รวจสอบภายในรบัอนญุาต (CIA: Certified Internal Auditor)
   :   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA: Certified Public Accountant)
            ประสบการณ์การท�างาน  :   พ.ศ. 2534 ถึง ปัจจุบัน
      กรรมการผู้จัดการ บริษัท ออดิท เฮ้าส์ จ�ากัด
  การอบรม :   Facilitating Results Using CSA
    จัดโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
   : Internal Quality Assessment 
       จัดโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
   :  Audit Project Management 
    จัดโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
   :  Operational Auditing 
    จัดโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
   :  ประกาศนียบัตร กฎหมายภาษีอากร
    จัดโดย ศาลภาษีอากรกลาง
   :  TFRS เรื่อง สัญญาประกันภัย 
    จ ัดโดย สภาวิชาชีพบัญชีฯ
   :  Thai Auditing Standards (TSA) ใหม่
    จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชีฯ
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Attachment 2

Details of Internal Auditor and Head of Compliance unit

 1.  Internal Auditor
  (1)  Juristic person assigned to be Internal Auditor

- Name     :  Audit House Co.,Ltd.

- Person assigned by Audit House Co.,Ltd. :  Mr. Thana Vongsangnak

   to work as Internal Auditor                     

- Position in Audit House Co.,Ltd.    :  Managing director

  (2)   Education

Education  :  Master of Accounting, Utah State University, USA

   :  Graduate Diploma in Auditing,    

      Thammasat University

   :  Bachelor of Accounting, Thammasat University

  (3)   Experience and Training

Professional license :   CIA: Certified Internal Auditor

  :   CPA: Certified Public Accountant

Experience :   1991 - Present

     Managing director, Audit House Co.,Ltd.

Training :   Facilitating Results Using CSA

   The Institute of Internal Auditors of Thailand

  :   Internal Quality Assessment, 

      The Institute of Internal Auditors of Thailand

  :   Audit Project Management,

    The Institute of Internal Auditors of Thailand

  :   Operational Auditing, 

    The Institute of Internal Auditors of Thailand

  :   Certificate in Tax law,

    Central Tax Court

  :   TFRS : Insurance contracts,

    Federation of Accounting Professions

  :   Thai Auditing Standards (TSA) Updated

    Federation of Accounting Professions
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 2.  หัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท
  (1)  รายชื่อหัวหน้าหน่วยงานดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายของบริษัท

   ชื่อ-นามสกุล  :  นางสาวอารยา เตมีย์ธนะ

   ต�าแหน่ง  :  ผู้ช่วยหัวหน้าหน่วยงานดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย (Compliance Unit) 

  (2)  การศึกษา
 คุณวุฒิการศึกษา :  Bachelor of Laws (LL.B.)
       ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�าแหง

      (3)  ประสบการณ์การท�างานและการฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง
ประสบการณ์การท�างาน : เจ้าหน้าที่หน่วยงานดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย (Compliance Unit) 
       บมจ.น�าสินประกันภัย ตั้งแต่ปี 2553 – 2557
   :  ผู้ช่วยหัวหน้าหน่วยงานดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย (Compliance Unit) 
       บมจ.น�าสินประกันภัย ตั้งแต่ปี 2557 - ปัจจุบัน
การฝึกอบรม :  หลกัสตูรการก�ากบัดแูลการปฏบิตัติามกฎระเบยีบ (Qualified Compliance 
    Course 2010) ที่จัดโดยสมาคมประกันวินาศภัยไทย
   :  หลักสูตรพื้นฐานกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทจดทะเบียน 
    รุ่นที่ 11 ( Fundamentals of Law for Corporate Secretaries) 
    ที่จัดโดยสมาคม บริษัทจดทะเบียนไทย
   :  หลักสูตรการจัดท�ารายงานความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR Report) 
      ที่จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
   :  หลักสูตร Fraud Risk Management and Internal Auditing of Financial   
       Institution ที่จัดโดยสมาคมสถาบันการศึกษาการธนาคารและการเงินไทย

      (4)  หน้าที่ความรับผิดชอบของหัวหน้าหน่วยงานดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย มีดังต่อไปนี้

(1)  ให้ค�าแนะน�า ค�าปรึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย รวมถึงจัดท�าคู่มือการปฏิบัติตามกฎหมายเป็นลาย
ลักษณ์อักษรและอบรมให้ความรู้พนักงานอย่างสม�่าเสมอ

(2)  ประสานงานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องเพือ่จดัท�าและด�าเนนิแผนการบรหิารความเสีย่งด้านกฎหมาย (Regulatory 
Risk) เป็นประจ�าทุกปี และแก้ไขปัญหาที่อาจท�าให้ไม่สามารถปฏิบัติตามกฎหมายได้

(3)  ตดิตามให้มกีารปฏบิตัติามกฎหมายและรายงานผลการปฏบิตัติามกฎหมายประจ�าปีต่อคณะกรรมการตรวจ
สอบ รวมถงึรายงานการฝ่าฝืนกฎหมายและการสอบสวนผูบ้รหิารและรายงานการถกูปรบั หรอืถกูด�าเนนิการ
ทางกฎหมายใดๆ ของส�านักงาน คปภ. หรือหน่วยงานราชการอื่นที่เกี่ยวข้อง

(4)  เป็นผู้ประสานงานกับส�านักงาน คปภ. ในนามของบริษัทฯ 

  ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายด้านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ (Compliance Policy) ที่ว่า คณะกรรมการ 
บรษิทัฯ คณะกรรมการตรวจสอบ ผูบ้รหิารระดบัสงู ฝ่ายงาน หรอืหน่วยงานและพนกังานต้องปฏบิตัใิห้ถกูต้องตามกฎหมาย 
ทั้งมีการสื่อสารกับพนักงานได้ตระหนักว่า พนักงานทุกคนมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการศึกษาและท�าความเข้าใจ
ในกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องในงานที่รับผิดชอบและปฏิบัติให้ถูกต้องครบถ้วนเป็นไปตามกฎเกณฑ์อย่างเคร่งครัด
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 2.  Head of Compliance unit
  (1)  Name of Head of Compliance unit

Name :     Miss Araya  Temeetana

Position  :  Assistant head of Compliance Unit acting head of Compliance Unit.

   (2)  Education 

Education   :     Bachelor of Law, Faculty of Law, Ramkhamhaeng University

  (3)  Experience and Training

Experience :    Compliance Officer, Nam Seng Insurance Plc. 

   2011 – 2014

  :    Assistant head of Compliance Unit, Nam Seng Insurance Plc.  

   2014 – present

Training :    Qualified Compliance Course 2010 held by

       The General Insurance Association

  :     Fundamentals of Law for Corporate Secretaries held by

       Thai Listed Companies Association 

  :     CSR Report held by

        The Stock Exchange of Thailand

  :     Fraud Risk Management and Internal Auditing of Financial Institution 

       held by The Thai Institute of Bank and Finance Association

 

      (4)  Duty and responsibility

(a)  Offer advices regarding laws and regulations, prepare operation manual and regularly educate 
staff.

(b)  Co-ordinate all departments to do regulatory risks-managing plan and manage regulatory 
risks, so that the violation of laws will be averted.

(c)  Monitor whether laws are violated and regularly report the audit committee including the 
violation of associated laws and fine paid to the OIC etc.

(d)  Co-ordinate with the OIC.

  The board of directors has compliance policy that the directors, the audit committee, the 
executives, all departments and staff must comply to the laws. The staff has been educated that they 
have duties and responsibilities to study associated laws and regulation so that they can properly 
function their duties.
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รายงานและงบการเงิน
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท น ำสินประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) 

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบงบกำรเงินของบริษัท น ำสินประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) ซึ่งประกอบด้วย                    
งบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันที่  31 ธันวำคม 2557 งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของ
เจ้ำของและงบกระแสเงินสดส ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมำยเหตุสรุปนโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญและ   
หมำยเหตุเร่ืองอื่น ๆ  

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน 

ผู้บริหำรเป็นผู้รับผิดชอบในกำรจัดท ำและกำรน ำเสนองบกำรเงินเหล่ำนี้โดยถูกต้องตำมที่ควรตำมมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับกำรควบคุมภำยในที่ผู้บริหำรพิจำรณำว่ำจ ำเป็นเพื่อให้สำมำรถจัดท ำ    
งบกำรเงินที่ปรำศจำกกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือ
ข้อผิดพลำด 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี 

ข้ำพเจ้ำเป็นผู้รับผิดชอบในกำรแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินดังกล่ำวจำกผลกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ ข้ำพเจ้ำได้
ปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี ซึ่งก ำหนดให้ข้ำพเจ้ำปฏิบัติตำมข้อก ำหนดด้ำนจรรยำบรรณ 
รวมถึงวำงแผนและปฏิบัติงำนตรวจสอบเพื่อให้ได้ควำมเชื่อมั่นอย่ำงสมเหตุสมผลว่ำงบกำรเงินปรำศจำกกำรแสดง
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญหรือไม่ 

กำรตรวจสอบรวมถึงกำรใช้วิธีกำรตรวจสอบเพื่อให้ได้มำซึ่งหลักฐำนกำรสอบบัญชีเกี่ยวกับจ ำนวนเงินและกำร
เปิดเผยข้อมูลในงบกำรเงิน วิธีกำรตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงกำรประเมิน
ควำมเสี่ยงจำกกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญของงบกำรเงินไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือ
ข้อผิดพลำด ในกำรประเมินควำมเสี่ยงดังกล่ำว ผู้สอบบัญชีพิจำรณำกำรควบคุมภำยในที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดท ำและ
กำรน ำเสนองบกำรเงินโดยถูกต้องตำมที่ควรของกิจกำร เพื่อออกแบบวิธีกำรตรวจสอบที่ เหมำะสมกับ
สถำนกำรณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในกำรแสดงควำมเห็นต่อประสิทธิผลของกำรควบคุมภำยในของกิจกำร กำร
ตรวจสอบรวมถึงกำรประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบัญชีที่ผู้บริหำรใช้และควำมสมเหตุสมผลของ
ประมำณกำรทำงบัญชีที่จัดท ำขึ้นโดยผู้บริหำร รวมทั้งกำรประเมินกำรน ำเสนองบกำรเงินโดยรวม 
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2 

ข้ำพเจ้ำเชื่อว่ำหลักฐำนกำรสอบบัญชีที่ข้ำพเจ้ำได้รับเพียงพอและเหมำะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็น
ของข้ำพเจ้ำ 

ความเห็น 

ข้ำพเจ้ำเห็นว่ำงบกำรเงินข้ำงต้นแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 ผลกำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสด 
ส ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท น ำสินประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) โดยถูกต้องตำมที่ควรในสำระส ำคัญตำม
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน   

 

 

นงลักษณ์  พุ่มน้อย 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 4172 

บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด 
กรุงเทพฯ: 25 กุมภำพันธ์ 2558 
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บริษัท น ำสินประกันภัย จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

สินทรัพย์
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 111,246,000 161,737,384       
รายได้จากการลงทุนค้างรับ 18,376,093 14,546,395         
เบี้ยประกันภัยค้างรับ 7 147,471,614 192,930,630       
สินทรัพย์จากการประกันภัยต่อ 8 240,707,233 317,526,926       
สินทรัพย์ลงทุน
   เงินลงทุนในหลักทรัพย์
      เงินลงทุนเพ่ือค้า 9.1 80,578,902 41,710,431         
      เงินลงทุนเผ่ือขาย 9.2 328,166,988 242,067,840       
      เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด 9.3 1,752,447,100 1,680,726,285    
      เงินลงทุนทั่วไป 9.4 2,048,020 2,223,020           
   เงินให้กู้ยืม 10 8,344,815 7,074,276           
ทรัพย์สินรอการขาย 11 7,314,613 15,148,501         
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 147,045,418 155,621,889       
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 13 1,056,435 1,693,134           
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 14.1 90,136,850 83,912,078         
สินทรัพย์อ่ืน 15 46,640,488 48,217,772         
รวมสินทรัพย์ 2,981,580,569    2,965,136,561    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557

บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557
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บริษัท น ำสินประกันภัย จ ำกัด (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ตอ่)

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

หนีส้ินและส่วนของเจ้ำของ
หนีส้ิน
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 9,118,199 12,039,464         
เจ้าหนีบ้ริษัทประกันภัยต่อ 16 110,417,997 157,298,309       
หนีส้ินจากสัญญาประกันภัย
   ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 17 589,582,528 604,279,480       
   ส ารองเบี้ยประกันภัย 18.1 864,240,805 832,842,359       
ผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย 19 56,320,769 48,697,557         
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จค้างจ่าย 32,871,014 41,251,535         
หนีส้ินอ่ืน 20 70,778,498 95,867,574         
รวมหนีส้ิน 1,733,329,810    1,792,276,278    
ส่วนของเจ้ำของ
ทุนเรือนหุน้
   ทุนจดทะเบียน
      หุน้สามัญ 20,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 200,000,000 200,000,000       
   ทุนที่ออกและช าระแล้ว
      หุน้สามัญ 13,900,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 139,000,000 139,000,000       
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามัญ 594,436,835 594,436,835       
ก าไรสะสม
   จัดสรรแล้ว
      ส ารองตามกฎหมาย 21 24,848,787 24,848,787         
      ส ารองทั่วไป 6,163,850 6,163,850           
   ยังไม่ได้จัดสรร 489,436,011 416,875,811       
องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของเจ้าของ 9.6  (5,634,724) (8,465,000)          
รวมส่วนของเจ้ำของ 1,248,250,759    1,172,860,283    
รวมหนีส้ินและส่วนของเจ้ำของ 2,981,580,569    2,965,136,561    

-                          -                          
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

-                          -                          

กรรมการ

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557

บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557
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บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2557 2556

รายได้
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรายได้สทุธิ 23, 27 1,560,846,096 1,468,413,788         
รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 23 46,419,461 32,890,396              
รวมรายได้ 1,607,265,557         1,501,304,184         
ค่าใช้จ่าย
การรับประกันภัย
   ค่าสนิไหมทดแทน
      ค่าสนิไหมทดแทนและค่าใช้จ่ายในการจัดการค่าสนิไหมทดแทน 23 878,039,634 789,351,029            
   ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ 23, 27 267,061,472 278,005,711            
   ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอ่ืน 23 50,090,704 36,827,213              
   เงินสมทบบริษัท กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ จ ากัด 23 19,865,835 18,049,853              
   ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 23, 24 292,141,106 262,109,693            
รวมค่าใช้จ่ายการรับประกันภัย 1,507,198,751         1,384,343,499         
ก าไรจากการรับประกันภัย 100,066,806            116,960,685            
รายได้จากการลงทุนสทุธิ 82,597,446 91,816,068              
ก าไรจากเงินลงทุน 10,749,222 30,051,958              
ก าไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลค่ายุติธรรม 389,041 (15,390,310)            
รายได้อ่ืน
   ก าไรจากการจ าหน่ายทรัพย์สนิ 8,377,494 2,594,012                
   อ่ืน ๆ 7,486,529 5,981,131                
ก าไรจากการด าเนินงาน 209,666,538            232,013,544            
เงินสมทบส านักงานคณะกรรมการก ากับและสง่เสริม
   การประกอบธุรกิจประกันภัย  (4,789,554) (4,708,802)              
เงินสมทบกองทุนประกันวินาศภัย 31  (4,288,439) (4,207,565)              
เงินสมทบกองทุนทดแทนผู้ประสบภัย  (1,621,701) (1,473,457)              
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 198,966,844            221,623,720            
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 14.2  (36,056,644) (38,613,664)            
ก าไรส าหรับปี 162,910,200            183,010,056            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี้

บริษัท น าสินประกันภัย จ ากัด (มหาชน)
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557
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(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2557 2556

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน
   ผลก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย 3,537,844 (47,686,787)            
   ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 14.2  (707,568) 9,537,357                
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษี 2,830,276                (38,149,430)            
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 165,740,476            144,860,626            

ก าไรต่อหุ้น 26
ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน
   ก าไรส าหรับปี 11.72                       13.17                       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี้

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

บริษัท น าสินประกันภัย จ ากัด (มหาชน)
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 
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บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด
ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2557 2556

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
เบี้ยประกันภัยรับจากการรับประกันภัยโดยตรง 1,738,986,995 1,655,965,639      
เงินรับ (จ่าย) เกี่ยวกับการประกันภัยต่อ  (3,088,741) 156,481,517         
ค่าสนิไหมทดแทนจากการรับประกันภัยโดยตรง  (846,089,622) (880,789,602)        
ค่าใช้จ่ายในการจัดการสนิไหมทดแทนจากการรับประกันภัยโดยตรง  (93,918,364) (93,679,645)          
ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จจากการรับประกันภัยโดยตรง  (272,352,551) (271,104,368)        
ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอ่ืน  (69,956,540) (54,877,066)          
ดอกเบี้ยรับ 55,205,033 55,531,873           
เงินปันผลรับ 23,562,716 36,312,320           
ค่าใช้จ่ายจากการลงทุนอ่ืน  (1,708,707) (1,566,405)            
รายได้อ่ืน 15,864,023 8,575,142             
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน  (263,610,667) (202,816,770)        
ภาษีเงินได้  (45,910,248) (22,367,133)          
เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน 236,983,327         385,665,502         
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ
กระแสเงินสดได้มา
   เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 1,645,012,120 2,229,830,980      
   เงินให้กู้ยืม 2,240,311 3,548,560             
   ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 11,808,359 402,897                 
เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน 1,659,060,790      2,233,782,437      
กระแสเงินสดใช้ไป
   เงินลงทุนในหลักทรัพย์  (1,845,213,889) (2,485,449,046)     
   เงินให้กู้ยืม  (3,510,850) (3,839,945)            
   ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  (7,126,562) (20,849,194)          
   สนิทรัพย์ไม่มีตัวตน  (334,200) (59,321)                 
เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (1,856,185,501)    (2,510,197,506)     
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุ (197,124,711)       (276,415,069)        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี้

บริษัท น าสินประกันภัย จ ากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557
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บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด
ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2557 2556

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินปันผลจ่าย 22  (90,350,000) (13,900,000)          
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (90,350,000)         (13,900,000)          
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (50,491,384)         95,350,433           
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 161,737,384 66,386,951           
เงินสดและรายการเทยีบเทา่เงินสด ณ วันสิ้นปี 6 111,246,000         161,737,384         

-                            -                            
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี้

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

บริษัท น าสินประกันภัย จ ากัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)
ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

1 

บริษัท น ำสินประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2557 

1. ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ 
 บริษัท น ำสินประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหำชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล ำเนำในประเทศ

ไทย ธุรกิจหลักของบริษัทฯคือกำรรับประกันวินำศภัย  ที่อยู่ตำมที่จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ที่  767               
ถนนกรุงเทพ-นนทบุรี แขวงบำงซื่อ เขตบำงซื่อ กรุงเทพมหำนคร  

1.2 ผลกระทบจำกอุทกภัยร้ำยแรง 
 ในไตรมำสที่ 4 ปี 2554 ได้เกิดอุทกภัยคร้ังร้ำยแรงขึ้นในประเทศไทย วิกฤตกำรณ์ดังกล่ำวได้ส่งผลกระทบ

อย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่องบกำรเงิน โดยบริษัทฯได้บันทึกผลกระทบดังกล่ำวในงบกำรเงินจนถึงวันที่          
31 ธันวำคม 2557 ดังนี้ 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 

ค่ำสินไหม
ทดแทน              
ก่อนกำร

ประกันภัยต่อ 
ค่ำสินไหมทดแทนส่วนที่เรียก
คืนจำกกำรประกันภัยต่อ 

ค่ำสินไหม
ทดแทน              

สุทธิหลังกำร
ประกันภัยต่อ 

  ตกลงแล้ว ส ำรองสินไหม  
ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำย 92 - (89) 3 
ค่ำสินไหมทดแทนจ่ำย 312 (248) - 64 
รวม 404 (248) (89) 67 
ส ำรองส่วนที่เรียกคืนจำกกำรประกันภัยต่อตำมสัญญำ Excess of Loss   (2) 
ส ำรองส่วนที่เรียกคืนจำกกำรประกันภัยต่อตำมสัญญำ Excess of Loss ที่ได้รบัแล้ว  (27) 
ค่ำสินไหมทดแทนสทุธิที่รับรูใ้นส่วนของก ำไรหรือขำดทุน  38 
ค่ำสินไหมทดแทนสทุธิส่วนที่รับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยแล้วตั้งแตป่ี 2554 จนถึงส้ินปี 2556  (40) 
ค่ำสินไหมทดแทนสทุธิส่วนที่รับรู้เป็นรำยไดใ้นระหว่ำงปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2557(1) (2) 
(1) รับรู้โดยแสดงเป็นรำยกำรหักอยู่ใน “ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทน” ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 

 บริษัทฯได้ประมำณกำรอย่ำงดีที่สุดส ำหรับส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและส ำรองสินไหมทดแทนส่วนที่เรียก
คืนจำกกำรเอำประกันภัยต่อโดยอ้ำงอิงจำกเอกสำรหลักฐำนและรำยงำนกำรส ำรวจภัยที่ได้รับ 
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2. เกณฑใ์นกำรจัดท ำงบกำรเงิน 
 งบกำรเงินนี้จัดท ำขึ้นตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่ก ำหนดในพระรำชบัญญัติวิชำชีพบัญชี       

พ.ศ. 2547 และจัดท ำขึ้นตำมวิธีกำรบัญชีเกี่ยวกับกำรประกันภัยในประเทศไทยและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง   
ซึ่งก ำหนดโดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย (“คปภ.”) กำรแสดง
รำยกำรในงบกำรเงินได้จัดท ำขึ้นตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย
ลงวันที่ 27 พฤษภำคม 2553  

 งบกำรเงินฉบับภำษำไทยนี้เป็นงบกำรเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทำงกำรตำมกฎหมำย  งบกำรเงินฉบับ
ภำษำอังกฤษแปลมำจำกงบกำรเงินฉบับภำษำไทยนี้ 

งบกำรเงินนี้ได้จัดท ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์รำคำทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่ำงอื่นในนโยบำยกำรบัญชี 

3. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ 
 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่มีผลบังคับใช้ในงวดบัญชีปีปัจจุบัน และที่จะมีผลบังคับใช้ในอนำคต          

มีรำยละเอียดดังน้ี 

(ก) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเร่ิมมีผลบังคับใช้ในงวดบัญชีปัจจุบัน  
กรอบแนวคิดส ำหรับกำรรำยงำนทำงกำรเงิน (ปรับปรุง 2557) 
มำตรฐำนกำรบัญชี 

ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555) กำรน ำเสนองบกำรเงิน 
ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด 
ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555) ภำษีเงินได้ 
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555) สัญญำเช่ำ 
ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555) รำยได้ 
ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชน์ของพนักงำน 
ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจำกกำรเปลี่ยนแปลงของอัตรำแลกเปลี่ยนเงินตรำ

ต่ำงประเทศ 
ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555) กำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555) เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555) ส่วนได้เสียในกำรร่วมค้ำ 
ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555) งบกำรเงินระหว่ำงกำล 
ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555) กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 
ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
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มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2555) กำรจ่ำยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2555) กำรรวมธุรกิจ 
ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขำยและกำรด ำเนินงำนที่ยกเลิก 
ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2555) ส่วนงำนด ำเนินงำน 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบัญชี  
ฉบับที่ 15 สัญญำเช่ำด ำเนินงำน - สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่ำ 
ฉบับที่ 27 กำรประเมินเนื้อหำสัญญำเช่ำที่ท ำขึ้นตำมรูปแบบกฎหมำย 
ฉบับที่ 29 กำรเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทำนบริกำร 
ฉบับที่ 32 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - ต้นทุนเว็บไซต์ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบับที่ 1 กำรเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจำกกำรร้ือถอน กำรบูรณะ และ

หนี้สินที่มีลักษณะคล้ำยคลึงกัน 
ฉบับที่ 4 กำรประเมินว่ำข้อตกลงประกอบด้วยสัญญำเช่ำหรือไม่ 
ฉบับที่ 5 สิทธิในส่วนได้ เสียจำกกองทุนกำรร้ือถอน กำรบูรณะและ                     

กำรปรับปรุงสภำพแวดล้อม 
ฉบับที่ 7 กำรปรับปรุงย้อนหลังภำยใต้มำตรฐำนกำรบัญชี  ฉบับที่  29                        

เร่ือง กำรรำยงำนทำงกำรเงินในสภำพเศรษฐกิจที่มีภำวะเงินเฟ้อ
รุนแรง 

ฉบับที่ 10 งบกำรเงินระหว่ำงกำลและกำรด้อยค่ำ 
ฉบับที่ 12 ข้อตกลงสัมปทำนบริกำร 
ฉบับที่ 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้ำ 
ฉบับที่ 17 กำรจ่ำยสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้ำของ 
ฉบับที่ 18 กำรโอนสินทรัพย์จำกลูกค้ำ 

แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชีส ำหรับกำรบันทึกบัญชีหุ้นปันผล 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินทั้งหมดตำมที่กล่ำวข้ำงต้นได้รับกำรปรับปรุงและจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มี
เนื้อหำเท่ำเทียมกับมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ  ซึ่งโดยส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุง
ถ้อยค ำและค ำศัพท์ กำรตีควำมและกำรให้แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชีกับผู้ใช้มำตรฐำน ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ
ได้ประเมินแล้วเห็นว่ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวไม่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯหรือไม่มี
ผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่องบกำรเงินนี้ 
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(ข) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีจะมีผลบังคับใช้ในอนำคต 
สภำวิชำชีพบัญชีได้ออกมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับปรับปรุงและฉบับใหม่เป็นจ ำนวนมำก 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวได้รับกำรปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหำเท่ำเทียมกับ
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศโดยกำรเปลี่ยนแปลงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใน
คร้ังนี้ส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุงถ้อยค ำและค ำศัพท์ กำรตีควำมและกำรให้แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชีกับผู้ใช้
มำตรฐำน ซึ่งฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯเชื่อว่ำจะไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่องบกำรเงินนี้ในปีที่น ำ
มำตรฐำนดังกล่ำวมำถือปฏิบัติ อย่ำงไรก็ตำม มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินบำงฉบับเป็นมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินที่มีกำรเปลี่ยนแปลงหลักกำรส ำคัญ และเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจและกำรจัดท ำงบกำรเงินของ
บริษัทฯ ซึ่งประกอบด้วยมำตรฐำนดังต่อไปนี้ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีผลบังคับใช้ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี                        
1 มกรำคม 2558 
มำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงำน  
มำตรฐำนฉบับปรับปรุงนี้ก ำหนดให้กิจกำรต้องรับรู้รำยกำรก ำไรขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลัก
คณิตศำสตร์ประกันภัยทันทีในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ในขณะที่มำตรฐำนฉบับเดิมอนุญำตให้กิจกำร
เลือกรับรู้รำยกำรดังกล่ำวทันทีในก ำไรขำดทุน หรือในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือทยอยรับรู้ในก ำไร
ขำดทุนก็ได้  

ปัจจุบันบริษัทฯรับรู้รำยกำรก ำไรขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัยทันทีในส่วน
ของก ำไรหรือขำดทุนในงวดที่เกิดรำยกำร ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯประเมินว่ำเมื่อน ำมำตรฐำนฉบับปรับปรุงนี้
มำใช้ในปี 2558 และเปลี่ยนมำรับรู้รำยกำรก ำไรขำดทุนดังกล่ำวทันทีในส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
จะไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่องบกำรเงินของบริษัทฯ  

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 13 เร่ือง กำรวัดมูลค่ำยุติธรรม 
มำตรฐำนฉบับนี้ก ำหนดแนวทำงเกี่ยวกับกำรวัดมูลค่ำยุติธรรมและกำรเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับกำรวัดมูลค่ำ
ยุติธรรม กล่ำวคือ หำกกิจกำรต้องวัดมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินใดตำมข้อก ำหนดของมำตรฐำนที่
เกี่ยวข้องอ่ืน กิจกำรจะต้องวัดมูลค่ำยุติธรรมนั้นตำมหลักกำรของมำตรฐำนฉบับนี้ และใช้วิธีเปลี่ยนทันทีเป็น
ต้นไปในกำรรับรู้ผลกระทบจำกกำรเร่ิมใช้มำตรฐำนนี้ 

จำกกำรประเมินเบื้องต้น ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ เชื่อว่ำมำตรฐำนข้ำงต้นจะไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็น
สำระส ำคัญต่องบกำรเงินของบริษัทฯ 
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มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีผลบังคับใช้ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี                        
1 มกรำคม 2559 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 4 เร่ือง สัญญำประกันภัย 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 4 มีวัตถุประสงค์เพื่อก ำหนดรำยงำนทำงกำรเงินส ำหรับสัญญำ
ประกันภัยที่ออกโดยกิจกำรใดๆ จนกว่ำโครงกำรระยะที่สองของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินเกี่ยวกับ
สัญญำประกันภัยจะแล้วเสร็จ  ทั้งนี้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินนี้มีข้อก ำหนดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลโดย
ระบุและอธิบำยถึงจ ำนวนเงินที่เกี่ยวเนื่องกับสัญญำประกันภัยในงบกำรเงินของผู้รับประกันภัยและไม่อนุญำต
ให้มีกำรบันทึกส ำรองค่ำสินไหมที่อำจจะเกิดขึ้นส ำหรับเหตุกำรณ์ที่ยังมิได้เกิดขึ้น ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำ
รำยงำน และก ำหนดให้มีกำรทดสอบควำมเพียงพอของหนี้สินจำกสัญญำประกันภัยที่บันทึกแล้วและกำร
ทดสอบกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ประกันต่อ ทั้งนี้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับดังกล่ำวมีกำรยกเว้น
ข้อก ำหนดบำงประกำรที่ก ำหนดให้ผู้รับประกันภัยปฏิบัติในมำตรฐำนกำรรำยงำนฉบับอื่นเป็นกำรชั่วครำว            
ซึ่งรวมถึงข้อก ำหนดที่ให้ผู้รับประกันภัยพิจำรณำกรอบในกำรเลือกนโยบำยบัญชีส ำหรับสัญญำประกันภัย  

ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯอยู่ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบต่องบกำรเงินส ำหรับปีที่ เร่ิมใช้จำกมำตรฐำน                
กำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 4 และยังไม่สำมำรถสรุปผลได้ในขณะนี ้

4. นโยบำยกำรบัญชีท่ีส ำคัญ 
4.1 กำรรับรู้รำยได้ 

(ก) เบี้ยประกันภัย 

เบี้ยประกันภัยรับประกอบด้วย เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงจำกผู้เอำประกันภัย และเบี้ยประกัยภัยต่อรับ 
หักด้วยมูลค่ำของกรมธรรม์ที่ยกเลิกและกำรส่งคืนเบี้ยประกันภัย และปรับปรุงด้วยส ำรองเบี้ย
ประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ 

เบี้ยประกันภัยรับโดยตรงจำกผู้เอำประกันภัยถือเป็นรำยได้ตำมวันที่ที่มีผลบังคับใช้ในกรมธรรม์
ประกันภัย ในกรณีที่กรมธรรม์มีอำยุกำรคุ้มครองเกิน 1 ปีจะทยอยรับรู้เป็นรำยได้ตำมอำยุกำรให้
ควำมคุ้มครองเป็นรำยปี 

เบี้ยประกันภัยต่อรับถือเป็นรำยได้เมื่อบริษัทฯได้รับใบค ำขอเอำประกันภัยต่อหรือใบแจ้งกำรเอำ
ประกันภัยต่อจำกบริษัทผู้เอำประกันภัยต่อ 

(ข) รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จ 

รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จจำกกำรเอำประกันภัยต่อรับรู้เป็นรำยได้ในงวดที่ได้ให้บริกำร 
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(ค)  รำยได้จำกเงินลงทุน 

รำยได้ดอกเบี้ยจำกเงินลงทุนถือเป็นรำยได้ตำมเกณฑ์คงค้ำง โดยค ำนึงถึงอัตรำผลตอบแทนที่แท้จริง 
รำยได้ดอกเบี้ยจำกเงินให้กู้ยืมรับรู้เป็นรำยได้ตำมระยะเวลำของเงินให้กู้ยืม โดยค ำนวณจำกยอดเงิน
ต้นที่คงค้ำง ไม่มีกำรต้ังค้ำงรับส ำหรับดอกเบี้ยของเงินให้กู้ยืมรำยที่ผิดนัดช ำระดอกเบี้ยติดต่อกันเกิน
หกเดือน รำยได้ดอกเบี้ยจำกเงินฝำกรับรู้เป็นรำยได้ตำมระยะเวลำของเงินฝำกตำมเกณฑ์คงค้ำง                  
เงินปันผลจำกเงินลงทุนถือเป็นรำยได้เมื่อสิทธิในกำรรับเงินปันผลเกิดขึ้น 

(ง) ก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุน 

ก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุนถือเป็นรำยได้หรือค่ำใช้จ่ำย ณ วันที่ที่เกิดรำยกำร 

4.2 กำรรับรู้ค่ำใช้จ่ำย 
(ก) เบี้ยประกันภัยต่อจ่ำย 

 เบี้ยประกันภัยต่อจ่ำยจำกกำรเอำประกันภัยต่อรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยเมื่อได้โอนควำมเสี่ยงจำกกำร
ประกันภัยให้บริษัทรับประกันภัยต่อแล้ว  

(ข) ค่ำใช้จ่ำยค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จ 

 ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยทันทีในงวดบัญชีที่เกิดรำยกำร 

 ในกรณีที่เป็นค่ำจ้ำงและค่ำนำยหน้ำจ่ำยส ำหรับกำรรับประกันภัยที่มีอำยุกำรคุ้มครองเกิน 1 ปีจะ
บันทึกเป็นรำยกำรจ่ำย ในปีที่เกิดรำยกำรทั้งจ ำนวน 

(ค) ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทน 

 ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนประกอบด้วย  ค่ำสินไหมทดแทน
และค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนจำกกำรรับประกันภัยโดยตรงและจำกกำรรับ
ประกันภัยต่อ ซึ่งแสดงตำมมูลค่ำของค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยอ่ืนที่เกี่ยวข้องและรำยกำร
ปรับปรุงค่ำสินไหมของงวดปัจจุบันและงวดก่อนที่เกิดขึ้นในระหว่ำงปี หักด้วยมูลค่ำซำกและกำรรับ
คืนอ่ืน(ถ้ำมี) และหักด้วยค่ำสินไหมรับคืนจำกกำรเอำประกันภัยต่อที่เกี่ยวข้อง 

 ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนจำกกำรรับประกันภัยโดยตรงจะ
รับรู้เมื่อได้รับแจ้งจำกผู้เอำประกันตำมจ ำนวนที่ผู้เอำประกันภัยแจ้ง และโดยกำรประมำณกำรของ
ฝ่ำยบริหำร มูลค่ำประมำณกำรสินไหมทดแทนสูงสุดจะไม่เกินทุนประกันของกรมธรรม์ที่เกี่ยวข้อง 

 ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนจำกกำรรับประกันภัยต่อจะรับรู้เมื่อ
ได้รับแจ้งจำกบริษัทประกันต่อตำมจ ำนวนที่ได้รับแจ้ง 
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4.3 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด หมำยถึง เงินสดและเงินฝำกธนำคำร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภำพ

คล่องสูง ซึ่งถึงก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนับจำกวันที่ได้มำและไม่มีข้อจ ำกัดในกำร    
เบิกใช้ 

4.4 เบี้ยประกันภัยค้ำงรับและค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
 เบี้ยประกันภัยค้ำงรับทั้งจำกกำรรับประกันภัยโดยตรงและจำกกำรรับประกันภัยต่อแสดงด้วยมูลค่ำสุทธิที่

จะได้รับ โดยบริษัทฯ บันทึกค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส ำหรับผลขำดทุนโดยประมำณที่อำจเกิดขึ้นจำกกำรเก็บ
เงินไม่ได้ ซึ่งพิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรเก็บเงิน และตำมสถำนะปัจจุบันของเบี้ยประกันภัยค้ำงรับ                  
ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน 

4.5 สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อและเจ้ำหนี้บริษัทประกันภัยต่อ 
(ก) สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อ 

 สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อประกอบไปด้วยจ ำนวนเงินค้ำงรับจำกกำรประกันภัยต่อ เงินมัดจ ำที่
วำงไว้จำกกำรรับประกันภัยต่อ และส ำรองประกันภัยส่วนที่เรียกคืนจำกกำรประกันภัยต่อ  

เงินค้ำงรับจำกบริษัทประกันภัยต่อประกอบด้วยค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จค้ำงรับ ค่ำสินไหมทดแทนค้ำง
รับ และรำยกำรค้ำงรับอ่ืนๆ จำกบริษัทประกันภัยต่อยกเว้นเบี้ยประกันภัยค้ำงรับ หักค่ำเผื่อหนี้สงสัย
จะสูญ โดยบริษัทฯ บันทึกค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส ำหรับผลขำดทุนโดยประมำณที่อำจเกิดขึ้นจำกกำร
เก็บเงินไม่ได้ ซึ่งพิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรเก็บเงิน และตำมสถำนะปัจจุบันของเงินค้ำงรับจำก
บริษัทประกันภัยต่อ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน 

ส ำรองประกันภัยส่วนที่เรียกคืนจำกกำรประกันภัยต่อประมำณขึ้น โดยอ้ำงอิงสัญญำประกันภัยต่อที่
เกี่ยวข้องของส ำรองเบี้ยประกันภัย และส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทน ค้ำงจ่ำยตำม
กฎหมำยว่ำด้วยกำรค ำนวณส ำรองประกันภัย 

(ข)  เจ้ำหนี้บริษัทประกันภัยต่อ 

 เจ้ำหนี้บริษัทประกันภัยต่อแสดงด้วยจ ำนวนเงินค้ำงจ่ำยจำกกำรประกันภัยต่อ และเงินมัดจ ำที่บริษัท
ถือไว้จำกกำรเอำประกันภัยต่อ 

เงินค้ำงจ่ำยจำกบริษัทประกันภัยต่อประกอบด้วย เบี้ยประกันภัยต่อจ่ำย และรำยกำรค้ำงจ่ำยอ่ืนๆ 
ให้กับบริษัทประกันภัยต่อ ยกเว้นค่ำสินไหมทดแทน 
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บริษัทฯ แสดงรำยกำรสินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อสุทธิของกิจกำรเดียวกัน (สินทรัพย์จำกกำรประกันภัย
ต่อหรือเจ้ำหนี้บริษัทประกันภัยต่อ) เมื่อเข้ำเงื่อนไขกำรหักกลบทุกข้อดังต่อไปนี้ 

(1) บริษัทฯมีสิทธิตำมกฎหมำยในกำรน ำจ ำนวนที่รับรู้ไว้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินมำหักกลบลบกัน และ 

(2) บริษัทฯตั้งใจที่จะรับหรือจ่ำยช ำระจ ำนวนที่รับรู้ไว้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่
จะรับประโยชน์จำกสินทรัพย์ในเวลำเดียวกับที่จ่ำยช ำระหนี้สิน 

4.6 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
 บริษัทฯวัดมูลค่ำเงินลงทุนในหลักทรัพย์ตำมจัดประเภทเงินลงทุน ดังต่อไปนี้ 

(ก) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้ำแสดงตำมมูลค่ำยุติธรรม กำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของ
หลักทรัพย์บันทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

(ข) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยแสดงตำมมูลค่ำยุติธรรม กำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของ
หลักทรัพย์ดังกล่ำวบันทึกในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ และจะบันทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนเมื่อได้
จ ำหน่ำยหลักทรัพย์นั้นออกไป  

(ค) เงินลงทุนในตรำสำรหนี้ที่จะครบก ำหนดช ำระในหนึ่งปี รวมทั้งที่จะถือจนครบก ำหนดแสดงมูลค่ำ
ตำมวิธีรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย บริษัทฯตัดบัญชีส่วนเกิน/รับรู้ส่วนต่ ำกว่ำมูลค่ำตรำสำรหนี้ตำมอัตรำ
ดอกเบี้ยที่แท้จริง ซึ่งจ ำนวนที่ตัดจ ำหน่ำย/รับรู้นี้จะแสดงเป็นรำยกำรปรับกับ ดอกเบี้ยรับ ตรำสำรหนี้
จัดเป็นประเภทที่จะถือจนครบก ำหนดเมื่อบริษัทฯมีควำมตั้งใจแน่วแน่และมีควำมสำมำรถที่จะถือไว้
จนครบก ำหนดไถ่ถอน 

(ง) เงินลงทุนในตรำสำรทุนที่ไม่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไป ซึ่งแสดงตำมรำคำ
ทุนสุทธิจำกค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ (ถ้ำมี)   

 มูลค่ำยุติธรรมของหลักทรัพย์ในควำมต้องกำรของตลำดค ำนวณจำกรำคำเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันท ำกำร
สุดท้ำยของปีของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มูลค่ำยุติธรรมของตรำสำรหนี้ค ำนวณโดยใช้อัตรำ
ผลตอบแทนที่ประกำศโดยสมำคมตลำดตรำสำรหนี้ไทย มูลค่ำยุติธรรมของหน่วยลงทุนค ำนวณจำกมูลค่ำ
สินทรัพย์สุทธิ 

 ในกรณีที่มีกำรโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจำกประเภทหนึ่งไปเป็นอีกประเภทหนึ่ง บริษัทฯ จะปรับมูลค่ำ
ของเงินลงทุนดังกล่ำวใหม่โดยใช้มูลค่ำยุติธรรม ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่ำงระหว่ำงรำคำ
ทุนและมูลค่ำยุติธรรม ณ วันที่โอนจะบันทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนหรือแสดงเป็นผลก ำไร (ขำดทุน)  
จำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำยในส่วนของเจ้ำของแล้วแต่ประเภทของเงินลงทุนที่มีกำรโอนเปลี่ยน 
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 บริษัทฯบันทึกรำยกำรซื้อขำยเงินลงทุนตำมเกณฑ์วันที่เกิดรำยกำร (Trade date accounting) 

 เมื่อมีกำรจ ำหน่ำยเงินลงทุน ผลต่ำงระหว่ำงสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับต้นทุนเงินลงทุนจะถูกบันทึกรับรู้
เป็นรำยได้หรือค่ำใช้จ่ำยในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน บริษัทฯใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักในกำรค ำนวณ
ต้นทุนของเงินลงทุน 

4.7 เงินให้กู้ยืมและค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
เงินให้กู้ยืมแสดงตำมมูลค่ำสุทธิที่จะได้รับ บริษัทฯ บันทึกค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเงินให้กู้ยืมส ำหรับผล
ขำดทุนที่คำดว่ำจะเรียกเก็บจำกลูกหนี้ไม่ได้ โดยกำรวิเครำะห์และประเมินควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้
ของลูกหนี้แต่ละรำยและมูลค่ำหลักประกันประกอบ  

4.8  ทรัพย์สินรอกำรขำย 
ทรัพย์สินรอกำรขำยตำมที่ก ำหนดโดย คปภ. ให้แสดงตำมรำคำทุนหักค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ ทรัพย์สินรอกำร
ขำยดังกล่ำวหมำยถึง (1) ทรัพย์สินที่ตกเป็นของบริษัทฯ เนื่องจำกกำรช ำระหนี้ หรือเนื่องจำกกำรที่บริษัทฯ
ได้ซื้อทรัพย์สินที่จ ำนองไว้กับบริษัทฯนั้นจำกกำรขำยทอดตลำดโดยค ำสั่งศำลหรือเจ้ำพนักงำนพิทักษ์ทรัพย์ 
รวมทั้งกำรเข้ำครอบครองทรัพย์สินจำกกำรให้เช่ำกำรเงินหรือกำรให้เช่ำซื้อ (2) ที่ดิน อำคำร และทรัพย์สิน
อ่ืน รวมทั้งสิทธิกำรเช่ำเพื่อใช้ด ำเนินธุรกิจหรือส ำหรับพนักงำนซึ่งมิได้ใช้เพื่อกำรดังกล่ำวแล้ว 

4.9 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ และค่ำเสื่อมรำคำ 
 ที่ดินแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน อำคำรและอุปกรณ์แสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำเสื่อมรำคำสะสมและค่ำเผื่อ

กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ (ถ้ำมี) 

 ค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ค ำนวณจำกรำคำทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรใช้งำน
โดยประมำณดังนี้ 

อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร 20 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ส ำนักงำน 5 - 8 ปี 
ยำนพำหนะ 5 - 7 ปี 

 ค่ำเสื่อมรำคำรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

ไม่มีกำรคิดค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่ำงก่อสร้ำง 

บริษัทฯตัดรำยกำรที่ดิน อำคำร และอุปกรณ์ ออกจำกบัญชี เมื่อจ ำหน่ำยสินทรัพย์หรือคำดว่ำจะไม่ได้รับ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตจำกกำรใช้หรือกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย์ รำยกำรผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำร
จ ำหน่ำยสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนเมื่อบริษัทฯตัดรำยกำรสินทรัพย์นั้นออกจำกบัญชี 

  

156 รายงานประจ�าปี 2557 • บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)



10 

4.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่ำตัดจ ำหน่ำย 
 บริษัทฯบันทึกต้นทุนเร่ิมแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนตำมรำคำทุน ภำยหลังกำรรับรู้รำยกำรเร่ิมแรก 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสมและค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ (ถ้ำมี) 

 บริษัทฯตัดจ ำหน่ำยสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอำยุกำรให้ประโยชน์จ ำกัดอย่ำงมีระบบตลอดอำยุกำรให้
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ดังกล่ำวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่ำ
สินทรัพย์นั้นเกิดกำรด้อยค่ำ บริษัทฯจะทบทวนระยะเวลำกำรตัดจ ำหน่ำยและวิธี กำรตัดจ ำหน่ำยของ
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่ำวทุกสิ้นปีเป็นอย่ำงน้อย ค่ำตัดจ ำหน่ำยรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุน 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอำยุกำรให้ประโยชน์จ ำกัด คือ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ มีอำยุกำรให้ประโยชน์ 3 - 5 ปี 

4.11 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 
 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนบริษัทฯจะท ำกำรประเมินกำรด้อยค่ำของที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์และ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน หำกมีข้อบ่งชี้ว่ำสินทรัพย์ดังกล่ำวอำจด้อยค่ำ บริษัทฯรับรู้ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำใน
ส่วนของก ำไรหรือขำดทุนเมื่อมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่ ำต่ ำกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีของ
สินทรัพย์นั้น ทั้งนี้ มูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนหมำยถึง มูลค่ำยุติธรรมหักต้นทุนในกำรขำยของสินทรัพย์หรือ
มูลค่ำจำกกำรใช้สินทรัพย์แล้วแต่รำคำใดจะสูงกว่ำ  

 หำกในกำรประเมินกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ มีข้อบ่งชี้ที่แสดงให้เห็นว่ำผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของ
สินทรัพย์ที่รับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง บริษัทฯจะประมำณมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนของ
สินทรัพย์นั้น และจะกลับรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลง
ประมำณกำรที่ใช้ก ำหนดมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนภำยหลังจำกกำรรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำคร้ังล่ำสุด 
โดยมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์ที่เพิ่มขึ้นจำกกำรกลับรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำต้องไม่สูงกว่ำมูลค่ำ
ตำมบัญชีที่ควรจะเป็น หำกกิจกำรไม่เคยรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ในงวดก่อน ๆ  บริษัทฯ
จะบันทึกกลับรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนทันที  

4.12 ส ำรองเบี้ยประกันภัย 
ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน บริษัทฯจะเปรียบเทียบมูลค่ำของส ำรองควำมเสี่ยงภัยที่ยังไม่สิ้นสุดกับ
ส ำรองเบี้ยประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ หำกมูลค่ำของส ำรองควำมเสี่ยงภัยที่ยังไม่สิ้นสุดสูงกว่ำส ำรอง
เบี้ยประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ บริษัทฯจะรับรู้ส่วนต่ำงและแสดงรำยกำรส ำรองควำมเสี่ยงภัยที่ยังไม่
สิ้นสุดในงบกำรเงิน 
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(ก) ส ำรองเบี้ยประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ 

ส ำรองเบี้ยประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ซึ่งค ำนวณจำกเบี้ยประกันภัยรับก่อนกำรเอำประกันภัยต่อ
ด้วยวิธีกำรดังนี้ 

กำรประกันอัคคีภัย กำรประกันภัยทำงทะเล
และกำรประกันภัยขนส่ง (ตัวเรือ)           
กำรประกันภัยรถยนต์และภัยเบ็ดเตล็ด 

-  วิธีเฉลี่ยรำยเดือน (วิธีเศษหนึ่งส่วนยี่สิบสี)่ 

กำรประกันภัยขนส่งเฉพำะเที่ยว กำรประกัน
อุบัติเหตุกำรเดินทำงที่มีระยะเวลำคุ้มครอง
ไม่เกิน 6 เดือน 

-  ร้อยละร้อยของเบี้ยประกันภัยรับตั้งแต่วันที่
กรมธรรม์ประกันภัยเร่ิมมีผลคุ้มครอง           
ตลอดระยะเวลำที่บริษัทยังคงให้ควำม
คุ้มครองแก่ ผู้เอำประกันภัย  

(ข) ส ำรองควำมเสี่ยงภัยที่ยังไม่สิ้นสุด 

ส ำรองควำมเสี่ยงภัยที่ยังไม่สิ้นสุด เป็นจ ำนวนเงินที่บริษัทฯจัดส ำรองไว้เพื่อชดใช้ค่ำสินไหมทดแทน
และค่ำใช้จ่ำยที่เกี่ยวข้องที่อำจเกิดขึ้นในอนำคตส ำหรับกำรประกันภัยที่ยังมีผลบังคับอยู่ ซึ่งค ำนวณ
โดยวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัย บริษัทฯ ใช้กำรประมำณกำรที่ดีที่สุดของค่ำสินไหมทดแทนที่
คำดว่ำจะเกิดขึ้นในระยะเวลำเอำประกันที่เหลืออยู่ โดยอ้ำงอิงจำกข้อมูลในอดีต 

4.13 ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำย 
 ค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำยบันทึกตำมจ ำนวนที่จะจ่ำยจริง ส่วนส ำรองค่ำสินไหมทดแทนจะบันทึกเมื่อได้รับ

กำรแจ้งค ำเรียกร้องค่ำเสียหำยจำกผู้เอำประกันภัยตำมจ ำนวนที่ผู้เอำประกันภัยแจ้ง และโดยกำรประมำณกำร
ของฝ่ำยบริหำร มูลค่ำประมำณกำรสินไหมทดแทนสูงสุดจะไม่เกินทุนประกันของกรมธรรม์ที่เกี่ยวข้อง  

 บริษัทฯได้บันทึกส ำรองเพิ่มเติมส ำหรับควำมเสียหำยที่เกิดขึ้นแล้วแต่ยังไม่ได้มีกำรรำยงำนให้บริษัทฯ 
ทรำบ (incurred but not reported claim: IBNR) ซึ่งค ำนวณโดยวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัย โดย
ค ำนวณจำกประมำณกำรที่ดีที่สุดของค่ำสินไหมทดแทนที่คำดว่ำจะจ่ำยให้แก่ผู้เอำประกันภัยในอนำคต
ส ำหรับควำมสูญเสียที่เกิดขึ้นแล้วก่อนหรือ ณ วันที่ในรอบระยะเวลำรำยงำน ทั้งจำกรำยกำรควำมสูญเสียที่
บริษัทฯ ได้รับรำยงำนแล้วและยังไม่ได้รับรำยงำน สุทธิด้วยค่ำสินไหมทดแทนที่ได้รับรู้ไปแล้วในบัญชี  

4.14 ผลประโยชน์พนักงำน 
(ก) ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงำน 

บริษัทฯรับรู้เงินเดือน ค่ำจ้ำง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมจะบันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยเมื่อ
เกิดรำยกำร 
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(ข) ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน  
โครงการสมทบเงิน 
บริษัทฯและพนักงำนได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงำนจ่ำย
สะสมและเงินที่บริษัทฯจ่ำยสมทบให้เป็นรำยเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพได้แยกออก
จำกสินทรัพย์ของบริษัทฯ เงินที่บริษัทฯจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยในปีที่
เกิดรำยกำร 
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน  
บริษัทฯมีภำระส ำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ำยให้แก่พนักงำนเมื่อออกจำกงำนตำมกฎหมำยแรงงำน ซึ่ง
บริษัทฯถือว่ำเงินชดเชยดังกล่ำวเป็นโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนส ำหรับพนักงำน  
บริษัทฯค ำนวณหนี้สินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน โดยใช้วิธีคิดลดแต่
ละหน่วยที่ประมำณกำรไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชำญอิสระได้ท ำกำรประเมิน
ภำระผูกพันดังกล่ำวตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย  
ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัยส ำหรับโครงกำร
ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำนจะรับรู้ทันทีในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 
หนี้สินของโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน ประกอบด้วย มูลค่ำปัจจุบันของ
ภำระผูกพันตำมโครงกำรผลประโยชน์ หักด้วย ต้นทุนบริกำรในอดีตที่ยังไม่ได้รับรู้ และ ผลก ำไร
ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัยที่ยังไม่ได้รับรู้  

4.15 ประมำณกำรหนี้สิน 
 บริษัทฯจะบันทึกประมำณกำรหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภำระผูกพันซึ่งเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีตได้

เกิดขึ้นแล้ว และมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่นอนว่ำบริษัทฯจะเสียทรัพยำกรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลด
เปลื้องภำระผูกพันนั้น และบริษัทฯสำมำรถประมำณมูลค่ำภำระผูกพันนั้นได้อย่ำงน่ำเชื่อถือ 

4.16 สัญญำเช่ำระยะยำว 
สัญญำเช่ำอำคำร และอุปกรณ์ที่ควำมเสี่ยงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจ้ำของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไป
ให้กับผู้เช่ำถือเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำน จ ำนวนเงินที่จ่ำยตำมสัญญำเช่ำด ำเนินงำนรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยในส่วน
ของก ำไรหรือขำดทุนตำมวิธีเส้นตรงตลอดอำยุของสัญญำเช่ำ 
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4.17 เงินตรำต่ำงประเทศ 
 บริษัทฯแสดงงบกำรเงินเป็นสกุลเงินบำท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ  

 รำยกำรที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อัตรำแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรำยกำร สินทรัพย์
และหนี้สินที่เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตรำต่ำงประเทศได้แปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อัตรำแลกเปลี่ยน ณ 
วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน ก ำไรและขำดทุนที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงในอัตรำแลกเปลี่ยน รับรู้เป็น
รำยได้หรือค่ำใช้จ่ำยในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

4.18 ภำษีเงินได้ 
 ภำษีเงินได้ประกอบด้วยภำษีเงินได้ปัจจุบันและภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

 ภำษีเงินได้ปัจจุบัน 
 บริษัทฯบันทึกภำษีเงินได้ปัจจุบันตำมจ ำนวนที่คำดว่ำจะจ่ำยให้กับหน่วยงำนจัดเก็บภำษีของรัฐ โดยค ำนวณ

จำกก ำไรทำงภำษีตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกร 

 ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
 บริษัทฯบันทึกภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีของผลแตกต่ำงชั่วครำวระหว่ำงรำคำตำมบัญชีของสินทรัพย์และ

หนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนกับฐำนภำษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตรำภำษี
ที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน 

 บริษัทฯรับรู้หนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีของผลแตกต่ำงชั่วครำวที่ต้องเสียภำษีทุกรำยกำร แต่รับรู้
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีส ำหรับผลแตกต่ำงชั่วครำวที่ใช้หักภำษี รวมทั้งผลขำดทุนทำงภำษีที่ยัง
ไม่ได้ใช้ในจ ำนวนเท่ำที่มีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ที่บริษัทฯจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอที่จะใช้
ประโยชน์จำกผลแตกต่ำงชั่วครำวที่ใช้หักภำษีและผลขำดทุนทำงภำษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น 

 บริษัทฯจะทบทวนมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำนและ
จะท ำกำรปรับลดมูลค่ำตำมบัญชีดังกล่ำว หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำบริษัทฯจะไม่มีก ำไรทำงภำษี
เพียงพอต่อกำรน ำสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีทั้งหมดหรือบำงส่วนมำใช้ประโยชน์ 

 บริษัทฯจะบันทึกภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของเจ้ำของหำกภำษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับ
รำยกำรที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของเจ้ำของ 

4.19 รำยกำรธุรกิจกับบุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 
 บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรที่มีอ ำนำจควบคุมบริษัทฯ หรือถูก

บริษัทฯควบคุมโดยบริษัทฯไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม หรืออยู่ภำยใต้กำรควบคุมเดียวกันกับ
บริษัทฯ 
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 นอกจำกนี้บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันยังหมำยรวมถึงบุคคลซึ่งมีสิทธิออกเสียงโดยทำงตรงหรือ
ทำงอ้อม ซึ่งท ำให้มีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหำรส ำคัญ กรรมกำรหรือพนักงำนของ
บริษัทฯ ที่มีอ ำนำจในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ 

5. กำรใช้ดุลยพินิจและประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ 
 ในกำรจัดท ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจ

และกำรประมำณกำรในเร่ืองที่มีควำมไม่แน่นอนเสมอ กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรดังกล่ำวนี้
ส่งผลกระทบต่อจ ำนวนเงินที่แสดงในงบกำรเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน ผลที่
เกิดขึ้นจริงอำจแตกต่ำงไปจำกจ ำนวนที่ประมำณกำรไว้ กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรทำงบัญชีที่
ส ำคัญมีดังน้ี 

5.1 ค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหน้ีของเบี้ยประกันภัยค้ำงรับและเงินค้ำงรับจำกกำรประกันภัยต่อ 
 ในกำรประมำณค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของเบี้ยประกันภัยค้ำงรับและเงินค้ำงรับจำกกำรประกันภัยต่อ ฝ่ำย

บริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในกำรประมำณกำรผลขำดทุนที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นจำกลูกหนี้แต่ละรำย โดย
ค ำนึงถึงประสบกำรณ์กำรเก็บเงินในอดีต อำยุของหนี้ที่คงค้ำงและสภำวะเศรษฐกิ จที่เป็นอยู่ในขณะนั้น  
เป็นต้น  

5.2 ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนในตรำสำรทุน 
 บริษัทฯจะด้อยค่ำเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยและเงินลงทุนทั่วไปเมื่อมูลค่ำยุติธรรมของเงินลงทุน

ดังกล่ำวได้ลดลงอย่ำงมีสำระส ำคัญและเป็นระยะเวลำนำนหรือเมื่อมีข้อบ่งชี้ของกำรด้อยค่ำ กำรที่จะสรุปว่ำ
เงินลงทุนดังกล่ำวได้ลดลงอย่ำงมีสำระส ำคัญหรือเป็นระยะเวลำนำนหรือไม่นั้นจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของ
ฝ่ำยบริหำร 

5.3 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์และค่ำเสื่อมรำคำ 
 ในกำรค ำนวณค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องท ำกำรประมำณอำยุกำรให้

ประโยชน์และมูลค่ำซำกเมื่อเลิกใช้งำนของอำคำรและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอำยุกำรให้ประโยชน์และ
มูลค่ำซำกใหม่หำกมีกำรเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น 

 นอกจำกนี้ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องสอบทำนกำรด้อยค่ำของที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและ
บันทึกขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำหำกคำดว่ำมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รับคืนต่ ำกว่ำมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์นั้น 
ในกำรนี้ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับกำรคำดกำรณ์รำยได้และค่ำใช้จ่ำยในอนำคตซึ่ง
เกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น 
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5.4 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ 
ในกำรบันทึกและวัดมูลค่ำของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ได้มำ ตลอดจนกำรทดสอบกำรด้อยค่ำใน
ภำยหลัง ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องประมำณกำรกระแสเงินสดที่คำดว่ำจะได้รับในอนำคตจำกสินทรัพย์หรือ
หน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งกำรเลือกอัตรำคิดลดที่ เหมำะสมในกำรค ำนวณหำมูลค่ำ
ปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้น ๆ 

5.5 สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
บริษัทฯจะรับรู้สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีส ำหรับผลแตกต่ำงชั่วครำวที่ใช้หักภำษีและขำดทุนทำง
ภำษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำบริษัทฯจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอที่จะใช้
ประโยชน์จำกผลแตกต่ำงชั่วครำวและขำดทุนนั้น ในกำรนี้ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องประมำณกำรว่ำบริษัทฯ
ควรรับรู้จ ำนวนสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีเป็นจ ำนวนเท่ำใด โดยพิจำรณำถึงจ ำนวนก ำไรทำงภำษี
ที่คำดว่ำจะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ 

5.6 ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำย 
ณ วันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน บริษัทฯต้องประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทน
ค้ำงจ่ำยโดยแยกพิจำรณำสองส่วน คือ ส่วนของค่ำสินไหมทดแทนที่เกิดขึ้นและบริษัทฯได้รับรำยงำนควำม
เสียหำยแล้ว และส่วนของควำมเสียหำยที่เกิดขึ้นแล้วแต่บริษัทฯยังไม่ได้รับรำยงำน (incurred but not 
reported - IBNR) ซึ่งต้องใช้วิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัยที่เป็นมำตรฐำนสำกล เช่น วิธี Chain Ladder 
หรือวิธี Bornheutter-Ferguson ในกำรประมำณกำร 

 ข้อสมมติหลักที่ใช้ในวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัยดังกล่ำวประกอบด้วยข้อมูลในอดีต ซึ่ง ได้แก่ กำร
เปลี่ยนแปลงประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน กำรจ่ำยช ำระค่ำสินไหมทดแทนของบริษัทฯ ค่ำสินไหมทดแทน
เฉลี่ย จ ำนวนคร้ังของค่ำสินไหม เป็นต้น ในกำรค ำนวณตำมวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัยนี้ จะท ำกำร
วิเครำะห์ตำมประเภทของกำรรับประกันภัย และต้องใช้นักคณิตศำสตร์ประกันภัย (Actuary) ซึ่งเป็นผู้ที่มี
ควำมรู้ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์ และมีควำมเข้ำใจในธุรกิจประกันภัยและควำมเข้ำใจในผลิตภัณฑ์ของ
บริษัทฯเป็นผู้วิเครำะห์อย่ำงไรก็ตำม ประมำณกำรดังกล่ำวเป็นกำรคำดกำรณ์เหตุกำรณ์ในอนำคต จึงอำจ
แตกต่ำงกับผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริงได้ 

5.7 ส ำรองควำมเสี่ยงภัยท่ีไม่สิ้นสุด 
 ส ำรองประกันภัยส ำหรับควำมเสี่ยงภัยที่ยังไม่สิ้นสุดค ำนวณตำมวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัย โดยใช้

กำรประมำณกำรที่ดีที่สุดของค่ำสินไหมทดแทนที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นในระยะเวลำเอำประกันที่เหลืออยู่ ซึ่ง
กำรประมำณเงินส ำรองดังกล่ำวจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ำยบริหำร ซึ่งอ้ ำงอิงจำกข้อมูลในอดีตและ
ประมำณกำรอย่ำงดีที่สุด ณ ขณะนั้น 
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5.8 หนี้สินตำมโครงกำรผลประโยชน์  
 หนี้สินตำมโครงกำรผลประโยชน์ประมำณขึ้นตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอำศัยข้อสมมติต่ำง ๆ

ในกำรประมำณกำรนั้น เช่น อัตรำคิดลด อัตรำกำรขึ้นเงินเดือนในอนำคต อัตรำมรณะ  และอัตรำกำร
เปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนักงำน เป็นต้น 

5.9 คดีฟ้องร้อง 
 บริษัทฯมีหนี้สินที่อำจจะเกิดขึ้นจำกกำรถูกฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำย ซึ่งฝ่ำยบริหำรได้ใช้ดุลยพินิจในกำร

ประเมินผลของคดีที่ถูกฟ้องร้องแล้วและเชื่อมั่นว่ำควำมเสียหำยเกิดขึ้นจะไม่เกินกว่ำจ ำนวนที่ได้บันทึกไว้
แล้วในงบกำรเงิน 

5.10 สัญญำเช่ำ 
 ในกำรพิจำรณำประเภทของสัญญำเช่ำว่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรได้

ใช้ดุลยพินิจในกำรประเมินเงื่อนไขและรำยละเอียดของสัญญำเพื่อพิจำรณำว่ำบริษัทฯได้โอนหรือรับโอน
ควำมเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่ำดังกล่ำวแล้วหรือไม่ 

6. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
เงินสด  137,552 242,398 
เงินฝำกธนำคำรประเภทไม่ก ำหนดระยะเวลำจ่ำยคืน 111,108,448 161,494,986 
เงินฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเมื่อสิ้นก ำหนดระยะเวลำ 1,055,643,500 985,000,000 
รวมเงินสดและเงินฝำกสถำบันกำรเงิน 1,166,889,500 1,146,737,384 
หัก: เงินฝำกธนำคำรและสถำบันกำรเงินอ่ืนที่มีระยะเวลำ   
    ครบก ำหนดเกินกว่ำ 3 เดือนนับแต่วันที่ได้มำ (1,055,643,500) (985,000,000) 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 111,246,000 161,737,384 
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7. เบี้ยประกันภัยค้ำงรับ 
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 ยอดคงเหลือของเบี้ยประกันภัยค้ำงรับโดยจ ำแนกอำยุตำมเงินต้นที่ค้ำง

ช ำระนับตั้งแต่วันครบก ำหนดช ำระตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรเก็บเบี้ยประกันภัยแสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย: บำท) 
 2557 
  จำกตัวแทนและ   

 
จำกผู้เอำ
ประกันภัย 

นำยหน้ำ
ประกันภัย 

จำกกำรรับ
ประกันภัยต่อ รวม 

ยังไม่ถึงก ำหนดรับช ำระ 122,899 2,019,930 - 2,142,829 
ค้ำงรับไม่เกิน 30 วัน 1,431,658 121,075,901 60,578 122,568,137 
ค้ำงรับ 31 - 60  วัน 1,684,995 28,127,286 3,318 29,815,599 
ค้ำงรับ 61 - 90 วัน 770,782 8,687,317 108,298 9,566,397 
ค้ำงรับ 91 วัน - 1 ปี 2,912,578 1,631,579 1,048 4,545,205 
ค้ำงรับเกินกว่ำ 1 ปี 17,346 10,112,603 - 10,129,949 
รวมเบี้ยประกันภัยค้ำงรับ 6,940,258 171,654,616 173,242 178,768,116 
หัก: ค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2,663,006) (28,633,496) - (31,296,502) 
เบี้ยประกันภัยค้ำงรับ - สุทธ ิ 4,277,252 143,021,120 173,242 147,471,614 

 (หน่วย: บำท) 
 2556 
  จำกตัวแทนและ   

 
จำกผู้เอำ
ประกันภัย 

นำยหน้ำ
ประกันภัย 

จำกกำรรับ
ประกันภัยต่อ รวม 

ยังไม่ถึงก ำหนดรับช ำระ 3,385,452 27,833,213 - 31,218,665 
ค้ำงรับไม่เกิน 30 วัน 671,599 130,350,214 37,028 131,058,841 
ค้ำงรับ 31 - 60  วัน 1,808,031 30,693,116 158,046 32,659,193 
ค้ำงรับ 61 - 90 วัน 662,050 6,053,602 7,046 6,722,698 
ค้ำงรับ 91 วัน - 1 ปี 380,541 3,343,268 - 3,723,809 
ค้ำงรับเกินกว่ำ 1 ปี 13,141 11,319,040 - 11,332,181 
รวมเบี้ยประกันภัยค้ำงรับ 6,920,814 209,592,453 202,120 216,715,387 
หัก: ค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (1,056,378) (22,728,379) - (23,784,757) 
เบี้ยประกันภัยค้ำงรับ - สุทธ ิ 5,864,436 186,864,074 202,120 192,930,630 
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 ส ำหรับเบี้ยประกันภัยค้ำงรับจำกตัวแทนและนำยหน้ำ บริษัทฯได้ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรติดตำมหนี้ให้
เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรเก็บเบี้ยประกันภัย โดยหนี้ที่เกินกว่ำก ำหนดรับช ำระ บริษัทฯได้ด ำเนินกำร
ตำมข้อก ำหนดของกฎหมำยกับตัวแทนและนำยหน้ำเป็นกรณีไป 

8. สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อ 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
เงินวำงไว้จำกกำรประกันภัยต่อ 2,929 2,929 
เงินค้ำงรับเกี่ยวกับกำรประกันภัยต่อ 43,624,720 116,215,319 
ส ำรองประกันภัยส่วนที่เรียกคืนจำกบริษัทประกันภัยต่อ 202,133,858 204,038,678 
สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อ 245,761,507 320,256,926 
หัก: ค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (5,054,274) (2,730,000) 
สินทรัพย์จำกกำรประกันภัยต่อ - สุทธิ 240,707,233 317,526,926 

ส ำรองประกันภัยส่วนที่เรียกคืนจำกบริษัทประกันภัยต่อ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 รวมส ำรองประกันภัย
ส่วนที่เรียกคืนจำกบริษัทประกันภัยต่อของอุทกภัยตำมที่กล่ำวในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 1.2 
จ ำนวนประมำณ 91 ล้ำนบำท (2556: 93 ล้ำนบำท) 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 ยอดคงเหลือของเงินค้ำงรับเกี่ยวกับกำรประกันภัยต่อโดยจ ำแนกอำยุ
ตำมเงินต้นที่ค้ำงช ำระแสดงได้ดังนี้ 

 (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
ค้ำงรับไม่เกินระยะเวลำ 12 เดือน 43,624,720 116,214,904 
ค้ำงรับเกินกว่ำ 2 ปี - 415 
รวมเงินค้ำงรับเกี่ยวกับกำรประกันภัยต่อ 43,624,720 116,215,319 
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9. เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
9.1 เงินลงทุนเพื่อค้ำ 

 (หน่วย: บำท) 
 2557 

 รำคำทุน 
ก ำไรที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริง 

ขำดทนุที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริง มูลค่ำยุติธรรม 

ร้อยละต่อ
สินทรัพย์รวม 

หลักทรัพย์เอกชน      
หุ้นทนุ  65,632,839 1,363,227 - 66,996,066 2.25 
หน่วยลงทนุ 13,423,815 26,989 - 13,450,804 0.45 
ใบส ำคัญแสดงสิทธ ิ - 132,032 - 132,032 0.00 

รวมเงินลงทุนเพือ่ค้ำ 79,056,654 1,522,248 - 80,578,902 2.70 

(หน่วย: บำท) 
 2556 

 รำคำทุน 
ก ำไรที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริง 

ขำดทนุที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริง มูลค่ำยุติธรรม 

ร้อยละต่อ
สินทรัพย์รวม 

หลักทรัพย์เอกชน      
หุ้นทนุ  38,272,075 1,128,261 - 39,400,336 1.33 
หน่วยลงทนุ 2,305,149 4,946 - 2,310,095 0.08 

รวมเงินลงทุนเพือ่ค้ำ 40,577,224 1,133,207 - 41,710,431 1.41 

9.2 เงินลงทุนเผื่อขำย 
(หน่วย: บำท) 

 2557 

 รำคำทุน 
ก ำไรที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริง 

ขำดทนุที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริง มูลค่ำยุติธรรม 

ร้อยละต่อ
สินทรัพย์รวม 

หลักทรัพย์เอกชน      
หุ้นทนุ 16,852,899 3,643,347 - 20,496,246 0.69 
หน่วยลงทนุ 278,316,129 - (11,357,116) 266,959,013 8.95 
หุ้นกู ้ 40,041,365 670,364 - 40,711,729 1.37 

รวมเงินลงทุนเผ่ือขำย 335,210,393 4,313,711 (11,357,116) 328,166,988 11.01 
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(หน่วย: บำท) 
 2556 

 รำคำทุน 
ก ำไรที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริง 

ขำดทนุที่ยังไม่
เกิดขึ้นจริง มูลค่ำยุติธรรม 

ร้อยละต่อ
สินทรัพย์รวม 

หลักทรัพย์เอกชน      
หุ้นทนุ 15,273,610 3,638,586 - 18,912,196 0.64 
หน่วยลงทนุ 237,375,479 - (14,219,835) 223,155,644 7.52 

รวมเงินลงทุนเผ่ือขำย 252,649,089 3,638,586 (14,219,835) 242,067,840 8.16 

9.3 เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบก ำหนด 
  (หน่วย: บำท) 

 2557 2556 

 

รำคำทุน/              
รำคำทุน                         

ตัดจ ำหน่ำย 
ร้อยละต่อ

สินทรัพย์รวม 

รำคำทุน/  
รำคำทุน                         

ตัดจ ำหน่ำย 
ร้อยละต่อ

สินทรัพย์รวม 
หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวิสำหกจิ     
พันธบัตรรัฐบำลไทย 410,056,209 13.75 454,657,721 15.33 
พันธบัตรรัฐวิสำหกิจ 110,094,833 3.69 60,068,564 2.03 
รวม 520,151,042 17.45 514,726,285 17.36 

หลักทรัพย์เอกชน     
หุ้นกู้  147,652,558 4.95 158,000,000 5.33 
รวม 147,652,558 4.95 158,000,000 5.33 

เงินฝำกสถำบันกำรเงินเกินกว่ำ 3 เดือน     
เงินฝำกธนำคำรพำณิชย์ 1,055,643,500 35.41 985,000,000 33.22 
สลำกออมทรัพย ์ 29,000,000 0.97 23,000,000 0.78 
รวม 1,084,643,500 36.38 1,008,000,000 33.99 

รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก ำหนด 1,752,447,100 58.78 1,680,726,285 56.68 

9.4 เงินลงทุนท่ัวไป 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 

 รำคำทุน 
ร้อยละต่อ

สินทรัพย์รวม รำคำทุน 
ร้อยละต่อ

สินทรัพย์รวม 
ตรำสำรทุนที่ไม่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำด                  

- ในประเทศ 2,048,020 0.07 2,223,020 0.07 
รวมเงินลงทุนทั่วไป 2,048,020 0.07 2,223,020 0.07 
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9.5 ระยะเวลำคงเหลือของตรำสำรหนี้ 
   (หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
 ครบก ำหนด  ครบก ำหนด  
 น้อยกว่ำ 1 ปี 1 – 5 ปี เกิน 5 ป ี รวม น้อยกว่ำ 1 ปี 1 – 5 ปี เกิน 5 ป ี รวม 
เงินลงทุนเผื่อขำย         
หลักทรัพย์เอกชน         

หุ้นกู้  - 40,041,365 - 40,041,365 - - - - 
บวก: ก ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง - 670,364 - 670,364 - - - - 

รวมเงินลงทุนเผื่อขำย - 40,711,729 - 40,711,729 - - - - 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก ำหนด         
หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ         

พันธบัตรรัฐบำลไทย 122,354,333 212,332,866 75,369,010 410,056,209 90,529,070 201,346,881 162,781,770 454,657,721 
พันธบัตรรัฐวิสำหกิจ 10,007,173 40,087,660 60,000,000 110,094,833 10,010,442 40,058,122 10,000,000 60,068,564 
รวม 132,361,506 252,420,526 135,369,010 520,151,042 100,539,512 241,405,003 172,781,770 514,726,285 

หลักทรัพย์เอกชน         
หุ้นกู้  30,000,000 52,434,997 65,217,561 147,652,558 83,000,000 60,000,000 15,000,000 158,000,000 
รวม 30,000,000 52,434,997 65,217,561 147,652,558 83,000,000 60,000,000 15,000,000 158,000,000 

เงินฝำกสถำบันกำรเงินที่ครบ
ก ำหนดเกนิกว่ำ 3 เดือน         
เงินฝำกธนำคำรพำณิชย์ 965,643,500 90,000,000 - 1,055,643,500 920,000,000 65,000,000 - 985,000,000 
สลำกออมทรัพย์ - 29,000,000 - 29,000,000 13,000,000 10,000,000 - 23,000,000 
รวม 965,643,500 119,000,000 - 1,084,643,500 933,000,000 75,000,000 - 1,008,000,000 

รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบ
ก ำหนด 1,128,005,006 423,855,523 200,586,571 1,752,447,100 1,116,539,512 376,405,003 187,781,770 1,680,726,285 

 ณ วันที่  31 ธันวำคม 2557 และ 2556 พันธบัตรบำงส่วนได้น ำไปวำงไว้กับนำยทะเบียนส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย และได้น ำไปวำงค้ ำประกัน ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับ
ภำระผูกพันทำงปฏิบัติบำงประกำรตำมปกติธุรกิจของบริษัทฯ ตำมที่ได้เปิดเผยไว้ในหมำยเหตุข้อ 28, 29 
และ 30 
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9.6 ผลก ำไร (ขำดทุน) ท่ียังไม่เกิดขึ้นจำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำย 
(หน่วย: บำท) 

 ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 

 
2557 2556 

   
ผลก ำไร (ขำดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจำกกำร                                                        
วัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำย ณ วันต้นปี (10,581,249) 37,105,538 

เปล่ียนแปลงในระหว่ำงปี 3,537,844 (47,686,787) 
ผลขำดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจำกกำร                                                                         
วัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำย ณ วันสิ้นปี (7,043,405) (10,581,249) 

หัก: ภำษีเงินได้ 1,408,681 2,116,249 
ผลขำดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนเผื่อขำย – สุทธิ
จำกภำษีเงินได้ (5,634,724) (8,465,000) 

10. เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้ำงรับ 
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 ยอดคงเหลือของเงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้ำงรับโดยจ ำแนกอำยุตำม

เงินต้นและดอกเบี้ยที่ค้ำงช ำระแสดงได้ดังนี้ 
(หน่วย: บำท) 

 2557 
 ทรัพย์สินจ ำนองเป็นประกัน อ่ืน ๆ รวม 

 
ระยะเวลำค้ำงช ำระ เงินต้น 

ดอกเบี้ย   
ค้ำงรับ เงินต้น 

ดอกเบี้ย         
ค้ำงรับ เงินต้น 

ดอกเบี้ย   
ค้ำงรับ รวม 

ยังไม่ถึงก ำหนดช ำระ 7,635,330 3,923 709,485 - 8,344,815 3,923 8,348,738 
เกินกว่ำก ำหนดช ำระ        
   มำกกว่ำ 12 เดือน - - 518,373 - 518,373 - 518,373 
รวม 7,635,330 3,923 1,227,858 - 8,863,188 3,923 8,867,111 
หัก: ค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - - (518,373) - (518,373) - (518,373) 
เงินใหกู้้ยืมและดอกเบี้ย 
 ค้ำงรับ - สุทธิ 7,635,330 3,923 709,485 - 8,344,815 3,923(1) 8,348,738 
(1)  แสดงรวมเป็นส่วนหนึ่งของ “รำยได้จำกกำรลงทุนค้ำงรับ” ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
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(หน่วย: บำท) 
 2556 
 ทรัพย์สินจ ำนองเป็นประกัน อ่ืน ๆ รวม 

 
ระยะเวลำค้ำงช ำระ เงินต้น 

ดอกเบี้ย   
ค้ำงรับ เงินต้น 

ดอกเบี้ย         
ค้ำงรับ เงินต้น 

ดอกเบี้ย   
ค้ำงรับ รวม 

ยังไม่ถึงก ำหนดช ำระ 6,508,862 2,571 565,414 33 7,074,276 2,604 7,076,880 
เกินกว่ำก ำหนดช ำระ        
   มำกกว่ำ 12 เดือน - - 314,526 203,847 314,526 203,847 518,373 
รวม 6,508,862 2,571 879,940 203,880 7,388,802 206,451 7,595,253 
หัก: ค่ำเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - - (314,526) (203,847) (314,526) (203,847) (518,373) 
เงินใหกู้้ยืมและดอกเบี้ย 
 ค้ำงรับ - สุทธิ 6,508,862 2,571 565,414 33 7,074,276 2,604(1) 7,076,880 
(1)  แสดงรวมเป็นส่วนหนึ่งของ “รำยได้จำกกำรลงทุนค้ำงรับ” ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

 เงินให้กู้ยืมแก่พนักงำนโดยมีบุคคลค้ ำประกัน ก ำหนดวงเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 20 เท่ำของเงินเดือน แต่ต้องไม่
เกิน 500,000 บำท กรณีเงินให้กู้ยืมที่มีอสังหำริมทรัพย์จ ำนองเป็นประกัน วงเงินกู้สูงสุดไม่เกินร้อยละ 90 
ของรำคำประเมินอสังหำริมทรัพย์ และจะพิจำรณำจำกวัตถุประสงค์ที่ขอกู้รวมทั้งควำมสำมำรถในกำรช ำระ
หนี้ของผู้ขอกู้ อัตรำดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมอำจพิจำรณำเพิ่มหรือลดจำกอัตรำดอกเบี้ยเงินกู้ทั่วไปของธนำคำร
พำณิชย์ได้ 

11. ทรัพย์สินรอกำรขำย 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
สินทรัพย์ที่ไดจ้ำกกำรช ำระหนี้ - อสังหำริมทรัพย ์ 9,387,383 17,221,271 
หัก: ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ (2,072,770) (2,072,770) 
ทรัพย์สินรอกำรขำย - สุทธ ิ 7,314,613 15,148,501 

 
  

170 รายงานประจ�าปี 2557 • บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)



24 

12. ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 
 (หน่วย: บำท) 

  อำคำรและ เครื่องตกแต่ง  สินทรัพย์  
  ส่วนปรับปรุง และอุปกรณ์  ระหว่ำง  
 ที่ดิน อำคำร ส ำนักงำน ยำนพำหนะ ก่อสร้ำง รวม 

รำคำทุน       
1 มกรำคม 2556 103,472,866 98,046,711 83,524,696 11,198,821 15,424,000 311,667,094 
ซื้อเพิ่ม - - 4,119,194 - 965,750 5,084,944 
โอนระหว่ำงปี - 15,450,000 314,250 - (15,764,250) - 
จ ำหน่ำย/ตัดจ ำหน่ำย - - (3,555,826) (849,959) - (4,405,785) 
31 ธันวำคม 2556 103,472,866 113,496,711 84,402,314 10,348,862 625,500 312,346,253 
ซื้อเพิ่ม - - 5,572,098 894,000 660,464 7,126,562 
โอนระหว่ำงปี - - 1,285,964 - (1,285,964) - 
จ ำหน่ำย/ตัดจ ำหน่ำย (1,435,000) (5,788,934) (2,306,720) - - (9,530,654) 
31 ธันวำคม 2557 102,037,866 107,707,777 88,953,656 11,242,862 - 309,942,161 
ค่ำเสื่อมรำคำสะสม       
1 มกรำคม 2556 - 71,840,925 70,868,137 6,292,515 - 149,001,577 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับปี - 5,125,238 5,753,814 1,230,240 - 12,109,292 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับส่วนที่
จ ำหน่ำย/ตัดจ ำหน่ำย - - (3,536,547) (849,958) - (4,386,505) 

31 ธันวำคม 2556 - 76,966,163 73,085,404 6,672,797 - 156,724,364 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับปี - 7,229,833 5,260,290 1,235,041 - 13,725,164 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับส่วนที่                             
จ ำหน่ำย/ตัดจ ำหน่ำย - (5,303,502) (2,249,283) - - (7,552,785) 

31 ธันวำคม 2557 - 78,892,494 76,096,411 7,907,838 - 162,896,743 
มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี       
31 ธันวำคม 2556 103,472,866 36,530,548 11,316,910 3,676,065 625,500 155,621,889 

31 ธันวำคม 2557 102,037,866 28,815,283 12,857,245 3,335,024 - 147,045,418 
ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรับปี       
2556      12,109,292 

2557      13,725,164 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 บริษัทฯมีอำคำรและอุปกรณ์จ ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่ำเสื่อมรำคำหมดแล้วแต่ยังใช้ 
งำนอยู่ มูลค่ำตำมบัญชีก่อนหักค่ำเสื่อมรำคำสะสมของสินทรัพย์ดังกล่ำวมีจ ำนวนเงินประมำณ 102.8 ล้ำนบำท 
(2556: 69.8 ล้ำนบำท) 
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13. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 (หน่วย: บำท) 

 ซอฟต์แวร์ 
คอมพิวเตอร ์

รำคำทุน  
1 มกรำคม 2556 6,486,662 
ซ้ือซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 59,321 
31 ธันวำคม 2556 6,545,983 
ซ้ือซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 334,200 
ขำยซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร ์ (11,360) 
31 ธันวำคม 2557 6,868,823 
ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม  
1 มกรำคม 2556 3,953,508 
ค่ำตัดจ ำหน่ำยส ำหรับป ี 899,341 
31 ธันวำคม 2556 4,852,849 
ค่ำตัดจ ำหน่ำยส ำหรับป ี 970,897 
ค่ำตัดจ ำหน่ำยส ำหรับส่วนที่ขำย (11,358) 
31 ธันวำคม 2557 5,812,388 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัช ี  
31 ธันวำคม 2556 1,693,134 

31 ธันวำคม 2557 1,056,435 
ค่ำตัดจ ำหน่ำยส ำหรับป ี  
2556 899,341 

2557 970,897 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 บริษัทฯมีซอฟแวร์คอมพิวเตอร์จ ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่ำเสื่อมรำคำหมดแล้วแต่ยังใช้
งำนอยู่  มูลค่ำตำมบัญชีก่อนหักค่ำเสื่อมรำคำสะสมของสินทรัพย์ดังกล่ำวมีจ ำนวนเงินประมำณ 3.9              
ล้ำนบำท (2556: 3.7 ล้ำนบำท) 
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14. ภำษีเงินได้ 
14.1 สินทรัพย์และหนี้สินภำษีเงินได้รอตัดบัญชี 
 สินทรัพย์และหนี้สินภำษีเงินได้รอตัดบัญชเีกิดจำกควำมแตกต่ำงชั่วครำวของภำษีด้วยรำยกำรดังต่อไปนี้ 

  (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี   
ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 8,289,256 7,020,344 
ส ำรองเบี้ยประกันภัย 30,108,879 28,925,451 
ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนที่อำจเกิดขึ้น                                                                             
แต่ยังมิได้รำยงำนให้บริษัทฯทรำบ (IBNR)  13,266,562 9,249,645 

ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 30,501,785 30,718,547 
ส ำรองผลประโยชน์พนักงำนค้ำงจ่ำยระยะยำว 6,866,136 6,108,484 
ขำดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจำกกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำ                                               
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย 1,408,681 2,116,249 

รวม 90,441,299 84,138,720 
หนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี   
ก ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจำกกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำ 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้ำ (304,449) (226,642) 

รวม (304,449) (226,642) 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี - สุทธิ 90,136,850 83,912,078 

14.2 ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 
 ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 สรุปได้ดังนี้ 

 (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
ภำษีเงินได้ปัจจุบัน:   
ภำษีเงินได้นิติบุคคลส ำหรับปี 42,988,983 34,406,597 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี:   
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจำกกำรเกิดผลแตกต่ำงชั่วครำวและ 

กำรกลับรำยกำรผลแตกต่ำงชั่วครำว (6,932,339) 4,207,067 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 36,056,644 38,613,664 
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 จ ำนวนภำษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 
31 ธันวำคม 2557 และ 2556 สรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
   
ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับก ำไร (ขำดทุน)   

จำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนในหลกัทรัพย์เผื่อขำย (707,568) 9,537,357 

 รำยกำรกระทบยอดจ ำนวนเงินระหว่ำงค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้กับผลคูณก ำไรทำงบัญชีกับอัตรำภำษีที่ใช้ส ำหรับ
ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2556 และ 2555 สำมำรถแสดงได้ดังนี้  

(หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
ก ำไรทำงบัญชีก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 198,966,844 221,623,720 
อัตรำภำษีเงินได้นิติบุคคล 20% 20% 
ก ำไรทำงบัญชีก่อนภำษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตรำภำษี 39,793,368 44,324,744 
ผลกระทบทำงภำษีสุทธิของรำยได้หรือค่ำใช้จ่ำยที่ไม่ถือเป็น 

รำยได้หรือค่ำใช้จ่ำยทำงภำษี (3,736,724) (5,711,080) 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 36,056,644 38,613,664 

15. สินทรัพย์อื่น 
 (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
เงินทดรองจ่ำย 1,413,365 1,950,630 
ค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำ 736,579 19,676,655 
ภำษีซื้อยังไม่ถึงก ำหนด 3,038,983 4,118,579 
ค่ำสินไหมค้ำงรับจำกคู่กรณี 2,176,516 2,095,034 
ตั๋วเงินรับกำรค้ำ 6,805,907 8,787,489 
เงินค้ำงรับจำกกำรขำยหุ้น 20,073,150 - 
อ่ืน ๆ 12,395,988 11,589,385 
รวมสินทรัพย์อ่ืน 46,640,488 48,217,772 
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16. เจ้ำหนี้บริษัทประกันภัยต่อ 

 (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
เบี้ยประกันภัยต่อค้ำงจ่ำย 43,849,770 125,595,183 
เงินถือไว้จำกกำรประกันภัยต่อ 66,568,227 31,703,126 
รวมเจ้ำหน้ีบริษัทประกันภัยต่อ 110,417,997 157,298,309 

17. ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำย 
 (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
ยอดคงเหลือต้นปี 604,279,480 882,432,492 
ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทน

ที่เกิดขึ้นระหว่ำงปี 958,378,415 878,395,979 
กำรเปลี่ยนแปลงค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำร                     

ค่ำสินไหมทดแทนของปีอุบัติเหตุปีก่อน (27,424,704) (179,441,997) 
ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทน

จ่ำยระหว่ำงปี (945,650,663) (977,106,994) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 589,582,528 604,279,480 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 บริษัทมีส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำยที่เกิด
จำกสัญญำรับประกันภัยต่อจ ำนวน 0.1 ล้ำนบำท และ 0.3 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 

ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำย ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 รวมส ำรองค่ำสินไหม
ทดแทนของอุทกภัยตำมที่กล่ำวในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ  1.2 จ ำนวนประมำณ 92 ล้ำนบำท 
(2556: 136 ล้ำนบำท) 

18. ส ำรองเบี้ยประกันภัย 
ส ำรองเบี้ยประกันภัย หมำยถึง ภำระผูกพันตำมสัญญำประกันวินำศภัย ซึ่งเป็นจ ำนวนที่สูงกว่ำระหว่ำง
ส ำรองเบี้ยประกันที่ยังไม่ถือเป็นรำยได้ และส ำรองควำมเสี่ยงภัยที่ยังไม่สิ้นสุด 
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18.1 ส ำรองเบี้ยประกันภัยท่ียังไม่ถือเป็นรำยได้   
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
ยอดคงเหลือต้นปี 832,842,359 703,776,210 
เบี้ยประกันภัยรับส ำหรับปี 1,720,732,634 1,696,522,213 
เบี้ยประกันภัยที่ถือเป็นรำยได้ในปีนี้ (1,689,334,188) (1,567,456,064) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 864,240,805 832,842,359 

18.2  ส ำรองควำมเสี่ยงภัยท่ียังไม่สิ้นสุด 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
ยอดคงเหลือต้นปี 583,736,316 540,889,734 
ประมำณกำรค่ำสินไหมที่จะเกิดขึ้นในปี 1,201,568,465 1,264,428,938 
ควำมเสี่ยงภัยที่หมดสิ้นไปแล้วในปี (1,230,546,699) (1,221,582,356) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 554,758,082 583,736,316 

19. ผลประโยชน์พนักงำนค้ำงจ่ำย 
ผลประโยชน์พนักงำนค้ำงจ่ำยประกอบด้วยรำยกำรดังนี้ 

(หน่วย: บำท) 
 2557 2556 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงำน 21,990,090 18,155,138 
ผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน 34,330,679 30,542,419 
รวม 56,320,769 48,697,557 

จ ำนวนเงินส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงำนเมื่อออกจำกงำนแสดงได้
ดังนี ้

 (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
ภำระผูกพันตำมโครงกำรผลประโยชน์ต้นปี 30,542,419 26,333,007 
ต้นทุนบริกำรในปัจจุบัน 2,048,241 1,472,492 
ต้นทุนดอกเบี้ย 1,220,704 908,236 
ผลประโยชน์ที่จ่ำยในระหว่ำงปี (1,788,500) (1,630,800) 
ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย 2,307,815 3,459,484 
ภำระผูกพันตำมโครงกำรผลประโยชน์ปลำยปี 34,330,679 30,542,419 
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 ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนรวมอยู่ในส่วนก ำไรหรือขำดทุนแสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย: บำท) 
 2557 2556 

ต้นทุนบริกำรในปัจจุบัน  2,048,241 1,472,492 
ต้นทุนดอกเบี้ย 1,220,704 908,236 
ผลขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย

ที่รับรู้ในปี 2,307,815 3,459,484 
รวมค่ำใช้จ่ำยที่รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน  5,576,760 5,840,212 

 สมมติฐำนที่ส ำคัญในกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย: ร้อยละต่อปี) 
 2557 2556 
อัตรำคิดลด 3.2 4.1 
อัตรำกำรเพิ่มของเงินเดือนในอนำคต 4.5 - 7.0 4.5 - 7.0 
อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงในจ ำนวนพนักงำน (ขึ้นกับช่วงอำยุ) 7.0 - 18.0 7.0 - 18.0 

 จ ำนวนเงินภำระผูกพันตำมโครงกำรผลประโยชน์กำรส ำหรับปีปัจจุบันและสองปีย้อนหลังแสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 
ภำระผูกพันตำมโครงกำร

ผลประโยชน์ 

จ ำนวนภำระผูกพันที่ถูก 
ปรับปรุงจำกผลของ

ประสบกำรณ์ 
ปี 2557 34.3 2.3 
ปี 2556 30.5 3.5 
ปี 2555 26.3 1.2 
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20. หนี้สินอื่น 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
เจ้ำหนี้กรมสรรพำกร 5,343,558 5,392,008 
ภำษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ำยค้ำงจ่ำย 2,272,317 1,379,401 
ภำษีขำยยังไม่ถึงก ำหนด 9,544,386 12,547,263 
ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย 21,961,099 19,735,677 
เงินรับฝำกจำกตัวแทน 21,764,430 13,541,873 
เบี้ยประกันภัยรับล่วงหน้ำ - 22,257,344 
อ่ืน ๆ 9,892,708 21,014,008 
รวมหนี้สินอ่ืน 70,778,498 95,867,574 

21. ส ำรองตำมกฎหมำย  
 ภำยใต้บทบัญญัติของมำตรำ 116 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรร

ก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักด้วยยอด
ขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองนี้จะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ำรอง
ตำมกฎหมำยดังกล่ำวไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได้ ในปัจจุบัน บริษัทฯได้จัดสรรส ำรองตำมกฎหมำย
ไว้ครบถ้วนแล้ว 

22.  เงินปันผลจ่ำย 
 เงินปันผลจ่ำยที่ประกำศจ่ำยในปี 2557 และ 2556 ประกอบด้วย 

 อนุมัติโดย เงินปันผลจ่ำย 
เงินปันผล 
จ่ำยต่อหุ้น 

  (ล้ำนบำท) (บำท) 
เงินปันผลประจ ำปี 2556 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นเมื่อ                                                     

วันที่ 31 มีนำคม 2557 90.4 6.5 
เงินปันผลประจ ำปี 2555 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นเมื่อ 

วันที่ 29 เมษำยน 2556 13.9 1.0 
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24. ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
ค่ำใช้จ่ำยพนักงำนที่ไม่ใช่ค่ำใช้จ่ำยกำรรับประกันภัย   
และกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทน 90,006,840 80,885,387 

ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับอำคำรสถำนที่และอุปกรณ์ที่ไม่ใช่ค่ำใช้จ่ำยกำรรับ
ประกันภัย 77,038,240 70,894,417 

ค่ำภำษีอำกร 629,584 519,667 
หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 11,352,775  (21,069) 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำนอ่ืน 113,113,667 109,831,291 

รวมค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน 292,141,106 262,109,693 

25. ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับพนักงำน 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
เงินเดือนและค่ำแรง 162,199,588 143,326,098 
เงินประกันสังคม 1,236,047 812,021 
เงินสมทบโครงกำรผลประโยชน์พนักงำนที่ก ำหนดไว้ 7,715,848 7,695,317 
ผลประโยชน์อ่ืน ๆ 11,537,463 10,568,837 

รวมค่ำใช้จ่ำยพนักงำน 182,688,946 162,402,273 

 บริษัทฯและพนักงำนของบริษัทฯได้ร่วมกันจัดต้ังกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพตำมพระรำชบัญญัติกองทุนส ำรอง
เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงำนจ่ำยสะสมเป็นรำยเดือนในอัตรำร้อยละ 3 ถึง 6 และเงินที่
บริษัทฯจ่ำยสมทบให้ในอัตรำร้อยละ 3 ถึง 6 ของเงินเดือนซึ่งขึ้นอยู่กับอำยุงำนของพนักงำน กองทุนส ำรอง
เลี้ยงชีพนี้บริหำรโดยผู้จัดกำรกองทุนที่ได้รับอนุญำตจำกกระทรวงกำรคลัง ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวำคม 2557 และ 2556 บริษัทฯได้จ่ำยสมทบเข้ำกองทุนเป็นจ ำนวนเงินประมำณ 6.4 ล้ำนบำท และ 5.8 
ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 

26.  ก ำไรต่อหุ้น 
 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก ำไรขำดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน) ด้วยจ ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักของหุ้นสำมัญที่ออกอยู่ในระหว่ำงปี 

181Annual Report 2014 • Nam Seng Insurance Public Company Limited



35 
 

27. รำยกำรธุรกิจกับกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 
27.1 ลักษณะควำมสัมพันธ์ 

ในกำรพิจำรณำควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันแต่ละรำยกำร บริษัทฯค ำนึงถึงเนื้อหำของ
ควำมสัมพันธ์มำกกว่ำรูปแบบทำงกฎหมำย 
ลักษณะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบริษัทฯกับกิจกำรที่เกี่ยวข้องกันสำมำรถสรุปได้ดังนี้ 

รำยชื่อกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน ควำมสัมพันธ์กับบริษัทฯ 
บริษัท ตรงสิน จ ำกัด มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน 
บริษัท เอเชียโฮเต็ล จ ำกัด (มหำชน) มีกรรมกำรร่วมกัน 
บริษัท เอเชียพัทยำ โฮเต็ล จ ำกัด มีกรรมกำรร่วมกัน 
บริษัท เซียร์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) มีกรรมกำรร่วมกัน 
บริษัท เซียร์ พร็อพเพอร์ตี้ จ ำกัด (มหำชน) มีกรรมกำรร่วมกัน 
บริษัท เอเชีย แอร์พอร์ท โฮเต็ล จ ำกัด มีกรรมกำรร่วมกัน 
บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ ำกัด มีกรรมกำรร่วมกันและกำรถือหุ้น 

27.2 รำยกำรระหว่ำงกัน 
 ในระหว่ำงปี บริษัทฯมีรำยกำรธุรกิจที่ส ำคัญกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน รำยกำรธุรกิจดังกล่ำว

เป็นไปตำมเงื่อนไขทำงกำรค้ำและเกณฑ์ตำมที่ตกลงกันระหว่ำงบริษัทฯและบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน
เหล่ำนั้น ซึ่งเป็นไปตำมปกติธุรกิจโดยสำมำรถสรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย: บำท) 
 2557 2556 

เบี้ยประกันภัยรับ   
   บริษัท ตรงสิน จ ำกัด* 928,308,723 1,015,673,802 
   บริษัท เอเชียโฮเต็ล จ ำกัด (มหำชน) 1,084,929 674,841 
   บริษัท เอเชียพัทยำโฮเต็ล จ ำกัด 619,671 589,725 
   บริษัท เซียร์ พร็อพเพอร์ตี้ จ ำกัด (มหำชน) 2,936,611 1,373,349 
   บริษัท เอเชีย แอร์พอร์ท โฮเต็ล จ ำกัด 653,976 527,921 
   บริษัท เซียร์ กรุ๊ป จ ำกัด (มหำชน) 125,000 - 
ค่ำบ ำเหน็จจ่ำย   
   บริษัท ตรงสิน จ ำกัด 161,361,410 177,013,258 
ค่ำเช่ำอำคำร   
   บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ ำกัด 1,160,347 1,262,649 
ค่ำบริกำรอำคำร   
   บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ ำกัด 18,472,221 20,113,159 

 * เบี้ยประกันภัยรับจำกนำยหน้ำประกันวินำศภัย 
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   นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
เบี้ยประกันภัยรับ เป็นปกติทำงกำรค้ำของกำรรับประกันภัย 
ค่ำบ ำเหน็จจ่ำย เป็นอัตรำที่ไม่แตกต่ำงจำกนำยหน้ำอื่นและไม่เกินอัตรำที่ก ำหนดโดย

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจ
ประกันภัย 

ค่ำเช่ำอำคำร รำคำตำมสัญญำ 
ค่ำบริกำรอำคำร รำคำตำมสัญญำ 

27.3 ยอดคงค้ำงระหว่ำงกัน 
 ยอดคงค้ำงระหว่ำงบริษัทฯและกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 มีรำยละเอียดดังน้ี 

(หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
เบี้ยประกันภัยค้ำงรับ (สุทธิจำกตั๋วเงินรับจำกตัวแทน)   
บริษัท ตรงสิน จ ำกัด 123,462,787 132,842,037 
ค่ำเช่ำและค่ำบริกำรสถำนที่เช่ำจ่ำยล่วงหน้ำ   
บริษัท เอ็น.เอส.บี. จ ำกัด - 19,450,101 
ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จค้ำงจ่ำย   
บริษัท ตรงสิน จ ำกัด 20,844,161 22,629,593 

27.4 ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรส ำคัญ 
ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 บริษัทฯมีค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์พนักงำนที่ให้แก่
กรรมกำรและผู้บริหำรดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 
 2557 2556 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 16.6 23.3 
ผลประโยชน์หลังออกจำกงำน 0.6 0.4 
รวม 17.2 23.7 
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28. หลักทรัพย์ประกันวำงไว้กับนำยทะเบียน 
 ณ วันที่  31 ธันวำคม 2557 และ 2556 บริษัทฯได้วำงหลักทรัพย์ประกันไว้กับนำยทะเบียนตำม

พระรำชบัญญัติประกันวินำศภัยดังนี้ 

(หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
 รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม 
พันธบัตรรัฐบำล 14,000,000 14,093,214 14,000,000 14,155,684 

29. ทรัพย์สินท่ีจัดสรรไว้เป็นเงินส ำรองวำงไว้กับนำยทะเบียน 
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 บริษัทฯได้วำงหลักทรัพย์ไว้เป็นเงินส ำรองประกันภัยกับนำยทะเบียน

ตำมพระรำชบัญญัติประกันวินำศภัยดังต่อไปนี้ 

 (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
 รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม รำคำทุน มูลค่ำยุติธรรม 
พันธบัตรรัฐบำล 180,000,000 188,881,726 208,000,000 211,156,472 

30. สินทรัพย์ท่ีมีข้อจ ำกัดและภำระผูกพัน 
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 บริษัทฯมีสินทรัพย์ที่มีข้อจ ำกัดและภำระผูกพัน ดังต่อไปนี้ 

 (หน่วย: บำท) 
 2557 2556 
พันธบัตร - ใช้วำงทุเลำกำรบังคับคดีในชั้นศำล 5,680,000 10,570,000 
 - ใช้เป็นหลักประกันผู้ขับขี่ 600,000 900,000 
 - ใช้เป็นหลักประกันกำรใช้ไฟฟ้ำ 300,000 300,000 
 - ใช้เป็นหลักประกันเงินเบิกเกินบัญชีธนำคำร 10,000,000 10,000,000 
 - ใช้เป็นหลักประกันสัญญำว่ำจ้ำงซ่อม 500,000 500,000 
สลำกออมทรัพย์ - ใช้เป็นหลักประกันธนำคำรเพื่อกำรเกษตรและ

สหกรณ์กำรเกษตร 2,000,000 2,000,000 
 - ใช้เป็นหลักประกันผู้ขับขี่ 200,000 200,000 
เงินฝำกประจ ำ - ใช้ค้ ำประกันชั้นศำล 400,000 - 
รวม 19,680,000 24,470,000 
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31. เงินสมทบกองทุนประกันวินำศภัย 
(หน่วย: บำท) 

 2557 2556 
ยอดเงินสมทบกองทุนประกันวินำศภัยสะสมต้นปี 14,207,912 10,000,347 
เงินสมทบกองทุนประกันวินำศภัยในปี 4,288,439 4,207,565 
ยอดเงินสมทบกองทุนประกันวินำศภัยสะสมปลำยปี 18,496,351 14,207,912 

32. ภำระผูกพันและหนี้สินท่ีอำจเกิดขึ้น 
32.1 ภำระผูกพันเกี่ยวกับสัญญำเช่ำด ำเนินงำน 
 บริษัทฯได้เข้ำท ำสัญญำเช่ำด ำเนินงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรเช่ำพื้นที่ในอำคำร อำยุของสัญญำมีระยะเวลำตั้งแต่ 

3 ถึง 20 ปี 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 บริษัทฯ มีจ ำนวนเงินขั้นต่ ำที่ต้องจ่ำยในอนำคตทั้งสิ้นภำยใต้สัญญำเช่ำ
ด ำเนินงำนที่บอกเลิกไม่ได้ ดังนี้ 

 (หน่วย: ล้ำนบำท) 
 2557 2556 
จ่ำยช ำระ:   

ภำยใน 1 ปี 1.8 21.0 
มำกกว่ำ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 1.9 1.4 

32.2 คดีฟ้องร้อง 
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 บริษัทฯมีคดีถูกฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำยจำกกำรเป็นผู้ รับประกันภัยจ ำนวน

ประมำณ 548.3 ล้ำนบำท โดยมีทุนทรัพย์ที่ได้รับควำมคุ้มครองตำมกรมธรรม์เป็นจ ำนวนเงินรวม 53.6 ล้ำนบำท 
ผลของกำรพิจำรณำคดีดังกล่ำวยังไม่สิ้นสุด อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯได้บันทึกส ำรองค่ำสินไหมทดแทนไว้
แล้วในงบกำรเงินเป็นจ ำนวน 51.5 ล้ำนบำท 
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33. ข้อมูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 ข้อมูลส่วนงำนด ำเนินงำนที่น ำเสนอนี้สอดคล้องกับรำยงำนภำยในของบริษัทฯที่ผู้มีอ ำนำจตัดสินใจสูงสุด

ด้ำนกำรด ำเนินงำนได้รับและสอบทำนอย่ำงสม่ ำเสมอเพื่อใช้ในกำรตัดสินใจในกำรจัดสรรทรัพยำกรให้กับ
ส่วนงำนและประเมินผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำน ทั้งนี้ผู้มีอ ำนำจตัดสินใจสูงสุดด้ำนกำรด ำเนินงำนของ
บริษัทคือกรรมกำรผู้อ ำนวยกำร 

 เพื่อวัตถุประสงค์ในกำรบริหำรงำน บริษัทฯจัดโครงสร้ำงองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจประกันวินำศภัย 2 ส่วน
งำน คือกำรรับประกันภัยรถและกำรรับประกันภัยอื่น 

 ผู้มีอ ำนำจตัดสินใจสูงสุดสอบทำนผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจำกกันเพื่อวัตถุประสงค์ใน
กำรตัดสินใจเกี่ยวกับกำรจัดสรรทรัพยำกรและกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน บริษัทฯประเมินผลกำร
ปฏิบัติงำนของส่วนงำนโดยพิจำรณำจำกก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำน สินทรัพย์รวมและหนี้สินรวม
ซึ่งวัดมูลค่ำโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในกำรวัดก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำน สินทรัพย์รวมและ
หนี้สินรวมในงบกำรเงิน 
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 ข้อมูลรำยได้ ก ำไรของส่วนงำนของบริษัทฯส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 มีดังต่อไปนี้ 
(หน่วย: บำท) 

 ประกันภัยรถ ประกันภัยอื่น รวม 
 2557 2556 2557 2556 2557 2556 
รำยได้จำกกำรรับประกันภัย       
เบ้ียประกันภัยรับ 1,447,144,778 1,492,922,035 273,587,856 203,600,178 1,720,732,634 1,696,522,213 
หัก: เบ้ียประกันภัยต่อ (8,285,308) (13,068,576) (153,296,278) (105,272,121) (161,581,586) (118,340,697) 
บวก (หัก): ส ำรองเบ้ียประกันภัย                                          

ท่ียังไม่ถือเป็นรำยได ้ 20,084,623 (105,120,096) (18,389,575) (4,647,632) 1,695,048 (109,767,728) 
เบ้ียประกันภัยท่ีถือเป็นรำยได้สุทธิ 1,458,944,093 1,374,733,363 101,902,003 93,680,425 1,560,846,096 1,468,413,788 
รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จ - 32,512 46,419,461 32,857,884 46,419,461 32,890,396 
รวมรำยได้จำกกำรรับประกันภัย 1,458,944,093 1,374,765,875 148,321,464 126,538,309 1,607,265,557 1,501,304,184 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรรับประกันภัย       
ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำย                              

ในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทน 835,299,570 759,850,696 42,740,064 29,500,333 878,039,634 789,351,029 
ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จ 232,537,411 246,344,953 34,524,061 31,660,758 267,061,472 278,005,711 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรรับประกันภัยอื่น 41,789,907 30,237,970 8,300,797 6,589,243 50,090,704 36,827,213 
เงินสมทบบริษัทกลำงคุ้มครองผู้ประสบภัย

จำกรถ จ ำกัด 19,865,835 18,049,853 - - 19,865,835 18,049,853 
ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน 288,272,307 254,511,905 3,868,799 7,597,788 292,141,106 262,109,693 
รวมค่ำใช้จ่ำยในกำรรับประกันภัย 1,417,765,030 1,308,995,377 89,433,721 75,348,122 1,507,198,751 1,384,343,499 
ก ำไรจำกกำรรับประกันภัย 41,179,063 65,770,498 58,887,743 51,190,187 100,066,806 116,960,685 

รำยได้จำกกำรลงทุนสุทธิ     82,597,446 91,816,068 
ก ำไรจำกเงินลงทุน     10,749,222 30,051,958 
ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรปรับมูลค่ำยุติธรรม     389,041 (15,390,310) 
รำยได้อื่น     15,864,023 8,575,143 
ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน     209,666,538 232,013,544 
เงินสมทบส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับ

และส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย     (4,789,554) (4,708,802) 
เงินสมทบกองทุนประกันวินำศภัย     (4,288,439) (4,207,565) 
เงินสมทบกองทุนทดแทนผู้ประสบภัย     (1,621,701) (1,473,457) 
ก ำไรก่อนภำษีเงินได ้     198,966,844 221,623,720 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได ้     (36,056,644) (38,613,664) 
ก ำไรส ำหรบัป ี     162,910,200 183,010,056 
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 สินทรัพย์และหนี้สินจ ำแนกตำมส่วนงำน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 เป็นดังนี ้

(หน่วย: บำท) 
 

ประกันภัยรถ ประกันภัยอ่ืน 

สินทรัพย์ /   
หนี้สินที่                       

ปันส่วนไม่ได้ งบกำรเงิน 
สินทรัพย์     
31 ธันวำคม 2557 133,245,739 254,933,109 2,593,401,721 2,981,580,569 
31 ธันวำคม 2556 184,017,947 326,439,609 2,454,679,005 2,965,136,561 
หนี้สิน     
31 ธันวำคม 2557 1,189,474,255 407,638,089 136,217,466 1,733,329,810 
31 ธันวำคม 2556 1,222,230,325 435,698,702 134,347,251 1,792,276,278 

ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศำสตร์  

บริษัทฯด ำเนินธุรกิจในเขตภูมิศำสตร์เดียว คือประเทศไทย ดังนั้นรำยได้และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่ใน          
งบกำรเงิน จึงถือเป็นกำรรำยงำนตำมเขตภูมิศำสตร์แล้ว 

 ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ำรำยใหญ่ 

 ในปี 2557 บริษัทฯ มีรำยได้เบี้ยประกันภัยรับจำกบริษัทนำยหน้ำรำยใหญ่จ ำนวนหนึ่งรำย เป็นจ ำนวนเงิน
ประมำณ 880 ล้ำนบำท ซึ่งมำจำกส่วนงำนประกันภัยรถ (2556: รำยได้จำกนำยหน้ำรำยใหญ่จ ำนวนหนึ่ง
รำยเป็นจ ำนวนเงิน 964 ล้ำนบำท ซึ่งมำจำกส่วนงำนประกันภัยรถ) 

34.  เครื่องมือทำงกำรเงิน 
34.1  นโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
 เคร่ืองมือทำงกำรเงินที่ส ำคัญของบริษัทฯตำมที่นิยำมอยู่ในมำตรฐำนกำรบัญชีฉบับที่ 107 “กำรแสดง

รำยกำรและกำรเปิดเผยข้อมูลส ำหรับเคร่ืองมือทำงกำรเงิน” ประกอบด้วยเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
เบี้ยประกันภัยค้ำงรับ เงินลงทุนในหลักทรัพย์ และเงินให้กู้ยืม บริษัทฯมีควำมเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเคร่ืองมือ
ทำงกำรเงินดังกล่ำว และมีนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง ดังนี ้
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  ควำมเสี่ยงด้ำนกำรให้สินเชื่อ  
 บริษัทฯมีควำมเสี่ยงด้ำนกำรให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับเบี้ยประกันภัยค้ำงรับ และเงินให้กู้ยืมโดยมีทรัพย์สิน

เป็นประกัน 

 ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรกระจุกตัวของสินเชื่อซึ่งเกิดจำกเงินให้กู้ยืมและเบี้ยประกันภัยค้ำงรับไม่มีสำระส ำคัญ 
เนื่องจำกผู้กู้ยืมเงินและผู้เอำประกันภัยของบริษัทฯกระจำยอยู่ในอุตสำหกรรมที่แตกต่ำงกันและภูมิภำค
ต่ำงๆในประเทศ และมูลค่ำสูงสุดของควำมเสี่ยงคือมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์ดังกล่ำวหลังหักค่ำเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญที่แสดงไว้ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

 ควำมเสี่ยงด้ำนอัตรำดอกเบี้ย 
 บริษัทฯมีควำมเสี่ยงจำกอัตรำดอกเบี้ยที่ส ำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝำกสถำบันกำรเงินและเงินลงทุนใน

หลักทรัพย์ 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 สินทรัพย์ทำงกำรเงินที่ส ำคัญสำมำรถจัดตำมประเภทอัตรำดอกเบี้ย 
และส ำหรับสินทรัพย์ทำงกำรเงินที่มีอัตรำดอกเบี้ยคงที่สำมำรถแยกตำมวันที่ครบก ำหนด หรือวันที่มีกำร
ก ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่หรือวันที่ครบก ำหนด (แล้วแต่วันใดจะถึงก่อน) ได้ดังนี้ 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 
 2557 
 อัตรำดอกเบี้ยคงที่ อัตรำ ไม่มี  อัตรำ 
 ภำยใน  มำกกว่ำ ดอกเบี้ย อัตรำ  ดอกเบี้ย 
 1 ปี 2 – 5 ปี 5 ปี ลอยตัว ดอกเบี้ย รวม (ร้อยละต่อปี) 
รำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 101 - - - 10 111 0.00% - 1.00% 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์        
หลักทรัพย์รัฐบำลและ
รัฐวิสำหกิจ 132 253 135 - - 520 3.01% - 8.25% 

ตรำสำรหนี้ภำคเอกชน 30 93 65 - - 188 3.68% - 5.75% 
เงินฝำกสถำบันกำรเงิน  966 90 - - - 1,056 2.55% - 4.00% 
สลำกออมทรัพย์ - 29 - - - 29 1.00% - 1.42% 

เงินใหกู้้ยืม - สุทธ ิ - - - 8 - 8 5.38% - 15.00% 
รวม 1,229 465 200 8 10 1,912  
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(หน่วย: ล้ำนบำท) 
 2556 
 อัตรำดอกเบี้ยคงที่ อัตรำ ไม่มี  อัตรำ 
 ภำยใน  มำกกว่ำ ดอกเบี้ย อัตรำ  ดอกเบี้ย 
 1 ปี 2 - 5 ปี 5 ปี ลอยตัว ดอกเบี้ย รวม (ร้อยละต่อปี) 
รำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 151 - - - 11 162 0.00% - 1.00% 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์        
หลักทรัพย์รัฐบำลและ
รัฐวิสำหกิจ 101 241 173 - - 515 1.00% - 8.25% 

ตรำสำรหนี้ภำคเอกชน 83 60 15 - - 158 3.70% - 6.00% 
เงินฝำกสถำบันกำรเงิน  920 65 - - - 985 2.70% - 4.00% 
สลำกออมทรัพย์ 13 10 - - - 23 1.00% - 1.50% 

เงินใหกู้้ยืม - สุทธ ิ - - - 7 - 7 5.13% - 10.13% 

รวม 1,268 376 188 7 11 1,850  

ควำมเสี่ยงด้ำนอัตรำแลกเปลี่ยน 
 บริษัทฯพิจำรณำว่ำไม่มีควำมเสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยนที่ส ำคัญเนื่องจำกบริษัทฯไม่มีธุรกรรมที่เป็นเงินตรำ

ต่ำงประเทศ และไม่มีสินทรัพย์และหนี้สินทำงกำรเงินที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศที่มีสำระส ำคัญคงเหลือ           
ณ วันที่ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

34.2 มูลค่ำยุติธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
 มูลค่ำยุติธรรม หมำยถึง จ ำนวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขำยตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์กันในขณะที่ทั้งสองฝ่ำยมี

ควำมรอบรู้ และเต็มใจในกำรแลกเปลี่ยนและสำมำรถต่อรองรำคำกันได้อย่ำงเป็นอิสระในลักษณะที่ไม่มี
ควำมเกี่ยวข้องกัน วิธีกำรก ำหนดมูลค่ำยุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน มูลค่ำยุติธรรมจะ
ก ำหนดจำกรำคำตลำดล่ำสุด หรือก ำหนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์กำรวัดมูลค่ำที่เหมำะสม 

 บริษัทฯใช้วิธีกำรและข้อสมมติฐำนในกำรประมำณมูลค่ำยุติธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินดังนี้ 

 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
 หลักทรัพย์ในควำมต้องกำรของตลำด มูลค่ำยุติธรรมถือตำมรำคำที่ซื้อขำยกันในตลำด 

 เงินฝำกสถำบันกำรเงิน พันธบัตร หุ้นกู้ และตั๋วเงิน ซึ่งมีระยะเวลำครบก ำหนดเหลือน้อยกว่ำ 90 วัน มูลค่ำ
ยุติธรรมถือตำมรำคำที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ส่วนที่เกิน 90 วัน ประมำณโดยวิธีกำรหำส่วนลด
กระแสเงินสด โดยพิจำรณำอัตรำดอกเบี้ยปัจจุบันและอำยุสัญญำคงเหลือ 
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 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 และ 2556 รำคำตำมบัญชีและรำคำยุติธรรมของเงินลงทุนที่จะถือจนครบก ำหนด
มีดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 
 2557 2556 
 รำคำตำม

บัญชี 
มูลค่ำ
ยุติธรรม 

รำคำตำม
บัญชี 

มูลค่ำ
ยุติธรรม 

หลักทรัพย์รัฐบำลและรัฐวิสำหกิจ 520 538 515 521 
ตรำสำรหนี้ภำคเอกชน 148 152 158 160 

เงินให้กู้ยืม 
 มูลค่ำยุติธรรมของเงินให้กู้ยืมที่ใช้อัตรำดอกเบี้ยแบบลอยตัว และไม่มีควำมเสี่ยงที่มีสำระส ำคัญถือตำม

จ ำนวนเงินที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

35. กำรบริหำรจัดกำรทุนของบริษัทประกันภัย 
 วัตถุประสงค์ในกำรบริหำรจัดกำรทุนของบริษัทฯ คือ กำรด ำรงไว้ซึ่งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนอย่ำง

ต่อเน่ือง และกำรด ำรงเงินกองทุนตำมควำมเสี่ยงให้เป็นไปตำมข้อก ำหนดของคปภ.  

36. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 
 งบกำรเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยกรรมกำรผู้มีอ ำนำจของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2558 
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Independent Auditor’s Report  
To the Shareholders of Nam Seng Insurance Public Company Limited 

I have audited the accompanying financial statements of Nam Seng Insurance Public Company 

Limited, which comprise the statement of financial position as at 31 December 2014, and the 

related statements of comprehensive income, changes in equity and cash flows for the year then 

ended, and a summary of significant accounting policies and other explanatory information. 

Management's Responsibility for the Financial Statements 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements 

in accordance with Thai Financial Reporting Standards, and for such internal control as 

management determines is necessary to enable the preparation of financial statements that are 

free from material misstatement, whether due to fraud or error. 

Auditor's Responsibility 

My responsibility is to express an opinion on these financial statements based on my audit.                      

I conducted my audit in accordance with Thai Standards on Auditing. Those standards require 

that I comply with ethical requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable 

assurance about whether the financial statements are free from material misstatement. 

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures 

in the financial statements. The procedures selected depend on the auditor's judgement, 

including the assessment of the risks of material misstatement of the financial statements, 

whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the auditor considers internal 

control relevant to the entity's preparation and fair presentation of the financial statements in 

order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the 

purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the entity's internal control. An audit 

also includes evaluating the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness 

of accounting estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation of 

the financial statements. 

Independent Auditor’s Report
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I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis 

for my audit opinion. 

Opinion 

In my opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, 

the financial position of Nam Seng Insurance Public Company Limited as at 31 December 2014, 

and its financial performance and cash flows for the year then ended, in accordance with Thai 

Financial Reporting Standards. 

 

 

 

Nonglak Pumnoi 

Certified Public Accountant (Thailand) No. 4172 

 

EY Office Limited 

Bangkok: 25 February 2015 
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Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of financial position
As at 31 December 2014

(Unit: Baht)

Note 31 December 2014 31 December 2013

Assets

Cash and cash equivalents 6 111,246,000 161,737,384             

Accrued investment income 18,376,093 14,546,395               

Premium receivables 7 147,471,614 192,930,630             

Reinsurance assets 8 240,707,233 317,526,926             

Investment assets

   Investments in securities

      Trading investments 9.1 80,578,902 41,710,431               

      Available-for-sale investments 9.2 328,166,988 242,067,840             

      Held-to-maturity investments 9.3 1,752,447,100 1,680,726,285          

      Other investments 9.4 2,048,020 2,223,020                 

   Loans 10 8,344,815 7,074,276                 

Properties foreclosed 11 7,314,613 15,148,501               

Property, buildings and equipment 12 147,045,418 155,621,889             

Intangible assets 13 1,056,435 1,693,134                 

Deferred tax assets 14.1 90,136,850 83,912,078               

Other assets 15 46,640,488 48,217,772               

Total assets 2,981,580,569          2,965,136,561          

Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of financial position

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

As at 31 December 2014
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Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of financial position (Continued)

As at 31 December 2014

Note 31 December 2014 31 December 2013

Liabilities and equity

Liabilities

Income tax payable 9,118,199 12,039,464               

Due to reinsurers 16 110,417,997 157,298,309             

Insurance contract liabilities

   Loss reserves and outstanding claims 17 589,582,528 604,279,480             

   Premium reserve 18.1 864,240,805 832,842,359             

Employee benefit obligations 19 56,320,769 48,697,557               

Accrued commissions 32,871,014 41,251,535               

Other liabilities 20 70,778,498 95,867,574               

Total liabilities 1,733,329,810          1,792,276,278          

Equity

Share capital 

   Registered

      20,000,000 ordinary shares of Baht 10 each 200,000,000 200,000,000             

   Issued and paid-up

      13,900,000 ordinary shares of Baht 10 each 139,000,000 139,000,000             

Premium on share capital 594,436,835 594,436,835             

Retained earnings 

   Appropriated 

      Legal reserve 21 24,848,787 24,848,787               

      General reserve 6,163,850 6,163,850                 

   Unappropriated 489,436,011 416,875,811             

Other components of equity 9.6  (5,634,724) (8,465,000)                

Total equity 1,248,250,759          1,172,860,283          

Total liabilities and equity 2,981,580,569          2,965,136,561          

-                               -                               

Directors

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Statements of financial position (continued)

As at 31 December 2014

Nam Seng Insurance Public Company Limited
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Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of comprehensive income
For the year ended 31 December 2014

(Unit: Baht)

Note 2014 2013

Income

Net earned premium 23, 27 1,560,846,096 1,468,413,788   

Fee and commission income 23 46,419,461 32,890,396        

Total income 1,607,265,557   1,501,304,184   

Expenses

Underwriting

   Claims expenses

      Claims and losses adjustment expenses 23 878,039,634 789,351,029      

   Commission and brokerage expenses 23, 27 267,061,472 278,005,711      

   Other underwriting expenses 23 50,090,704 36,827,213        

   Contribution to Road Accident Victims Protection

      Company Limited 23 19,865,835 18,049,853        

   Operating expenses 23, 24 292,141,106 262,109,693      

Total underwriting expenses 1,507,198,751   1,384,343,499   

Profit from underwriting 100,066,806      116,960,685      

Net investment income 82,597,446 91,816,068        

Gain on investments 10,749,222 30,051,958        

Fair value gains (losses) 389,041 (15,390,310)       

Other income

   Gains on sales of assets 8,377,494 2,594,012          

   Others 7,486,529 5,981,131          

Profit from operations 209,666,538      232,013,544      

Contribution to the Office of Insurance Commission  (4,789,554) (4,708,802)         

Contribution to the General Insurance Fund 31  (4,288,439) (4,207,565)         

Contribution to the Victims Compensation Fund  (1,621,701) (1,473,457)         

Profit before income tax expenses 198,966,844      221,623,720      

Income tax expenses 14.2  (36,056,644) (38,613,664)       

Profit for the year 162,910,200      183,010,056      

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of comprehensive income

For the year ended 31 December 2014

197Annual Report 2014 • Nam Seng Insurance Public Company Limited



Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of comprehensive income (Continued)

For the year ended 31 December 2014

(Unit: Baht)

Note 2014 2013

Other comprehensive income

Gains (losses) on changes in values of

   available-for-sale investments 3,537,844 (47,686,787)       

Income tax relating to components of 

   other comprehensive income 14.2  (707,568) 9,537,357          

Other comprehensive income 

   for the year - net of tax 2,830,276          (38,149,430)       

Total comprehensive income for the year 165,740,476      144,860,626      

Earnings per share 26

Basic earnings per share

   Profit for the year 11.72                 13.17                 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

For the year ended 31 December 2014

Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of comprehensive income (continued)
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Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of cash flows
For the year ended 31 December 2014

For the year ended 31 December 2014

(Unit: Baht)

Note 2014 2013

Cash flows from operating activities

Direct premium written 1,738,986,995 1,655,965,639      

Cash received (paid) for reinsurance  (3,088,741) 156,481,517         

Losses incurred of direct insurance  (846,089,622) (880,789,602)        

Losses adjustment expenses of direct insurance  (93,918,364) (93,679,645)          

Commissions and brokerages of direct insurance  (272,352,551) (271,104,368)        

Other underwriting expenses  (69,956,540) (54,877,066)          

Interest income 55,205,033 55,531,873           

Dividend income 23,562,716 36,312,320           

Other investment expenses  (1,708,707) (1,566,405)            

Other income 15,864,023 8,575,142             

Operating expenses  (263,610,667) (202,816,770)        

Income tax  (45,910,248) (22,367,133)          

Net cash from operating activities 236,983,327         385,665,502         

Cash flows from investing activities

Cash flows from

   Investments in securities 1,645,012,120 2,229,830,980      

   Loans 2,240,311 3,548,560             

   Property, buildings and equipment 11,808,359 402,897                

Net cash from investing activities 1,659,060,790      2,233,782,437      

Cash flows used in

   Investments in securities  (1,845,213,889) (2,485,449,046)     

   Loans  (3,510,850) (3,839,945)            

   Property, buildings and equipment  (7,126,562) (20,849,194)          

   Intangible assets  (334,200) (59,321)                 

Net cash used in investing activities (1,856,185,501)     (2,510,197,506)     

Net cash used in investing activities (197,124,711)        (276,415,069)        

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of cash flows
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Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of cash flows (Continued)

For the year ended 31 December 2014

(Unit: Baht)

Note 2014 2013

Cash flows from financing activities

Dividend paid 22  (90,350,000) (13,900,000)          

Net cash used in financing activities (90,350,000)          (13,900,000)          

Net increase (decrease) in cash and cash equivalents (50,491,384)          95,350,433           

Cash and cash equivalents at beginning of year 161,737,384 66,386,951           

Cash and cash equivalents at end of year 6 111,246,000         161,737,384         

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Nam Seng Insurance Public Company Limited

Statements of cash flows (continued)

For the year ended 31 December 2014
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Nam Seng Insurance Public Company Limited

Notes to financial statements
For the year ended 31 December 2014

1 

Nam Seng Insurance Public Company Limited 
Notes to financial statements 
For the year ended 31 December 2014 

1. General information  

1.1 Corporate information  

Nam Seng Insurance Public Company Limited (“the Company”) is a public company 

incorporated and domiciled in Thailand. The Company is principally engaged in the 

provision of non-life insurance. The Company’s registered office is located at 767 

Krungthep-Nonthaburi Road, Bangsue, Bangkok. 

1.2 The impact from the severe flooding 

In the fourth quarter of 2011, there was severe flooding in Thailand. The floods materially 

affected the financial statements of the Company, with the financial impact of the floods 

reflected in the financial statements until 31 December 2014 are as follows: 

 (Unit: Million Baht) 

 Gross claims 

Claims refundable                          

from reinsurers Net claims 

  Agreed Reserve  

Loss reserves and outstanding claims 92 - (89) 3 

Claims paid 312 (248) - 64 

Total  404 (248) (89) 67 

Claims reserve refundable from reinsurance under 

Excess of Loss contracts 

   

(2) 

Claims refundable from reinsurance under Excess 

of Loss contracts received 
 

(27) 

Net claims recognised in profit or loss  38 

Net claims - recognised as expense from 2011 to end of 2013 (40) 

Net claims - recognised as revenue during the year ended 31 December 2014(1) (2) 

(1) Recognised as a deduction item in “Claims and losses adjustment expenses” in the statement of comprehensive income. 

The Company currently set aside loss reserves and insurance reserve refundable from 

reinsurers based on best estimates, with reference to supporting documentation and 

surveyors’ reports. 
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2. Basis of preparation 

The financial statements have been prepared in accordance with Thai Financial Reporting 

Standards enunciated under the Accounting Professions Act B.E. 2547 and in accordance 

with Thai accounting practices related to insurance and the accounting and reporting 

guidelines prescribed by the Office of Insurance Commission (“OIC”). The presentation of 

the financial statements has been made in compliance with the Declaration of the Insurance 

Commission dated 27 May 2010. 

The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements of the 

Company. The financial statements in English language have been translated from the Thai 

language financial statements. 

The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where 

otherwise disclosed in the accounting policies. 

3. New financial reporting standards 

Below is a summary of financial reporting standards that became effective in the current 

accounting year and those that will become effective in the future. 

(a)  Financial reporting standards that became effective in the current accounting year 

Conceptual Framework for Financial Report (revised 2014) 

Accounting Standards:  
TAS 1 (revised 2012)  Presentation of Financial Statements 
TAS 7 (revised 2012) Statement of Cash Flows 

TAS 12 (revised 2012)  Income Taxes 
TAS 17 (revised 2012)  Leases 
TAS 18 (revised 2012)  Revenue 
TAS 19 (revised 2012) Employee Benefits 

TAS 21 (revised 2012) The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates 

TAS 24 (revised 2012)  Related Party Disclosures 
TAS 28 (revised 2012)  Investments in Associates 

TAS 31 (revised 2012)  Interests in Joint Ventures 

TAS 34 (revised 2012)  Interim Financial Reporting 

TAS 36 (revised 2012)  Impairment of Assets 

TAS 38 (revised 2012) Intangible Assets 
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Financial Reporting Standards: 

TFRS 2 (revised 2012) Share-based Payment 

TFRS 3 (revised 2012) Business Combinations 

TFRS 5 (revised 2012) Non-current Assets Held for Sale and Discontinued 

Operations 

TFRS 8 (revised 2012)  Operating Segments 

Accounting Standard Interpretations: 

TSIC 15 Operating Leases - Incentives 

TSIC 27 Evaluating the Substance of Transactions Involving the Legal 

Form of a Lease 

TSIC 29 Service Concession Arrangements: Disclosures 

TSIC 32 Intangible Assets - Web Site Costs 

Financial Reporting Standard Interpretations: 

TFRIC 1  Changes in Existing Decommissioning, Restoration and 

Similar Liabilities 

TFRIC 4  Determining whether an Arrangement contains a Lease 

TFRIC 5  Rights to Interests arising from Decommissioning, Restoration 

and Environmental Rehabilitation Funds 

TFRIC 7  Applying the Restatement Approach under TAS 29 Financial 

Reporting in Hyperinflationary Economies 

TFRIC 10 Interim Financial Reporting and Impairment 

TFRIC 12 Service Concession Arrangements 

TFRIC 13 Customer Loyalty Programmes 

TFRIC 17 Distributions of Non-cash Assets to Owners 

TFRIC 18 Transfers of Assets from Customers 

Accounting Treatment Guidance for Stock Dividend 

 The above-mentioned financial reporting standards were amended primarily to align their 

content with the corresponding International Financial Reporting Standards. Most of the 

changes were directed towards revision of wording and terminology, and provision of 

interpretations and accounting guidance to users of the accounting standards. The 

Company’s management has assessed the effects of these financial reporting standards 

and believe that they are not relevant to the Company’s business or they do not have any 

significant impact on these financial statements. 

  

204 รายงานประจ�าปี 2557 • บริษัท น�าสินประกันภัย จ�ากัด (มหาชน)



4 

(b)  Financial reporting standards that will become effective in the future 

 The Federation of Accounting Professions has issued a number of revised and new financial 

reporting standards. These financial reporting standards were aimed at alignment with the 

corresponding International Financial Reporting Standards, with most of the changes 

directed towards revision of wording and terminology, and provision of interpretations and 

accounting guidance to users of accounting standards. The Company’s management 

believe that they will not have any significant impact on the financial statements in the year 

in which they are adopted. However, some of the financial reporting standards involve 

changes to key principles and are relevant to the Company’s business and its financial 

statement preparation. Those standards are summarised below. 

 Financial reporting standards that will become effective in or after the accounting 
period 1 January 2015 

 TAS 19 (revised 2014) Employee Benefits 

 This revised standard requires that the entity recognise actuarial gains and losses 

immediately in other comprehensive income while the existing standard allows the entity to 

recognise such gains and losses immediately in profit or loss, or in other comprehensive 

income or loss, or to recognise them gradually in profit or loss.  

 At present, the Company immediately recognises actuarial gains and losses in profit or loss 
in the period in which they occur. The assessment of the management of the Company is 

that when the revised standard is applied in 2015 and the method of recognising those gains 

and losses is changed to immediately recognise them in other comprehensive income or 

loss, there will not have any significant impact on the Company’s financial statements. 

 TFRS 13 Fair Value Measurement 

This standard provides guidance on how to measure fair value and stipulates disclosures 

related to fair value measurements. Entities are to apply the guidance under this standard if 

they are required by other financial reporting standards to measure their assets or liabilities 

at fair value. The effect of the change from the adoption of this standard is to be recognised 

prospectively. 

 Based on the preliminary analysis, the management of the Company believes that this 

standard will not have any significant impact on the Company’s financial statements. 

  

205Annual Report 2014 • Nam Seng Insurance Public Company Limited



5 

 Financial reporting standards that will become effective in or after the accounting 
period 1 January 2016 

TFRS 4 Insurance Contracts 

 The objective of TFRS 4 is to specify the financial reporting for insurance contracts issued 
by any entity until the second phase of its project on “Insurance Contracts” is completed. 
This TFRS requires disclosure that identifies and explains the amounts in an insurer’s 
financial statements arising from insurance contracts and prohibits provisions for claim 
reserves on events not yet incurred at the end of the reporting period. In addition, it requires 
an adequacy test on recognised insurance contract liabilities and an impairment test on 
reinsurance assets. However, this TFRS exempts an insurer temporarily from some 
requirements of other TFRSs, including the requirement to consider the framework in 
selecting accounting policies for insurance contracts. 

 The Company’s management is still evaluating the first-year impact of TFRS 4 to the 
financial statements for the year in which TFRS 4 will be adopted and has yet to reach a 
conclusion. 

4. Significant accounting policies 

4.1 Revenue recognition 

(a) Premium income 

 Premium income consists of direct premium and reinsurance premium less premium of 
canceled policies and premiums refunded to policyholders, and will be adjusted by 
unearned premium reserve. 

Direct premium income is recognised on the date the insurance policy comes into 
effect. For policies with coverage periods of longer than 1 year are recognised as 
income over the coverage period. 

Reinsurance premium income is recognised as income when the reinsurer places the 
reinsurance application or the statement of accounts with the Company. 

(b)  Commission and brokerage fee income 

 Commission and brokerage fees from ceded premium are recognised as income in the 
period of service provided.  

(c)  Investment revenues  

 Interest income on investment is recognised as revenue on an accrual basis based on 
the effective interest rate. Interest income on loan is recognised as revenue over the 
term of the loan based on the amount of outstanding principal. No accrual is made for 
loans with interest default over six continuous months. Interest income on deposit is 
recognised as revenue over the term of deposit on an accrual basis. Dividends on 
investments are recognised as revenue when the right to receive the dividend is 
established. 
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(d) Gain (loss) on investment 

 Gain (loss) on investment is recognised as income or expense on the transaction date. 

4.2  Expenses recognition 

(a)  Ceded premium 

 Ceded premium is recognised as expense when the insurance risk is transferred to 

another insurer. 

(b) Commission and brokerage fees  

 Commissions and brokerages are expenses when incurred. 

 Commission and brokerage fees paid for policies with coverage periods of longer than 

one year are recorded as expense when incurred. 

(c)  Claims and losses adjustment expenses 

 Claims and losses adjustment expenses consist of claims and losses adjustment 

expenses of direct insurance and reinsurance, and include the amounts of the incurred 

amounts of claims, related expenses, and loss adjustments of the current and prior 

period, less residual value and other recoveries (if any), and claims refundable from 

reinsurers. 

 Claims and losses adjustment expenses of direct insurance are recognised upon the 

receipt of the claims advice from the insured, based on the claims notified by the 

insured and estimates made by the Company’s management. The maximum value of 

claims estimated is not however, to exceed the sum-insured under the relevant policy. 

 Claims and losses adjustment expenses of reinsurance are recognised as expenses 

when the reinsurer places the loss advice or the statement of accounts with the 

Company. 

4.3  Cash and cash equivalents 

  Cash and cash equivalents consist of cash in hand and at banks, and all highly liquid 

investments with an original maturity of three months or less and not subject to withdrawal 

restrictions. 

4.4  Premium receivables and allowance for doubtful accounts 

  Premium receivables from both direct and reinsurance are stated at net realisable value. The 

Company set up an allowance for doubtful accounts based on the estimated loss that may 

incur in collection of the premium receivables, on the basis of collection experiences, 

analysis of debtor aging and a review of current status of the premium receivables as at the 

end of reporting period. 
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4.5  Reinsurance assets and due to reinsurers 

(a)  Reinsurance assets 

 Reinsurance assets represent amounts due from reinsurers, amounts deposit on 

reinsurance and insurance reserve refundable from reinsurers.  

Amounts due from reinsurers consist of accrued commission and brokerage income, 

claims and other various items receivable from reinsurers, excluding reinsurance 

premium receivable, less allowance for doubtful accounts. The Company records 

allowance for doubtful accounts for the estimated losses that may be incurred due to 

inability to make collection, taking into account collection experience and the status of 

reinsurer receivables as at the end of the reporting period. 

Insurance reserve refundable from reinsurers is estimated based on the related 

reinsurance contract of loss reserve and outstanding claims in accordance with the law 

regarding insurance reserve calculation.  

(b) Due to reinsurers 

 Amounts due to reinsurers represent outstanding balance payable from reinsurance 

and amounts withheld on reinsurance.  

Amounts due to reinsurers consist of reinsurance premiums and other items payable 

to reinsurers, excluding claims. 

The Company presents net of reinsurance to the same entity (reinsurance assets or amounts 

due to reinsurers) when the following criteria for offsetting are met. 

(1)  The Company has a legal right to offset amounts presented in the statements of 

financial position, and 

(2)  The Company intends to receive or pay the net amount recognised in the statements of 

financial position, or to realise the asset at the same time as it pays the liability.  

4.6 Investments in securities 

 The Company measures investments in securities according to classification of investments 

as follows: 

(a) Investments in securities held for trading are stated at fair value. Changes in the fair 

value of these securities are recorded in profit or loss. 

(b) Investments in available-for-sale securities are stated at fair value. Changes in the fair 

value of these securities are recorded in comprehensive income, and will be recorded 

in profit or loss in when the securities are sold.  
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(c) Investments in debt securities, both due within one year and expected to be held to 

maturity, are recorded at amortised cost. The premium or discount on debt securities is 

amortised or accreted by the effective rate method with the amortised or accreted 

amount presented as an adjustment to the interest income. The debt securities are 

classified as held-to-maturity when the Company has the positive intention and ability 

to hold them to maturity. 

(d) Investments in non-marketable equity securities, which the Company classifies as other 

investments, are stated at cost net of allowance for impairment (if any). 

  The fair value of marketable security is based on the latest bid price of the last working day 

of the year of the Stock Exchange of Thailand. The fair value of debt instrument is 

determined based on yield rate quoted by the Thai Bond Market Association. The fair value 

of investment unit is determined from its net asset value.  

 In the event the Company reclassifies investment from one type to another, such investment 

will be readjusted to its fair value as at the reclassification date. The difference between the 

carrying amount of the investment and the fair value on the date of reclassification are 

recorded in profit or loss or recorded as unrealized gain (loss) on change in value of 

available-for-sale investment in owners’ equity, depending on the type of investment that is 

reclassified.  

The Company records purchases and sales of investments on trade dates. 

 On disposal of an investment, the difference between net disposal proceeds and the cost of 

the investment is recognised in profit or loss. The weighted average method is used for 

computation of the cost of an investment. 

4.7  Loans and allowance for doubtful accounts 

  Loans are stated at the net realisable value. The Company accounts for allowance for 

doubtful accounts on the basis of collection experience, analysis and assessment debtor’s 

settlement ability including valuation of security on a specific account basis. 

4.8  Properties foreclosed 

  Properties foreclosed as stipulated by the OIC are presented at cost less allowance for loss 

on impairment. Such properties foreclosed consist of (1) properties that belong to the 

Company as a result of debt settlement or the Company’s purchase of properties mortgaged 

with the Company through an auction held by order of a court or the official receiver, together 

with possession of properties as a result of finance leasing or hire-purchase; (2) land, 

buildings and other properties, including leasehold rights, to be used for business operations 

or for employees and that are no longer used for that purpose. 
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4.9  Property, buildings and equipment and depreciation  

  Land is stated at cost. Buildings and equipment are stated at cost less accumulated 

depreciation and allowance for loss on impairment of assets (if any).  

  Depreciation of buildings and equipment is calculated by reference to their costs on the 

straight-line basis over the following estimated useful lives: 

Buildings and building improvements 20 years 

Furniture, fixtures and office equipment 5 - 8 years 

Vehicles 5 - 7 years 

  Depreciation is recognised in profit or loss. 

  No depreciation is provided on land and assets under construction. 

  An item of property, buildings and equipment is derecognised upon disposal or when no 

future economic benefits are expected from its use or disposal. Any gain or loss arising on 

disposal of an asset is included in profit or loss when the asset is derecognised. 

4.10 Intangible assets and amortisation 

 Intangible assets acquired are recognised at cost. Following the initial recognition, intangible 

assets are carried at cost less accumulated amortisation and allowance for impairment loss 

(if any).  

 Intangible assets with finite lives are amortised on a systematic basis over the economic 

useful life and tested for impairment whenever there is an indication that the intangible asset 

may be impaired. The amortisation period and the amortisation method of such intangible 

assets are reviewed at least at each financial year end. The amortisation expense is charged 

to profit or loss. 

 The useful lives of intangible assets with finite useful lives are computer software are 3 - 5 

years. 

4.11 Impairment of assets 

  At the end of each reporting period, the Company performs impairment reviews in respect of 

property, buildings and equipment and intangible assets whenever events or changes in 

circumstances indicate that an asset may be impaired. An impairment loss is recognised in 

profit or loss when the recoverable amount of an asset, which is the higher of the asset’s fair 

value less costs to sell and its value in use is less than the carrying amount. 
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  In the assessment of asset impairment if there is any indication that previously recognised 

impairment losses may no longer exist or may have decreased, the Company estimates the 

asset’s recoverable amount. A previously recognised impairment loss is reversed only if 

there has been a change in the estimations used to determine the asset’s recoverable 

amount since the last impairment loss was recognised. The increased carrying amount of the 

asset attributable to a reversal of an impairment loss shall not exceed the carrying amount 

that would have been determined had no impairment loss been recognised for the asset in 

prior years. Such reversal is recognised in profit or loss. 

4.12  Premium reserve 

  As at the end of the reporting period, the Company compares the amounts of unexpired risk 

reserve with unearned premium reserves, and if unexpired risk reserve is higher that 

unearned premium reserve, the difference is recognised and the unexpired risk reserves are 

therefore presented in the financial statements.   

 (a) Unearned premium reserve 

 Unearned premium reserve is calculated based on direct premium before deducting 

premium ceded as follows: 

Fire, marine, transportation (hull), 

motor and miscellaneous 

- Monthly average basis (the one-twenty fourth 

basis)  

Transportation (cargo), travelling 

accident with coverage periods 

of not over six-months 

-  100% of premiums as from the effective date 

of the inforce policies over the insurance 

coverage period  

  (b)  Unexpired risk reserves 

  Unexpired risk reserves are the reserves for the claims that may be incurred in respect 

of in-force policies. Unexpired risk reserves are set aside using an actuarial method, at 

the best estimate of the claims that are expected be incurred during the remaining 

coverage period, based on historical claims data. 

4.13 Loss reserve and outstanding claims 

  Outstanding claims are recorded at the amount to be actually paid.  Loss reserve is provided 

upon receipt of claim advices from the insured based on the claims notified by the insured 

and estimates made by the Company’s management. The maximum value of claims 

estimate is not however, to exceed the sum-insured under the relevant policy.  

  The Company has allocated incurred but not reported claim, which is calculated using an 

actuarial method based on a best estimate of claims which are expected to be paid in 

respect of losses occurring before or as at the reporting period. The IBNR is calculated for 

both reported and not reported losses, and net of recorded claims. 

211Annual Report 2014 • Nam Seng Insurance Public Company Limited



11 

4.14 Employee benefits 

(a) Short-term employee benefits 

 Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund are recognised 

as expenses when incurred. 

(b) Post-employment benefits 

Defined contribution plan 

The Company and its employees have jointly established a provident fund. The fund is 

monthly contributed by employees and by the Company. The fund’s assets are held in 

a separate trust fund and the Company’s contributions are recognised as expenses 

when incurred. 

Defined benefit plan 

The Company has obligations in respect of the severance payments it must make to 

employees upon retirement under labor law. The Company treats these severance 

payment obligations as a defined benefit plan. 

The obligation under the defined benefit plan is determined by an independent actuary 

based on actuarial techniques, using the projected unit credit method. 

Actuarial gains and losses arising from post-employment benefits are recognised 

immediately in profit or loss. 

The defined benefits liability comprises the present value of the defined benefit 

obligation less unrecognised past service cost and unrecognised actuarial gains or 

losses. 

4.15 Provisions 

 Provisions are recognised when the Company has a present obligation as a result of a past 

event, it is probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be 

required to settle the obligation, and a reliable estimate can be made of the amount of the 

obligation. 

4.16 Long-term leases  

Leases of building or equipment which do not transfer substantially all the risks and rewards 

of ownership are classified as operating leases. Operating lease payments are recognised 

as an expense in profit or loss on a straight line basis over the lease term. 
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4.17 Foreign currencies 

  The financial statements are presented in Baht, which also the Company’s functional 

currency.  

    Transactions in foreign currencies are translated into Baht at the exchange rates ruling at the 

date of the transaction. Monetary assets and liabilities denominated in foreign currencies are 

translated into Baht at the exchange rates ruling at the end of reporting period. Gains and 

losses on exchange are recorded as revenues or expenses in profit or loss. 

4.18 Income tax 

  Income tax expense represents the sum of corporate income tax currently payable and 

deferred tax.  

 Current tax 

Current income tax is provided in the accounts at the amount expected to be paid to the 

taxation authorities, based on taxable profits determined in accordance with tax legislation. 

 Deferred tax 

Deferred income tax is provided on temporary differences between the tax bases of assets 

and liabilities and its carrying amounts at the end of each reporting period, using the tax 

rates enacted at the end of the reporting period.  

The Company recognises deferred tax liabilities for all taxable temporary differences while 

they recognise deferred tax assets for all deductible temporary differences and tax losses 

carried forward to the extent that it is probable that future taxable profit will be available 

against which such deductible temporary differences and tax losses carried forward can be 

utilised. 

At each reporting period, the Company reviews and reduces the carrying amount of deferred 

tax assets to the extent that it is no longer probable that sufficient taxable profit will be 

available to allow all or part of the deferred tax asset to be utilised. 

 The Company records deferred tax directly to equity if the tax relates to items that are 

recorded directly to equity. 

4.19 Related party transactions 

  Related parties comprise enterprises and individuals that control, or are controlled by, the 

Company, whether directly or indirectly, or which are under common control with the 

Company. 

  They also include individuals which directly or indirectly own a voting interest in the Company 

that gives them significant influence over the Company, key management personnel, 

directors and officers with authority in the planning and direction of the Company’s 

operations. 

213Annual Report 2014 • Nam Seng Insurance Public Company Limited



13 

5.  Significant accounting judgments and estimates 

 The preparation of financial statements in conformity with financial reporting standards at 
times requires management to make subjective judgments and estimates regarding matters 
that are inherently uncertain. These judgments and estimates affect reported amounts and 
disclosures and actual results could differ from these estimate. Significant judgments and 
estimates are as follows: 

5.1 Allowance for doubtful accounts on premium receivables and amounts due from 
reinsurers 

In determining an allowance for doubtful accounts on premium receivables and amounts due 
from reinsurers, the management needs to make judgment and estimates based upon, 
among other things, past collection history, aging profile of outstanding debts and the 
prevailing economic condition.  

5.2 Impairment of equity investments 

 The Company treats available-for-sale investments and other investments as impaired when 
there has been a significant or prolonged decline in the fair value below their cost or where 
other objective evidence of impairment exists. The determination of what is “significant” or 
“prolonged” requires judgment of the management. 

5.3 Property, buildings and equipment and depreciation 

 In determining depreciation of buildings and equipment, the management is required to make 
estimates of the useful lives and residual values of the buildings and equipment and to 
review estimate useful lives and residual values when there are any changes.  

 In addition, the management is required to review property, buildings and equipment for 
impairment on a periodical basis and record impairment losses when it is determined that 
their recoverable amount is lower than the carrying amount. This requires judgments 
regarding forecast of future revenues and expenses relating to the assets subject to the 
review. 

5.4 Intangible assets and allowance for impairment loss 

The initial recognition and measurement of intangible assets, and subsequent impairment 
testing require management to make estimates of cash flows to be generated by the asset, 
including the choice of a suitable discount rate used in calculation of the present value for 
those cash flows. 

5.5 Deferred tax assets 

Deferred tax assets are recognised for deductible temporary differences and unused tax 
losses to the extent that it is probable that taxable profit will be available against which the 
temporary differences and losses can be utilised. Significant management judgement is 
required to determine the amount of deferred tax assets that can be recognised, based upon 
the likely timing and level of estimate future taxable profits.  
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5.6 Loss reserve and outstanding claims 

 At the end of each reporting period, the Company has to estimate loss reserve and 

outstanding claims taking into account two factors. These are the claims incurred and 

reported, and the claims incurred but not reported (IBNR). The ultimate cost of outstanding 

claims is established using a range of standard actuarial claims projection techniques, such 

as the Chain Ladder and Bornheutter-Ferguson methods. 

 The main assumptions underlying these techniques relate to historical experience, including 

the development of claims estimates, paid and incurred losses, average costs per claim and 

claim numbers etc. To perform the calculation, it is necessary to perform analysis based on 

the type of insurance and to use the services of an actuary with expertise, experience, and 

an understanding of the insurance business and the Company’s products. Nevertheless, 

such estimates are forecasts of future outcomes, and actual results could differ. 

5.7 Unexpired risk reserve 

 Unexpired risk reserve is calculated using an actuarial method, based on a best estimate of 

the claims expected to incur over the remaining term of the insurance. Estimating the reserve 

requires the management to exercise judgment, with reference to historical data and the best 

estimates available at the time. 

5.8 Obligations under the defined benefit plan  

The obligations under the defined benefit plan are determined based on actuarial 

techniques. Such determination is made based on various assumptions, including discount 

rate, future salary incremental rate, mortality rate and staff turnover rate. 

5.9 Litigation 

 The Company has contingent liabilities as a result of litigation. The Company’s management 

has used judgment to assess of the results of the litigation and believes that loss incurred will 

not exceed the recorded amounts in the financial statements.  

5.10 Leases 

 In determining whether a lease is to be classified as an operating lease or finance lease, the 

management is required to use judgment regarding whether significant risk and rewards of 

ownership of the leased asset has been transferred, taking into consideration terms and 

conditions of the arrangement.  
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6. Cash and cash equivalents 

 (Unit: Baht) 

 2014 2013 

Cash on hand 137,552 242,398 

Deposits at banks with no fixed maturity date 111,108,448 161,494,986 

Deposits at banks with fixed maturity date 1,055,643,500 985,000,000 

Total cash and deposits at financial institutions 1,166,889,500 1,146,737,384 

Less: Deposits at banks which amount maturing                      

in over 3 months (1,055,643,500) (985,000,000) 

Cash and cash equivalents 111,246,000 161,737,384 

7. Premium receivables 

The balances as at 31 December 2014 and 2013 of premium receivables are classified by 

aging from the maturity date under the stipulated law of the premium collection as follows: 

(Unit: Baht) 

 2014 

 

Due from 

insured 

Due from agents 

and brokers 

Due from 

reinsurers Total 

Not yet due 122,899 2,019,930 - 2,142,829 

Not over 30 days 1,431,658 121,075,901 60,578 122,568,137 

Overdue 31 days to 60 days 1,684,995 28,127,286 3,318 29,815,599 

Overdue 61 days to 90 days 770,782 8,687,317 108,298 9,566,397 

Overdue 91 days to 1 year 2,912,578 1,631,579 1,048 4,545,205 

Overdue 1 year 17,346 10,112,603 - 10,129,949 

Total premium receivables 6,940,258 171,654,616 173,242 178,768,116 

Less: Allowance for doubtful  

accounts (2,663,006) (28,633,496) - (31,296,502) 

Premium receivables, net 4,277,252 143,021,120 173,242 147,471,614 
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(Unit: Baht) 

 2013 

 

Due from  

insured 

Due from agents 

and brokers 

Due from 

reinsurers Total 

Not yet due 3,385,452 27,833,213 - 31,218,665 

Not over 30 days 671,599 130,350,214 37,028 131,058,841 

Overdue 31 days to 60 days 1,808,031 30,693,116 158,046 32,659,193 

Overdue 61 days to 90 days 662,050 6,053,602 7,046 6,722,698 

Overdue 91 days to 1 year 380,541 3,343,268 - 3,723,809 

Overdue 1 year 13,141 11,319,040 - 11,332,181 

Total premium receivables 6,920,814 209,592,453 202,120 216,715,387 

Less: Allowance for doubtful  

accounts (1,056,378) (22,728,379) - (23,784,757) 

Premium receivables, net 5,864,436 186,864,074 202,120 192,930,630 

For premium receivables due form agents and brokers, the Company has stipulated the 

collection guideline in accordance with the law of the premium collection. For overdue 

premium receivables, the Company has the legal process with such agents and brokers. 

8. Reinsurance assets 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Amounts deposit on reinsurance 2,929 2,929 

Amounts due from reinsurers 43,624,720 116,215,319 

Insurance reserve refundable from reinsurers 202,133,858 204,038,678 

Reinsurance assets 245,761,507 320,256,926 

Less : Allowance for doubtful accounts (5,054,274) (2,730,000) 

Reinsurance assets, net 240,707,233 317,526,926 

Insurance reserve refundable from reinsurers as at 31 December 2014 includes insurance 

reserve refundable from reinsurers from flooding loss amounting to Baht 91 million (2013: 

Baht 93 million) as described in Note 1.2 to the financial statements. 
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The balances as at 31 December 2014 and 2013 of amounts due from reinsurers are 

classified by aging as follows: 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Not over 12 months 43,624,720 116,214,904 

Over 2 years - 415 

Total amounts due from reinsurers 43,624,720 116,215,319 

9. Investments in securities 

9.1 Trading investments 

(Unit: Baht) 

 2014 

 Cost Unrealised gain Unrealised loss Fair value 

Percentage to   

total assets 

Private enterprise securities      

Stocks 65,632,839 1,363,227 - 66,996,066 2.25 

Unit trusts 13,423,815 26,989 - 13,450,804 0.45 

Warrants - 132,032 - 132,032 0.00 

Total trading investments 79,056,654 1,522,248 - 80,578,902 2.70 

(Unit: Baht) 

 2013 

 Cost Unrealised gain Unrealised loss Fair value 

Percentage to   

total assets 

Private enterprise securities      

Stocks 38,272,075 1,128,261 - 39,400,336 1.33 

Unit trusts 2,305,149 4,946 - 2,310,095 0.08 

Total trading investments 40,577,224 1,133,207 - 41,710,431 1.41 

9.2 Available-for-sale investments 

(Unit: Baht) 

 2014 

 Cost Unrealised gain Unrealised loss Fair value 

Percentage to   

total assets 

Private enterprise securities      

Stocks 16,852,899 3,643,347 - 20,496,246 0.69 

Unit trusts 278,316,129 - (11,357,116) 266,959,013 8.95 

Debentures 40,041,365 670,364 - 40,711,729 1.37 

Total available-for-sale    

investments 335,210,393 4,313,711 (11,357,116) 328,166,988 11.01 
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(Unit: Baht) 

 2013 

 Cost Unrealised gain Unrealised loss Fair value 

Percentage to   

total assets 

Private enterprise securities      

Stocks 15,273,610 3,638,586 - 18,912,196 0.64 

Unit trusts 237,375,479 - (14,219,835) 223,155,644 7.52 

Total available-for-sale    

investments 252,649,089 3,638,586 (14,219,835) 242,067,840 8.16 

9.3  Held to-maturity investments 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

 

Cost/           

Amortised cost 

Percentage to 

total assets 

Cost/   

Amortised cost 

Percentage to 

total assets 

Government and state enterprise securities     

Government securities 410,056,209 13.75 454,657,721 15.33 

State enterprise securities 110,094,833 3.69 60,068,564 2.03 

Total 520,151,042 17.45 514,726,285 17.36 

Private enterprise securities     

Debentures 147,652,558 4.95 158,000,000 5.33 

Total 147,652,558 4.95 158,000,000 5.33 

Deposits at banks - maturity over 3 months     

Deposits at commercial banks 1,055,643,500 35.41 985,000,000 33.22 

Government savings bank lottery  29,000,000 0.97 23,000,000 0.78 

Total 1,084,643,500 36.38 1,008,000,000 33.99 

Total held-to-maturity investments 1,752,447,100 58.78 1,680,726,285 56.68 

9.4 Other investments 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

 Cost 

Percentage to 

total assets Cost 

Percentage to 

total assets 

Non-marketable equity securities - local 2,048,020 0.07 2,223,020 0.07 

Total other investments 2,048,020 0.07 2,223,020 0.07 
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9.5 Remaining period of debt securities 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

 Period to maturity  Period to maturity  

 1 year 1 - 5 years Over 5 years Total 1 year 1 - 5 years Over 5 years Total 

Available-for-sale investment         

Private enterprise securities         

Debentures - 40,041,365 - 40,041,365 - - - - 

Add: Unrealised gains - 670,364 - 670,364 - - - - 

Total available-for-sale 

investment - 40,711,729 - 40,711,729 - - - - 

Held-to-maturity investments         

Government and state enterprise                        

securities         

Government securities 122,354,333 212,332,866 75,369,010 410,056,209 90,529,070 201,346,881 162,781,770 454,657,721 

State enterprise securities 10,007,173 40,087,660 60,000,000 110,094,833 10,010,442 40,058,122 10,000,000 60,068,564 

Total 132,361,506 252,420,526 135,369,010 520,151,042 100,539,512 241,405,003 172,781,770 514,726,285 

Private enterprise securities         

Debentures 30,000,000 52,434,997 65,217,561 147,652,558 83,000,000 60,000,000 15,000,000 158,000,000 

Total  30,000,000 52,434,997 65,217,561 147,652,558 83,000,000 60,000,000 15,000,000 158,000,000 

Deposits at banks with amounts                        

maturing in over 3 months         

Deposit at commercial banks 965,643,500 90,000,000 - 1,055,643,500 920,000,000 65,000,000 - 985,000,000 

Government savings bank 

lottery - 29,000,000 - 29,000,000 13,000,000 10,000,000 - 23,000,000 

Total 965,643,500 119,000,000 - 1,084,643,500 933,000,000 75,000,000 - 1,008,000,000 

Total held-to-maturity 

investments 1,128,005,006 423,855,523 200,586,571 1,752,447,100 1,116,539,512 376,405,003 187,781,770 1,680,726,285 

 As at 31 December 2014 and 2013, certain bonds have been pledged with the Registrar of 

the Office of Insurance Commission and have been placed as a security in the normal course 

of business as discussed in Notes 28, 29 and 30. 

9.6 Unrealised gains (losses) on available-for-sale investments 
(Unit: Baht) 

 For the years ended 31 December 

 2014 2013 

   

Unrealised gains (losses) on available-for-sale  

     investments - beginning of the year (10,581,249) 37,105,538 

Changes during the year 3,537,844 (47,686,787) 

Unrealised losses on available-for-sale investments - end                       

of the year (7,043,405) (10,581,249) 

Less: Income taxes  1,408,681 2,116,249 

Unrealised losses on available-for-sale investments, net                          

of income taxes (5,634,724) (8,465,000) 
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10. Loans and accrued interest income 

As at 31 December 2014 and 2013, loans and accrued interest aged by principal and 

accrued interest are as follows: 
(Unit: Baht) 

 2014 

 Mortgage loans Other loans Total 

Outstanding period Principal 

Accrued 

interest Principal 

Accrued 

interest Principal 

Accrued 

interest Total 

Not yet due 7,635,330 3,923 709,485 - 8,344,815 3,923 8,348,738 

Overdue        

   More than 12 months - - 518,373 - 518,373 - 518,373 

Total 7,635,330 3,923 1,227,858  8,863,188 3,923 8,867,111 

Less: Allowance for doubtful 

accounts - - (518,373) - (518,373) - (518,373) 

Loans and accrued interest, net 7,635,330 3,923 709,485 - 8,344,815 3,923(1) 8,348,738 

(1) Included as a part of “Accrued investment income” in statements of financial position 

 (Unit: Baht) 

 2013 

 Mortgage loans Other loans Total 

Outstanding period Principal 

Accrued 

interest Principal 

Accrued 

interest Principal 

Accrued 

interest Total 

Not yet due 6,508,862 2,571 565,414 33 7,074,276 2,604 7,076,880 

Overdue        

   More than 12 months - - 314,526 203,847 314,526 203,847 518,373 

Total 6,508,862 2,571 879,940 203,880 7,388,802 206,451 7,595,253 

Less: Allowance for doubtful 

accounts - - (314,526) (203,847) (314,526) (203,847)  (518,373) 

Loans and accrued interest, net 6,508,862 2,571 565,414 33 7,074,276 2,604(1) 7,076,880 

(1) Included as a part of “Accrued investment income” in statements of financial position 

The credit limit on employee loans that are secured by personal guarantees is set at 20 

times the employee’s monthly salary, and may not exceed Baht 500,000. If loans are 

secured by the mortgage of property, the credit limit is 90% of the assessed value of the 

property. Also taken into account is the purpose of the loan, ability to settle the debt, while 

the interest rate may be set higher or lower than MLR of a commercial bank. 

11. Properties foreclosed  

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Properties received from debt settlement -                                

immovable property 9,387,383 17,221,271 

Less: Allowance for impairment (2,072,770) (2,072,770) 

Properties foreclosed, net 7,314,613 15,148,501 
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12. Property, buildings and equipment 

 (Unit: Baht) 

 Land 

Buildings and 

building 

improvements 

Furniture, 

fixtures and 

office 

equipment Vehicles 

Assets under 

construction Total 

Cost:       

1 January 2013 103,472,866 98,046,711 83,524,696 11,198,821 15,424,000 311,667,094 

Additions - - 4,119,194 - 965,750    5,084,944 

Transfer during the year - 15,450,000 314,250 - (15,764,250) - 

Disposals / write-off - - (3,555,826) (849,959) - (4,405,785) 

31 December 2013 103,472,866 113,496,711 84,402,314 10,348,862 625,500 312,346,253 

Additions - - 5,572,098 894,000 660,464 7,126,562 

Transfer during the year - - 1,285,964 - (1,285,964) - 

Disposals / write-off (1,435,000) (5,788,934) (2,306,720) - - (9,530,654) 

31 December 2014 102,037,866 107,707,777 88,953,656 11,242,862 - 309,942,161 

Accumulated 

depreciation:       

1 January 2013 - 71,840,925 70,868,137 6,292,515 - 149,001,577 

Depreciation for the year - 5,125,238 5,753,814 1,230,240 - 12,109,292 

Depreciation on 

disposals/write-off - - (3,536,547) (849,958) - (4,386,505) 

31 December 2013 - 76,966,163 73,085,404 6,672,797 - 156,724,364 

Depreciation for the year - 7,229,833 5,260,290 1,235,041 - 13,725,164 

Depreciation on 

disposals/write-off - (5,303,502) (2,249,283) - - (7,552,785) 

31 December 2014 - 78,892,494 76,096,411 7,907,838 - 162,896,743 

Net book value:       

31 December 2013 103,472,866 36,530,548 11,316,910 3,676,065 625,500 155,621,889 

31 December 2014 102,037,866 28,815,283 12,857,245 3,335,024 - 147,045,418 

Depreciation for the year       

2013      12,109,292 

2014      13,725,164 

As at 31 December 2014, certain buildings and equipment have been fully depreciated but 

are still in use. The gross carrying amount before deducting accumulated depreciation of 

those assets amounted to approximately Baht 102.8 million (2013: Baht 69.8 million). 
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13. Intangible assets 

 (Unit: Baht) 

 Computer software 

Cost:  

1 January 2013 6,486,662 

Acquisition of computer software 59,321 

31 December 2013 6,545,983 

Acquisition of computer software 334,200 

Disposals of computer software (11,360) 

31 December 2014 6,868,823 

Accumulated amortisation:  

1 January 2013 3,953,508 

Amortisation charge 899,341 

31 December 2013 4,852,849 

Amortisation charge 970,897 

Amortisation change on disposals (11,358) 

31 December 2014 5,812,388 

Net book value:  

31 December 2013 1,693,134 

31 December 2014 1,056,435 

Amortisation for the year   

2013 899,341 

2014 970,897 

 As at 31 December 2014, certain computer software items have been fully depreciated but 

are still in use. The gross carrying amount before deducting accumulated depreciation of 

those assets amounted to approximately Baht 3.9 million (2013: Baht 3.7 million). 
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14. Income tax  

14.1 Deferred tax assets and liabilities 

Deferred tax assets and liabilities arose from the following temporally differences: 
  (Unit: Baht) 

 2014 2013 

Deferred tax assets   

Allowance for doubtful debts 8,289,256 7,020,344 

Premium reserves 30,108,879 28,925,451 

Provision for losses incurred but not yet reported (IBNR)  13,266,562 9,249,645 

Loss reserves 30,501,785 30,718,547 

Provision for long-term employee benefits 6,866,136 6,108,484 

Unrealised losses on changes in values of available-for-sale 

investments 1,408,681 2,116,249 

Total 90,441,299 84,138,720 

   

Deferred tax liabilities   

Unrealised gains on changes in values of trading investments (304,449) (226,642) 

Total (304,449) (226,642) 

Deferred tax assets, net 90,136,850 83,912,078 

14.2 Income tax expenses 

 Income tax expenses for the years ended 31 December 2014 and 2013 are made up as 

follows: 

    (Unit: Baht) 

 2014 2013 

Current income tax:   

Current income tax charge 42,988,983 34,406,597 

Deferred tax:   

Relating to origination and reversal of temporary differences   (6,932,339) 4,207,067 

Income tax expense reported in the statements of 

comprehensive income 36,056,644 38,613,664 
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The amounts of income tax relating to each component of other comprehensive income for 

the years ended 31 December 2014 and 2013 are as follows: 

    (Unit: Baht) 

 2014 2013 

Deferred tax relating to gains (losses) on changes in value of 

available-for-sale investments (707,568) 9,537,357 

Reconciliation between income tax expenses and the product of accounting profits 

multiplied by the applicable tax rates for the years ended 31 December 2014 and 2013: 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Accounting profits before tax  198,966,844 221,623,720 

Applicable tax rate 20% 20% 

Accounting profit before tax multiplied by applicable tax rate 39,793,368 44,324,744 

Net tax effect on income or expenses that are not taxable               

or not deductible in determining taxable profits (3,736,724) (5,711,080) 

Income tax expenses reported in the statements of 

comprehensive income 36,056,644 38,613,664 

15.  Other assets 
(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Advances 1,413,365 1,950,630 

Prepaid expenses 736,579 19,676,655 

Undue input tax 3,038,983 4,118,579 

Claim receivable from litigants 2,176,516 2,095,034 

Notes receivable 6,805,907 8,787,489 

Receivable on sales securities 20,073,150 - 

Others 12,395,988 11,589,385 

Total other assets 46,640,488 48,217,772 
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16. Due to reinsurers 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Outward premium payables 43,849,770  125,595,183 

Amounts withheld on reinsurance  66,568,227 31,703,126 

Total due to reinsurers 110,417,997 157,298,309 

17. Loss reserves and outstanding claims 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Beginning Balance 604,279,480 882,432,492 

Claims and losses adjustment expenses                                

for the year 958,378,415 878,395,979 

Change in claims and losses adjustment expenses paid of 

the prior year (27,424,704) (179,441,997) 

Claims and losses adjustment expenses paid                 

during the year (945,650,663) (977,106,994) 

Ending balance 589,582,528 604,279,480 

As at 31 December 2014 and 2013 the Company, which is reinsurer under the reinsurance 

contracts, has loss reserve and outstanding claims under such contracts of Baht 0.1 million 

and Baht 0.3 million, respectively. 

 Loss reserves and outstanding claims as at 31 December 2014 include loss reserves and 

outstanding claims from flooding claim amounting to Baht 92 million as described in Note 1.2 

to the financial statements (2013: Baht 136 million). 

18. Premium reserve 

 Premium reserve is the liability under insurance contracts, and is the higher of unearned premium 
reserve and unexpired risk reserve. 

18.1 Unearned premium reserves 
(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Beginning balance 832,842,359 703,776,210 

Premium written for the year 1,720,732,634 1,696,522,213 

Premium earned for the current year (1,689,334,188) (1,567,456,064) 

Ending balance 864,240,805 832,842,359 
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18.2 Unexpired risk reserves 
(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Beginning balance 583,736,316 540,889,734 

Estimated claims for the year 1,201,568,465 1,264,428,938 

Risk expired during the year (1,230,546,699) (1,221,582,356) 

Ending balance 554,758,082 583,736,316 

19. Employee benefit obligations 

 Provisions for employee benefits are as follows: 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Short-term benefits 21,990,090 18,155,138 

Long-term benefits 34,330,679 30,542,419 

Total 56,320,769 48,697,557 

 Provision for long-term employee benefits, which is compensation on employees’ retirement, 
was as follows: 

 (Unit: Baht) 

 2014 2013 

Defined benefit obligation at beginning of year 30,542,419 26,333,007 

Current service cost  2,048,241 1,472,492 

Interest cost  1,220,704 908,236 

Benefit paid during the year (1,788,500) (1,630,800) 

Actuarial loss 2,307,815 3,459,484 

Defined benefit obligation at end of year 34,330,679 30,542,419 

 Long-term employee benefit expenses included in the profit or loss was as follows: 

 (Unit: Baht) 

 2014 2013 

Current service cost 2,048,241 1,472,492 

Interest cost 1,220,704 908,236 

Actuarial loss recognised during the year 2,307,815 3,459,484 

Total expenses recognised in profit or loss  5,576,760 5,840,212 
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Principal actuarial assumptions at the valuation date were as follows: 
 (Unit: % per annum) 

 2014 2013 
Discount rate 3.2 4.1 
Future salary increase rate  4.5 - 7.0 4.5 - 7.0 
Staff turnover rate (depending on age) 7.0 - 18.0 7.0 - 18.0 

Amounts of defined benefit obligation for the current and previous two years are as follows: 

(Unit: Million Baht) 

 Defined benefit obligation 
Experience adjustments   

on the obligation 
Year 2014 34.3 2.3 
Year 2013 30.5 3.5 
Year 2012 26.3 1.2 

20. Other liabilities 
(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Account payable - Revenue Department 5,343,558 5,392,008 

Withholding tax payable 2,272,317 1,379,401 

Undue output tax 9,544,386 12,547,263 

Accrued expenses 21,961,099 19,735,677 

Deposits from brokers 21,764,430 13,541,873 

Premium received in advance - 22,257,344 

Others 9,892,708 21,014,008 

Total other liabilities 70,778,498 95,867,574 

21. Statutory reserve 

 Pursuant to Section 116 of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company is 

required to set aside a statutory reserve at least 5 percent of its net income after deducting 

accumulated deficit brought forward (if any), until the reserve reaches 10 percent of the 

registered capital. The statutory reserve is not available for dividend distribution. At present, 

the statutory reserve has fully been set aside. 
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22.  Dividend paid 

 Dividend declared during the years 2014 and 2013 consists of the following: 

    Dividend 

 Approved by Total dividends per share 

  (Million Baht) (Baht) 

Final dividends for 2013  Annual General Meeting 

of the shareholders on 

31 March 2014 90.4 6.5 

Final dividends for 2012 Annual General Meeting of 

the Shareholders on  

29 April 2013 13.9 1.0 
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24. Operating expenses  
(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Personnel expenses which are not expenses for                       

underwriting and claims 90,006,840 80,885,387 

Property and equipment expenses which are not 

expenses for underwriting 77,038,240 70,894,417 

Taxes and duties 629,584 519,667 

Bad debts and doubtful accounts (reversal) 11,352,775  (21,069) 

Other operating expenses  113,113,667 109,831,291 

Total operating expenses  292,141,106 262,109,693 

25. Employee expenses   
(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Salaries and wages 162,199,588 143,326,098 

Social security fund 1,236,047 812,021 

Employee benefit fund 7,715,848 7,695,317 

Others benefits 11,537,463 10,568,837 

Total employee expenses 182,688,946 162,402,273 

 The Company and its employees jointly established a provident fund under the Provident 

Fund Act B.E. 2530. The fund is contributed to by both the employees and the Company on 

a monthly basis, at rates ranging from 3% to 6% of the employees’ basic salaries, based on 

the length of employment. The fund is managed by a fund manager which has been 

approved by the Ministry of Finance. During the years ended 31 December 2014 and 2013, 

the Company contributed approximately Baht 6.4 million and Baht 5.8 million, respectively, 

to the fund. 

26. Earning per shares 

Basic earnings per share is calculated by dividing profit for the year attributable to equity 

holders of the Company (excluding other comprehensive income) by the weighted average 

number of ordinary shares in issue during the year. 
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27. Related party transactions 

27.1 Nature of relationship 

 In considering each possible related party relationship, attention is directed to the substance 

of the relationship, and not merely the legal form. 

 The relationships between the Company and its related parties are summarised below. 

Name of related parties Relationship with the Company 

Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd. Related by way of common shareholder 

Asia Hotel Plc. Related by way of common directors 

Asia Pattaya Hotel Co., Ltd. Related by way of common directors 

Zeer Group Plc. Related by way of common directors 

Zeer Property Plc. Related by way of common directors 

Asia Airport Hotel Co., Ltd. Related by way of common directors 

N.S.B. Co., Ltd. Related by way of common directors and shareholding 

27.2 Related party transactions 

During the years, the Company had significant business transactions with related parties. 

Such transactions, which are summarised below, arose in the ordinary course of business 

and were concluded on commercial terms and bases agreed upon between the Company 

and those related parties. 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Premium written   

   Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd.* 928,308,723 1,015,673,802 

   Asia Hotel Plc. 1,084,929 674,841 

   Asia Pattaya Hotel Co., Ltd. 619,671 589,725 

   Zeer Property Plc. 2,936,611 1,373,349 

   Asia Airport Hotel Co., Ltd. 653,976 527,921 

   Zeer Group Plc. 125,000 - 

Commission paid   

   Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd. 161,361,410 177,013,258 

Rental of building space   

   N.S.B. Co., Ltd. 1,160,347 1,262,649 

Service fee of building space   

   N.S.B. Co., Ltd. 18,472,221 20,113,159 

* Premium written from non-life insurance brokers 
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 Transfer pricing policy 

Premium written Normal commercial terms for underwriting 

Commission paid Consistent with those paid to other brokers and not exceed the 

rate stipulated by the Office of Insurance Commission 

Rental of building space Contract price 

Service fee of building space Contract price 

27.3 Outstanding balances 

As at 31 December 2014 and 2013, the balances of the accounts between the Company 

and those related companies are as follows: 

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Premium receivables (net of notes receivable from agent)   

Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd. 123,462,787 132,842,037 

Prepaid rental and service fee of building space   

N.S.B. Co., Ltd. - 19,450,101 

Accrued commissions   

Dung Seng Insurance Broker Co., Ltd. 20,844,161 22,629,593 

27.4 Directors and key management’s remuneration 

During the year ended 31 December 2014 and 2013, the Company had employee benefit 

expenses payable to its directors and management as below. 

(Unit: Million Baht) 

 2014 2013 

Short-term employee benefits 16.6 23.3 

Post-employment benefits 0.6 0.4 

Total 17.2 23.7 

28.  Securities placed with the Registrar 

As at 31 December 2014 and 2013, the Company has pledged its securities with the 

Registrar in accordance with the Non-life Insurance Act as follows: 

(Unit: Baht) 
 2014 2013 

 Cost Fair value Cost Fair value 

Government bonds 14,000,000 14,093,214 14,000,000 14,155,684 
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29.  Assets reserved with the Registrar 

As at 31 December 2014 and 2013, the Company has pledged its securities as non-life 

insurance reserve with the Registrar in accordance with the Non-life Insurance Act as 

follows: 

(Unit: Baht) 

 2014  2013 

 Cost Fair value Cost Fair value 

Government bonds 180,000,000 188,881,726 208,000,000 211,156,472 

30. Collateralised assets 

As at 31 December 2014 and 2013, the Company has collateralised assets as follows: 

(Unit: Baht) 

   2014 2013 

Government bonds - As collateral for bail bonds 5,680,000 10,570,000 

 - As collateral for drives guarantee 600,000 900,000 

 - As collateral for electrical usage 300,000 300,000 

 - As collateral for bank overdrafts 10,000,000 10,000,000 

 - As collateral for maintenance contracts 500,000 500,000 

Government saving bank lottery - As collateral for Bank for Agriculture 

and Agricultural Cooperatives 2,000,000 2,000,000 

 - As collateral for drives guarantee 200,000 200,000 

 - As collateral for bail bonds 400,000 - 

Total  19,680,000 24,470,000 

30. Contribution to the General Insurance Fund  

(Unit: Baht) 

 2014 2013 

Accumulated contribution at the beginning of the year  14,207,912 10,000,347 

Contribution during the year 4,288,439 4,207,565 

Accumulated contribution at the end of the year 18,496,351 14,207,912 
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32. Commitments and contingent liabilities 

32.1 Operating lease commitments 

  The Company has entered into several lease agreements in respect of the lease of office 

building space. The terms of the agreements are generally between 3 and 20 years. 

  As at 31 December 2014 and 2013, future minimum lease payments required under these 

non-cancellable operating leases contracts were as follows: 

 (Unit: Million Baht) 
 2014 2013 

Payable:   
In up to 1 year 1.8 21.0 
In over 1 and up to 5 years 1.9 1.4 

32.2 Litigation 

As at 31 December 2014, the Company, as an insurer, has been sued for damaged 

amounting to approximately Baht 548.3 million. The total sum insured covered by insurance 

policies is Baht 53.6 million. The outcomes of these cases have not yet been finalised. 

However, the Company has set aside reserve for its losses totaling Baht 51.5 million in the 

financial statements. 

33. Segment information 

 Operating segment information is reported in a manner consistent with the internal reports 

that are regularly reviewed by the Chief Operating Decision Maker in order to make 

decisions about the allocation of resources to the segment and assess its performance. The 

Chief Operating Decision Maker has been identified as Managing Director. 

 For management purposes, the Company are organised into business units based on non-

life insurance and have two reportable segments which are motor insurance and others 

insurance. 

 The Chief Operating Decision Maker monitors the operating results of the business units 

separately for the purpose of making decisions about resource allocation and assessing 

performance. Segment performance is measured based on operating profit or loss, total 

assets and total liabilities and on a basis consistent with that used to measure operating 

profit or loss, total assets and total liabilities in the financial statements.  
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The following tables present revenue and profit regarding the Company’ operating segments 

for the years ended 31 December 2014 and 2013, respectively.  

 (Unit: Baht) 

 Motor Others Total 

 2014 2013 2014 2013 2014 2013 

Underwriting income       

Premium written 1,447,144,778 1,492,922,035 273,587,856 203,600,178 1,720,732,634 1,696,522,213 

Less: Premium ceded (8,285,308) (13,068,576) (153,296,278) (105,272,121) (161,581,586) (118,340,697) 

Add (less): Unearned premium 

reserve 20,084,623 (105,120,096) (18,389,575) (4,647,632) 1,695,048 (109,767,728) 

Earned premium 1,458,944,093 1,374,733,363 101,902,003 93,680,425 1,560,846,096 1,468,413,788 

Fee and commission income - 32,512 46,419,461 32,857,884 46,419,461 32,890,396 

Total underwriting income 1,458,944,093 1,374,765,875 148,321,464 126,538,309 1,607,265,557 1,501,304,184 

Underwriting expenses       

Claims and losses adjustment 

expenses 835,299,570 759,850,696 42,740,064 29,500,333 878,039,634 789,351,029 

Commission and brokerage 

expenses 232,537,411 246,344,953 34,524,061 31,660,758 267,061,472 278,005,711 

Other underwriting expenses 41,789,907 30,237,970 8,300,797 6,589,243 50,090,704 36,827,213 

Contribution to Road Accident 

Victims Protection Co., Ltd. 19,865,835 18,049,853 - - 19,865,835 18,049,853 

Operating expenses 288,272,307 254,511,905 3,868,799 7,597,788 292,141,106 262,109,693 

Total underwriting expenses 1,417,765,030 1,308,995,377 89,433,721 75,348,122 1,507,198,751 1,384,343,499 

Profits from underwriting 41,179,063 65,770,498 58,887,743 51,190,187 100,066,806 116,960,685 

Net investment income     82,597,446 91,816,068 

Gains on investments     10,749,222 30,051,958 

Fair value gains (losses)     389,041 (15,390,310) 

Other income     15,864,023 8,575,143 

Profit from operation     209,666,538 232,013,544 

Contribution to the Office of 

Insurance Commission     (4,789,554) (4,708,802) 

Contribution to the General 

Insurance Fund     (4,288,439) (4,207,565) 

Contribution to the Victims 

Compensation Fund     (1,621,701) (1,473,457) 

Profit before income tax 

expenses     198,966,844 221,623,720 

Income tax expenses      (36,056,644) (38,613,664) 

Profit for the year     162,910,200 183,010,056 
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 Segments assets and liabilities as at 31 December 2014 and 2013 are as follows: 

(Unit: Baht) 

 Motor Others 

Unallocated 

assets/liabilities Total 

Assets     

31 December 2014 133,245,739 254,933,109 2,593,401,721 2,981,580,569 

31 December 2013 184,017,947 326,439,609 2,454,679,005 2,965,136,561 

Liabilities     

31 December 2014 1,189,474,255 407,638,089 136,217,466 1,733,329,810 

31 December 2013 1,222,230,325 435,698,702 134,347,251 1,792,276,278 

 Geographic information  

 The Company is operated in Thailand only. As a result, all of the revenues and assets as 

reflected in these financial statements pertain to the aforementioned geographical reportable. 

 Major customers 

 For the year 2014, the Company has revenue from one major broker in amount of Baht 880 

million, arising from sales by the motor segment (2013: Baht 964 million derived from one 

major broker, arising from sales by the motor segment).   

34. Financial instruments 

34.1 Financial risk management 

The Company’s financial instruments, as defined under Thai Accounting Standard No.107 

“Financial Instruments: Disclosure and Presentations”, principally comprise cash and cash 

equivalents, premium receivables, investments in securities, and loans. The financial risks 

associated with these financial instruments and how they are managed is described below. 

Credit risk 

The Company is exposed to credit risk primarily with respect to premium receivables, and 

mortgage loans. 

Concentrations of the credit risk with respect to loans and premiums receivables are 

insignificant due to the large number of customers comprising the customer base and their 

dispersion across different industries and geographic regions in Thailand.  The maximum 

exposure to credit risk is the book value of assets after deduction of allowance for doubtful 

accounts as presented in the statement of financial position. 
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Interest rate risk 

The Company’s exposure to interest rate risk relates primarily to its deposits at financial 

institutions and investments in securities.  

Significant financial assets as at 31 December 2014 and 2013 classified by type of interest 

rates are summarised in the table below, with those financial assets that carry fixed interest 

rates further classified based on the maturity date, or the repricing date if this occurs before 

the maturity date are classified below. 

 (Unit: Million Baht) 

 2014 

 Fixed interest rates     

 Within 2 - 5 Over 

Floating 

interest 

Non-

interest  Interest rate 

 1 year years 5 years rate Bearing Total (% p.a) 

Cash equivalent 101 - - - 10 111 0.00% - 1.00% 

Investments in securities        

 Government and  state 

 enterprise securities 132 253 135 - - 520 3.01% - 8.25% 

 Private enterprise 

 debt securities 30 93 65 - - 188 3.68% - 5.75% 

 Deposits at financial 

 institutions 966 90 - - - 1,056 2.55% - 4.00% 

 Government saving  

  bank lottery - 29 - - - 29 1.00% - 1.42% 

Mortgage loans, net - - - 8 - 8 5.38% - 15.00% 

Total 1,229 465 200 8 10 1,912  

(Unit: Million Baht) 

 2013 

 Fixed interest rates     

 Within 2 - 5 Over 

Floating 

interest 

Non-

interest  Interest rate 

 1 year years 5 years rate Bearing Total (% p.a) 

Cash equivalent 151 - - - 11 162 0.00% - 1.00% 

Investments in securities        

 Government and  state 

 enterprise securities 101 241 173 - - 515 1.00% - 8.25% 

 Private enterprise 

 debt securities 83 60 15 - - 158 3.70% - 6.00% 

 Deposits at financial 

 institutions 920 65 - - - 985 2.70% - 4.00% 

 Government saving  

  bank lottery 13 10 - - - 23 1.00% - 1.50% 

Mortgage loans, net - - - 7 - 7 5.13% - 10.13% 

Total 1,268 376 188 7 11 1,850  
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Foreign currency risk 

The Company considers no significant foreign currency risk because it has insignificant 

foreign currency transaction, and insignificant financial assets and liabilities denominated in 

foreign currencies outstanding at the statement of financial position date. 

34.2 Fair value of financial instruments 

  A fair value is the amount for which an asset can be exchanged or a liability settled between 

knowledgeable, willing parties in an arm’s length transaction. The fair value is determined by 

reference to the market price of the financial instrument or by using an appropriate valuation 

technique, depending on the nature of the instrument. 

  The following methods and assumptions were used by the Company in estimating the fair 

values of financial instruments:  

 Investments in securities 

 The fair value of marketable security is based on its quoted market price. 

 The fair values of deposits at financial institutions, bonds, debentures and bill of exchange 

with periods to maturity of less than 90 days are based on their carrying values. For those 

with periods to maturity of longer than 90 days, fair value is estimated using a discounted 

cash flow method based on the current interest rate and the remaining period to maturity. 

  As at 31 December 2014 and 2013, the aggregate carrying values and fair values of 

investments in held-to-maturity securities are as follows: 

 (Unit: Million Baht) 

 2014 2013 

 Book value Fair value Book value Fair value 

Government and state 

enterprise securities 520 538 515 521 

Private enterprise debt 

securities 148 152 158 160 

 Loans 

  Fair value of floating interest rate loans with no significant credit risk is based on carrying 

value as presented in the statement of financial position. 

35. Capital management 

The primary objectives of the Company’s capital management are to ensure that it 

presences the ability to continue its business as a going concern and to maintain capital 

reserve in accordance with Notifications of the Office of Insurance Commission. 
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36. Approval of the financial statements 

  These financial statements were authorised for issue by the Company’s authorised director 

on 25 February 2015. 
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สาขา/ส�านักงาน บมจ.น�าสินประกันภัย

สาขา/ส�านักงาน ที่อยู่ โทรศัพท์ โทรสาร

1. สาขา อ.เมือง เชียงใหม่ 164/3 - 4    ถ.เชียงใหม่ - ล�าปาง   ต.ป่าตัน  
อ.เมืองเชียงใหม่  จ.เชียงใหม่  50000
email:chiangmai@namsengins.co.th

 (053)   210055  
 (053)   210066 
 (053)   213229

(053)  214656

2. สาขา นครสวรรค์ 148/23 หมู่ 10 ถ.สายเอเซีย  ต.นครสวรรค์ตก
อ.เมืองนครสวรรค์    จ.นครสวรรค์  60000
email:nakornsawan@namsengins.co.th

(056)   222520
(056)   231676
(056)  231677-8

(056)  224060

3. สาขาพิษณุโลก 340  หมู่ 2  ถนนสิงหวัฒน์    ต.บ้านคลอง  
อ.เมืองพิษณุโลก    จ.พิษณุโลก   65000
email:phitsanulok@namsengins.co.th

(055)   248672-4 (055)   242449

4. สาขา อ.เมือง นครราชสีมา 1575/7-9 ถ.มิตรภาพ ต.ในเมือง 
อ.เมืองนครราชสีมา จ.นครราชสีมา 30000
email:korad@namsengins.co.th

(044)   222800-3 (044)   214637

5. สาขา อ.เมือง อุดรธานี 127/2  ม.9  ซ. บ้านคลองเจริญ ถ.เลี่ยงเมือง 
 ต.หมากแข้ง อ.เมืองอุดรธานี  จ.อุดรธานี  41000
email:udon@namsengins.co.th

(042)   222333
(042)   222344
(042)   224171

(042)   222171

6. สาขา อ.เมือง ขอนแก่น 668/99-100  ถ.กลางเมือง  ต.ในเมือง 
อ.เมืองขอนแก่น  จ.ขอนแก่น 40000
email:khonkaen@namsengins.co.th

(043)   223900
(043)   223975-6

(043)   227604

7. สาขา อ.เมือง ร้อยเอ็ด 435-437 ม.14 ถ.ร้อยเอ็ด-โพนทอง ต.เหนือเมือง 
อ.เมืองร้อยเอ็ด  จ.ร้อยเอ็ด 45000
email:roi_et@namsengins.co.th

(043)   516664-6 (043)   515762

8. สาขาอุบลราชธานี 756/6 ถ.ชยางกูร ต.ในเมือง อ.เมืองอุบลราชธานี
จ.อุบลราชธานี 34000 
email:ubon@namsengins.co.th

(045)  316788
(045)  314731
(045)  314742

(045)   314712

9. สาขา อ.เมือง สุพรรณบุรี 393-395 ม.5 ถ.บางบัวทอง-สุพรรณบุรี 
ต.ท่าระหดั อ.เมอืงสพุรรณบรุ ีจ.สพุรรณบรุ ี72000
email:suphan@namsengins.co.th

(035)   494166
(035)   494167-8

(035)  523660

10. สาขา อ.เมือง นครปฐม 436,438 ม.8 ซ.โรงสี ถ.เพชรเกษม
ต.พระประโทน อ.เมืองนครปฐม 
จ.นครปฐม  73000
email:nakhonpathom@namsengins.co.th

(034)    254600
(034)    258744-5
(034)    250352

 (034)   251821

11. สาขา อ.เมือง สระบุรี 211/19-20 ถ.สุดบรรทัด ต.ปากเพรียว 
อ.เมืองสระบุรี จ.สระบุรี 18000
email:saraburi@namsengins.co.th

(036)    222300
(036)    222877
(036)    221068

(036)  211370

12. สาขา อ.เมือง สมุทรสาคร 926/ 305 - 306   ถ.พระราม 2   ต.มหาชัย  
อ.เมืองสมุทรสาคร จ.สมุทรสาคร 74000
email:samutsakhon@namsengins.co.th

(034)    422200
(034)    425806
(034)    428167-8

(034)  428169

13. สาขา อ.เมือง กาญจนบุรี 201/27-28 ม.5 ถ.แสงชูโต ต.ท่ามะขาม 
อ.เมืองกาญจนบุรี จ.กาญจนบุรี 71000
email:kanchanaburi@namsengins.co.th

(034)    520723-4
(034)    520444

(034)  520826
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Branch Offices of 
Nam Seng Insurance Public Company Limited

Branch/Office Address Telephone Facsimile

1. Chiang Mai 164/3 – 4  Chiang Mai – Lampang Rd.,      Amphur 
Muang, Chiang Mai  50000
email:chiangmai@namsengins.co.th

 (053)   210055  
 (053)   210066 
 (053)   213229

(053)  214656

2. Nakorn Sawan 148/23 Moo 10 Asia Rd., Amphur Muang, 
Nakorn Sawan 60000
email:nakornsawan@namsengins.co.th

(056)   222520
(056)   231676
(056)  231677-8

(056)  224060

3. Phitsanulok 340 Moo 2  Singhawat Rd., Amphur Muang 
Phitsanulok 65000
email:phitsanulok@namsengins.co.th

(055)   248672-4 (055)   242449

4. Nakorn Ratchasima 1575/7-9 Mittraphap Rd., Amphur Muang,
Nakorn Ratchasima 30000
email:korad@namsengins.co.th

(044)   222800-3 (044)   214637

5. Udon Thani 127/2  Moo 9 Liangmuang Rd., Amphur Muang, 
Udon Thani 41000
email:udon@namsengins.co.th

(042)   222333
(042)   222344
(042)   224171

(042)   222171

6. Khon Kaen 668/99-100 Klangmuang Rd., Amphur Muang, 
Khon Kaen 40000
email:khonkaen@namsengins.co.th

(043)   223900
(043)   223975-6

(043)   227604

7.  Roi Et 435-437 Moo 14 Roi Et-Phonthong Rd.,
Amphur Muang, Roi Et 45000
email:roi_et@namsengins.co.th

(043)   516664-6 (043)   515762

8. Ubon Ratchathani 756/6 Chayangkul Rd., Amphur Muang,
Ubon Ratchathani 34000
email:ubon@namsengins.co.th

(045)  316788
(045)  314731
(045)  314742

(045)   314712

9. Suphanburi 393-395 Moo 5 Bang Bua Thoug-Suphanburi 
Rd., Amphur Muang, Suphanburi 72000
email:suphan@namsengins.co.th

(035)   494166
(035)   494167-8

(035)  523660

10. Nakhon Pathom 436,438 Moo 8 Petchakasem Rd., 
Amphur Muang, Nakhon Pathom 73000
email:nakhonpathom@namsengins.co.th

(034)    254600
(034)    258744-5
(034)    250352

 (034)   251821

11. Saraburi 211/19-20 Sutbuntat Rd., Amphur Muang, 
Saraburi 18000
email:saraburi@namsengins.co.th

(036)    222300
(036)    222877
(036)    221068

(036)  211370

12. Samut Sakhon 926/ 305-306 Rama II Rd., Amphur Muang, 
Samut Sakhon 74000
email:samutsakhon@namsengins.co.th

(034)    422200
(034)    425806
(034)    428167-8

(034)  428169

13. Kanchanaburi 201/27-28 Moo 5 Sangchuto Rd., 
Amphur Muang, Kanchanaburi 71000
email:kanchanaburi@namsengins.co.th

(034)    520723-4
(034)    520444

(034)  520826
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สาขา/ส�านักงาน ที่อยู่ โทรศัพท์ โทรสาร

14. สาขา อ.เมือง ชลบุรี 116/45-46 ม.3 ถ.สุขุมวิท ต.บ้านสวน
อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 20000
email:chonburi@namsengins.co.th

(038)    272170-1
(038)    260213
(038)    276130

(038)  260214

15. 15. สาขาพัทยา 113/28 ม. 13  ต.หนองปรือ  
อ.บางละมุง จ.ชลบุรี  20150
email:pattaya@namsengins.co.th

(038)   414711 
(038)   415404
(038)   411939

(038)  414306

16. สาขา อ.เมือง ระยอง 47 ม.3 ถ.สุขุมวิท ต.เนินพระ อ.เมืองระยอง 
จ.ระยอง 21000
email:rayong@namsengins.co.th

(038)    021116-8
(038)    021100 

(038)   614580

17. สาขา อ.เมือง เพชรบุรี 55/1 ม.2 ถ.เพชรเกษม ต.ไร่ส้ม อ.เมืองเพชรบุรี 
จ.เพชรบุรี 76000
email:petchaburi@namsengins.co.th

(032)   426129
(032)   426037
(032)   426000

(032)   426027

18. สาขา อ.เมอืง ประจวบครีขีนัธ์ 227-229 ถ.ประจวบคีรีขันธ์ ต.ประจวบคีรีขันธ์ 
อ.เมืองประจวบคีรีขันธ์ จ.ประจวบคีรีขันธ์
 77000
email:prachuab@namsengins.co.th

 (032)   603444
(032)   601870

(032)   604718

19. สาขา อ.หาดใหญ่ 500/5-6 ม.4 ถ.ลพบุรีราเมศร์ ต.คลองแห  
อ.หาดใหญ่  จ.สงขลา 90110
email:hatyai@namsengins.co.th

(074)   261333
(074)   262770-1

(074)   262759

20. สาขา อ.เมือง ตรัง 365/55 ถ.ห้วยยอด  ต.ทับเที่ยง อ.เมืองตรัง 
จ.ตรัง 92000
email:trang@namsengins.co.th

(075)   298200
(075)   298202

(075)   298204

21. สาขา อ.เมือง สุราษฎร์ธานี 97/21 ม.6   ถ.ชนเกษม  ต.มะขามเตี้ย 
อ.เมืองสุราษฎร์ธานี  จ.สุราษฎร์ธานี  84000
email:surat@namsengins.co.th

(077)   600688-9
(077)   600690-1
(077)   205862

(077)   289975

22. สาขานครศรีธรรมราช 186/20-21 ถ.อ้อมค่ายวชิราวุธ ต.ท่าวัง อ.เมือง
นครศรีธรรมราช จ.นครศรีธรรมราช  80000
email:nakhon_sri@namsengins.co.th

(075)   342500
(075)   344133-4

(075)   431200

23. สาขา อ. เมืองชุมพร 55/13 หมู่ที่ 1 ถนนเพชรเกษม   ต.บ้านนา  
อ.เมืองชุมพร  จ.ชุมพร 86190
email:chumphon@namsengins.co.th

(077)   534345
(077)   534174
(077)   534176
(077)   534480

(077)   534493

24. สาขา อ.เมืองสุรินทร์ 325 หมู่ที่ 6  ต.นอกเมือง
อ.เมืองสุรินทร์  จ.สุรินทร์ 32000
email:surin@namsengins.co.th

(044)   512717
(044)   512707
(044)   512747

(044)   512912

25. สาขา อ.เมืองภูเก็ต 9/182 ถ.ศักดิเดช ต.ตลาดเหนือ
อ.เมืองภูเก็ต จ.ภูเก็ต 83000
email:phuket@namsengins.co.th

(076) 540651-3 (076) 540654

26. สาขา อ.เมืองเชียงราย 8/27 หมู่ที่ 22 ต.รอบเวียง
อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 57000
email:chiangrai@namsengins.co.th

(053) 602841-3 (053) 602844

หมายเหตุ  :  สาขา อ.เมืองเชียงรายเปิดด�าเนินงานในเดือนมกราคม 2558
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Branch/Office Address Telephone Facsimile

14. Chonburi 116/45- 46 Moo 3 Sukhmvit Rd., 
Amphur Muang, Chonburi 20000
email:chonburi@namsengins.co.th

(038)    272170-1
(038)    260213
(038)    276130

(038)  260214

15.  Ch Pattaya 113/28 Moo 13 Amphur Banglamung, 
Chonburi 20150
email:pattaya@namsengins.co.th

(038)   414711 
(038)   415404
(038)   411939

(038)  414306

16. Rayong 47 Moo 3 Sukhmvit Rd., Amphur Muang, 
Rayong 21000
email:rayong@namsengins.co.th

(038)    021116-8
(038)    021100 

(038)   614580

17. Petchaburi 55/1 Moo 2 Petchakasem Rd., Amphur Muang, 
Petchaburi 76000
email:petchaburi@namsengins.co.th

(032)   426129
(032)   426037
(032)   426000

(032)   426027

18. Prachuabkhirikhan 227-229 Prachuabkhirikhan Rd.,
Amphur Muang, Prachuabkhirikhan 77000
email:prachuab@namsengins.co.th

(032)   603444
(032)   601870

(032)   604718

19. Hatyai 500/5-6 Moo 4 Lopburiramate Rd., 
Amphur Hatyai, Songkla 90110
email:hatyai@namsengins.co.th

(074)   261333
(074)   262770-1

(074)   262759

20. Trang 365/55 Huaiyot  Rd., Amphur Muang, 
Trang 92000
email:trang@namsengins.co.th

(075)   298200
(075)   298202

(075)   298204

21. Surat Thani 97/21 Moo 6 Chon Kasem Rd., Amphur Muang, 
Surat Thani 84000
email:surat@namsengins.co.th

(077)   600688-9
(077)   600690-1
(077)   205862

(077)   289975

22. Nakhonsrithumarach 186/20-21 Omkaywachirawut Rd., Amphur 
Muang, Nakhonsrithumarach 80000
email:nakhon_sri@namsengins.co.th

(075)   342500
(075)   344133-4

(075)   431200

23. Chumphon 55/13 Moo 1 Petchakasem Rd., Amphur Muang,  
Chumphon  86190
email:chumphon@namsengins.co.th

(077)   534345
(077)   534174
(077)   534176
(077)   534480

(077)   534493

24. Surin 325 Moo 6  Amphur Muang,
Surin 32000
email:surin@namsengins.co.th

(044)   512717
(044)   512707
(044)   512747

(044)   512912

25. Phuket 9/182 Sakdidej Rd., Amphur Muang, 
Phuket 83000
email:phuket@namsengins.co.th

(076)   540651-3 (076)   540654

26. Chiang Rai 8/27 Moo 22 Amphur Muang,
Chiang Rai 57000
email:Chiangrai@namsengins.co.th

(053)   602841-3 (053)   602844

Note  :  Chiang Rai branch started its operation in January 2015.
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